ZARZADZENIE NR 0151/2/2007
z dnia 9 stycznia 2007 roku

Burmistrza Gminy i Miasta Czerwionka - Leszczyny w sprawie wprowadzenia zmian do
Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze w Urzedzie Gminy i Miasta Czerwionka —
Leszczyny oraz wolne stanowiska kierownikow jednostek organizacyjnych gminy,
wprowadzonego Zarzadzeniem Nr 0151/154/2005 z dnia 29 listopada 2005 roku Burmistrza Gminy
i Miasta Czerwionka - Leszczyny zmienionego Zarzadzeniem Nr 0151/18/2006.

Na podstawie art. 30 ust.2 pkt 5, art. 31, art. 33 ust.1,3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990
roku 0 samorzadzie gminnym ( t.j. Dz.U. z 2001 roku Nr 142 poz. 1591 z pdzn. zm.) oraz ustawy z dnia
22 marca 1990 roku o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz.U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1593 z p6zn. zm.)

zarzadzam:

§1
W Regulaminie naboru na wolne stanowiska urzednicze w Urzedzie Gminy i Miasta Czerwionka —
Leszczyny oraz wolne stanowiska kierownikdw jednostek organizacyjnych gminy stanowigcym
zatacznik do Zarzadzenia Nr 0151/154/2005 z dnia 29 listopada 2005 roku Burmistrza Gminy i
Miasta Czerwionka -Leszczyny zmienionego Zarzadzenia Nr 0151/18/2006 § 3 otrzymuje nowe
nastepujace brzmienie:

»§3
Naboru na wolne stanowiska dokonuje Komisja Rekrutacyjna.
Komisja Rekrutacyjna kazdorazowo powotywana jest w drodze odrebnego Zarzadzenia przez
Burmistrza®.

§2

Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy i Miasta.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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