Zatacznik

do Uchwaly Nr V1/63/07

Rady Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach
z dnia 23 lutego 2007 r.

PLAN PRACY KOMISJI REWIZYJNEJ
NA ROK 2007

Komisja Rewizyjna jest stalg komisjg Rady powotang w celu kontroli dziatalnosci Burmistrza,
jednostek organizacyjnych i jednostek pomocniczych gminy.

Komisja w swojej dziatalnosci dokonuje czynnosci kontrolnych biorgc pod uwage nastepujace kryteria:
- zgodnosci z prawem
- celowosci
- rzetelnosci
- gospodarnosci

Do zadan Komisji Rewizyjnej nalezy w szczegoélnosci:
- kontrola dziatalnosci Burmistrza Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny,
- opiniowanie wykonania budzetu gminy,
- wystepowanie do Rady z wnioskiem w przedmiocie udzielenia badZz nie udzielenia
absolutorium Burmistrzowi; wniosek w tej sprawie podlega zaopiniowaniu przez RIO i w tym
celu Komisja sktada wniosek do RIO do 7 dni od daty jego podjecia.

PLAN PRACY KOMISJI REWIZYJNEJ NA ROK 2007:

1.  Analiza stawek czynszu za najem, dzierzawe lokali bedacych w zasobach komunalnych
i wypracowanie stanowiska.

2.  Wykorzystanie majatku w jednostkach organizacyjnych gminy w 2006 roku i w latach
wczesniejszych, dotyczy: dzierzaw, uzytkowan, najmow, sprzedazy, nieodptatnych przekazan,
darowizn, zwolnien z podatku itp..

3. Omowienie i analiza wykonania budzetu Gminy za Il péirocze 2006 r. oraz za | pétrocze
2007 r.

4. Analiza sprawozdan z dziatalnosci Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny za rok 2006 oraz
przygotowanie wniosku o udzielenie badz nie udzielenie absolutorium Burmistrzowi Gminy
i Miasta.

5. Analizy dotyczace przeprowadzonych procedur przetargowych na zbycie nieruchomosci
gminnych w latach 2000-2006.

6. Analiza stanu wykonania zaleceh pokontrolnych z kontroli Regionalnej Izby Obrachunkowe;j
w Katowicach w okresie od 20.05.2005 r. do 19.10.2005 r. oraz innych kontroli.

7. Informacja nt. przetargéw na zbycie nieruchomosci gminnych przeprowadzonych w roku 2006
oraz w latach wcze$niejszych.

8. Omoéwienie i analiza trybu postepowania w sprawie dotacji z budzetu dla podmiotow
niepublicznych oraz rozliczeh kwot otrzymanych przez te podmioty w roku 2006 i w latach
wczesniejszych.

9. Inne sprawy wynikajace z biezgcej dziatalnosci Rady Miejskiej.

10. Omawianie i analiza materiatow na sesje Rady Miejskiej.

11.  Stata wspétpraca z innymi komisjami Rady Miejskiej a w szczegdlnosci z Komisjg Budzetu
i Finanséw.

12. Biezaca wymiana informacji i wspétpraca z Naczelnikiem Biura Audytu i Kontroli Wewnetrznej
w zakresie przeprowadzania kontroli organizacji i gospodarki w Urzedzie oraz jednostkach
organizacyjnych Gminy i podmiotach dotowanych, co do wiasciwego wykorzystania
przyznanych srodkéw, a takze spraw obejmujacych badanie dowodéw ksiegowych i zapiséw
w ksiegach rachunkowych, oceny gromadzenia srodkdéw publicznych i dysponowania nimi oraz
oceny efektywnosci i gospodarnosci zarzadzania finansowego.

13. Wskazywanie Burmistrzowi przyczyn wystepujacych nieprawidtowosci jak i propozycji
sposobéw ich zapobiegania oraz eliminaciji.

Przewodnigzacy

Miefskie
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d. Leszek Salamon
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