BURMISTRZ
GMINY | MIASTA

Czerwionka-Leszczyny
ZARZADZENIE Nr 0151/52/2007

Burmistrza Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny z dnia 27 marca 2007 roku
w sprawie wprowadzenia zmian do Regulaminu Pracy

Urzgdu Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny.

Na podstawie art. 33 ust.3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (t,j. 2 2001r. Dz.U. Nr 142 poz. 1591 z pézn.zm.), art. 24 ustawy z dnia
22 marca 1990 roku o pracownikach samorzadowych (t.j. z2001r. Dz.U. Nr 142 poz.
1593 z péin.zm.) oraz art. 104 k.p., art. 104' k.p., art. 104° k.p. i art. 104’ k.p.

zarzgdzam co nastepuje:

§1
W § 13 ust.] w pkt 1 Regulaminu Pracy Urzedu Gminy i Miasta Czerwionka-
Leszczyny na koficu dopisuje si¢ zdanie o tresci:
»W razie wystgpienia w okresie rozliczeniowym przekroczenia obowigzujacego
czasu pracy w/w rozklad czasu pracy w poszczegdlnych grupach moze ulec zmianie.”

§2
Pozostate postanowienia Regulaminu Pracy pozostajg bez zmian.

§3
Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy i Miasta Czerwionka
-Leszczyny oraz Naczelnikom Wydzialow.

§4
Zmiana do Regulaminu Pracy wchodzi w ycie po uplywie 2 tygodni od dnia podania
jej do wiadomosci pracownikow.
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