Czerwionia-Leszoayny

Zarzadzenie Nr 0151/227/2007

Burmistrza Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny
z dnia 28 grudnia 2007r. w sprawie wprowadzenia zmian
do Regulaminu Organizacyjnego Urz¢du Gminy i Miasta
Czerwionka-Leszezyny.

Na podstawie art. 33 ust.2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (tekst jednolity z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 z pézniejszymi zmianami)

zarzgdzam co nastepuje:

§ 1

1. Do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy i Miasta Czerwionka-
Leszczyny, wprowadzonego Zarzadzeniem Nr 28/2002 Burmistrza Gminy
i Miasta Czerwionka-Leszczyny z dnia 30 grudnia 2002 roku z pozniejszymi
zmianami, wprowadzam nastgpujace zmiany:

Hw§l12:

- w pkt 5 po stowach: (symbol GK) skresla si¢ stowa: ,,z podporzadkowanym
mu:

a) Referatem Drogownictwa (symbol R-D)”,

- stowa: ,Pelnomocnik Burmistrza ds. Profilaktyki i Rozwiazywania
Probleméw Alkoholowych (symbol Pds.PA)” zastgpuje si¢ stowami:
_Pelnomocnik Burmistrza ds. Profilaktyki Uzaleznien (symbol Pds.PU),

2) w § 27 skresla sie stowa: ,utrzymania, remontéw i budowy drog,
parkingow, chodnikow oraz”,

3) § 41 otrzymuje nowe nastepujace brzmienie:

» § 41
Do zadan Pelmomocnika Burmistrza ds. Profilaktyki Uzaleznien nalezy
w szczegdlnoéci prowadzenie dziatan w zakresie profilaktyki i rozwiazywania
probleméw alkoholowych oraz przeciwdzialania narkomanii a takze
przygotowanie i  realizacja:  Gminnego  Programu  Profilaktyki
i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych i Gminnego Programu
Przeciwdziatania Narkomanii”,

4) zatacznik Nr 1 do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy i Miasta
Czerwionka-Leszczyny — Schemat organizacyjny Urzedu Gminy i Miasta
Czerwionka-Leszczyny otrzymuje nowe nastepujace brzmienie:



5) w zalaczniku Nr 2 do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy i Miasta
Czerwionka-Leszczyny — Szczegélowy zakres dzialania Wydziatow Urzedu
oraz 0s6b bedacych na samodzielnych stanowiskach pracy w Urzedzie Gminy
1 Miasta:

a) w tirecie dotyczacym Wydziatu Gospodarki Komunalne;j :

- w pkt 3 na koncu skresla si¢ stowa: ,, w tym przystankéw autobusowych”,

- pkt 5 otrzymuje nowe nastepujace brzmienie:

,» 3) koordynacja dziatan zwiazanych z rozliczaniem oplaty targowe;j”,

- pkt 9 otrzymuje nowe nastgpujace brzmienie:

. 9) wspolpraca z jednostkami organizacyjnymi gminy realizujacymi zadania
z zakresu gospodarki komunalnej na terenie gminy”,

b) skresla sie w catosci tiret dotyczacy Referatu Drogownictwa,

¢) tiret dotyczacy Pelnomocnika ds. Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych:

., - Pelnomocnika Burmistrza ds. Profilaktyki Uzaleznien nalezy
w szczegolnosci:

1) w zakresie profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych:
- przygotowanie i przedktadanie Burmistrzowi projektu Gminnego Programu
Profilaktyki i  Rozwiazywania  Probleméw  Alkoholowych  wraz
z preliminarzem na jego wykonanie oraz sprawozdania z jego realizacji,
- realizacja zadan oraz koordynacja dziatlan wynikajacych z Gminnego
Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych,
- rozliczanie wykonania rzeczowo-finansowego zadan Gminnego Programu
Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w ramach
udzielonych dotacji,
- sporzadzanie na podstawie ankiety opracowanej przez Panstwowa Agencje
Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych sprawozdania z dziatalnosci
w zakresie profilaktyki i rozwiagzywania problemow alkoholowych,
- nadzor nad praca Gminnej Komisji Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych

2) w zakresie przeciwdziatania narkomanii:
- przygotowanie i przedktadanie Burmistrzowi projektu Gminnego Programu
Przeciwdziatania Narkomanii wraz z preliminarzem na jego wykonanie,
- realizacja zadan oraz koordynacja dziatan wynikajacych z Gminnego
Programu Przeciwdziatania Narkomanii,
- przygotowanie projektu raportu z wykonania Gminnego Programu
Przeciwdziatania Narkomanii w celu przedtozenia Radzie Miejskiej,
- sporzadzenie na podstawie ankiety opracowanej przez Krajowe Biuro ds.
Przeciwdziatania Narkomanii sprawozdania z realizacji dzialan wynikajacych
z Krajowego Programu Przeciwdziatania Narkomanii



3) w zakresie innych dziatan gminy:
- przeprowadzanie diagnozy probleméw alkoholowych i narkomanii oraz
oceny stanu zasobow w zakresie ich rozwiazywania na terenie gminy,
- wspdlpraca z instytucjami, organizacjami i osobami fizycznymi dziatajacymi
w  sferze profilaktyki i rozwiazywania probleméw alkoholowych
1 przeciwdziatania narkomanii,
- wprowadzanie lokalnych inicjatyw z dziedziny profilaktyki i rozwiazywania
probleméw alkoholowych i przeciwdziatania narkomanii,
- wspoOlpraca z jednostkami oswiatowymi w zakresie dzialalnosci
wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i zapobiegawczej wsrod
miodziezy, dotyczacej profilaktyki i rozwiazywania probleméw alkoholowych
i przeciwdziatania narkomanii,
- wdrazanie i przeprowadzanie na terenie gminy ogdlnopolskich
1 regionalnych kampanii profilaktyczno-edukacyjnych w zakresie profilaktyki
i rozwiazywania probleméw alkoholowych i przeciwdziatania narkomanii.”

§2

Pozostate postanowienia Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy i Miasta
Czerwionka-Leszczyny pozostaja bez zmian.

§3

Nadzoér nad wykonaniem Zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy i Miasta
Czerwionka-Leszczyny.

§ 4
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2008 roku.




