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1. PODSTAWA PRAWNA

1. Ustawa z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane zm. Dz.U.03.80.718. art. 20. ust.1. i pkt. 1b i dnia
27 marca 2003r. (Dz. U. z dn. 10 maja 2003r.)

2. Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury z dnia 27. 08. 2003r. w sprawie szczegbtowego zakresu i
formy planu bezpieczenstwa i ochrony zdrowia oraz szczegélowego zakresu rodzajow robot
budowlanych, stwarzajacych zagrozenie bezpieczenstwa i zdrowia ludzi, Dz.U. 02.151.1256
z dnia 17.09.2002r.

2. ZAKRES ROBOT
Inwestycja stanowi zadanie pn. ,Renowacja Rowu R w Czerwionce” — wykonanie
dokumentacji projektowej rowu R1 w Czerwionce jako kolektora @ 1000.
Inwestor: Urzad Miasta Czerwionka-Leszczyny

Wielkosci podstawowe charakteryzujace inwestycje:  tab. Nr. 1

L.p. |Wyszczegblnienie Jednostka |Jlo s¢
jednostek

1. Ruroci ag kanalizacji deszczowej D —1m m 307

Realizacje obiektu rozpoczg¢ od wytyczenia geodezyjnego odcinka. Wykonanie podzieli¢ na mniejsze
odcinki.

Roboty prowadzi¢ po uprzednim zgtoszeniu i pisemnym uzgodnieniu termindéw z Inwestorem.

Dla catosci opracowa¢ harmonogram robét, ktérego integralng czescig jest Plan BIOZ.

Plan BIOZ opracowaé¢ w oparciu o dokumentacje projektowg z uwzglednieniem oferty i informacji
zawartych w niniejszym opracowaniu.

Plan BIOZ aktualizowac przed rozpoczeciem robo6t, przy wszystkich czynnosciach zamiennych.

3. WYKAZ ISTNIEJACYCH OBIEKTOW BUDOWLANYCH PODLEGAJ ACYCH ADAPTACJI |
ROZBIORCE
Projektowany rurocigg sasiaduje z napowietrzng linig energetyczng. Na trasie projektowanego
rurociggu znajduje sie ogrodzenie z pustakéw podlegajacy rozbiérce w zakresie wymaganym do
wykonania projektu. Na terenie placu sktadowego PHU Gatner konieczna jest rozbiorka betonowej
nawierzchni oraz murowanego budynku.

4. WSKAZANIE ELEMENTOW _ZAGOSPODAROWANIA TERENU, KTO RE MOGA
STWARZAC ZAGROZENIE BEZPIECZENSTWA | ZDROWIA LUDZI
Do elementéw stwarzajacych mozna zaliczy¢ nadziemna linie energetyczng, ktéra znajduje sie w
sgsiedztwie z projektowang siecig. Istnieje ryzyko natrafienia podczas prowadzenie robot na nie
zinwentaryzowang geodezyjnie siec.

5. ZAGROZENIA WYSTEPUJACE PODCZAS REALIZACJI ROBOT BUDOWLANYCH
Roboty budowlane, ktérych charakter, organizacja lub miejsce prowadzenia stwarza szczegélnie
wysokie ryzyko zagrozenia bezpieczenstwa i zdrowia ludzi to:
— roboty ziemne w wykopach,
- roboty i montaze wykonywane przy pomocy koparek,
- roboty wykonywane pod liniami energetycznymi.
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6. WYDZIELENIE | OZNAKOWANIE MIEJSCA PROWADZENIA RO BOT
Roboty oznakowa¢ i prowadzi¢ zgodnie z przepisami BHP. Teren wykopéw umocnionych
ogrodzi¢ barierkami ochronnymi.

7. INSTRUKTAZ PRACOWNIKOW
Pracownicy budowy winni by¢ przeszkoleni pod wzgledem BHP z uwzglednieniem specyfiki robot
kanalizacyjnych, w oparciu o obowigzujace przepisy:
a) w okresie wykonawstwa
Szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy dla pracownikéw zatrudnionych na
stanowiskach robotniczych, przeprowadza sie jako:
— szkolenie wstepne,
- szkolenie okresowe.
Szkolenia te przeprowadzane sg w oparciu 0 programy poszczegolnych rodzajéw szkolenia.
Szkolenia wstepne ogolne (,instruktaz ogoélny”) przechodza wszyscy nowo zatrudniani pracownicy
przed dopuszczeniem do wykonywania pracy. Obejmuje ono zapoznanie pracownikow z
podstawowymi przepisami bhp zawartymi w Kodeksie pracy, w ukfadach zbiorowych pracy i
regulaminach pracy, zasadami bhp obowigzujgcymi w danym zakladzie pracy oraz zasadami
udzielania pierwszej pomocy.
Szkolenie wstepne na stanowisku pracy (,Instruktaz stanowiskowy”) powinien zapozna¢ pracownikow
z zagrozeniami wystepujagcymi na okreslonym stanowisku pracy, sposobami ochrony przed
zagrozeniami, oraz metodami bezpiecznego wykonywania pracy na tym stanowisku.
Pracownicy przed przystagpieniem do pracy, powinni byé zapoznani z ryzykiem zawodowym
Zwigzanym z pracg na danym stanowisku pracy.
Fakt odbycia przez pracownika szkolenia wstepnego og6lnego, szkolenia wstepnego na stanowisku
pracy oraz zapoznania z ryzykiem zawodowym, powinien byé potwierdzony przez pracownika na
piS$mie oraz odnotowany w aktach osobowych pracownika.
Szkolenia wstepne podstawowe w zakresie bhp, powinny by¢ przeprowadzone w okresie nie
diuzszym niz 6 — miesiecy od rozpoczecia pracy na okreslonym stanowisku pracy.
Szkolenia okresowe w zakresie bhp dla pracownikow zatrudnionych na stanowiskach robotniczych,
powinny by¢ przeprowadzane w formie instruktazu nie rzadziej niz raz na 3 — lata, a na stanowiskach
pracy, na ktérych wystepujg szczegoélne zagrozenia dla zdrowia lub zycia oraz zagrozenia wypadkowe
— nie rzadziej niz raz w roku.
Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach operatoréow maszyn budowlanych
i innych maszyn o napedzie silnikowym powinni posiada¢ wymagane kwalifikacje.
b) w okresie probnej eksploatacji (przy czynnej sie  ci kanalizacyjnej)
Pracownicy winni byé przeszkoleni pod wzgledem ogélnych przepisbw BHP oraz w zakresie
ratownictwa i udzielania pierwszej pomocy w razie wypadku. Przystepujacy do pracy winni posiadac
odziez ochronng i sprzet ochrony osobiste;.
Wszystkie czynnosci zwigzane z wejsciem do studni przewiertowych powinny byé wykonywane co
najmniej w zespotach dwuosobowych bez udziatu mistrza (1 osoba pracujgca i 1 osoby asekurujgcej).
Przed zej$ciem do studni nalezy go przewietrzy¢ za pomocg przewoznego agregatu wentylacyjnego,
zapewniajgcego 10-krotng wymiane powietrza na godzine. Przewietrzong studnie nalezy sprawdzi¢ na
zawartos¢ szkodliwych gazéw, za pomocg wykrywacza gazow lub lampki Daryego. Schodzacy
pracownik musi by¢ wyposazony w szelki z linkg i asekurowany z zewnatrz. Powinien posiadac przy
sobie urzgdzenia do wykrywania i sygnalizacji obecnosci gazu oraz zapalong lampke oswietleniowa.
Dodatkowo powinien posiada¢ zapasowg latarke kieszonkowa. Do os$wietlenia uzywa¢ hermetycznie
zamknietych lamp akumulacyjnych o napieciu do 24 V lub latarek kieszonkowych.
Uzywanie otwartego ognia jest zabronione.
Wejscie do studni przewiertowych winno spetnia¢ formalne wymogi okreslone w 8§ 57. 2.3. Dz. U. 96.
poz .437.iw art. 226 KP. dotyczgce oceny ryzyka.
W razie wypadku nalezy udzieli¢ poszkodowanemu pierwszej pomocy i wezwac¢ pogotowie lekarskie.
Obowazumce przepisy dotyczace BHP przy eksploatacji urzadzeh kanalizacyjnych:
Rozporzgdzenie MGPIB z dnia 01.10.1993 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy w
oczyszczalniach sciekéw (Dz.U. nr 96 poz.438),
— Rozporzadzenie MGPIB z dnia 01.10.1993 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy przy
eksploatacji i konserwacji sieci kanalizacyjnej (Dz.U. nr 96 poz. 437).
— Kodeks Pracy art. 226.
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8. PRZECHOWYWANIE | PRZEMIESZCZANIE MATERIAt OW NA T ERENIE BUDOWY
Materiaty dostarcza¢ bezposrednio do miejsca wbudowania. W przypadku okresowego
przechowywania, wydzieli¢ zaplecze budowy zabezpieczone przed dostaniem sie o0séb
przypadkowych.
Transport wewnetrzny prowadzi¢ w oparciu o pojazd samochodowy i koparki.
Warunki awaryjne:
Nie przewiduje sie specjalnych zabezpieczen umozliwiajgcych realizacje robot.
W warunkach awaryjnych losowych dojazd zapewniajq istniejace ciggi komunikacyjne.

9. SRODKI TECHNICZNE | ORGANIZACYJNE ZAPOBIEGAJ ACE NIEBEZPIECZENSTWOM
WYNIKAJACYM Z WYKONYWANIA ROBOT _BUDOWLANYCH
Bezposredni nadzoér nad bezpieczenstwem i higieng pracy na stanowiskach pracy sprawujg
odpowiednio kierownik budowy (kierownik robét) oraz mistrz budowlany, stosownie do zakresu
obowigzkéw.
Nieprzestrzeganie przepiséw bhp na placu budowy prowadzi do powstania bezposrednich zagrozen
dla zycia lub zdrowia pracownikéw.

— przyczyny organizacyjne powstania wypadkow przy pra cy:
a) niewtasciwa ogdlna organizacja pracy
1) nieprawidtowy podziat pracy lub rozplanowanie zadan,
2) niewlasciwe polecenia przetozonych,
3) brak nadzoru,
4) brak instrukcji postugiwania sie czynnikiem materialnym,
5) tolerowanie przez nadzér odstepstw od zasad bezpieczenstwa pracy,
6) brak Ilub niewtasciwe przeszkolenie w zakresie bezpieczenstwa pracy
i ergonomii,
7) dopuszczenie do pracy cztowieka z przeciwwskazaniami lub bez badan lekarskich;
b) niewtasciwa organizacja stanowiska pracy:
1) niewlasciwe usytuowanie urzadzen na stanowiskach pracy,
2) nieodpowiednie przejScia i dojscia,
3) brak srodkéw ochrony indywidualnej lub niewtasciwy ich dobér
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- przyczyny techniczne powstania wypadkow przy pracy:
a) niewtasciwy stan czynnika materialnego:
1) wady konstrukcyjne czynnika materialnego bedace zrédiem zagrozenia,
2) niewlasciwa statecznosé czynnika materialnego,
3) brak lub niewtasciwe urzadzenia zabezpieczajgce,
4) brak srodkéw ochrony zbiorowej lub niewtasciwy ich dobor,
5) brak lub niewtasciwa sygnalizacja zagrozen,
6) niedostosowanie czynnika materialnego do transportu, konserwacji lub
napraw;
b) niewtasciwe wykonanie czynnika materialnego:
1) zastosowanie materiatéw zastepczych,
2) niedotrzymanie wymaganych parametréw technicznych;
¢) wady materialowe czynnika materialnego:
1) ukryte wady materialowe czynnika materialnego;
d) niewtasciwa eksploatacja czynnika materialnego:
1) nadmierna eksploatacja czynnika materialnego,
2) niedostateczna konserwacja czynnika materialnego,
3) niewlasciwe naprawy i remonty czynnika materialnego.

Osoba kierujgca pracownikami jest obowigzana:

- organizowa¢ stanowiska pracy zgodnie z przepisami i zasadami bezpieczenstwa i
higieny pracy,

— dbac¢ o sprawnosé srodkéw ochrony indywidualnej oraz ich stosowania zgodnie z
przeznaczeniem,

- organizowac¢, przygotowywaé i prowadzi¢ prace, uwzgledniajgc zabezpieczenie
pracownikow przed wypadkami przy pracy, chorobami zawodowymi i innymi
chorobami zwigzanymi z warunkami srodowiska pracy,

— dbac o bezpieczny i higieniczny stan pomieszczen pracy i wyposazenia technicznego,
a takze o sprawnos¢ srodkéw ochrony zbiorowej i ich stosowania zgodnie z
przeznaczeniem.

Na podstawie:

- oceny ryzyka zawodowego wystepujgcego przy wykonywaniu robot na danym stanowisku
pracy

— wykazu prac szczegélnie niebezpiecznych,

— okreslenia podstawowych wymagan bhp przy wykonywaniu prac szczegolnie
niebezpiecznych,

— wykazu prac wykonywanych przez co najmniej dwie osoby,

— wykazu prac wymagajacych szczegdlnej sprawnosci psychofizycznej

Kierownik budowy powinien podjaé stosowne srodki profilaktyczne majace na celu:
— zapewni¢ organizacje pracy i stanowisk pracy w sposob zabezpieczajacy pracownikow przed
zagrozeniami wypadkowymi oraz oddziatywaniem czynnikéw szkodliwych i uciazliwych,
- zapewni¢ likwidacje zagrozen dla zdrowia i zycia pracownikéw gtownie przez stosowanie
technologii, materiatéw i substancji nie powodujacych takich zagrozen.
W razie stwierdzenia bezposredniego zagrozenia dla zycia lub zdrowia pracownikéw osoba kierujaca,
pracownikami obowigzana jest do niezwlocznego wstrzymania pracy podjecia dziatan w celu
usuniecia tego zagrozenia.

Pracownicy zatrudnieni na budowie, powinni by¢ wyposazeni w srodki ochrony indywidualnej
oraz odziez i obuwie robocze, zgodnie z tabelg norm przydziatlu $srodkéw ochrony indywidualnej oraz
odziezy i obuwia roboczego opracowang przez pracodawce.

Srodki ochrony indywidualnej w zakresie ochrony zdrowia i bezpieczenstwa uzytkownikéw tych
Srodkdw powinny zapewnia¢ wystarczajaca ochrone przed wystepujacymi zagrozeniami (np. upadek z
wysokosci, uszkodzenie gtowy, twarzy, wzroku, stuchu).

Kierownik budowy obowigzany jest informowaé pracownikéw o sposobach postugiwania sie tymi
Srodkami.

10. PRZEPISY ZWIAZANE

— Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (t. jedn. Dz.U. z 1998 r. Nr 21 poz.94 z
pézn.zm.)

— art.21 ,a" ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. — Prawo budowlane (Dz.U. z 2000 r. Nr 106 p0z.1126 z
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pézn.zm.)

Ustawa z dnia 21 grudnia 2000 r. o dozorze technicznym (Dz.U.Nr 122 poz.1321 z p6z.zm.)
Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury z dnia 27 sierpnia 2002 r. w sprawie szczeg6towego
zakresu i formy planu bezpieczenstwa i ochrony zdrowia oraz szczegoOtowego zakresu
rodzajow robét budowlanych, stwarzajacych zagrozenia bezpieczenstwa i zdrowia ludzi (Dz.U.
Nr 151 poz.1256)

Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury (Dziennik Ustaw 120, poz.1126 z dnia 23 czerwca
2003r.) w sprawie informacji dotyczacej bezpieczenstwa i ochrony zdrowia oraz planu
bezpieczenstwa i ochrony zdrowia

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996r. w sprawie
szczegoblnych zasad szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz.U.Nr62 poz.
285)

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996 r.

w sprawie rodzajéw prac wymagajacych szczegolnej sprawnosci psychofizycznej (Dz.U.Nr 62
poz. 287)

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996r. w sprawie rodzajéw
prac, ktére powinny by¢é wykonywane przez co najmniej dwie osoby (Dz.U.Nr 62 poz. 288)
Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 29 maja 1996r. w sprawie uprawnien
rzeczoznawcOw do spraw bezpieczenstwa i higieny pracy, zasad opiniowania projektéw
budowlanych, w ktérych przewiduje sie pomieszczenia pracy oraz trybu powotywania
cztonkéw Komisji Kwalifikacyjnej do Oceny Kandydatéw na Rzeczoznawcow (Dz.U.Nr 62 poz.
290)

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie profilaktycznych positkow i
napojow (Dz.U.Nr 60 poz. 278)

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997r. w sprawie
ogolnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz.U.Nr 129 poz. 844 z p6z.zm.)
Rozporzadzenie Ministra Gospodarki z dnia 20 wrzesnia 20001 r. w sprawie bezpieczenstwa i
higieny pracy podczas eksploatacji maszyn i innych urzadzen technicznych do robot
ziemnych, budowlanych i drogowych (Dz.U.Nr 118 poz. 1263)

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 16 lipca 2002 r. w sprawie rodzajéw urzadzen
technicznych podlegajacych dozorowi technicznemu (Dz.U.Nr 120 poz. 1021)

Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury z dnia 6 lutego 2003 r. w sprawie bezpieczenstwa i
higieny pracy podczas wykonywania robét budowlanych (Dz.U.Nr 47 poz. 401).

Inne materiaty wykorzystane w opracowaniu:

Projekt budowlany ,Projekt kanalizacji sanitarnej w rejonie ul. Skowronkéw w Ustorniu”
opracowany przez Firme ,ABS-Ochrona Srodowiska” z siedzibg w Katowicach przy ul.
Wierzbowa 14 — 2007r.

Wzorcowa informacja dotyczaca bezpieczenstwa i ochrony zdrowia - G. Wysmulski
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