
 Załącznik  
 do uchwały Nr XVII/119/04 
 z dnia 12 lutego 2004 r. 
 

PROJEKT 
 

Uchwała Nr ... / ... / 04 
Rady Miejskiej w Czerwionce – Leszczynach 

 
z dnia ......................... 2004 roku 

 
w sprawie przyjęcia programu pomocowego 

 
Na podstawie: 
- art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 1 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tekst 

jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z późniejszymi zmianami), 
- art. 46 a ust. 2 ustawy z dnia 27 lipca 2002 r. o warunkach dopuszczalności i nadzorowaniu 

pomocy publicznej dla przedsiębiorców ( Dz. U. Nr 141, poz. 1177 z późniejszymi zmianami) 
 

na wniosek  Burmistrza Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny,  
po zaopiniowaniu przez Prezesa Urzędu Ochrony Konkurencji i Konsumentów, 

oraz Komisję Budżetu i Finansów, 
     

Rada Miejska w Czerwionce – Leszczynach 
uchwala, co następuje: 

 
§ 1 

 
Przyjąć program pomocowy „Program pomocy horyzontalnej dla przedsiębiorców udzielanej w gminie 
Czerwionka – Leszczyny” – stanowiący załącznik nr 1 do niniejszej uchwały - nawiązujący do uchwały 
Nr XIV / 97 / 2003 Rady Miejskiej w Czerwionce – Leszczynach z dnia 28 listopada 2003 r. w sprawie 
wysokości stawek podatku od nieruchomości, zwolnień oraz formularzy obowiązujących od dnia  
1 stycznia 2004 roku.  
 

§ 2 
 
Uchwała wchodzi w życie 14 dni po ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Śląskiego. 
  



 
 Załącznik  
 do uchwały ... / ... / 04  
 Rady Miejskiej 
 w Czerwionce – Leszczynach 
 z dnia ................ 2004 r. 
 
 
  

Program pomocy horyzontalnej dla przedsiębiorców  
udzielanej w gminie Czerwionka – Leszczyny 

 
 
 
1. Nazwa programu 

 
Program pomocy horyzontalnej dla przedsiębiorców na terenie Gminy  
i Miasta Czerwionka – Leszczyny 
 

 
2. Podstawa prawna 

 
Uchwała Nr XIV / 97 / 2003 Rady Miejskiej w Czerwionce - Leszczynach 
z dnia 28 listopada 2003 r. w sprawie wysokości stawek podatku  
od nieruchomości, zwolnień oraz formularzy obowiązujących od dnia  
1 stycznia 2004 r., podjęta na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8, art. 40,  ust. 1, art. 41 ust. 1 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.  
o samorządzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142,  
poz. 1591 z późniejszymi zmianami) oraz art. 7 ust. 3 ustawy z dnia  
12 stycznia 1991r . o podatkach i opłatach lokalnych (Dz. U. z 2002 r.  
Nr 9, poz. 84 z późniejszymi zmianami) 
 

 
3. Przeznaczenie pomocy 

 
Pomoc horyzontalna na utworzenie nowych miejsc pracy  
w przedsiębiorstwach. 
 

 
4. Forma pomocy 

 
Zwolnienie z podatku od nieruchomości 
 

 5. Warunki 
    dopuszczalności 
    pomocy 

 Warunki uzyskania pomocy w formie zwolnień z podatku  
od nieruchomości, o których mowa w § 2 ust. 2 pkt 5 - 6 oraz ust. 3 - 7 
uchwały. 
1. Warunki uzyskania zwolnień, o których mowa w § 2 ust.2 pkt 5 - 6 

oraz ust.3 - 7 uchwały: 
- budynki, grunty i budowle przedsiębiorców, którzy po raz pierwszy 

rozpoczną działalność gospodarczą na terenie gminy 
- grunty, budynki i budowle na terenach pozostałych  

po zlikwidowanych podmiotach gospodarczych przekazanych  
po dacie likwidacji lub ogłoszeniu upadłości w posiadanie lub  
na własność przedsiębiorcom, którzy utworzą na nich nowe miejsca 
pracy - 100% jeżeli przedsiębiorca utworzył minimum 30 miejsc pracy 

- 50% jeżeli przedsiębiorca utworzył minimum 15 miejsc pracy 
- 30% jeżeli przedsiębiorca utworzył minimum 5 miejsc pracy 
- zwolnienie, o którym mowa w ust.2 pkt 5 i 6 obowiązuje przez  

okres co najmniej trzech lat i nie dotyczy działalności handlowej  
i handlowo - usługowej w przypadku gdy powierzchnia usługowa 
nie przekracza 50% powierzchni zajętej na prowadzenie 
działalności, 

- zwolnienie przysługuje od miesiąca następującego po miesiącu,  
w którym złożono pozytywnie zweryfikowany wniosek 
potwierdzający fakt spełnienia warunków dotyczących stworzenia 



miejsc pracy zapisanych w uchwale w ust. 3 pkt a, b, c, 
- zwolnienia zapisane w ust. 2 pkt 5 i 6 niniejszej uchwały dotyczą 

wyłącznie nieruchomości, na których przedsiębiorca odnotuje 
przyrost miejsc pracy netto, tj. pomniejszony o pracowników 
zwolnionych w danym okresie. Przy ustalaniu tegoż przyrostu 
uwzględnić należy wielkość zatrudnienia u przedsiębiorcy na dzień  
1 stycznia 2004 roku w przypadku ich przekształceń i likwidacji  
z ponownym podjęciem działalności w ciągu 3 lat czy też 
połączenia z innymi przedsiębiorcami. Przez utworzenie nowego miejsca pracy rozumie się zatrudnienie pracowników na podstawie 
umowy o pracę w wymiarze pełnego etatu.  

2. Pomoc w formie zwolnień, o których mowa § 2 ust. 2 pkt 5 - 6 oraz 
ust.3-7 uchwały stanowi pomoc horyzontalną na utworzenie nowych 
miejsc pracy w przedsiębiorstwach. 

3. W przypadku, gdy kwota planowanej pomocy horyzontalnej na 
utworzenie nowych miejsc pracy w przedsiębiorstwach, dla jednego 
przedsiębiorcy, łącznie z pomocą uzyskaną przez niego w ciągu  
3 ostatnich lat, w różnych formach i z różnych tytułów, przekracza 
100 tysięcy euro, bądź przedsiębiorca prowadzi działalność  
w transporcie, pomoc może być udzielona po spełnieniu następujących warunków: 
1) Jest udzielana na obszarze charakteryzującym się poziomem 

produktu krajowego brutto na jednego mieszkańca niższym niż 
75% średniego poziomu produktu krajowego na jednego 
mieszkańca we Wspólnotach Europejskich jako całości, 
mierzonego jako średnia za okres 3 lat. 

2) Jest udzielana na czas określony – zwolnienie przysługuje na 
okres 5 lat w wysokości uzależnionej od liczby utworzonych 
nowych miejsc pracy. 

3) Jest uzależniona od zachowania przez określony czas 
utworzonych, również w celu zatrudnienia pracowników  w niepełnym wymiarze czasu pracy, nowych miejsc pracy  
- w celu utworzenia nowych miejsc pracy, tzn. od utrzymania 
zwiększonego poziomu zatrudnienia przez cały okres zwolnienia. 

4) Maksymalna intensywność pomocy wynosi: 
a) w przypadku małych i średnich przedsiębiorców, z wyjątkiem 

prowadzących działalność gospodarczą w sektorze transportu 
– 65% kosztów kwalifikujących się do objęcia pomocą, 

b) w przypadku pozostałych przedsiębiorców – 50 % kosztów 
kwalifikujących się do objęcia pomocą, 

c) dla przedsiębiorców w przypadku utworzenia nowych miejsc 
pracy dla osób niepełnosprawnych – 150% maksymalnej 
wielkości pomocy, o której mowa powyżej.  

 
6. Koszty  
    kwalifikujące się  
    do objęcia pomocą  
    przewidzianą 

 
W przypadku pomocy horyzontalnej na utworzenie nowych miejsc pracy 
w przedsiębiorstwach uwzględnia się wartość programie ponoszonych 
przez przedsiębiorcę dwuletnich kosztów pracy nowo zatrudnianych 
pracowników, na które składają się: 
- koszty płacy brutto pracowników,  
-  inne obowiązkowe płatności związanie z zatrudnianiem pracowników. 
 

 
7. Wielkość środków  
    przewidzianych  
    na udzielenie pomocy     w  ramach programu 
 

 
Zastosowanie przedmiotowych zwolnień z podatku od nieruchomości 
spowoduje zmniejszenie wpływów do budżetu gminy, w zależności  
od liczby przedsiębiorców, którzy będą ubiegać się o pomoc. Rocznie może to wynieść około 700.000 zł. 



  
8. Omówienie sposobu  
     zapewnienia  
     nie przekroczenia       maksymalnych  
     intensywności pomocy 

 
Przedsiębiorca korzystający ze zwolnienia jest zobowiązany na początku 
każdego roku podatkowego do przedłożenia informacji dotyczących: 
1. poziomu zatrudnienia i kosztów zatrudnienia pracowników, 2. wielkości i przeznaczeniu pomocy publicznej uzyskanej w ciągu 

poprzednich trzech kolejnych lat, 
3. oświadczenie o utworzeniu nowych miejsc pracy na wskazanych 

terenach. 
 

 
9. Czas trwania programu  
     

 
Program obowiązuje w latach 2004 – 2009. W przypadku pomocy  
w formie zwolnienia z podatku od nieruchomości przewidzianego w § 2 
ust. 2 pkt 5 - 6 oraz ust. 3 - 7 uchwały, zwolnienie przysługuje na okres  
5 lat w wysokości uzależnionej od liczby utworzonych nowych miejsc 
pracy. 
 

 10. Beneficjenci pomocy  Adresatami pomocy są przedsiębiorcy, rozpoczynający działalność  
na terenie gminy, a także przedsiębiorcy, którzy na terenach przejętych 
od zlikwidowanych podmiotów gospodarczych, utworzą nowe miejsca 
pracy.  
 

 
11. Organy udzielające  
      pomocy 
 

 
Organem udzielającym pomocy jest Burmistrz Gminy i Miasta 
Czerwionka-Leszczyny 

 
12. Kumulacja pomocy 

 
Pomoc udzielana na podstawie programu podlega sumowaniu z inną 
pomocą uzyskaną na utworzenie nowych miejsc pracy bez względu  
na jej formę i źródło pochodzenia i nie może przekroczyć maksymalnej 
intensywności pomocy.  

 
13. Zakres terytorialny  
      pomocy 
 

 
Program obejmuje swym działaniem teren gminy i miasta Czerwionka-
Leszczyny. 

 
 
 
 
 

 


