Plan pracy na rok szkolny 2004/2005 Gimnazjum nr 2 w Czerwionce — Leszczynach

PLAN PRACY SZKOLY

Zarzadzanie strategiczne

Zadania do realizacji Dowody 1 sposoby Termin realizacji Odpowiedzialni
realizacji
Opracowanie programu dokument pt. ,,Program grudzien 2004r. Rada Pedagogiczna
rozwoju na rok szkolny Rozwoju Gimnazjum nr 2 Samorzad Uczniowski
na rok szkolny 2004/2005.” Rada Rodzicow
2004/2005 uwzgledniajace- Rada Szkoty
Dyrekcja

go misje, wizj¢ szkoty oraz
jasno okreslone cele

1 kierunki dziatania
zaakceptowane przez
nauczycieli, uczniow

1 rodzicow.




Opracowanie i
modyfikowanie programu
rozwoju na rok szkolny
2004/2005, programu
wychowawczego na rok
szkolny 2004/2005,
programu profilaktyki na
rok szkolny 2004/2005,
statutu szkoly z udzialem
calej Rady Pedagogiczne]

zapisy w protokolarzu
Rady Pedagogiczne]

sierpien 2004, caty rok
2004/2005,

Rada Pedagogiczna

1.Uwzglednienie opinii zapisy w protokolarzu sierpien 2004, Rada Pedagogiczna, Rada
Rady Rodzicow, Rady Pedagogiczne;, Rodzicow, Samorzad
Samorzadu Uczniowskiego |zapisy w dokumentacji Uczniowski

przy tworzeniu programu | Rady Rodzicow,

wychowawczego 1 Samorzadu Uczniowskiego

programu profilaktyki.

2. Uwzglednienie opinii zapisy w protokolarzu sierpien 2004

Rady Szkoty przy Rady Pedagogiczne;, Rada Pedagogiczna, Rada
tworzeniu planu pracy zapisy w dokumentacji Rodzicow, Samorzad
szkoty. Rady Szkoty Uczniowski

3. Uwzglednienie opinii zapisy w protokolarzu sierpien 2004, Opiekun Samorzadu

Samorzadu Uczniowskiego
przy tworzeniu WSO.

Rady Pedagogicznej,
zapisy w dokumentacji
Samorzadu Uczniowskiego

Uczniowskiego, Rada
Pedagogiczna




WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM ZAPEWNIANIA JAKOSCI W PLACOWCE

Zadania do realizacji

Sposoby i dowody
realizacji

Termin realizacji

Odpowiedzialni

Szkota przeprowadza
wewnatrzszkolne mierzenie
jakosci pracy szkoly z
uwzglednieniem opinii
uczniow, rodzicow 1

nauczycieli.

Uwzglednienie wnioskow

a) nadzoru pedagogicznego
w roku szkolnym
2003/2004,

b)dyrektora szkoty
¢)kuratorium o$wiaty
d)wytycznych do pracy
MEN na biezacy rok
szkolny

e)diagnoz
przeprowadzonych wsrod
nauczycieli, uczniow i
rodzicow nt.:

-programu rozwoju szkoty
-programu
wychowawczego szkoty
-programu
profilaktycznego szkoty
-pracy zespolow
przedmiotowych
-dziatalnosci SU

wrzesien 2004

Osoba odpowiedzialna za
koordynacje
wewnatrzszkolnego
mierzenia jakoS$ci pracy
szkoty




-Statutu

-WSO

w planowaniu
wewngetrznego mierzenia

jakosci pracy szkoty

Diagnozowanie jako$¢ Przeprowadzenie zgodnie z harmonogramem | Dyrektor

procesu ksztalcenia i hospitacji diagnozujace;j w biezacym roku

Wychowaqlg zgodme‘z ;godme z hgrmonogre}mem szkolnym

ustalonymi i znanymi 1 ustalonymi zasadami

nauczycielom zasadami

1.Nauczyciele realizuje -pozytywne zaopiniowanie |sierpien 2004, Rada Pedagogiczna

cele 1 zadania ujete w szkolnego zestawu

podstawie programowej programdOw nauczania

okreslonej dla danego etapu | dostosowanych do potrzeb

edukacyjnego, zawartej w |1 warunkéw szkoly

szkolnym zestawie przez rade pedagogiczna

programow nauczania oraz dyrekcje,

dostosowanych do potrzeb 1 | -dostosowanie programow

mozliwo$ci ucznidw oraz | nauczania na nowy rok

warunkow szkoty. szkolny do potrzeb
1 mozliwosci ucznia
-obserwacja uczniow pod | na biezaco nauczyciele przedmiotowi
katem ich pracy na lekcji, |caly rok 2004/2005 wychowawcy
odrabiania zadan przewodniczacy zespotow
domowych 1 osiaganych przedmiotowych
wynikOw w nauce

2.Zbadanie i ocena -kierowanie uczniow caly rok 2004/2005 nauczyciele przedmiotowi,

przyczyn pogarszajacych

z trudno$ciami w nauce na

wychowawcy, pedagog




si¢ osiggnied
dydaktycznych uczniéw
oraz pogarszajacej si¢
frekwencji.

Kazdorazowo opracowanie
celow operacyjnych lekcji,
uwzgledniajac ich
zroznicowanie ze wzgledu
na rézny poziom
mozliwosci
poszczegolnych czlonkow
zespoltu klasowego oraz
ewentualnych wskazan PPP

Szkota opracowuje

i realizuje wtasny program
rozwoju uwzgledniajac
wyniki wewnatrzszkolnego
1 zewnetrznego mierzenia
jakosci jej pracy

zajgcia wyrOwnawcze
(biezaca kontrola
frekwencji na tych
zajeciach)

-kierowanie za zgoda
rodzicéw na badania do
PPP

-ankieta

-wywiad

-stala kontrola frekwencji

-zmodyfikowa¢ wzor
arkusza przeznaczonego do
hospitacji diagnozujacej dla
bloku mat-przyr oraz hum
w celu poprawy jakosci
pracy szkoty

Opracowanie planu dziatan
naprawczych na podstawie
wynikow wewnetrznego

1 zewnetrznego mierzenia
jakosci pracy szkoty

marzec 2005

wrzesien 2004,

przewodniczacy zespolow
przedmiotowych,
nauczyciele przedmiotowi,
wychowawcy, pedagog

przewodniczacy zespolow
przedmiotowych:
humanistycznego,
przyrodniczo-
matematycznego,
jezykow obcych,

kultury fizycznej 1 sportu




Wyniki wewnatrzszkolnych
badan wskazuja na
porownywalnos$¢ osiggnied
edukacyjnych uczniow ze
standardami osiagnigc
okreslonymi w podstawie
programowej oraz
wymaganiami
egzaminacyjnymi
opracowanymi przez OKE.

-przeprowadzenie diagnozy
wstepne] w klasach
pierwszych .

-badanie przyrostu wiedzy
ucznia w klasach T1lL

-przeprowadzenie
probnego egzaminu
gimnazjalnego w
klasach trzecich.

-diagnozowanie osiagniec¢

ucznidow pod katem

przygotowania ich do

egzaminu maturalnego

-analiza wiedzy 1

umiejgtnosci uczniow na

podstawie wynikow testow,

sprawdzianow, egzamindw
itp. pod katem przyszlej

matury

- doskonalenie znajomosci
jezykow obcych poprzez
np. organizowanie
konkursow szkolnych 1
miedzyszkolnych.

-systematycznie
badanie osiagni¢¢
edulacvinveh

pazdziernik 2004

Wwszyscy nauczyciele

termin uzalezniony od OKF
(9,10 luty2005)

caly rok 2004/2005

wedhug harmonogramu
konkursow

wedhug harmonogramu
ustalonego przez:

- zespoty przedmiotowe
- zespoty nauczycieli
uczacych w danej klasie

nauczyciele klas I

Wszyscy nauczyciele
dyrektor-

Wwszyscy nauczyciele
przedmiotowi

zespol jezykow obcych




Dyrektor raz w roku
szkolnym opracowuje
raport z przeprowadzonego
wewngetrznego mierzenia
jakosci 1 przedstawia go
kuratorowi o$wiaty, radzie
pedagogicznej, radzie
rodzicow 1 organowi
prowadzacemu szkote.

-program rozwoju szkoty
okreslajacy zadania stuzace
doskonaleniu jakosci pracy
szkoty 1 terminy ich
realizacji.

-plan organizacji
przeprowadzenia
wewngetrznego mierzenia
jakos$ci, w tym badanie
osiagnie¢ edukacyjnych
uczniow.

-przedstawienie doboru
technik 1 narzedzi
diagnostycznych
wykorzystywanych przy
dokonywaniu
wewngetrznego mierzenia
jakosci.

-analiza wynikow
egzaminu.

-rozw0j zawodowy
nauczycieli obejmujacy:
szkolenia, narady ,
konferencje oraz
systematyczna praca z
placowkami doskonalenia
nauczycieli.

Dyrekcja




Promocja

Zadania do realizacji

Sposoby i dowody
reazlizacji

Termin realizacji

Odpowiedzialni

1.Szkota wspolpracuje

z innymi placowkami,
stowarzyszeniami itp.
Wspotpraca z : gimnazjami
1 szkotami podstawowymi,
przedszkolami
stowarzyszeniami np.
,,Pro Natura”,
Patacem Mlodziezy

w Katowicach

Policja

PPP

Rada Dzielnicy

Domem Dziecka
Kosciotem

Polska Akcja Humanitarna

zapisy w protokolarzu rady
pedagogicznej

zapisy w protokolarzu rady
pedagogicznej

na biezaco
caty rok 2004/2005

zgodnie z planem
uroczystosci szkolnych

Nauczycieli odpowiedzialni
za kontakt z danymi
instytucjami

nauczyciele prowadzacy
uroczystosci szkolne




2. Organizowanie
uroczystosci o zasiggu
lokalnym:

Dni otwarte szkoly
Jasetka

Parada jaselek
,,Migdzygimnazjalny
konkurs jezykowy”
,,Dni teatru”

Wieczor z chemia

,, Turniej Matematyczno-

Sporotowy”

1.Szkota posiada strong
internetowa 1 adres w

poczcie internetowe;]

2 Placoéwka prezentuje
swoje osiggnigcia w
mediach i srodowisku

lokalnym

strona internetowa

artykuty pojawiajace si¢ w
lokalnej prasie
,,Kurier”, | IRG”, , Nowiny

2 9

aktualizowana zgodnie z
potrzebami,

zgodnie z planem
uroczystosci szkolnych

Osoba odpowiedzialna za
prowadzenie strony

nauczyciele prowadzacy
uroczystosci szkolne




IZARZADZANIE | ORGANIZACJA

Nauczyciele
Zadania do realizacji Sposoby i dowody Termin realizacji Odpowiedzialni
realizacji
Opracowanie planu -wieloletni plan marzec 2005 Dyrekcja
zatrudnienia nauczycieli w | zatrudnienia nauczycieli
oparciu o dostgpne
materiaty zrodlowe (analiza
demograficzna, siatka
godzin itp.)
Analiza dokumentacji -teczki osobowe wrzesien 2004 Dyrekcja
osobowej nauczycieli pod |nauczycieli
katem zgodnosci
przydzialu obowiazkow 1
posiadanego wyksztatcenia.
Analiza dokumentacji pod |-regulamin rady czerwiec 2004, Dyrekcja

katem przestrzegania
uprawnien rady
pedagogicznej

pedagogicznej, prawo
oswiatowe




Rozwdéj zawodowy nauczycieli

Zadania do realizacji Sposoby i dowody Termin realizacji Odpowiedzialni
realizacji
Przeprowadzenie wywiadu, |-opracowany wykaz sierpien 2004 Dyrekcja
ankiety dotyczacej potrzeb nauczycieli, (konferencja
rozpoznawania potrzeb RP | protokolarz rozpoczynajaca rok
szkolny)

Motywowanie nauczycieli |-fundusz motywacyjny, caty rok 2004/2005 Dyrekcja
poprzez regulamin dofinansowanie
dotyczacy funkcji, podnoszenia wyksztatcenia
tworzenie planu 1 kwalifikacji nauczycieli

-stosowanie systemu

nagradzania pracownika
Stworzenie planu rozwoju | -plan rozwoju zawodowego | wrzesien2004, Wyznaczona osoba
nauczycieli nauczycieli




Opracowanie potrzeb
placowki w zakresie
oczekiwan rodzicow,
wychowankow i
nauczycieli

-opracowanie wykazu
potrzeb, indywidualne
plany rozwoju

wrzesien 2004

Wyznaczona osoba

Aktualizacja procedury
awansu zawodowego

-przydziat opiekunow
stazu, sprawozdania
opiekundéw stazu

czerwiec, wrzesien 2004

opiekunowie stazystow

Przeprowadzenie lekcji
otwartych, hospitacji

-programy autorskie,
innowacje.

-hospitacje kontrolno-
oceniajace 1 doradczo-
doskonalgce.

lekcje pokazowe-
hospitacja diagnozujaca

caly rok 2004/2005

caly rok 2004/2005

wyznaczeni nauczyciele

wyznaczeni nauczyciele




Przestrzeganie przepisow w
zakresie awansu

-prawidlowo prowadzona
dokumentacja awansu
zawodowego

Caly rok szkolny
2004/2005

nauczyciele w trakcie
awansu, opiekunowie stazu

Monitoring dziatan
podejmowanych w celu
rozwoju zawodowego

-sprawozdania, ewaluacja,
raporty

zespot mierzenia jakosci
pacy szkoty pod




Warunki dziatalnosci szkoty lub placowki

Zadania do realizacji Sposoby i dowody Termin realizacji Odpowiedzialni
reazlozacji

Przeprowadzenie przegladu | -protokot przegladu szkoty | Sierpiens2004, po feriach, |inspektor BHP,
szkoty dyrekcja
Uruchomienie pokoju -protokolarz wrzesien 2004, Dyrekcja

spotkan z rodzicami

Wyposazenie sal 1 innych | -prawidlowe wyposazenie |wrzesien 2004 inspektor BHP,
pomieszczen szkolnych w | sal 1 innych pomieszczen dyrekcja

odpowiedni sprzet
umozliwiajacy realizacje
zadan programowych

szkolnych




Przeprowadzenie przegladu | -protokot sierpien 2005 inspektor BHP,
szkoty dyrekcja

Coroczny monitoring -,,Lista zyczen’’ czerwiec2005 Wyznaczona osoba
zapotrzebowania na pracownikow szkoty w

wyposazenie sal zakresie wyposazenia sal

deklarowane przez

nauczycieli

Przeglad szkoty w zakresie |-protokot z przegladu Czerwiec2005 komisja

stanu bazy 1 wyposazenia




Zdrowie, higiena i bezpieczenstwo pracy

Zadania do realizacji Sposoby i dowody Termin realizacji Odpowiedzialni
realizacji
Przeglad szkoty, -protokoét z ogledzin szkoty | sierpien 2004 Pracownik BHP,
poprzedzajacy rozpoczecie |-analiza planu zaje¢ pod Dyrekcja
roku szkolnego katem BHP
Analiza zagrozen
wynikajacych z -protokét BHP z odbioru czerwiec2004 Pracownik BHP
uwarunkowan szkolnych szkoty, analiza wypadkéw
oraz sposoby radzenia szkolnych
sobie z nimi, analiza
wypadkow szkolnych
Analiza rozktadu budynku |-opis analizy sierpien 2005 pracownik BHP, Spoteczny

oraz jego architektury pod
katem dostepu dla oséb
niepelnosprawnych

Dostosowanie
funkcjonowania $wietlicy
szkolnej do plany lekcji,
stworzenie prawidtowego
harmonogramu dyzurow

-plan zaje¢¢, plan pracy
swietlicy,
- harmonogram dyzurow

sierpien/wrzesien 2004,

Inspektor Pracy

wychowawca $wietlicy,
dyrektor, wyznaczone
osoby




nauczycieli

ZARZADZANIE | ORGANIZACJA

Kierowanie szkotg lub placowka, obieg informaciji

Zadania do realizacji

Sposoby i dowody
realizacji

Termin realizacji

Odpowiedzialni

Aktualizacja statutu szkoty
ktory jest zgodny z
obowigzujacym prawem

Aktualizacja e szkolnego
programu wychowawczego

Aktualizacja programu
profilaktyki

Aktualizacja regulaminu
rady pedagogicznej oraz

_Statut Szkoly

- program wychowawczy

-program profilaktyki

-regulamin rady
pedagogicznej i inne akty

wrzesien 2004

sierpien 2004,

sierpien 2004

wrzesien 2005

zespot ds. statutu

Pedagog, wyznaczone
osoby

Pedagog, wyznaczone
osoby

Rada pedagogiczna




innych aktow zgodnych z
obowiazujacymi
przepisami prawa

Prawidtowe, zgodne

Z przepisami prawa
prowadzenie,
przechowywanie 1
udostepnianie
dokumentacji przebiegu
nauczania w szkole.

Monitoring realizacji
obowiazku szkolnego

Opracowanie systemu
uzyskiwania i obiegu
informacji

prawne

-dzienniki lekcyjne oraz
pozostala dokumentacja
przechowywana w kasie
pancernej

-dzienniki lekcyjne,
powiadomienia rodzicOw.
dokumentacja pedagoga
szkolnego, teczki
wychowawcy

2

-system uzyskiwania
1 obiegu informacji

caly rok 2004/2005

caly rok 2004/2005

caly rok 2004/2005

nauczyciele,
administracja szkoly
(udostepnia referent,
dzienniki odnoszone
wg grafiku)
dyrektor

wychowawcy,
pedagog

Wyznaczone osoby




Mierzenie w zakresie
zarzadzania 1 organizacji
pracy

-raport z mierzenia jakosci
pracy szkoty

caly rok 2004/2005

zespot mierzenia
jakosci pracy szkoty




KSZTALCENIE

Programy nauczania

Zadania do realizacji Sposoby 1 dowody Termin realizacji Odpowiedzialni
realizacji
Zatwierdzenie szkolnego - zatwierdzony zestaw sierpien 2004 Dyrekcja
zestawu programoOw nauczania |programOw nauczania
dostosowanego do potrzeb i opracowanych zgodnie
mozliwosci Z przepisami prawa
oraz warunkow szkoty
przez Rade Pedagogiczng po
konsultacjach w zespotach
nauczycielskich, Rada
Rodzicow, Rada Szkoty.
Realizowanie programow - zapisy w dziennikach caly rok 2004/2005 Nauczyciele przedmiotowi
nauczania zgodnych lekcyjnych
z wymaganiami okreslonymi w
przepisach prawa
1.Obserwacja uczniow pod - osiggane wyniki w nauce | caly rok 2004/2005 Nauczyciele przedmiotowi,




katem ich pracy na lekcji
1 osigganych wynikéw w nauce.

2. Dostosowanie programéw do
mozliwo$ci 1 aspiracji uczniow

Zgromadzenie programow 1
planéw nauczania oraz
materialow pomocniczych w
bibliotece szkolnej

1.Analizowanie i weryfikowanie
szkolnych zestawow
programow nauczania

-protokoty ze spotkan
zespolow przedmiotowych
w roku szk. 2004/2005

- protokoty spotkan
klasowych zespotow
nauczycielskich
roku szk. 2004/2005

- programy 1 plany
nauczania oraz materialy
pomocnicze zgromadzone
w bibliotece szkolne;j

-protokoty ze spotkan
zespolow przedmiotowych
w roku szk. 2004/2005

-protokoty spotkan
klasowych zespotow
nauczycielskich
roku szk. 2004/2005

caly rok 2004/2005

wrzesien 2004

caly rok 2004/2005

caly rok 2004/2005

przewodniczacy
zespolow
przedmiotowych

wychowawcy klas

Bibliotekarz, nauczyciele,
Pedagog

przewodniczacy
zespolow
przedmiotowych




wychowawcy

Organizacja procesu ksztalcenia

Zadania do realizacji Sposoby i dowody Termin realizacji Odpowiedzialni
realizacji

Ustalenie planow dokumentacja dyrektora sierpien 2004 Dyrekcja

nauczania realizowanych w

szkole zgodnie

Z przepisami prawa

Dostosowanie planow dokumentacja dyrektora sierpien 2004 Dyrekcja

nauczania do potrzeb

1 zainteresowan ucznia
arkusz organizacji dostepny | sierpien 2004 Dyrekcja
w sekretariacie — dyrekcja

Sporzadzenie arkusza szkoty

organizacji szkotly lub

placowki zgodnie

Z przepisami prawa rozktad zajec¢ dostepny sierpien 2004 Dyrekcja

sxr mnalrwndnwinaia Aevienlonin




Skonstruowanie
tygodniowego rozktadu
zaje¢ uwzgledniajacego
wymogi higieny pracy
umystowej ucznia i
nauczyciela

1.Rozpoznawanie potrzeb i
mozliwos$ci edukacyjnych
ucznia, podczas zajec¢
dydaktycznych jak i
pozalekcyjnych,

2.Stosowanie
indywidualizacji procesu
ksztalcenia na zajgciach
edukacyjnych,

3 .Planowanie zajec¢
pozalekcyjnych z
uwzglednieniem oczekiwan
1 uzdolnien ucznia

w sekretariacie — dyrekcja
szkoty

-kierowanie do PPP
-rozmowy z rodzicami-
wpis w dzienniku
lekcyjnym

- T0ZMOWY Z uczniem

- analiza prac ucznidw

-konstruowanie
konspektow zajec¢
lekcyjnych z
uwzglednieniem
mozliwo$ci ucznidw

-uwzglednianie wynikow
ankiet dotyczacych
organizacji zajec¢
pozalekcyjnych

-plan zaje¢ pozalekcyjnych
uwzgledniajacy
oczekiwania uczniow

-dzienniki zajeé

caly rok 2004/2005

caly rok 2004/2005

Wrzesien 2004

caly rok 2004/2005

nauczyciele przedmiotowi,
opiekunowie kot
zainteresowan,
wychowawcy

nauczyciele przedmiotowi

Dyrekcja,
nauczyciele prowadzacy
zajecia pozalekcyjne

Nauczyciele prowadzacy




1. Prowadzenie zajgc
wyrownawczych,
korekcyjno —
kompensacyjnych 1
rewalidacyjnych

2. Zapoznanie z opiniami
1 orzeczeniami PPP
3.0pracowanie wymagan
dostosowanych do
mozliwos$ci uczniow

o specjalnych potrzebach
edukacyjnych.

4. Zaplanowanie w
projekcie organizacyjnym
pracy szkoty godzin
przeznaczonych na zajgcia
wyrownawcze

i rewalidacyjne (zgodnie

z zaleceniami poradni)

1.Rozpoznawanie
zainteresowan i uzdolnien
ucznidOw zarowno podczas
zaje¢ dydaktycznych jak

1 pozalekcyjnych

wyrownawczych,
rewalidacyjnych
korekcyjno —
kompensacyjnych
-dokumentacja pedagoga
szkolnego

dostosowane dla kazdego
ucznia wymagania
edukacyjne 1 programy
indywidualne nauczania
dostepne w bibliotece
szkolnej

projekt organizacyjny

-ankiety, wywiady
przeprowadzane przez
wychowawcow i
nauczycieli
przedmiotowych

-dzienniki kot

wrzesien 2004

sierpien 2004

Rok szkolny 2004/2005

caly rok 2004/2005

Pedagog
nauczyciele przedmiotowi

Dyrekcja

nauczyciele prowadzacy
zajecia pozalekcyjne,
wychowawcy

-nauczyciele prowadzacy




2.Stosowanie
indywidualizacji procesu
ksztalcenia na zajgciach
edukacyjnych

3. Zaplanowanie w
projekcie organizacyjnym
pracy szkoty godzin
przeznaczonych na kota
zainteresowan.

4 Planowanie tematyki
zaje¢ pozalekcyjnych
z uwzglednieniem
oczekiwan 1 uzdolnien
uczniow

5. Prowadzenie kot
przedmiotowych, zajec¢
pozalekcyjnych

przedmiotowych

- sprawozdania z
dziatalnosci kot
przedmiotowych
-arkusze hospitacji lekcji

- projekt organizacyjny
uwzgledniajacy wyniki
ankiet przeprowadzonych
wsrod uczniow i1 rodzicow
na temat organizacji zajec¢
pozalekcyjnych

-plan pracy na zajgciach
pozalekcyjnych wpisany do
dziennika tych zajec i
zaaprobowany przez
dyrektora szkoty

-dzienniki kot
przedmiotowych i innych
zajec pozalekcyjnych,
-sprawozdania

z dziatalnosci kot
przedmiotowych

-udziat 1 sukcesy

maj 2005

wrzesien 2004

caly rok 2004/2005

zajecia pozalekcyjne
nauczyciele hospitowani w
roku szkolnym 2004/2005

Dyrekcja

nauczyciele prowadzacy
zajecia, dyrekcja

nauczyciele prowadzacy
zajecia




1.Realizacja zajec
wyrownawczych

z matematyki i jezyka
polskiego

2.Zapewnienie uczniom
statej opieki pedagoga.

3.0rganizacja pomocy
kolezenskiej.

4.Organizacja i

prowadzenie zajgc
korekcyjno —
kompensacyjnych
rewalidacyjnych.

w zawodach, , konkursach
przedmiotowych.

-dzienniki zajec¢
wyrownawczych

-praca pedagoga —
rozmowy z uczniami i ich
rodzicami, organizowanie
form pomocy, kierowanie
na terapi¢ rodzinng

-dokumentacja
wychowawcy — teczka
wychowawcy klasy

-dzienniki zajec¢

korekcyjno-
kompensacyjnych i
rewalidacyjnych.

caly rok 2004/2005

caly rok 2004/2005

caly rok 2004/2005

caly rok 2004/2005

-nauczyciele
matematyki 1 . polskiego

Pedagog, dyrekcja

wychowawcy klas

pedagog, dyrekcja




5.Zapewnienie pomocy W
nauce w ramach zaje¢ w
swietlicy.

1.Systematyczne badanie
osiagnig¢ edukacyjnych
uczniow 1 efektywnosci
procesu uczenia si¢

1 nauczania.

2.Podnoszenie poziomu
nauczania poprzez
realizacje programow
autorskich oraz innowacji
pedagogicznych.

3 .Przeprowadzenie
diagnozy wstepnej w
klasach pierwszych .

4. Badanie przyrostu
wiedzy ucznia w klasach
Il

5.Przeprowadzenie
probnego egzaminu
gimnazjalnego w
klasach trzecich.

dokumentacja
wychowawcy swietlicy

-wpisy w dziennikach
lekcyjnych

1 pozalekcyjnych
-monitoring prowadzony
przez dyrekcj¢ szkoty

Realizacja innowacji i
programéw autorskich

-opracowanie 1
przeprowadzenie testow w
klasach I

-opracowanie 1
przeprowadzenie testow w
klasach 11 IT

- przeprowadzenie testow
w klasach III

-analiza wiedzy 1
umiejetnosci ucznidw na

caly rok 2004/2005

caly rok 2004/2005

caly rok 2004/2005

-pazdziernik 2004

-maj 2005

~luty 2005

caly rok 2004/2005

Wychowawca swietlicy

nauczyciele przedmiotowi
Dyrekcja

2

Nauczyciele realizujacy
programy autorskie

Wyznaczeni nauczyciele

Wyznaczeni nauczyciele

Wyznaczeni nauczyciele

Wszyscy nauczyciele




6. Diagnozowanie
osiggnie¢ uczniow pod
katem przygotowania ich
do egzaminu maturalnego.

7. Potozenie nacisku na
doskonalenie znajomosci
jezykow obcych poprzez
np. organizowanie
konkursow szkolnych 1
miedzyszkolnych.

8. Organizacja zaje¢
przygotowujacych do
egzaminu gimnazjalnego.
Poinformowanie o
terminach i sposobach
organizacji zaje¢ rodzicow
1 uczniow klas trzecich.

Systematyczna analiza

1 ocena procesu ksztatcenia,
wiedzy 1 umiejetnosci
ucznidOw na podstawie
wynikow testow,

podstawie wynikow testow,
sprawdzianow, egzamindw
itp. pod katem przyszlej
matury

-analiza wynikow
konkursow jezykow
obcych

- przeprowadzanie zaj¢¢ wg
harmonogramu

- opracowanie wnioskow z
analizy diagnozy wstepnej,
testu przyrostu wiedzy
ucznia, probnego egzaminu
w klasach trzecich 1
uwzglednianie ich w pracy
Z uczniami

caly rok 2004/2005

wg harmonogramu
luty, marzec 2005

pazdziernik 2004
czerwiec 2005
luty 2005

nauczyciele jezykow
obcych

Wszyscy nauczyciele
przedmiotowi

Wyznaczone osoby




sprawdzianow, badania
wynikow, egzamindw,
konkursow
przedmiotowych itp.

Przebieg procesu ksztalcenia

Zadania do realizacji

1. Ustalenie zestawu skorelowanych ze
soba programow nauczania
uwzgledniajacych catos¢ podstawy
programowej dla kazdej klasy przez
zespol nauczycieli prowadzacych w niej
zajecia oraz zespoty przedmiotowe.

Sposoby 1 realizacji

-plan pracy zespotow
przedmiotowych na rok
szkolny 2004/2005

-protokoly spotkan zespotow
przedmiotowych

-protokoty spotkan klasowych
zespotow nauczycielskich
wrzesien 2004

Termin realizacji

Wrzesien 2004

Sierpien/ wrzesien 2004

sierpien/ wrzesien 2004

Odpowiedzialni
Przewodniczacy
zespotow

przedmiotowych:

Wychowawcy klas




2 .Zaopiniowanie szkolnego zestawu
programow nauczania

dostosowanego do potrzeb 1 mozliwosci
oraz warunkow szkoty

przez Rade Pedagogiczng po
konsultacjach w zespotach
nauczycielskich, Rada Rodzicéw, Rada
Szkoty ,Samorzadem Uczniowskim.

3. Wspolpraca klasowych zespotow
nauczycielskich

w zakresie doskonalenia procesu
dydaktyczno- wychowawczego w
poszczegolnych klasach.

Realizowanie tresci ksztatcenia zgodnie z
przyjetymi planami nauczania z
poszczegolnych przedmiotow.

Tworzenie przyjaznej atmosfery na
kazdej lekcji.

1.Obserwacja  ucznidOw pod
katem ich pracy na lekcji i osiaganych
wynikOw w nauce

- protokoét zebran RP

-protokoty spotkan
klasowych zespotow
nauczycielskich

-zapis tematow w dzienniku

- ankiety
- wywiady z uczniami

- obserwacja

sierpien 2004

wrzesien 2004
maj 2004

caly rok 2004/2005

caly rok 2004/2005

wrzesien, pazdziernik
caty rok 2004/2005

Rada Pedagogiczna,
Dyrekcja

wychowawcy klas 2
razy w ciagu roku
szkolnego

nauczyciele
przedmiotowi

nauczyciele
przedmiotowi,
wychowawcy

nauczyciele
przedmiotowi




2 Kierowanie uczniow z trudnosciami w
nauce na zajgcia wyrOwnawcze.

3.Informowanie rodzicéw o
organizowaniu zaj¢¢ wyrownawczych

4 Uzyskiwanie pisemnej zgody
rodzicOw na udzial dzieci w
zajeciach wyrownawczych.

5 Kierowanie za zgoda rodzicow na
badania do PPP.

6.Zapewnienie uczniom stalej opieki
pedagoga.

- kierowanie na zajecia wyr.
- prowadzenie zaj¢c

- informowanie na spotkaniach
z rodzicami

- uzyskana zgoda rodzicow

- opinie z PPP
- zgody rodzicéw na badania

-praca pedagoga — rozmowy z
uczniami 1 ich rodzicami,
organizowanie form pomocy -
kierowanie na terapi¢ rodzinng

Caty rok 2004/2005

Caty rok 2004/2005

Poczatek roku szkolnego

caly rok 2004/2005

caly rok 2004/2005

nauczyciele
matematyki i j.
polskiego

wychowawcy kl. 1

prowadzacy zajecia
wychowawcy klas

wychowawcy,
pedagog

Dyrekcja, pedagog




7.0rganizacja pomocy kolezenskiej.

8.0rganizacja zajec¢
korekcyjno — kompensacyjnych i
rewalidacyjnych.

9.Informowanie rodzicéw o formach
pomocy organizowanych na terenie
gminy.

10.Zapewnienie pomocy w nauce w
ramach zaje¢ w Swietlicy.

2. Precyzyjne okreslenie wymagan
edukacyjnych wobec uczniow oraz
opracowanie indywidualnych
wymagan dla uczniow z trudnosciami
w nauce (posiadajacymi opinie z
PPP).

1.Poinformowanie rodzicow ucznidow o

-przeprowadzanie lekcji
wychowawczych

-organizacja i prowadzenie
zajec

-przekazanie pisemne;j
informacji do zeszytow
przeplywu informacji

- pomoc prowadzona w ramach
pracy $swietlicy

-zapoznanie z opiniami

PPP
- sformutowanie wymagan
przez nauczycieli
przedmiotowych
- przekazanie opracowanych
materiatow do biblioteki

- zapis w protokole zebrania z

caly rok 2004/2005

caly rok 2004/2005

caly rok 2004/2005

caly rok 2004/2005

wrzesien 2004

wrzesien 2004

Wychowawcy

Dyrekcja, pedagog

Wychowawcy

wychowawca

swietlicy

Nauczyciele
przedmiotowi,
wychowawcy klas

Wychowawcy




zasadach oceniania obowigzujacych w
szkole.

Ustalenie wymagan edukacyjnych z
poszczegolnych przedmiotow oraz formy
1 sposoby oceniania.

1 .Przekazanie uczniom i rodzicom
informacji o wymaganiach edukacyjnych
z poszczegolnych przedmiotow oraz o
sposobach 1 formach oceniania poprzez
wpis do zeszytu przedmiotowego.

2. Przekazanie rodzicom informacji o
wymaganiach edukacyjnych na
pierwszym spotkaniu z rodzicami.

1.Ocenianie zgodnie z zasadami
obowigzujacymi w szkole oraz z
ustalonymi przez poszczegdlnych
nauczycieli wymaganiami edukacyjnymi.

rodzicami
- zapis w dzienniku

-opracowane wymagania
edukacyjne dostgpne w
bibliotece

-zapis w zeszycie
przedmiotowym potwierdzony
podpisem rodzica i ucznia.
-protokol ze spotkania z
rodzicami

-zapis w dzienniku

- dostgpne w bibliotece
wymagania edukacyjne

- zgodnos¢ ocen z ustalonymi
przez poszczegodlnych
nauczycielami wymaganiami
edukacyjnymi — zapis w
dzienniku

wrzesien 2004

wrzesien 2004

do koncz 2 tyg. wrzesnia2004

na pierwszym spotkaniu z rodzicami

16 wrzesien 2004

do konca 2 tyg. wrzesnia 2004
-nauczyciele przedmiotowi

do konca 2 tyg. wrzesnia 2004

caly rok 2004/2005

Nauczyciele
przedmiotowi

Nauczyciele
przedmiotowi

Nauczyciele
przedmiotowi

Wychowawcy,
Nauczyciele
przedmiotowi

Nauczyciele
przedmiotowi




1 .Rzetelne informowanie rodzicéw o
osiggnigciach lub niepowodzeniach
edukacyjnych na spotkaniach z
rodzicami. Spotkania ogdlne — 4 w ciagu
roku

2. Indywidualne spotkania wszystkich
uczacych z rodzicami — raz w ciagu
polirocza

3. Stosowanie indywidualnych wezwan
do rodzicow.

4. Informowanie uczniéw o otrzymanych
ocenach poprzez zapis ocen w zeszycie
przedmiotowym.

5. Okresowa analiza wynikdw w nauce

przez wychowawce na godzinach do
dyspozycji wychowawcy.

1. Analizowanie 1 monitorowanie WSO

-protokoty ze spotkan z
rodzicami.

-zapisy w dzienniku.
potwierdzajace indywidualne
spotkania z rodzicami.

- zapis w dzienniku

- zapis w dzienniku

- zapis ocen w zeszycie
przedmiotowym ucznia.

-przeprowadzenie lekcji
wychowawczych.

-dokonanie ewaluacji
-sporzadzenie protokohu z
analizy.

caly rok 2004/2005
16 wrzesien

15 grudzien

9 luty

8 czerwiec

17 listopad 2004

18 maj 2005

caly rok 2004/2005

caly rok 2004/2005

nie mniej niz 4 razy w ciggu roku
szkolnego 2004/2005

-koniec roku szkolnego 2004/2005

Nauczyciele
przedmiotowi
Wychowawcy

Nauczyciele
przedmiotowi
Wychowawcy

Nauczyciele
przedmiotowi

Wychowawcy

Wyznaczona osoba




1.Dostosowanie programow nauczania na
nowy rok szkolny do potrzeb 1
mozliwos$ci ucznia.

2 Systematyczna analiza sposobu
realizacji poszczegdlnych programow
nauczania oraz ich modyfikowanie w
razie potrzeby

-zatwierdzony zestaw
programow nauczania.

-protokoly spotkan zespotow
przedmiotowych.

sierpien 2004

caly rok 2004/2005

Nauczyciele
przedmiotowi
Wychowawcy

Nauczyciele
przedmiotowi,
przewodniczacy
zespolow
przedmiotowych,
wychowawcy klas




Efekty ksztalcenia

Zadania do reazlizacji

Sposoby i dowody reazlizacji

Terminy realizacji

Odpowiedzialni

Systematyczne
diagnozowanie i
ocenianie poziomu

-systematyczne ocenianie
uczniow

Caty rok 2004/2005

Nauczyciele przedmiotow

wiedzy 1 umiejetnosci -analiza badan wynikoOw nauczania, |pazdziernik 2004 Wyznaczone osoby
ucznidw poprzez egzamindw gimnazjalnych, czerwiec 2005

konstruowanie testow, | probnych egzaminow luty 2005

przeprowadzenie gimnazjalnych, testow

badania wynikow wewnetrznych: badanie przyrostu

nauczania, probnych wiedzy ucznia

egzaminow

gimnazjalnych, testow

wewnetrznych: | badanie

przyrostu wiedzy

ucznia”;

przeprowadzanie

sprawdzianow

pisemnych

Przestrzeganie zasad -zapis w dzienniku 1 ksigdze caly rok 2004/2005 Nauczyciele przedmiotowi,
oceniania , protokotow dyrekcja
klasyfikowania 1 -monitoring prowadzony przez

promowania oraz dyrekcje szkoty

przeprowadzania

egzaminow

Eksponowanie i analiza -informowanie rodzicow o caty rok 2004/2005 Wychowawcy, nauczyciele

osiagnigc uczniow w
celu poprawienia jakosci
pracy szkoty i jej

osiggnigciach uczniow gimnazjum
na spotkaniach og6lnych
-eksponowanie prac uczniOw na

przedmiotowi




promocji.

gazetkach
-zamieszczanie informacji w prasie
lokalne;j
-przygotowywanie wystaw na hollu
-zamieszczanie informacji na
szkolnej stronie internetowe;j
-organizowanie uroczystego apelu
polaczonego z wregczeniem uczniom
nagrod 1 dyplomow
-eksponowanie sportowych
osiagnigc przy wejsciu do szkoty

Monitorowanie losow
absolwentow

-spotkania absolwentow z
wychowawcami

-monitoring prowadzony przez
sekretariat

wrzesien, pazdziernik 2004

Byli wychowawcy klas
trzecich, sekretarz

Szkofta realizuje cele 1
zadania ujete w
podstawie programowe;
okreslonej dla danego
etapu edukacji zawartej
w szkolnym zestawie
programdw nauczania i
dostosowanej do potrzeb
1 mozliwosci ucznidw

-szkolny zestaw programéw
nauczania

-zapis tematow w dziennikach

caly rok 2004/2005

Nauczyciele przedmiotow

Zapewnienie uczniom
mozliwos$ci spetnienia
standardow wymagan
edukacyjnych poprzez
doboér odpowiednich

programow nauczania

-zatwierdzony zestaw programow
nauczania

sierpien 2004

Wychowawcy, nauczyciele
przedmiotowi, dyrekcja

1. Tworzenie testOw

-analiza testow ,,badania przyrostu

czerwiec 2005

Nauczyciele przedmiotowi




badajacych przyrost
wiedzy uczniow” i
okreslajacych ich
postepy.

wiedzy ucznia”

Poréwnanie wynikow
uzyskiwanych przez
ucznidow w toku
ksztalcenia z wynikami
egzaminu gimnazjalnego

-analiza wynikow egzaminu
gimnazjalnego

czerwiec 2005

Wychowawcy klas trzecich

Umozliwienie uczniom
udziatu w konkursach
przedmiotowych,
turniejach itp. poprzez
stworzenie warunkow i
mozliwos$ci rozwoju
swoich
zainteresowan(kota
przedmiotowe)

2 Motywowanie
uczniow do udzialu w
konkursach, zawodach i
olimpiadach na szczeblu
szkolnym, gminnym,
powiatowym,
wojewodzkim,
ogolnopolskim i
mi¢dzynarodowym.

-wyniki uczniéw bioracych udzial w
konkursach przedmiotowych
-prowadzenie kot przedmiotowych
-powolanie koordynatora szkolnych
konkursow przedmiotowych

-przeprowadzenie lekcji
wychowawczych

caly rok 2004/2005

caly rok 2004/2005

Nauczyciele przedmiotow,
wychowawcy ,

opiekunowie kot
zainteresowan ,

szkolny koordynator
konkursow przedmiotowych

Wychowawcy

Analiza wynikow
egzaminu gimnazjalnego
Poroéwnanie $redniej
liczby punktéw

- sporzadzenie analizy wynikow
egzaminu gimnazjalnego 1
przedstawienie jej na zebraniu Rady
Pedagogicznej

pazdziernik 2004

Nauczyciele opracowujacy
analizy

1.Wykorzystanie

-plan pracy zespotow

caly rok 2004/2005

Nauczyciele przedmiotow,




wnioskow wynikajacych
z badania osiagniec¢
edukacyjnych uczniow
(sprawdzianu po szkole
podstawowej, diagnozy
wstepnej, testow
przyrostu wiedzy ,
egzaminu gimnazjalnego
wewnetrznego i
zewnetrznego) w celu
podnoszenia jakosci
pracy szkoty
2.Uwzglednianie
wnioskOow przez
wszystkich nauczycieli
w trakcie zajeé
lekcyjnych i
pozalekcyjnych

przedmiotowych

-protokoly spotkan klasowych
zespotow nauczycielskich
-protokoly spotkan zespotow
przedmiotowych

-zapis tematu w dzienniku

caly rok 2004/2005

przewodniczacy zespolow
przedmiotowych,
wychowawcy klas




Wychowanie i opieka

Rownos¢ szans

Zadania do realizacji Sposoby i dowody Termin realizacji Odpowiedzialni
realizacji

1.Opracowanie procedury -dokumentacja dyrektora | VI/ VIII 2004r., Dyrekcja

przydziatu do klas pierwszych z przebiegu rekrutacji

2 Przydziat uczniow do klas

pierwszych odbywa si¢ zgodnie z

opracowang procedurg

Zapoznanie uczniow i rodzicow z | -zapisy w dziennikach IX/ X 2004, caty rok 2004/2005 | Wychowawcy,

trescig Konwencji Praw Dzieckai  |lekcyjnych Wszyscy pracownicy
respektowanie tego dokumentu w | -protokoty zebran z szkoty

zyciu codziennym szkoly rodzicami

Zapewnienie wszystkim uczniom -plan zaje¢ lekcyjnych caly rok 2004/2005, Nauczyciel
mozliwo$ci uczestnictwa w 1 pozalekcyjnych. prowadzacy zajecia,

zajeciach lekcyjnych i
pozalekcyjnych poprzez ich
odpowiednie zaplanowanie

dyrekcja




1. Realizacja zaje¢ wyroOwnawczych
z matematyki 1 jezyka polskiego.

2. Zapewnienie uczniom statej
opieki pedagoga szkolnego
(rozmowy z uczniami i ich
rodzicami, organizowanie form
pomocy —kierowanie na terapi¢
rodzinna)

3. Organizacja pomocy kolezenskiej

4. Organizacja 1 prowadzenie zajgc
korekcyjno — kompensacyjnych i
rewalidacyjnych.

5. Zapewnienie pomocy w nauce w
ramach zaje¢ w Swietlicy.

-dzienniki zajec¢
wyrownawczych

- dokumentacja
pedagoga

-dokumentacja
wychowawcy — teczka
wychowawcy klasy

-dzienniki zajec¢
korekcyjno -
kompensacyjnych i
rewalidacyjnych.

-dokumentacja
wychowawcy swietlicy

caly rok 2004/2005

caly rok 2004/2005,

caly rok 2004/2005

caly rok 2004/2005,

caly rok 2004/2005,

nauczyciele
matematyki i j.
polskiego

Dyrekcja, pedagog

Wychowawcy

Dyrekcja, pedagog

Wychowawca
swietlicy




1.Rozpoznawanie zainteresowan i
uzdolnien kazdego ucznia zaré6wno
podczas zaje¢ dydaktycznych, jak i
pozalekcyjnych.

2.Stosowanie indywidualizacji
procesu ksztalcenia na zajeciach
edukacyjnych

3 Planowanie zaje¢ pozalekcyjnych
z uwzglednieniem oczekiwan i
uzdolniefn uczniow.

4.Zaplanowanie w projekcie
organizacyjnym pracy szkoty
godzin przeznaczonych na kota
zainteresowan.

5. Prowadzenie kot przedmiotowych

-ankiety n/t
zainteresowan uczniow
-zapisy w dziennikach
lekcyjnych i
pozalekcyjnych

-projekt organizacyjny
uwzgledniajacy wyniki
ankiet
przeprowadzonych
wsrod uczniow i
rodzicOw na temat
organizacji zajec¢
pozalekcyjnych

dzienniki kot
przedmiotowych i innych
zaje¢ pozalekcyjnych, -
sprawozdania

z dziatalnosci kot
przedmiotowych,

-udzial i sukcesy

w zawodach, konkursach
przedmiotowych

caly rok 2004/2005,

caly rok szkolny 2004/2005

caly rok szkolny 2004/2005

Nauczyciele
przedmiotowi,
wychowawcy,
nauczyciele
prowadzacy zajecia
pozalekcyjne,
pedagog szkolny

Dyrekcja

nauczyciele
prowadzacy zajecia
pozalekcyjne




1. Tworzenie programu
wychowawczego 1 programu
profilaktyki z uwzglednieniem
uniwersalnych wartosci.

2. Realizowanie zatozen 1 zadan
programu wychowawczego 1
programu profilaktyki przez
wychowawcow 1 nauczycieli
przedmiotowych.

-program wychowawczy | VIII 2004
- program profilaktyki.

-plany pracy 1X 2004
wychowawczej dla
poszczegOlnych klas,
zapisy w dziennikach
lekcyjnych

Pedagog,
wyznaczone osoby

Wychowawcy

Praca wychowawcza i profilaktyczna szkoly i placowki

Zadania do realizacji

Sposoby i dowody Terminy realizacji
realizacji

Odpowiedzialni




Uwzglednienie opinii organow | opinia Rady Rodzicow, Sierpien 2004 Rada Rodzicow,
szkoty (Rady Rodzicéw, Rady |opinia Samorzadu Rada Pedagogiczna,
Pedagogicznej, Samorzadu Uczniowskiego, uchwata opiekun Samorzadu
Uczniowskiego) przy Rady Pedagogiczne] Uczniowskiego
tworzeniu programu zatwierdzajaca program

wychowawczego wychowawczy

Realizowanie programu zapisy w dziennikach caly rok 2004/2005, pedagog szkolny.

wychowawczego szkoty
wspomagajacego szczegoOlnie
rozwoj ucznidw w osiaganiu
dojrzatosci fizycznej,
psychicznej, spolecznej i
duchowe;j.

lekcyjnych a takze w
dokumentacji pedagoga

Wszyscy nauczyciele
1 wychowawcy

1. Planowanie zadan
wychowawczych po
przeprowadzeniu diagnozy
srodowiska uczniow, rodzicow
1 nauczycieli.

2. Skonstruowanie planow
pracy wychowawczej dla
poszczegolnych klas na bazie
programu wychowawczego i

dokumentacja z
przeprowadzenia diagnozy

dokumentacja pedagoga,
plany pracy wychowawczej
poszczegolnych klas

czerwiec 2005,

wrzesien 2004,

Wyznaczone osoby

wychowawcy,
pedagog szkolny




programu profilaktyki.
Konsultacja skonstruowanych
przez wychowawcow plandéw z
pedagogiem pod katem ich
zgodnosci z zalozeniami 1
zadaniami programu
wychowawczego szkoty 1

programu profilaktyki
3.Wspolpraca z rodzicami w protokoét ze spotkania z | wrzesien 2004 Wychowawcy
zakresie tworzenia planu pracy rodzicami
wychowawczej
4.Zapoznanie uczniow i protokot ze spotkania z wrzesien 2004 Wychowawcy
rodzicow z planem pracy rodzicami
wychowawczej
5.Akceptacja planu przez zatwierdzony przez wrzesien 2004 Wychowawcy
rodzicow . rodzicow plan pracy

wychowawczej
6.Wdrazanie programu zapis w dziennikach caly rok 2004/2005 Wychowawcy
wychowawczego szkoty lekcyjnych i adnotacje w
poprzez realizacje plandw pracy | planie pracy wychowawcze;j
wychowawczej
Korelacja tresci nauczania z realizacja $ciezek caty rok 2004/2005 Wszyscy
programem wychowawczym edukacyjnych nauczyciele




Uwzglednienie zatozen 1 celow | WSO sierpien 2004 Rada Pedagogiczna
programu wychowawczego

podczas tworzenia WSO

1. Zawarcie w programie program wychowawczy caty rok 2004/2005 Pedagog szkolny,

wychowawczym elementow:
wychowania patriotycznego i
obywatelskiego

edukacji regionalnej
promowania zdrowego stylu
zycia

zapobiegania patologiom i
uzaleznieniom
przeciwdzialania agres;ji
orientacji zawodowe]

2. Skonstruowanie planéw
pracy wychowawczej dla
poszczegolnych klas na bazie
programu wychowawczego
szkoty 1 programu profilaktyki.
Realizacja plandéw pracy
wychowawcze] poszczegolnych
klas

plany pracy wychowawcze;j,
zapisy w dziennikach
lekcyjnych

wrzesien 2004, caly rok
2004/2005

WSZYSCy
nauczyciele,
wychowawcy

Wychowawcy




1.Diagnoza trudnosci
wychowawczych poprzez
rozmowy, wywiady, ankiety
2.Stata wspotpraca z rodzicami
3.Staty kontakt wychowawcow
z pedagogiem szkolnym
4.Sporzadzenie przez
wychowawcow arkusza
diagnostycznego klasy
5.0mawianie probleméw i ich

ankiety, wywiady

zapisy w dziennikach
zapisy w dziennikach,
dokumentacja pedagoga
Arkusz diagnostyczny

protokoty ze spotkan

caty rok 2004/2005,
wychowawcy, nauczyciele
przedmiotowi, pedagog szkolny -
M Kedzierska.

wychowawcy,
nauczyciele
przedmiotowi,
pedagog szkolny

rozwigzywanie na spotkaniach |klasowych zespotow

klasowych zespotow nauczycielskich

nauczycielskich

1.Skonstruowanie szkolnego program profilaktyki wrzesien 2004, Pedagog szkolny,
programu profilaktyki w wyznaczone osoby

oparciu o diagnoze w zakresie
agresji 1 negatywnych
zachowan uczniow.

2 Realizowanie szkolnego
programu profilaktyki
dostosowanego do potrzeb
rozwojowych ucznidw oraz
potrzeb $rodowiska.

zapisy w dziennikach
lekcyjnych 1 dokumentaciji
pedagoga

caly rok 2004/2005,

Wychowawcy,
pedagog

Uwzglednienie w programie
profilaktyki dziatan
ograniczajacych i
likwidujacych czynniki
zaburzajace prawidlowy rozwoj
a takze dziatan wspierajacych
uczniow w sytuacjach
problemowych

program profilaktyki

caly rok. 2004/2005

pedagog szkolny,
WSZYSCy
nauczyciele,
pielegniarka szkolna




Przeprowadzenie ewaluacji ankiety, dokumentacja Caty rok szkolny 2004/2005 zespot
programu wychowawczego 1 wychowawcow 1 pedagoga, wychowawczy,
programu profilaktyki. wywiady pedagog szkolny

Praca opiekuncza szkoly lub placowki

Efekty pracy wychowawczej, profilaktycznej i opiekunczej szkoly lub placowki

Zadania do realizacji Sposoby i dowody realizacji Termin realizacji Odpowiedzialni
Zawarcie w programie program wychowawczy, sierpien 2004 Pedagog, wyznaczone
wychowawczym i programie program profilaktyki osoby

profilaktyki kryteriow efektywnosci
dziatan wychowawczych,
profilaktycznych 1 opiekunczych.

1.Integracja zespotéw klasowych, |Zapisy w dziennikach, caly rok 2004/2005 Wszyscy nauczyciele,
zwlaszcza klas pierwszych. lekcyjnych, zapisy w pedagog , pracownicy




2.Zapoznanie uczniow wszystkich
klas z regulaminami szkoty,
Regulaminem Ucznia.

3 Przestrzeganie Konwencji Praw
Dziecka oraz Praw 1 Obowiazkow
Ucznia Gimnazjum nr 2 przez
uczniOw, nauczycieli.

dokumentacji pedagoga

PPP

Realizacja programu
wychowawczego 1 programu
profilaktyki uwzgledniajacych w
szczegoOlnosci nastgpujace zadania:
uczenie szacunku dla samego siebie
1 innych, samokrytycyzmu i
samodoskonalenia, dbatosci o
wlasne zdrowie, wrazliwosci
spotecznej 1 solidaryzmu z innymi,
sprawiedliwosci, dialogu 1
otwartos$ci dla drugiego czlowieka,
szacunku dla dobr kultury 1
przyrody.

zapisy w dziennikach
lekcyjnych, dokumentac;ji
pedagoga

terminy zgodnie z
programem profilaktyki i
programem
wychowawczym

>

wszyscy nauczyciele,
pedagog szkolny

Zawarcie w programie
wychowawczym i programie
profilaktyki a takze w planachy
wychowawczych poszczegolnych
klas zadan wspierajacych ucznidow
W przezwyciezaniu wlasnych
uzaleznien 1 unikaniu zagrozen.

zapisy w dziennikach
lekcyjnych, dokumentaciji
pedagoga

caly rok 2004/2005,

pedagog szkolny,
Wwszyscy nauczyciele




