AN
k nr
A\ %
PODSTAWOWA i
)

STATUT

Sokoly Pocsawowe | pblczey N

w Czerwionce-Leszczynach

m Wdystawe Bromsmdagn

poprawiony 05.V 2003



2

INFORMACJE OGOLNE O SZKOLE

§1
1. Statut dotyczy Szkoly Podstawowej nr 3 w Czerwionce-Leszczynach.
2. Szkota posiada imi¢ Wladystawa Broniewskiego.
3. Szkota ma swoja siedzibg w:

44-238 Czerwionka —Leszczyny
ul. Broniewskiego 11

4. Szkota posiada sztandar ufundowany przez Komitet Rodzicielski, ktory jest reprezentowany na wszelkich
oficjalnych uroczystosciach szkolnych a w razie potrzeby na uroczystosciach zewngtrznych.
Poczet sztandarowy sklada si¢ z trzech uczniow, przedstawicieli Samorzadu Uczniowskiego, wybieranych corocznie
przed uroczysto$cia pozegnania klas VI.

6. W Szkole przestrzega sig $cisle zasad ceremoniatu szkolnego podczas wszystkich oficjalnych uroczystosci,
do ktorych zalicza sig:
1) rozpoczgcie i zakonczenie roku szkolnego,
2) akademie szkolne z okazji §wiat i rocznic panstwowych,
3) Zegnanie absolwentow,
4) Dzien Patrona Szkoty,
5) inne wazne uroczystosci srodowiskowe.

7. Ceremoniat szkolny wymaga zawsze uwzglednienia w scenariuszu uroczystosci:
1) wprowadzenia pocztu sztandarowego,
2) wciagnigcia flagi panstwowej na maszt (jesli uroczystos¢ odbywa si¢ na placu apelowym),
3) wyshluchania hymnu narodowego(w zaleznosci od okolicznosci),
4) wyprowadzenia pocztu sztandarowego.



8. Szkota posiada swoje LOGO, ktorego uzywa w oficjalnych i okazyjnych pismach i zaproszeniach

Szkota redaguje wlasna strong w Internecie, ktoéra zawiera oficjalne informacje o szkole. Opiekunem szkolnej strony

9.
internetowej jest nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty
§2
1. Szkole nadaje lub zmienia imig organ prowadzacy, na wniosek Rady Szkotly lub wspolny: Rady Pedagogicznej
oraz Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego.
2. Imig szkoly powinno by¢ zwiazane z kierunkiem pracy wychowawczej lub dydaktycznej szkoty.

§3

Ustalona nazwa szkoty uzywana jest w pelnym brzmieniu. Na pieczgciach i stemplach moze by¢ uzywany

czytelny skrot nazwy.
§4

Organem prowadzacym Szkol¢ Podstawowa nr 3 im. Wi Broniewskiego jest Gmina i Miasto Czerwionka-

Leszczyny.
2. Organ prowadzacy szkote odpowiada za jej dziatalnosc.

3. Do zadan organu prowadzacego szkote nalezy w szczegdlnosci:

1) zapewnienie warunkoéw nauki, wychowania i opieki

2) wykonywanie obstugi administracyjnej, finansowej i organizacyjnej szkoty

3) wykonywanie remontéw obiektow szkolnych oraz zadan inwestycyjnych

4) wyposazenie szkoly w pomoce dydaktyczne i sprz¢t niezbgdny do peinej realizacji programéw nauczania

wychowania i innych zadan statutowych szkoty

CELE I ZADANIA SZKOLY ORAZ SPOSOB ICH REALIZACJI

§5

Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie o$wiaty oraz przepisach wydanych na jej podstawie
a w szczegdlnosci:

1) umozliwia zdobywanie rzetelnej wiedzy i umiejgtnosci na poziomie umozliwiajacym co najmniej uzyskanie
$wiadectwa ukonczenia szkoty oraz kontynuacj¢ nauki na nastgpnym etapie ksztatcenia

2) umozliwia absolwentom dokonanie §wiadomego wyboru gimnazjum

3) dazy do wszechstronnego rozwoju ucznia zarowno w dziedzinie dydaktyki, ksztatcenia umiejgtnosci, jak i

wychowania
4) stwarza warunki do wspotdziatania w zespole, pracy w grupie i budowania wigzi migdzyludzkich

5) ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu zasad i celow okreslonych w ustawie
stosownie do wieku uczniéw i warunkéw szkoty



6) daje podstawy poznawania dziedzictwa kultury narodowe]j postrzeganej w perspektywie kultury europejskie;j,

szacunku dla dobra wspdlnego jako podstawy zycia spotecznego oraz przygotowuje do zycia w rodzinie ,
spoteczenstwie i panstwie

7) ksztalttuje postawy patriotyczne, wzmacnia poczucie tozsamos$ci narodowej, kulturowej i historyczne;j
8) zapewnia opieke i wspomaga rozwoj ucznia w przyjaznym i bezpiecznym srodowisku , w poczuciu wigzi

z rodzing

9) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty
10) moze prowadzi¢ klasy sportowe i integracyjne w zaleznosci od potrzeb srodowiska
11) umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci religijnej, narodowej i etnicznej

§6

Szkota w szczegodlnosci realizuje nastgpujace cele i zadania :

1.W zakresie nauczania szkota zapewnia uczniom migdzy innymi:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)
8)

nauke poprawnego i swobodnego wypowiadania sig, pisania i czytania ze zrozumieniem,

poznawanie wymaganych poje¢ i zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie umozliwiajacym co najmniej
kontynuacje¢ nauki w nastgpnym etapie ksztalcenia,

dochodzenie do rozumienia , a nie tylko do pamigciowego opanowania przekazywanych tresci.

rozwijanie zdolno$ci dostrzegania réznego rodzaju zwiazkéw 1 zaleznosci (przyczynowo — skutkowych ,
funkcjonalnych, czasowych i przestrzennych itp. )

rozwijanie zdolnosci myslenia analitycznego i syntetycznego,

traktowanie wiadomosci przedmiotowych, stanowiacych wartos¢ poznawcza sama w sobie, w sposob integralny,
prowadzacy do lepszego rozumienia §wiata, ludzi i siebie ,

poznawanie zasad rozwoju osobowego i zycia spotecznego.

poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury europejskie;j.

2.W zakresie ksztalcenia nauczyciele stwarzaja uczniom warunki do nabywania nastepujacych umiejgtnosci :

1)
2)

3)

4)
5)

6)
7)
8)

planowania, organizowania i oceniania wtasnej nauki, przyjmowania za nia coraz wigkszej odpowiedzialnosci,
skutecznego porozumiewania si¢ w roznych sytuacjach, prezentacji wlasnego punktu widzenia i uwzgledniania
pogladow innych ludzi, poprawnego postugiwania si¢ jezykiem ojczystym, przygotowania do publicznych
wystapien,

efektywnego wspotdziatania w zespole i pracy w grupie, budowania wigzi migdzyludzkich, podejmowania
indywidualnych i grupowych decyzji, skutecznego dzialania na gruncie zachowania obowiazujacych norm ,
rozwigzywania problemow w tworczy sposob,

poszukiwania , porzadkowania i wykorzystywania informacji z ro6znych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢
technologia informacyjna,

odnoszenia do praktyki zdobytej wiedzy oraz tworzenia potrzebnych dos§wiadczen i nawykow,

rozwijania sprawnos$ci umystowych oraz osobistych zainteresowan ,

przyswajanie sobie metod i technik negocjacyjnych rozwiazywania konfliktow i problemoéw spotecznych.

3. W zakresie pracy wychowawczej nauczyciele wspierajac obowiazki rodzicow zmierzaja do tego , aby uczniowie
migdzy innymi:

1)

2)
3)

4)

znajdowali w szkole $rodowisko wszechstronnego rozwoju osobowego ( w wymiarze intelektualnym,
psychicznym, spolecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym, duchowym );

rozwijali w sobie dociekliwo$¢ poznawcza, ukierunkowana na poszukiwanie prawdy, dobra i pigkna w $wiecie;
mieli §wiadomo$¢ zyciowej uzytecznos$ci zarowno poszczegolnych przedmiotow szkolnych, jak i catej edukacji
na danym etapie;

stawali si¢ coraz bardziej samodzielni w dazeniu do dobra w jego wymiarze indywidualnym i spotecznym, godzac
umiejetnie dazenie do dobra wilasnego z dobrem innych, odpowiedzialno$¢ za siebie z odpowiedzialnoscia za
innych, wolno$¢ wtasna z wolnos$cia innych;
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5) poszukiwali, odkrywali i dazyli na drodze rzetelnej pracy do osiagnigcia wielkich celéw zyciowych i warto$ci
waznych dla odnalezienia wlasnego miejsca w Swiecie;

6) uczyli sig¢ szacunku dla dobra wspdlnego jako podstawy zycia spotecznego oraz przygotowywali si¢ do zycia w
rodzinie, w spotecznos$ci lokalnej 1 w panstwie w duchu przekazu dziedzictwa kulturowego i ksztattowania postaw
patriotycznych;

7) przygotowywali si¢ do rozpoznawania wartosci moralnych, dokonywania wyborow i hierarchizacji warto$ci oraz
mieli mozliwo$¢ doskonalenia sig; wspottworzy¢ w szkole wspolnote nauczycieli i uczniow;

§7

1. Szkota realizuje zadania uwzgledniajace optymalne warunki rozwoju ucznia, zasady bezpieczenstwa oraz
zasady promocji i ochrony zdrowia przez wprowadzenie:

1) ksztalcenia zintegrowanego w klasach I-11I
2) blokéw przedmiotowych
3) Sciezek edukacyjnych
4) nauczania indywidualnego i zindywidualizowanego
5) podzialu na grupy podczas zajec
6) wprowadzenie dzialalnos$ci innowacyjnej i eksperymentalnej
7) zaje¢ dodatkowych dla uczniow
8) form opieki i pomocy uczniom, ktorym z przyczyn rodzinnych lub losowych jest potrzebna taka pomoc i
wsparcie
9) wspolpracy z PPP, instytucjami specjalistycznymi, policjg i OPS
10) wspolpracy z rodzicami ( prawnymi opiekunami)
11) wprowadzenie rozktadu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych uczniow z uwzglednieniem:
a/ rbwnomiernego roztozenia zaj¢¢ w poszczegdlnych dniach tygodnia
b/ réznorodnosci zaje¢ w kazdym dniu
¢/ nietaczenia w kilkugodzinne jednostki lekcyjne zajec z tego samego przedmiotu, chyba ze taka jest potrzeba
lub koniecznos¢
Szczegotowy sposob wykonywania zadan szkotly ustalony bedzie w rocznym planie pracy i rozwoju szkoty, ktory

bedzie rokrocznie opracowywany przez stosowne komisje Rady Pedagogicznej przy konsultacjach z Rada
Rodzicow.

§8

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktorego zadaniem jest w szczegdlnosci ustalenie
zestawu programow nauczania dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie w miarg potrzeb.

Nauczyciele danego przedmiotu lub przedmiotow pokrewnych moga tworzy¢ zespoty przedmiotowe.

W ramach pracy wychowawczej i dydaktycznej oraz opiekunczej wspierajacej Dyrektora Szkoty moga by¢
powotane komisje: wychowawcza, dydaktyczna, opiekuncza lub inne problemowo-zadaniowe.

Praca komisji i zespotu kieruje powotany przez Dyrektora - na wniosek zespotu - przewodniczacy.

Do podstawowych celow i zadan komisji i zespotow, o ktérych mowa w ust.1-3, naleza w szczegdlnosci:

1) organizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji programow
nauczania przedmiotow pokrewnych, a takze uzgodnienia w sprawie wyboru programu nauczania

2) wspolne opracowywanie szczegdétowych kryteridw oceniania ucznidéw oraz sposobu badania wynikow
nauczania

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego dla
poczatkujacych nauczycieli

4) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze w uzupeianiu jej wyposazenia

5) wspolne opiniowanie przygotowanych w szkole programow autorskich, innowacji i eksperymentow

pedagogicznych

6) opracowywanie programow wychowawczych

7) realizacja programow profilaktycznych

8) wspolpraca z wychowawcami i rodzicami dotyczaca niedostosowania spolecznego oraz przejawdw agresji



9) opracowywanie plandw pracy szkoty oraz regulaminow jej funkcjonowania
10) wspotpraca z pedagogiem szkolnym w rozwiazywaniu problemow wychowawczych

N —
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10.

11.
12.

13.
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§9

Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjna i eksperymenty pedagogiczne.

Innowacja sa nowe rozwigzania programowe lub metodyczne majace na celu poszerzenie badz modyfikacje
realizowanych w szkole tresci i celow ksztalcenia,

Innowacja lub eksperyment moze obejmowac nauczanie jednego, kilku lub wszystkich przedmiotow,

cata szkote Iub jej czesc,

Rozpoczecie innowacji lub eksperymentu jest mozliwe po zapewnieniu odpowiednich warunkow kadrowych i
organizacyjnych niezbednych do realizacji planowanych dziatan,

Udziat nauczycieli w innowacji jest dobrowolny.

Innowacje nie moga naruszac:

1) programoéw obowigzkowych przedmiotéw nauczania

2) ramowych planéw nauczania w zakresie okreslonego przez te plany minimalnego wymiaru godzin
poszczegdlnych przedmiotow i zaje¢ obowiazkowych w cyklu nauczania szkoty danego typu

3) zasady oceniania, promowania i klasyfikowania w zakresie, ktory umozliwiatby realizacj¢ uprawnien ucznia do
uzyskania §wiadectwa

Uchwaty w sprawie wprowadzenia innowacji lub eksperymentu podejmuje rada pedagogiczna po uzyskaniu
pozytywnej opinii nast¢pujacych podmiotow:

1) zespohu przedmiotowego lub doradcy metodycznego ( programy autorskie)
2) Rady Szkoty
3) placoéwki doskonalenia nauczycieli lub specjalisty wskazanego przez Kuratora O$wiaty i Wychowania

Uchwat¢ Rady Pedagogicznej wraz z opisem innowacji przekazuje do kuratora Dyrektor Szkoty w terminie do
31 marca poprzedzajacego rok szkolny wprowadzenia innowacji,

Dyrektor szkoty prowadzacej innowacj¢ przekazuje bezposrednio po jej zakonczeniu kuratorowi o§wiaty oceng jej
wynikow.

Eksperyment nie moze narusza¢ uprawnien ucznia do bezptatnej nauki, wychowania i opieki w zakresie ustalonym
w ustawie o systemie o$wiaty, a takze w zakresie uzyskania wiedzy i umiejgtnosci koniecznych do ukonczenia
danego typu szkoty.

Prowadzenie eksperymentu wymaga zgody Ministra Edukacji Narodowe;j.

Z wnioskiem o wyrazenie zgody na prowadzenie eksperymentu wystgpuje Dyrektor Szkoty w terminie do 31
stycznia roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, w ktérym planowane jest rozpoczegcie eksperymentu.
Dyrektor szkoty prowadzacej eksperyment zobowiazany jest bezposrednio po jego zakonczeniu przedstawic
Ministerstwu Edukacji Narodowej oceng eksperymentu.

§10

W celu ksztattowania i rozwoju zainteresowan uczniow szkota moze prowadzi¢ zajgcia dodatkowe poprzez
powotanie kot przedmiotowych, zainteresowan oraz zaje¢ sportowych zwanych dalej SKS.

Kota wymienione w ust.1 moga by¢ powotane w zaleznosci od srodkow jakimi szkota dysponuje , oraz za zgoda
organu prowadzacego.

Organizacje kot opiniuje Rada Pedagogiczna, ustala program ich dziatania oraz okresla ich typ i wymiar godzin.

Opiekun kota w programie uwzglednia cele wspomagajace rozszerzenie wiedzy ucznidow oraz ich zainteresowania.

Zajecia SKS powinny rozszerzac i uzupetniaé tre$ci programowe obowiazkowych zaj¢é z wychowania fizycznego.
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Zajecia SKS stuza poprawie ogolnego stanu zdrowia, podnoszeniu wydolnosci i sprawnosci fizycznej oraz

rozwijaniu uzdolnien sportowych jak réwniez rekreacji.

Zajecia dostosowane musza by¢ do wieku rozwojowego ucznia.

Zajecia wymienione w ust. 1 sa dostepne dla kazdego ucznia.

Formy pracy pozalekcyjnej wymienione w ust. 1 sg dokumentowane pod katem tresci, programu i stopnia realizacji.

W klasach I-1II zajgcia sportowe moga przyja¢ forme gier i zabaw ogodlnorozwojowych.

Liczba uczestnikow kot i zespotdow zainteresowan oraz innych zaj¢¢ nadobowiazkowych finansowanych z budzetu

szkoty nie moze by¢ nizsza niz 15 uczniow.

1) Dla uczniéw z wadami postawy oraz z ogoélnie obnizona sprawnoscia fizyczna dyrektor w miarg potrzeb moze
organizowaé w ramach zaj¢¢ nadobowiazkowych zajecia z gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej, zajecia te
organizowane sa po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej dotyczacej ramowego planu nauczania.

2) Gimnastyka wymieniong w pkt.1 obejmuje si¢ uczniow, ktoérzy zostali do niej zakwalifikowani przez
odpowiedniego lekarza.

3) Zajecia prowadzone sa przez wykwalifikowanego nauczyciela w grupach liczacych od 10 do 15 ucznidow,
czas trwania zajg¢ wynosi 45 minut.

§11

Dla ucznidow, ktorzy z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych wymagaja pomocy i wsparcia , szkota
moze stosowaé nastgpujace formy opieki i pomocy:

1) klasy wyrownawcze
2) klasy terapeutyczne
3) swietlice szkolne
4) $wietlice terapeutyczne
5) zajecia dydaktyczno-wyrownawcze
6) zajecia korekcyjno-kompensacyjne
7) zajecia logopedyczne
8) zajecia socjoterapii oraz inne zajgcia o charakterze terapeutycznym
9) pomoc materialna
10) wspotdziatanie z publicznymi placowkami opiekunczo-wychowawczymi i resocjalizacyjnymi
11) nauczanie indywidualne
12) zajecia psychoedukacyjne dla uczniow i rodzicow
13) porady, konsultacje i warsztaty dla rodzicow i nauczycieli

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega w szczegdlnosci na:

1) Diagnozowanie srodowiska ucznia

2) Rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia i umozliwianiu ich zaspokojenia

3) Rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych

4) Wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami

5) Organizowaniu roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej

6) Podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu wychowawczego szkoty i
programu profilaktyki

7) Prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrod uczniow, nauczycieli i rodzicow

8) Wspieraniu uczniéw , metodami aktywnymi, dokonywaniu wyboru kierunku dalszego ksztatcenia, zawodu i
planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym zakresie

9) Wspieraniu nauczycieli w organizowaniu wewnatrzszkolnego systemu doradztwa oraz zaj¢¢ zwiazanych z
wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu

10) Wspieranie nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne uczniow

11) Udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych
przez nich programoéw nauczania do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u
ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu sig,
uniemozliwiajace sprostaniu tym wymaganiom

12) Wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwiazywaniu problemow wychowawczych

13) Umozliwianiu rozwijania umiej¢tnosci wychowawczych rodzicow i nauczycieli

14) Podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych
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Zadania , o ktorych mowa w ust.2 sa realizowane we wspolpracy z:

1) Rodzicami

2) Nauczycielami i innymi pracownikami szkoly

3) Poradniami PPP w tym poradniami specjalistycznymi

4) Innymi przedszkolami, szkotami i placowkami

5) Podmiotami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy

Objecie ucznia zajeciami dydaktyczno wyrdwnawczymi, zajeciami specjalistycznymi, zajeciami psycho
edukacyjnymi oraz nauka w klasie wyrownawczej lub klasie terapeutycznej wymaga zgody rodzicéw. Zajgcia
dydaktyczno wyrownawcze organizuje si¢ dla uczniow, ktérzy maja znaczne trudnosci w uzyskaniu osiagniec z
zakresu okreslonych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z podstawy programowej dla danego etapu edukacyjnego.
Zajecia prowadzone sa przez nauczyciela wlasciwych zaje¢ edukacyjnych. Liczba uczestnikow zaje¢ wynosi od 4
do 8 ucznidw. Za zgoda organu prowadzacego szkolg liczba uczestnikow zaje¢ dydaktyczno wyréwnawczych moze
by¢ nizsza do okreslone;j.

Zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla uczniéw z zaburzeniami mowy, ktére powoduja zaktdécenia komunikacji
jezykowej oraz utrudniaja nauke — zajgcia prowadza nauczyciele posiadajacy przygotowanie w zakresie logopedii
lub logopedii szkolnej — liczba uczestnikow zaj¢¢ wynosi od 2 do 4 uczniow.

Zajecia socjoterapeutyczne oraz inne zajecia o charakterze terapeutycznym organizuje si¢ dla uczniow z
dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniajacymi funkcjonowanie spoteczne — zajecia prowadza nauczyciele
posiadajacy przygotowania w zakresie pracy o charakterze terapeutycznym lub socjoterapii — liczba uczestnikow
zaje¢ wynosi od 3 do 10 uczniow.

Zajecia specjalistyczne : korekcyjno — kompensacyjne organizuje si¢ dla uczniow , u ktérych stwierdzono
specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace uzyskanie osiagni¢¢ wynikajacych z postawy programowej
dla danego etapu edukacyjnego; zajecia prowadza nauczyciele posiadajacy przygotowanie w zakresie terapii
pedagogicznej; liczba uczestnikow zaje¢ powinna wynosi¢ od 2 do 5 uczestnikéw.Za zgoda organu prowadzacego
zajecia moga by¢ prowadzone indywidualnie. O objeciu ucznia zajgciami decyduje dyrektor za zgoda rodzicow.
Udziat ucznia w zajgciach dydaktyczno — wyréwnawczych i korekcyjno — kompensacyjnych trwa do czasu
zlikwidowania opdznien w uzyskaniu osiagni¢¢ edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej dla danego
etapu edukacyjnego lub ztagodzenia badZz wyeliminowania zaburzen stanowiacych powod objecia ucznia dana
forma pomocy.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach za zgoda organu prowadzacego szkole zajecia specjalistyczne moga by¢
prowadzone indywidualnie.

O zakonczeniu udzielenia pomocy w formie okreslonej w ust. 4-7 decyduje dyrektor szkoty na wniosek rodzicow
lub nauczyciela prowadzacego zajgcia

Klasy wyréwnawcze organizuje si¢ w celu intensywnej pomocy edukacyjnej i wychowawczej w uzyskaniu
osiagnig¢ wynikajacych z podstawy programowej dla danego etapu edukacyjnego przez ucznidéw, ktorzy maja
rozlegle trudno$ci w opanowaniu wiadomosci i umiejgtnosci.

Klasy terapeutyczne organizuje si¢ dla uczniow wskazujacych jednorodne lub sprz¢zone zaburzenia, wymagajacych
dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specyficznych potrzeb edukacyjnych oraz dlugotrwatej
pomocy specjalistycznej.

zajegcia w klasach wyréwnawczych i terapeutycznych prowadza nauczyciele wtasciwych zaje¢ edukacyjnych.
Nauczanie w tychze klasach prowadzone jest wedtug obowiazujacych w danych typach szkét programach
nauczania z dostosowaniem metod i form ich realizacji do indywidualnych, psychofizycznych i edukacyjnych
potrzeb uczniéw. Liczba uczniow w klasie wyréwnawczej i terapeutycznej wynosi od 10 do 15 uczniow. W
uzasadnionych przypadkach za zgoda organu prowadzacego szkote, w ramach posiadanych srodkow, liczba
uczniow w klasie wyréwnawczej lub terapeutycznej moze by¢ nizsza od okre§lonej. Klasy wyréwnawcze i
terapeutyczne organizuje si¢ z poczatkiem roku szkolnego. Do klas tych za zgoda organu prowadzacego szkotg w
ramach posiadanych §rodkéw moga uczeszczaé uczniowie innych szkot.

0 objeciu ucznia zajeciami dydaktyczno wyrownawcezymi, zajeciami specjalistycznymi oraz nauka w klasach
wyroéwnawczych i klasach terapeutycznych decyduje dyrektor szkoty po zasiggnigciu opinii RP i PPP. Objgciem
ucznia nauka w klasie terapeutycznej wymaga opinii publicznej PPP (w tym poradni specjalistycznmych).

Zajecia psychoedukacyjne organizuje si¢ w celu wspomagania wychowawczej funkcji rodziny , zapobiegania
zachowaniom dysfunkcyjnym uczniéw oraz wspierania ich rozwoju. Zaj¢cia psychoedukacyjne dla uczniow
prowadzone sa w grupach liczacych nie mniej niz 10 oséb. Zajgcia prowadza w zaleznosci od potrzeb pedagog lub
inny nauczyciel posiadajacy przygotowanie do prowadzenia zajec¢ specjalistycznych.

Porad dla ucznidéw, rodzicow i nauczycieli oraz konsultacji dla rodzicow i nauczycieli udzielaja w zaleznosci od
potrzeb pedagog, psycholog, nauczyciel posiadajacy przygotowanie w zakresie logopedii lub logopedii szkolne;j
oraz inni nauczyciele posiadajacy przygotowanie do prowadzenia zaj¢¢ specjalistycznych.
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17. Warsztaty dla rodzicow i nauczycieli organizuje si¢ w celu doskonalenia umiejgtnosci z zakresy komunikacji
spotecznej oraz umiejetnosci wychowawczych. Warsztaty prowadza w zaleznos$ci od potrzeb pedagog, psycholog,
oraz nauczyciele posiadajacy przygotowanie do prowadzenia zaje¢ specjalistycznych

18. S

zkota prowadzi swietlice szkolna, ktéra zapewnia uczniom opieke pedagogiczna. Dla ucznidw organizuje si¢

zgodnie z ich potrzebami dozywianie w postaci obiadow a w miar¢ mozliwos$ci inne formy dozywiania.
19. Dla ucznidéw majacych trudnosci w kontaktach ze sSrodowiskiem oraz zagrozonych patologia szkota moze
organizowa¢ §wietlice terapeutyczna, ktdra peini funkcje dydaktyczno-wychowawczo-opiekuncza.

4

S

20.
S
a

wietlica ta zapewnia uczniom bezptatne dozywianie, douczanie oraz opieke.

zkola moze rowniez stosowaé nastgpujace formy pomocy materialne;j:
) stypendium socjalne

b) stypendium za wyniki w nauce

C

) korzystanie z positkéw w stoldwce szkolnej

d) zasitek losowy, ktory moze by¢ przyznany w formie pienigznej lub materialne;j

2)

3)

Dla uczniéw szkota organizuje zgodnie z ich potrzebami dozywianie w postaci obiadow a w miar¢ mozliwosci
inne formy dozywiania.

Uczniowie bedacy w trudnej sytuacji materialnej moga korzystac z bezptatnej formy dozywiania. W celu jej
zapewnienia szkota wspotpracuje z OPS oraz moze szuka¢ wsparcia u 0oso6b prywatnych lub zespotow
charytatywnych

Srodki na pomoc wymieniona w pkt 8.1 szkota moze rowniez uzyskaé z budzetu panstwa, gminy, darowizn lub
funduszy Rady Szkoty lub Rady Rodzicow

21. W ramach dziatan opiekunczych i resocjalizacyjnych szkota wspotpracuje z:

1)
2)
3)
4)
5)

placowkami opiekunczo-wychowawczymi
domami dziecka

pogotowiem opiekunczym

mtodziezowymi osrodkami socjoterapii
specjalnymi osrodkami szkolno-wychowawczymi

22. Organizacja wspotdziatania z PPP oraz innymi instytucjami §wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczna pomoc
dzieciom i rodzicom zajmuje si¢ pedagog szkolny przy wspoétudziale komisji opiekunczej, wychowawczej i
zespolu wychowawczego, wychowawcy $wietlicy 1 wychowawcow klas.

23. Pedagog w swoich dzialaniach wspotpracuje $cisle z wychowawcami klas, pomaga im w formutowaniu opinii
o uczniach kierowanych do PPP, Policji, Sadu Iub innych instytucji.

24. Zadaniem pedagoga jest udzielanie uczniom pomocy psychopedagogicznej majacej na celu wspomaganie rozwoju

1)
2)

3)
4)
5)

6)

25.
26.

psychicznego oraz efektywnos$ci uczenia sig, eliminowanie przyczyn i przejawow wszelkich zaburzen . Do
zadan pedagoga nalezy w szczegolnosci:
rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn niepowodzen szkolnych
okreslenie form i sposobow udzielania uczniom (w tym uczniom z wybitnymi uzdolnieniami) pomocy
psychologiczno pedagogicznej odpowiednio do rozpoznanych potrzeb
organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno pedagogicznej dla ucznidéw , rodzicow i
nauczycieli
podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu wychowawczego szkoty i
programu profilaktyki w stosunku do uczniéw z udziatem rodzicéw i nauczycieli.
Wspieranie dziatan opiekunczych i wychowawczych nauczycieli wynikajacych z programu wychowawczego
szkoty i programu profilaktyki
Dzialanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji
Zyciowej
Pedagog organizuje rowniez ,wchodzac w kontakt z placowkami specjalistycznymi oraz policja , dziatania
profilaktyczne dotyczace m.in.: uzaleznien, niedostosowania spotecznego, patologii spoleczne;.
Korzystanie z pomocy psychologiczno pedagogicznej jest dobrowolne i bezptatne.
Do zadan psychologa nalezy w szczegdlnosci:

1) Prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych uczniow, w tym diagnozowanie potencjalnych

mozliwosci oraz wspieranie mocnych stron ucznia



10

2) Diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju ucznia, okreslenia odpowiednich form

pomocy psychologiczno pedagogicznej w tym dziatan profilaktycznych, mediacyjnych i interwencyjnych wobec
uczniow, rodzicow i nauczycieli

3) Organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno pedagogicznej dla uczniow , rodzicow i

nauczycieli

4) Minimalizowanie skutkoéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz inicjowanie

roznych form pomocy wychowawczej w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia

5) Wspieranie wychowawcow klas oraz zespolow wychowawczych i innych zespotdéw problemowo zadaniowych

w dziataniach wynikajacych z programu wychowawczego szkoty i programu profilaktyki

27.Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

Przeprowadzenie badan wstepnych w celu ustalenia stanu mowy uczniéw, w tym mowy glos$nej i pisma
Diagnozowanie logopedyczne oraz odpowiednio do jego wynikdéw organizowanie pomocy logopedycznej
Prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u ktorych stwierdzono nieprawidtowosci
W rozwoju mowy glosnej i pisma

Organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudno$ciami w czytaniu i pisaniu, przy Scistej wspotpracy
z pedagogami i nauczycielami prowadzacymi zajgcia korekcyjno kompensacyjne

Organizowanie i prowadzenie ré6znych form pomocy psychologiczno pedagogicznej dla ucznidow, rodzicow i
nauczycieli

Podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji jezykowej w
tym wspolpraca z najblizszym $rodowiskiem ucznia

Wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli wynikajacych z programu
wychowawczego szkoty i programy profilaktyki

§12

Rodzice i nauczyciele $cisle ze soba wspoldziataja w sprawach wychowania, nauczania i profilaktyki dzieci.
Reprezentacj¢ rodzicow w Szkole Podstawowej nr 3 tworza:
Rada Szkoty, Rada Rodzicow oraz klasowe Rady Rodzicow, tzw. trojki klasowe.
Podstawowa forma wspotpracy sa biezace kontakty wychowawcow i rodzicow, zebrania walne rodzicow
wywiadowki, wywiady srodowiskowe z udziatem wychowawcy i pedagoga szkolnego , dyzury
nauczycielskie oraz Dzien Otwartej Szkoty. Dzien Otwartej Szkoty Organizowany jest 1 raz w roku.
Czgstotliwos¢ spotkan rodzicow z wychowawcami nie moze by¢ mniejsza niz dwa razy na semestr. Jeden raz
w miesiacu (w godzinach wieczornych) nauczyciele organizuja tzw. ,,dzien do dyspozycji rodzicéw”
Terminy wywiadowek i spotkan z rodzicami ustalane sa w PLANIE PRACY SZKOLY.
Formy wspoéldziatania, o ktorych mowa w ust.3 uwzgledniaja prawo rodzicow do:
1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie i szkole
2) znajomosci przepisOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania, promowania oraz przeprowadzania
egzaminow sprawdzajacych i poprawkowych,
3) uzyskiwanie w okreslonym terminie (za wyjatkiem godzin dydaktycznych) rzetelnej informacji na temat
swego dziecka: zachowanie, postegpdw w nauce , przyczyny trudnosci w nauce
4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swych dzieci
5) wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny opinii na temat pracy
szkoty
6) udzialu w wycieczkach, imprezach kulturalnych i dziataniach gospodarczych.

§13

Program wychowawczy szkoty uchwala rada pedagogiczna po zasiggnigciu opinii rady rodzicéw i samorzadu
uczniowskiego.

Tutaj dotaczy¢ pelny program wychowawczy szkotly i program profilaktyki
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§ 14

Szczegotowe zasady systemu oceniania szkoty zawarte sg w opracowanym Wewnetrznym Systemie
Oceniania, zatwierdzanym przez Rad¢ Pedagogiczna i Rade Rodzicow.

WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA

Ocenianie wewnatrzszkolne osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
postepOW W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych

wynikajacych z programow nauczania oraz formutowania oceny.

1.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) Poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i postgpach w tym zakresie.

2) Pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu jego rozwoju.

3) Motywowanie ucznia do dalszego rozwoju.

4) Dostarczanie uczniom, ich rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach
i specjalnych uzdolnieniach ucznia.

5) Umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji metod pracy dydaktyczno-wychowawcze;j.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) Formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i
realizowanego programu oraz informowanie o nich ucznidéw i rodzicow (prawnych opiekunéw).

2) Biezace ocenianie i $rodroczne klasyfikowanie oraz zaliczanie niektorych zaje¢ edukacyjnych, wg skali i w
formach przyjgtych w danej szkole.

3) Przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych.

4) Ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego (semestru) i warunki ich poprawiania.

Terminy klasyfikacji:

1) Rok szkolny podzielony jest na dwa semestry. Pierwszy semestr trwa od 1 IX (wg terminarza MEN organizacji
roku szkolnego)- do 15 stycznia, a drugi semestr trwa od 16 stycznia — do czerwca (wg terminarza MEN
organizacji roku szkolnego). Ferie okresla terminarz MEN.

2) W wyniku klasyfikacji uczen klas IV — VI otrzymuje z przedmiotu nauczania oceny za pierwszy semestr, za drugi
semestr i oceng roczna.

3) W wyniku klasyfikacji uczen nauczania zintegrowanego uzyskuje ocen¢ $rddroczna (I semestr) wg ustalonego
wzoru. Klasyfikowanie uczniéw klas I — III na koniec roku jest podsumowaniem osiagni¢¢ edukacyjnych w
danym roku. Uczen otrzymuje jedng oceng opisowa ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych.

4) Srodroczna konferencja klasyfikacyjna RP odbywa si¢ w ostatnim tygodniu nauki I semestru.

5) Koncoworoczna konferencja klasyfikacyjna RP odbywa si¢ w przedostatnim tygodniu nauki II semestru.

4. Sposoby gromadzenia informacji o uczniach obejmuja formy, czgstotliwos$¢ oraz narzedzia i zasady. Umozliwiaja

poznanie i wartosciowanie; czy i ile uczen pamigta, rozumie, umie, i potrafi — czy nastapit przyrost wiedzy
i umiejetnosci, a tym samym nastapita ewaluacja nauczania. Formami gromadzenia informacji (indywidualnej i
zbiorowej) sa:

1) Ustna prezentacja wiedzy.

2) Prezentacja umiejetnosci.

3) W klasach IV — VI dtuzsze prace pisemne (sprawdziany).

4) W klasach IV — VI krotsze prace pisemne (kartkowki). Wszystkie prace pisemne uczniow musza by¢ ocenione w
terminie do dwoch tygodni od ich napisania.

5) Zadania domowe.

6) Praca ucznia na lekcji.
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7) Prace dodatkowe.
8) W klasach I —III prace pisemne i ¢wiczenia sprawdzajace oceniane sa na biezaco.

Diagnozowanie postgpow i osiagni¢¢ uczniow nalezy prowadzi¢ systematycznie, tj. rownomiernie roztozone na caty
okres nauki (rok szkolny, etap ksztalcenia) w ré6znych formach oraz w warunkach zapewniajacych obiektywno$¢ oceny.
W klasach IV-VI czgstotliwos$¢ oceniania jest uzalezniona od tygodniowego wymiaru godzin danych zajec
edukacyjnych i ich specyfiki, jednak w danym semestrze (okresie) powinna by¢ prowadzona nie rzadziej niz:
1) Ustne wypowiedzi ucznia (obejmujace nie wigcej niz 3 jednostki lekcyjne) — 1 raz.
2) Wypracowania, dyktanda, sprawdziany, testy, zadania klasowe (zapowiadane z tygodniowym wyprzedzeniem
oraz maksymalnie jedno dziennie ze wszystkich zadan edukacyjnych) — 2 razy.
3) Zadania domowe (krotkie i uwzgledniajace poziom oraz zainteresowania ucznia) — 1 raz.
4) Analiza notatek sporzadzonych w zeszytach przedmiotowych (systematycznos$¢, ortografia, starannos$¢ pisma,
estetyka zeszytu) — 1 raz.
5) Poszczegdlne oceny wpisane do dziennika sa traktowane wg ponizszego priorytetu:
b) sprawdziany, klasowki i kartkéwki pisemne
¢) odpowiedzi ustne
d) prace i sprawdziany domowe
e) aktywnos$¢ na lekcji
f) oceniane zabawy i konkursy na lekcji
g) inne

W ksztalceniu zintegrowanym dokonuje si¢ biezacej oceny opisowej ustnej lub pisemne;.

Dziatalnos¢ wytwoércza ucznia oraz ¢wiczenia i1 testy sprawnosciowe nalezy poddawac ocenie przy kazdej jego
aktywnosci, biorac pod uwagg jego wysitek i zaangazowanie ucznia w swoja pracg, a takze uzdolnienia, predyspozycje i
wywiazywanie si¢ ucznia z obowiazkow wynikajacych ze specyfiki zajec.

Testy osiagnig¢ szkolnych, czyli wewnatrzszkolne badanie osiagni¢¢ ucznidéw przeprowadza si¢ na koniec roku
szkolnego wg harmonogramu ustalonego w Planie Komisji Dydaktycznej — dotyczy klas IV — VI.

W celu wyeliminowania zbytniego obcigzenia ucznia klas IV — VI r6znymi formami gromadzenia informacji oraz

sprawdzania jego postgpow ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych wprowadza si¢ nastgpujace ograniczenia:

1) Sprawdziany, klaséwki, wypracowania klasowe — nie czg$ciej niz dwa razy w tygodniu (wszystkie prace
pisemne uczniéw musza by¢ ocenione w terminie do dwoch tygodni od ich napisania).

2) Kartkowki (do trzech tematow) moga odbywac si¢ w dowolnej ilosci kazdego dnia.
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Szkolna skala ocen

5. W klasach IV — VI oceny biezace, srédroczne i klasyfikacyjne ustala si¢ wg nastepujacej skali:

STOPIEN WARTOSC CYFROWA SKROT
celujacy 6 cel
bardzo dobry 5 bdb
dobry 4 db
dostateczny 3 dst
dopuszczajacy 2 dop
niedostateczny 1 ndst
Dopuszcza si¢ stosowanie rozszerzonej skali ocen czastkowych o znaki: “+7, “-“| | =" oraz uzywanie znakow ,,+” 1 ,,-,,

jako czastkowej oceny pracy na lekcji.

+ oznacza podniesienie oceny o 0,5

oznacza obnizenie oceny o 0,25

= oznacza obnizenie oceny o 0,35

Oceny czastkowe wpisujemy kolorem czarnym lub niebieskim, a wyniki sprawdzianow i kartkowek kolorem
czerwonym

W klasach I — III w celu usprawnienia zapisu oceny biezacej w zeszytach i dziennikach lekcyjnych oraz oceny
srédrocznej obowiazuja sformutowania stowne i ich skroty (sformutowania stowne w pelnym brzmieniu nalezy
wpisywaé w dzienniku lekcyjnym w kolorze zielonym jako podsumowanie I i II semestru):

OCENA SKROT UZUPELNIENIE SELOWNE
wspaniale W wykonane zadanie
bardzo dobrze BD wykonane zadanie
dobrze D zrobites\as
stabo S musisz popracowac
zle Z czeka cig jeszcze duzo pracy

Ocena ucznia obejmuje:
1) Edukacje polonistyczna ( czytanie, pisanie, mowienie a w kl. Il dodatkowo gramatyke i ortografig)
2) Edukacje srodowiskowa ( wiadomosci i umiejgtnosci)
3) Edukacje matematyczna ( dziatania arytmetyczne, wiadomosci i umiejgtnosci praktyczne, zadania tekstowe)
4) Edukacje techniczno — plastyczna,
5) Edukacj¢ muzyczna
6) Edukacje¢ motoryczna

Z religii oceny wpisywane sa stopniem , reguluja to odregbne przepisy (§1 poz.5 Prawo Oswiatowe Roz. MEN z dn.19 04
1999)

Ocena koncoworoczna jest ocena opisowa zawarta w arkuszu ocen i na $wiadectwie. W dzienniku lekcyjnym wpisuje
si¢ informacj¢ o umieszczeniu oceny opisowej w arkuszu ocen dziecka.
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6. Ogolne kryteria oceniania

1) Oceng celujaca otrzymuje uczen, ktory :
posiadt wiedz¢ i umiejgtnos$ci znacznie wykraczajace poza wymagania edukacyjne wynikajace z podstawy
programowej i realizowanego przez nauczyciela programu nauczania z zaj¢¢ edukacyjnych w danej klasie
biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych lub praktycznych z
programu nauczania wybranego przez nauczyciela danej klasy, proponuje rozwiazanie nietypowe
osiaga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych, kwalifikujac si¢ do
konkursu na szczeblu rejonowym

2) Oceng bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory :
opanowatl petny zakres wiedzy i umiejgtnosci okreslony wymaganiami edukacyjnymi wynikajacymi z podstawy
programowej i realizowanego przez nauczyciela programu nauczania w danej klasie, oraz
sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami i rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne
ujete programem nauczania wybranym przez nauczyciela w danej klasie, potrafi zastosowaé posiadana wiedze do
rozwiazywania problemoéw w nowych sytuacjach

3) Oceng dobry otrzymuje uczen, ktory :
nie opanowal w pelni wiadomos$ci i umiej¢tnosci okreslonych wymaganiami edukacyjnymi wynikajacymi z
realizowanego przez nauczyciela programu nauczania w danej klasie, ale opanowal je na poziomie
umozliwiajacym samodzielne rozwiazywanie typowych zadan teoretycznych i praktycznych z programu

4) Oceng dostateczny otrzymuje uczen, ktory :
opanowal wiadomos$ci 1 umiejgtnosci z zakresu wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez
nauczyciela programu nauczania w danej klasie na poziomie wymagan podstawowych umozliwiajacym
rozwiazywanie typowych zadan teoretycznych i praktycznych z programu o $rednim stopniu trudnosci

5) Oceng dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory :
ma braki w opanowaniu wiadomosci i umigjgtnosci z zakresu wymagan edukacyjnych wynikajacych z
realizowanego przez nauczyciela programu nauczania w danej klasie ale opanowal wymagania w stopniu
umozliwiajacym mu uzyskanie podstawowej wiedzy w ciagu dalszej nauki oraz rozwiazywanie zadan
teoretycznych i praktycznych wynikajacych z programu o niewielkim stopniu trudnosci

6) Oceng niedostateczny otrzymuje uczen, ktory :
nie opanowal wiadomos$ci 1 umiejetnosci z zakresu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej i programu realizowanego przez nauczyciela w danej klasie, a braki w wiadomos$ciach i
umiejetnosciach uniemozliwiaja mu dalsze zdobywanie wiedzy i umiejgtnosci z tego przedmiotu
nie jest w stanie rozwiaza¢ ( wykonac ) zadan o niewielkim ( elementarnym ) stopniu trudnosci.

W uzasadnionych przypadkach :

1) uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony z zaje¢ wychowania fizycznego. Decyzje o zwolnieniu ucznia z
zaje¢ wychowania fizycznego podejmuje dyrektor szkoly na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
uczestniczenia w tych zajeciach wydanej przez lekarza

2) W klasach IV — VI w przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ “zwolniony".

3) Nauczyciel jest zobowiazany na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej
poradni specjalistycznej dostosowa¢ indywidualnie wymagania edukacyjne w stosunku do ucznia, u ktorego
stwierdzono specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢ lub deficyty rozwojowe, uniemozliwiajace sprostanie
wymaganiom edukacyjnym wynikajacym z programu nauczania. Nauczyciel jest obowiazany, na podstawie opinii
publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej publicznej poradni specjalistycznej dostosowac
wymaganla edukacyjne, o ktérych mowa w § 2ust.1 do 1ndyw1dualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sig ,
uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.
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8. Ogolne zasady promowania

1) Uczen klas IV — VI otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat oceny klasyfikacyjne koncoworoczne wyzsze od stopnia
niedostatecznego.

2) Uczen klasy IV-V za wybitne osiagni¢cia w nauce (ocena $rednia conajmniej 4,75 i zachowanie co najmniej

dobre) otrzymuje $§wiadectwo z wyrdznieniem

3) Uczen klasy VI za wybitne osiagnigcia w nauce (ocena srednia co najmniej 4,75 zachowanie co najmniej dobre,

(skreslono wymog 30 pkt za sprawdzian zewnetrzny )otrzymuje Swiadectwo z wyrdznieniem.

4) Uczen ksztalcenia zintegrowanego otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej jezeli uzyskat pozytywna

oceng opisowa koncoworoczna.
5) Oceng pozytywna otrzymuje uczen, ktory:

Konczac klasg I:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)
i)
j)
k)
1)
m)
n)
0)

zna litery,

czyta wyrazy, zdania i krotki tekst,

odwzorowuje tekst,

pisze litery, wyrazy i krétkie zdania,

tworzy krotkie wypowiedzi ustne i pisemne przy pomocy nauczyciela
potrafi zapisa¢ za pomoca cyfr i odczyta¢ liczby od 1 do 100,

odejmuje i dodaje w zakresie 20,

rozwiazuje i uktada proste zadania tekstowe,

posiada umiejgtnosci praktyczne zwiazane ze wskazaniami zegara, liczeniem pienigdzy,
odczytywaniem daty

posiada ogblna widze¢ o najblizszym $srodowisku,

przestrzega zasad bezpieczefstwa,

potrafi postugiwac si¢ poznanymi narz¢dziami i materiatami plastycznymi-
stosuje rozne techniki plastyczne,

$piewa piosenki.

uczestniczy w zajeciach ruchowych

Konczac klasg II:  opanowat wiadomosci 1 umiejetnosci w zakresie klasy I oraz

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)
i)
i)}
k)

potrafi samodzielnie tworzy¢ krotka wypowiedz ustna,

umie wygtaszaé z pamigci wiersze i krotkie teksty,

potrafi poprawnie czytac teksty,

czyta ze zrozumieniem krotkie teksty,

potrafi pisa¢ z pamigci i ze stuchu,

redaguje krotkie wypowiedzi pisemne

potrafi dodawac¢ i odejmowac, mnozy¢ i dzieli¢ w zakresie 100
uklada i rozwiazuje zadania z tredcia,

potrafi dostrzec zjawiska zachodzace w przyrodzie,

potrafi wykona¢ prace plastyczno-techniczne na zadany temat
uczestniczy w zespolowych grach sportowych

Konczac klasg I1I: opanowat wiadomosci i umiejgtnosci w zakresie klasy 11 opanowat wiadomosci i umiejgtnosci w

zakresie klasy I oraz

a) samodzielnie tworzy kilkuzdaniowe wypowiedzi

b) tworzy wypowiedzi zrozumiate i poprane gramatycznie,

¢) czytairozumie przeczytany tekst,

d) potrafi wypowiadac si¢ na temat przeczytanego tekstu,

e) dodaje, odejmuje, mnozy i dzieli w zakresie 1000

f) zna algorytm pisemnego dodawania i odejmowania,

g) zna algorytm pisemnego mnozenia i dzielenia przez liczbg jednocyfrowa,
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h) rozwiazuje zadania matematyczne r6znymi sposobami,

1) wykonuje prace plastyczne stosujac rézne techniki i materiaty,
j) wlasciwie wykorzystuje narzedzia plastyczne,

k) zna podstawowe wiadomosci z muzyki

1) rozumie konieczno$¢ dbania o wtasne zdrowie,

m) wyraza emocje w sposob akceptowany przez innych,

n) potrafi prawidtowo funkcjonowaé w grupie rowiesnicze;j.

0) zna i stosuje ;podstawowe zasady i reguly gier zespotowych

9. Dokumentacja osiagni¢¢ uczniow

Dokumentacjg osiagni¢¢ uczniow stanowia:

1)
2)
3)
4)

Dzienniki lekcyjne.

Arkusze ocen.

Zeszyty przedmiotowe lub zeszyty ¢wiczen, w ktoérych wpisywane beda oceny z odpowiedzi

W klasach IV — VI prace kontrolne (przechowywane przez nauczycieli przedmiotow, do wgladu dla rodzicow
{prawnych opiekunéw} i uczniéw podczas konsultacji i wywiadéwek — jeden semestr).

10. Sposoby informowania rodzicow (prawnych opiekunow) o osiagnigciach uczniow

1)

2)

4)

5)

6)

7)

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniow oraz rodzicéw (prawnych opiekundéw) o
wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej oraz o sposobach sprawdzania osiagnigc
edukacyjnych ucznidéw (gablota informacyjna i zebranie rodzicow, a potwierdzenie przyjecia do wiadomosci
nastepuje w dzienniku lekcyjnym) Na pierwszych zajeciach w danym roku szkolnym informuja o nich uczniow
a informacj¢ o tym zapisuja jako temat zajeé. Rodzice ( prawni opiekunowie ) informowani sa o wymaganiach
edukacyjnych z wszystkich przedmiotoéw na pierwszym zebraniu klasowym, do konca wrzesnia danego roku
szkolnego, przez wychowawce klasy — informacje¢ o tym zapisuje wychowawca klasy w dzienniku lekcyjnym w
rubryce ,,Spotkania z rodzicami”. Lista obecnos$ci rodzicow na zebraniu stanowi dokument wychowawcy klasy i
jest przechowywana do konca danego roku szkolnego..

Informacje powyzsze stanowia zataczniki do WSO.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego na pierwszej godzinie do dyspozycji wychowawcy
klasy informuje uczniow o zasadach oceniania zachowania — informacj¢ zapisuje jako temat zaje¢. O zasadach
oceniania zachowania rodzice ( prawni opiekunowie ) ucznidw informowani sa na pierwszym zebraniu
klasowym. Informacj¢ zapisuje wychowawca w dzienniku lekcyjnym w dziale ,,Spotkania z rodzicami”. Lista
obecnosci przechowywana jest w dokumentacji wychowawcy klasy do konca roku szkolnego.

Oceny sa jawne zaré6wno dla ucznia jak i jego rodzicéw (prawnych opiekunéw). Sprawdzone i ocenione
pisemne prace kontrolne uczen i jego rodzice (prawni opickunowie) otrzymuja do wgladu podczas wywiadowek
1 konsultacji.

W klasach IV — VI nauczyciele przedmiotow informuja wychowawce klasy o zagrazajacej uczniowi ocenie
niedostatecznej semestralnej lub koncoworocznej na miesiac i dwa dni przed konferencja klasyfikacyjna Rady
Pedagogiczne;.

Wychowaweca klasy informuje pisemnie rodzicéw (prawnych opiekundéw) ucznidow o grozacej uczniowi ocenie
niedostatecznej lub negatywnej ocenie z zachowania (w klasach I-III) na miesiac przed konferencja
klasyfikacyjna. Informacja przesylana jest poczta za potwierdzeniem odbioru, jezeli inne metody jej
przekazywania nie sprawdzily si¢.

O innych planowanych semestralnych i koncoworocznych uczniowie i ich rodzice sa informowani przez
wychowawce lub nauczyciela przedmiotu w ramach zebran rodzicow lub dyzuréw konsultacyjnych na miesiac
przed konferencja klasyfikacyjna. Ewentualna zmiana oceny zalezy od biezacej pracy ucznia.O ocenach
semestralnych lub koncoworocznych uczniowie i rodzice musza by¢ powiadomieni na miesiac przed
konferencja klasyfikacyjna RP. Dziesiatego dnia kazdego miesiaca nauczyciele SP 3 beda petnili dyzur
konsultacyjny w godz.17.30 — 18.30, aby umozliwi¢ rodzicom kontakt z kazdym z nauczycieli przedmiotow
(zgodnie z terminarzem Komisji Dydaktycznej).
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11. System odwotawczy
1) Egzamin klasyfikacyjny.

a) Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest
podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnoéci ucznia na zajgciach edukacyjnych
przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajgcia w szkolnym planie nauczania.

b) Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

c) Na pisemna prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci lub prosbe
pisemna jego rodzicéw (prawnych opiekundéw) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny.

d) Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy na podstawie odrgbnych przepisow
indywidualny tok lub program nauki oraz uczen speliajacy obowiazek szkolny poza szkota.

e) Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ po uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami) terminu.

2) Egzamin poprawkowy.

a) Uczen, ktory w wyniku koncoworocznej klasyfikacji uzyskat oceng niedostateczna z jednych zajeé
edukacyjnych moze zdawa¢ egzamin poprawkowy.

b) W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgodg na egzamin poprawkowy z
dwaoch zaje¢ edukacyjnych.

¢) Uczen, ktory nie zdatl egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klas¢ (decyzja
komisji egzaminacyjnej jest ostateczna i nie podlega odwotaniu).

d) Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia. Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego
etapu edukacyjnego promowaé ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych zajeé
edukacyjnych.

e) Termin egzaminu poprawkowego ustala Dyrektor Szkoty w ostatnim tygodniu ferii letnich.

3) Organizacja i formy egzamindéw:

a) Egzamin klasyfikacyjny i poprawkowy jest przeprowadzany na pisemna prosbe ucznia lub rodzicow
(opiekunéw prawnych) do Dyrektora Szkoly zlozona nie poézniej niz na dzien przed planowana
konferencja klasyfikacyjna RP.

b) Egzamin klasyfikacyjny i poprawkowy sktada si¢ z czg$ci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z
plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktérych bedzie miat forme
¢wiczen praktycznych.

¢) Egzamin klasyfikacyjny i poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty w
sktadzie:

Dyrektor Szkoly lub nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze-jako przewodniczacy komisji, nauczyciel
prowadzacy dane zajecia edukacyjne -jako egzaminujacy. Zaklada si¢ mozliwos¢ zwolnienia z udzialu w komisji
nauczyciela prowadzacego zajecia edukacyjne, z ktorych zdawany jest egzamin, na wlasna prosbe lub w innych
uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobg egzaminujaca innego
nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty. Nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia
edukacyjne -jako cztonek komisji.

d) Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystapil do egzaminu w wyznaczonym terminie, moze
przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, okre§lonym przez Dyrektora Szkoty.

4) Dokumentacja przeprowadzonych egzaminéw.
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego i klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy: sktad

komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz oceng ustalong przez komisjg. Do protokotu
zaltacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacj¢ o odpowiedziach ustnych.
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5)Klasy I - 111

Uczen ksztatcenia zintegrowanego, ktory otrzyma negatywna oceng opisowa koncoworoczna moze nie by¢ promowany do klasy
programowo wyzszej w oparciu o zgodg rodzicéw i opinig poradni PP.

12. Ocena zachowania
1) Klasy I-1II

Biezaca, srodroczna i koncoworoczna ocena z zachowania jest ocena opisowa. W celu usprawnienia zapisu
oceny w dziennikach wprowadza si¢ sformulowania i ich skroty:

Ocena Skrot Uzupelnienie stowne
wspaniale W wspaniale si¢ zachowujesz
dobrze D dobrze si¢ zachowujesz
bardzo dobrze BD bardzo dobrze sie
zachowujesz
Wymaga poprawy Wp twoje zachowanie wymaga
poprawy

Ocena z zachowania uwzglednia: kulture osobista, kontakty kolezenskie, obowiazkowos¢

2) Klasy IV - VI

Srodroczna i koncoworoczng oceng zachowania ustala si¢ wg nastepujacej skali:

STOPIEN WARTOSC CYFROWA SKROT
WZOrowe 5 Wz
dobre 4 db
poprawne 3 pop
nieodpowiednie 2 ndp

Ocenianie zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

a). funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym

b).  respektowanie zasad wspolzycia spotecznego i ogolnie przyjetych norm.
Na oceng zachowania nie maja wptywu:

a).  oceny z zaje¢ edukacyjnych

b).  promocje do klasy programowo wyzsze;j.

Oceng z zachowania ustala wychowawca klasy w oparciu o zebrane przez ucznia punkty

Ocena zachowania ustalona przez wychowawcg jest ostateczna.

13. Biezaca ocena zachowania

Ustala si¢ nastgpujace kryteria ogoélne:
1) Kazdy uczen na poczatku otrzymuje kredyt 150 pkt.

2) Uczniowie za swoja postawe otrzymuja punkty dodatnie i ujemne wg ustalonych kryteriéw szczegotowych.
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3) Zebrane punkty sa baza do ustalenia oceny z zachowania. Sg przeliczane na stopnie wg schematu:

a). Ponad 250 pkt -wzorowe (z zastrzezeniem ze nie moze mie¢ wigcej niz 20 punktow
ujemnych.

b). 120-250 pkt -dobre.( z zastrzezeniem ze nie moze mie¢ wigcej niz 50 punktow
ujemnych

C) 50-119 pkt -poprawne.

d). Ponizej 50 pkt -nieodpowiednie.

Szczegodtowe kryteria oceniania zachowania:

Punkty dodatnie:

L.P. KRYTERIUM CZESTOTLIWOSC | ILOSC
PUNKTOW

1. Udzial w szkolnych konkursach, zawodach azdorazowo 10 pkt
sportowych

2. Udziat w pozaszkolnych konkursach, zawodach [azdorazowo. 20 pkt
sportowych

3. Przygotowanie i realizacja imprez szkolnych azdorazowo 5 pkt.
i klasowych

4. Udziat w akademiach szkolnych azdorazowo 10 pkt

5. Praca na rzecz srodowiska spotecznego azdorazowo 10 pkt

6. Rozwijanie wlasnych zainteresowan, Raz na semestr 10 pkt.

systematyczne uczestnictwo W kotach
zainteresowan i innych zajeciach pozalekcyjnych

7. Wyrazna poprawa wynikow nauczania Raz na semestr 10 pkt.

8. Poprawienie frekwencji Raz na semestr 10 pkt.

9 Opanowanie agresji i innych emocji 10 pkt.
negatywnych

10. |Pomoc kolezenska np. pomoc w nauce, pomoc 5 pkt.
niepelnosprawnym

11. |Szczegdlnie wyrdzniajaca si¢ kultura iRaz na semestr 10 pkt.

subtelno$¢ (przestrzeganie zasad kulturalnego
zachowania si¢, wlasciwe stownictwo)

12. | Dbato$¢ o podrgezniki, zeszyty i mienie szkolne 10 pkt.

13. |Planowanie 1 realizowanie dodatkowych Kazdorazowo 5 pkt.
przedsigwzigé na rzecz srodowiska
przyrodniczego w ramach zaje¢¢ szkolnych

14. |Planowanie 1 realizowanie dodatkowych Kazdorazowo 10 pkt.
przedsigwzigé na rzecz srodowiska

przyrodniczego po zajgciach szkolnych
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Punkty ujemne

L.P. KRYTERIUM CZESTOTLIWOSC | ILOSC PUNKTOW
1. Przeszkadzanie na lekcjach, niewykonywanie Po trzech 5 pkt.
polecen nauczyciela upomnieniach
2. Niewywiazywanie si¢ na czas z zobowiazan i Kazdorazowo 5 pkt.
zadan
3. Brak przyborow, niewykonywanie notatek na Kazdorazowo 5 pkt.
lekcji
4, Arogancka postawa wobec nauczycieli i innych | Kazdorazowo 15 pkt.
pracownikoéw szkoty w szkole i poza nia
5. Waulgarne stownictwo Kazdorazowo 1 pkt.
6. Ublizanie kolegom, zaczepki stowne lub fizyczne, | Kazdorazowo 15 pkt.
wys$miewanie si¢ z innych
7. Zte zachowanie w $wietlicy, bibliotece, Kazdorazowo 10 pkt.
wycieczce
8. Brak dbatosci o czystos¢ i porzadek otoczenia Kazdorazowo 5 pkt.
9. Zasmiecanie klasy, otoczenia szkoty, srodowiska |Kazdorazowo 10 pkt.
10. | Niewlasciwe obuwie w szkole 1 na Kazdorazowo 5 pkt.
gimnastycznej
11. | Dewastowanie sprzgtu szkoty Kazdorazowo 50 pkt. i zwrot
kosztow naprawy
12. | Umyslne niszczenie rzeczy innych osob Kazdorazowo 50 pkt. i zwrot
kosztow naprawy
13. | Kradziez Kazdorazowo 100 pkt.
14. | Palenie papierosow Kazdorazowo 25 pkt.
15. | Picie alkoholu Kazdorazowo 50 pkt.
16. | Zazywanie narkotykow Kazdorazowo 100 pkt.
17. | Spéznianie si¢ na lekcje (do 15 min.) Kazdorazowo 1 pkt.
powyzej trzech
spoznien W
tygodniu
18. | Nieuzasadnione catodniowe opuszczenie zaj¢é|Kazdorazowo 30 pkt.
szkolnych (indywidualne Iub zbiorowe)
19. | Ucieczka z lekcji Kazdorazowo 10 pkt.
20. | Zte zachowanie w czasie przerw (bojki, bieganie, | Kazdorazowo 15 pkt.
niebezpieczne zabawy...)
21. | Opuszczanie terenu szkolty w czasie przerw, | Kazdorazowo 15 pkt.
schodzenie na parter
22. | Wyludzanie pieniedzy Kazdorazowo 50 pkt.
23. | Falszowanie podpisow i dokumentow Kazdorazowo 30 pkt.
24. | Klamstwa, kretactwa Kazdorazowo 20 pkt.
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W dzienniku lekcyjnym spdznienia odnotowujemy symbolem ,,$” a ucieczki z lekcji symbolem ,,U”.
Kazda obecno$¢ ucznia na lekcji zaznaczamy symbolem -, ,nieobecno$¢ nieusprawiedliwiong
symbolem ,, | ,, a nieobecno$¢ usprawiedliwiona ,,+”.Uczniom, ktorzy nie uczgszczaja na lekcje religii
nie wpisujemy zadnego znaku. Jego obecno$¢ jest odnotowana w §wietlicy lub bibliotece.

14. Normy i zasady dotyczace oceniania
1) Sprawdziany (nie wigcej niz dwa razy w tygodniu) sa zapowiadane z tygodniowym wyprzedzeniem
i obowiazkowe dla wszystkich uczniéw (w dzienniku nalezy zaznaczy¢ date przewidzianego sprawdzianu). Dla
sprawdzianow ocenianych w skali punktowej przyjmuje si¢ nastgpujace zasady:
a) celujacy (6) — 100% (jezeli sprawdzian zawiera tre$ci ponadprogramowe)

b) bardzo dobry (5) — powyzej 93%
c) dobry (4) — powyzej 75%
d) dostateczny (3) — powyzej 50%
e) dopuszczajacy (2) — powyzej 30%
f) niedostateczny (1) —od 0 do 30%

2) Nauczyciel ma prawo odpytaé, bez zapowiedzi, z przewidzianego sprawdzianem zakresu wiedzy i umiejgtnosci
ucznia, ktory nie napisat w terminie pracy klasowe;.

3) Kartkowki, czyli pisemne prace ucznidow nie moga obejmowacé wigcej niz trzy ostatnie tematy lekcji i nie musza
by¢ zapowiadane, moga trwaé¢ do 1/3 godziny lekcyjne;.

4) Wszystkie prace pisemne musza by¢ ocenione w terminie do 2 tygodni od ich napisania

5) Poprawa pracy klasowej jest dobrowolna i mozliwa tylko raz w terminie 2 tygodni od daty rozdania prac. Miejsce
1 termin poprawy ustala nauczyciel na wniosek ucznia. Dla ,,kartkdwek™ nie przewiduje si¢ poprawiania stopnia.

6) Stopien uzyskany podczas poprawy pracy klasowej lub sprawdzianu wpisuje si¢ do dziennika lekcyjnego obok
pierwszego stopnia uzyskanego z tego sprawdzianu.

7) Nauczyciel ma prawo przerwaé sprawdzian uczniowi lub calej klasie, jezeli stwierdzi na podstawie zachowania
ucznia niesamodzielno$¢ jego pracy. Stwierdzenie faktu odpisywania podczas pracy klasowej moze by¢ podstawa
ustalenia biezacej oceny niedostatecznej.

8) W razie nicobecnos$ci ucznia na lekcji dopuszcza si¢ stosowanie w miejsce oceny znaku ,,N”.

9) W pierwszym dniu po feriach lub dluzszej przerwie w nauce (np. choroba nauczyciela) nie przeprowadza si¢
sprawdzianow, kartkdéwek i lekcji powtérzeniowych.

10) Na ferie i dluzsze przerwy w nauce nie sa zadawane prace domowe.

11) Uczen moze by¢ nie przygotowany do lekcji z kazdego przedmiotu jeden raz w ciagu semestru. Brak
przygotowania uczen zglasza nauczycielowi na poczatku lekcji i jest on odnotowany w dzienniku lekcyjnym
symbolem ,np." Zgloszenie nieprzygotowania nie begdzie respektowane na lekcjach powtorzeniowych i
zapowiedzianych sprawdzianach.

12) W ciagu semestru uczen moze raz nie odrobi¢ zadania domowego. Brak zadania uczen zglasza nauczycielowi na
poczatku lekcji i jest on odnotowany w dzienniku lekcyjnym symbolem ,,bz”.

13) Za wigksza ilo$¢ nieodrobionych zadan domowych uczen otrzymuje oceny niedostateczne. Za brak zadania nie
zgtoszony przed lekcja uczen takze otrzymuje oceng niedostateczna.

14) Uczen wracajacy do szkoly po dluzszej nieobecnosci (ponad 1 tydzien) moze w pierwszym dniu nie mieé
odrobionego zadania domowego i moze nie by¢ oceniany przez trzy dni. W tym przypadku nieprzygotowania nie
odnotowuje sig.

15) Uczen wracajacy do szkoty po dluzszej nieobecnosci (ponad 1 tydzien) pisze sprawdziany, ale ma prawo do
poprawy otrzymanych z nich ocen w terminie do dwodch tygodni. Do dziennika wpisywana jest tylko ocena
poprawiona.

16) Uczen wracajacy do szkoly ma obowiazek dostarczy¢ wychowawcy (do dwoch tygodni po powrocie do szkoty)
usprawiedliwienie nieobecnosci napisane przez rodzicow (prawnych opiekundéw) lub lekarza. W przeciwnym
wypadku godziny nieobecne traktowane beda jako nieusprawiedliwione.

17) Na koniec semestru (roku szkolnego) nie przewiduje si¢ sprawdzianu koncowego (zaliczeniowego).

18) Nieodrabianie pracy domowej, brak zeszytu przedmiotowego lub zeszytu ¢wiczen moze by¢ podstawa do
ustalenia biezacej oceny niedostatecznej.

19) Za wykonanie dodatkowych prac nadobowiazkowych nauczyciel moze wstawi¢ biezaca oceng: celujaca, bardzo
dobra lub dobra, ale nie od nich gorsza.

20) Respektuje si¢ postanowienia Samorzadu Uczniowskiego zaakceptowane przez Rade Pedagogiczna.

21) Rodzice, ktorzy nie uczestnicza w zebraniach klasowych, nie kontaktuja si¢ z wychowawca ani z innymi
nauczycielami oraz dyrektorem szkoty nie moga w zadnym wypadku, w tym kwestionujac oceng powotywac si¢
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na brak informacji o postgpach w nauce, o wymaganiach edukacyjnych, sposobach oceniania.
22) Uczen moze poprawi¢ ocen¢ biezaca za zgoda nauczyciela prowadzacego zajecia, w terminie i formie okreslonej
przez nauczyciela, nie pézniej niz w ciagu 10 dni od dnia otrzymania oceny.
23) W przypadku nie przystapienia do pisemnego sprawdzianu wiadomosci z powodu nieobecnosci w szkole uczen
ma prawo i jezeli tak postanowil nauczyciel — obowiazek przystapienia do analogicznego sprawdzianu z tej same;j
partii materiatu lub zaliczenia jej w inny sposéb w ciagu dwdch najblizszych lekcji po zakonczeniu okresu

przewidzianego na uzupelnienie brakéw. Nie wypelnienie obowiazku skutkuje ocena niedostateczna ze
sprawdzianu.

24) Nauczyciel systematycznie ocenia uczniow w ciagu catego semestru stosujac rézne formy oceniania
biezacego. Minimalna liczba ocen czastkowych w ciagu semestru, na podstawie, ktorych wystawia si¢ oceng
klasyfikacyjna nie powinna by¢ mniejsza niz 3 dla zaje¢ w wymiarze 1 godziny w tygodniu i odpowiednio
wiecej dla innych zajeé. Dopuszcza si¢ wystawienia oceny klasyfikacyjnej srodrocznej i koncoworocznej na
podstawie tylko trzech ocen biezacych.

25) Nie wystawia si¢ ocen za odpowiedzi ustne, nie przeprowadza si¢ prac klasowych, sprawdzianow i kartkowek
bezposrednio po catodziennej lub kilkudniowej wycieczce szkolnej / wyjezdzie.

26) W ocenianiu biezacym mozliwe sa pewne odmienno$ci wynikajace zarowno ze specyfiki przedmiotu,
indywidualnych koncepcji dydaktycznych danego nauczyciela, jak i potrzeb danego oddziatu, pod warunkiem
przestrzegania ogdlnych przepisow dotyczacych oceniania i klasyfikowania.

27) Uczestnictwo ucznia w zajeciach wyréwnawczych, zajeciach gimnastyki korekcyjnej, wychowania do zycia w
rodzinie nie podlega klasyfikowaniu ani ocenianiu.

15. Ewaluacja wso

Przewiduje si¢ po pierwszym semestrze ewaluacje, ktora bedzie polegata na przeprowadzeniu ankiet wsrod
nauczycieli, ucznidow i rodzicow (prawnych opiekunéw). Doktadna analiza wynikow ankiety bedzie podstawa raportu na
temat dziatania przedstawionego systemu oceniania.

§ 15

Program wychowawczy szkoty uchwala Rada Pedagogiczna po zasiggnigciu opinii Rady Rodzicow
i Samorzadu Uczniowskiego.

ORGANY SZKOLY

§16
1. Organami szkoly sa:

1) Dyrektor Szkoty,

2) Rada Pedagogiczna,

3) Rada Szkoty

4) Rada Rodzicow,

5) Samorzad Uczniowski.

2. Stanowisko dyrektora powierza i odwotuje z niego organ prowadzacy Szkolg, na podstawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora szkoty.

3. Rada Pedagogiczna opiniuje kandydata na dyrektora proponowanego przez organ prowadzacy

- opinia wyrazana w glosowaniu jawnym lub tajnym (po uprzednim przeglosowaniu propozycji)
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4. Do kompetencji Dyrektora Szkoty w szczegélnosci  naleza:

1) w zakresie spraw bezposrednio zwiazanych z dziatalnos$cia podstawowa Szkoty :
a) przedktadanie Radzie Pedagogicznej do zatwierdzenia wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

b) podejmowanie decyzji w sprawach przyjmowania uczniow do Szkoly, przenoszenia ich do innych klas i
oddziatow

c) wystegpowanie do kuratora o$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkotly,

d) sprawowanie nadzoru pedagogicznego na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach, w tym
systematyczne hospitowanie lekcji i innych zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli, prowadzenie
dokumentacji hospitacji

e) realizowanie zadan zwiazanych z ocena pracy nauczycieli oraz opieka nad nauczycielami
rozpoczynajacymi pracg w zawodzie, okreslonych w odrgbnych przepisach,

f) organizowanie warunkow dla prawidlowej realizacji Konwencji o Prawach Dziecka,
2) w zakresie spraw organizacyjnych :
a) przygotowywanie projektow planéw pracy Szkoty,
b) opracowanie arkusza organizacji Szkoty,
¢) ustalenie tygodniowego rozktadu zaje¢,
3) zakresie spraw finansowych :
a) opracowanie planu finansowego Szkoty,
b) przedstawienie projektu planu finansowego do zaopiniowania Radzie pedagogicznej i Radzie Szkoty,

c) realizowanie planu finansowego, w szczegdlnosci poprzez dysponowanie okre§lonymi w nim srodkami,
stosownie do przepisow okreslajacych zasady gospodarki finansowej szkot,

4) w zakresie spraw administracyjnych:
a) sprawowanie nadzoru nad dziatalnos$cia administracyjno — gospodarcza Szkoty,
b) organizowanie wyposazenia Szkoty w $rodki dydaktyczne i sprzet szkolny,
¢) organizowanie i nadzorowanie kancelarii Szkoty

d) nadzorowanie prawidtowego prowadzenia dokumentow przez nauczycieli oraz prawidtowego
wykorzystywania drukow szkolnych

e) organizowanie przegladu technicznego obiektow szkolnych oraz prac konserwacyjno — remontowych,
f) organizowanie okresowych inwentaryzacji majatku szkolnego,

5) w zakresie spraw porzadkowych, bhp, i podobnych:
a) zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i higieny pracy,

b) egzekwowanie przestrzegania przez uczniow i pracownikow ustalonego w Szkole porzadku oraz
dbatosci o czystos¢ i estetyke Szkoly,
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5. Dyrektor jest pracodawca dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli i pracownikoéw nie bedacych nauczycielami.
1) W zakresie, o ktérym mowa w ust.1, Dyrektor w szczegdlnosci:
a) decyduje o zatrudnieniu i zwalnianiu nauczycieli oraz innych pracownikéw Szkoty,

b) decyduje o przyznaniu nagrod oraz wymierzaniu kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom
Szkoty,

¢) decyduje po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Szkoly, w sprawach odznaczen, nagréd i innych
wyroznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow Szkoty,

d) okresla zakres odpowiedzialnosci materialnej nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty, zgodnie z przepisami
Kodeksu pracy, po zapewnieniu ku temu niezbgdnych warunkow,

e) wspoldziata z zaktadowymi organizacjami zwiazkowymi, w zakresie ustalonym odrgbnymi przepisami, a w
szczegoblnosci:

zasigga opinii w sprawach organizacji pracy Szkoty , ustala regulaminy pracy, premiowania i nagradzania
pracownikow Szkoty, ustala regulamin zaktadowego funduszu swiadczen socjalnych.

f) administruje zaktadowym funduszem §wiadczen socjalnych.
6. Dyrektor jest przedstawicielem Szkoty na zewnatrz.
1) Dyrektor jest przewodniczacym Rady Pedagogiczne;.

2) Dyrektor realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji. W przypadku wstrzymania
przez Dyrektora Szkoly realizacji podjetej uchwaly Rady Pedagogicznej — ostateczna decyzje podejmuje
Kurator Oswiaty w ciagu 14 dni.

3) Zadania zwiazane z petnieniem tej funkcji oraz tryb ich realizacji okreslaja postanowienia Regulaminu
dziatalnosci Rady Pedagogiczne;.

4) W wykonywaniu swoich zadan Dyrektor wspotpracuje z Rada Szkoty, Rada pedagogiczna, rodzicami i
organami Samorzadu Uczniowskiego.

5) Dyrektor — poza przypadkami wspoétdziatania w podejmowaniu czynnosci prawnych z podmiotami, o ktérych
mowa w ust. 1, w szczegb6lnosci:

a) przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogélne wnioski wynikajace
ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci Szkoty,

b) sktada Radzie Pedagogicznej okresowe sprawozdania z realizacji planow pracy Szkoty,

c) udziela Radzie Szkoty informacji o dziatalno$ci dydaktyczno — wychowawczej Szkoty

7. Rada Pedagogiczna w szczeg6lnosci:

1) zatwierdza plany pracy szkoty po zaopiniowaniu ich przez Rad¢ Szkoty
2) zatwierdza wyniki klasyfikacji i promocji uczniow
3) podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w szkole - po zaopiniowaniu ich
projektéw przez Rade Szkoty
4) ustala organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli
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5) opiniyje:
a) organizacj¢ pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych
b) projekt planu finansowego szkoty
¢) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom nagrod, odznaczen i innych wyroznien
d) propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom stalych prac i zaj¢¢ w ramach wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
e) szkolny zestaw programow

6) przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian i przedstawia do uchwalenia Radzie Szkoty ,

7) moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub innego stanowiska
kierowniczego w szkole

8) uchwala regulamin swojej dziatalnosci

9) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow

10) Rada Pedagogiczna pracuje w oparciu o Regulamin Rady Pedagogicznej

11) uchwala plan wychowawczy szkoty, po zasiggnigciu opinii Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego

7. Rade Szkoly pierwszej kadencji organizuje Dyrektor Szkoty na taczny wniosek dwoch sposrod nastepujacych
podmiotow:
1) Rady Rodzicow
2) Samorzadu Uczniowskiego
3) Rady Pedagogicznej

8. Radg Szkoly tworzy 9 oséb. W sktad Rady Szkoty wejda w rownej liczbie:
1) nauczyciele wybrani przez ogo6t nauczycieli
2) rodzice wybrani przez ogo6t rodzicow
3) uczniowie wybrani przez ogoét uczniow
9. Kadencja Rady Szkoty trwac bedzie 3 lata, przy czym co roku moze by¢ dokonana zmiana 1/3 sktadu Rady Szkoty
10. Do kompetencji Rady Szkoty naleza:
1) uchwalanie Statutu Szkoty
2) uczestniczenie w rozwiazywaniu spraw wewngetrznych szkoty
3) przedstawianie wnioskow w sprawie rocznego planu finansowego §rodkoéw specjalnych
4) opiniowanie planu finansowego szkoty
5) wystepowanie do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkota z wnioskami o zbadanie i
dokonanie oceny dziatalnosci szkoty, jej dyrektora lub innego nauczyciela zatrudnionego w szkole
6) opiniowanie planu pracy szkoty, projektow innowacji i eksperymentow pedagogicznych
7) opiniowanie innych istotnych dla szkoty spraw
8) ocena sytuacji oraz stan szkoty i wystgpowanie z wnioskami do Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogiczne;j
organu prowadzacego szkotg oraz do wojewodzkiej rady oS§wiatowej, a szczegolnosci w sprawach
organizacji zaj¢¢ pozalekcyjnych i przedmiotow nadobowiazkowych
9) mozliwos$¢ gromadzenia funduszé6w z dobrowolnych sktadek oraz innych zrodet
10) uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci
11) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow
12) Radg Szkoly pierwszej kadencji organizuje Dyrektor Szkoty na taczny wniosek dwodch
sposrod nastgpujacych podmiotow :

12. Do kompetencji Rady Rodzicéw naleza:

1) wystepowanie do Rady Szkoty, Rady Pedagogicznej i Dyrektora Szkoty z wnioskami i opiniami
dotyczacymi wszystkich spraw szkoty w tym statutu, programu dydaktycznego i wychowawczego, planu
rozwoju szkoly i regulamindéw szkolnych.

2) gromadzenie funduszow z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet

3) uchwalanie regulaminu swojej dziatalno$ci

4) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow

5) Rada Rodzicoéw pracuje w oparciu o Regulamin Rady Rodzicow.

6) opiniowanie planu wychowawczego szkoty

7) opiniowanie oceny dorobku zawodowego nauczyciela
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20. Samorzad Uczniowski:
1) opiniuje plan wychowawczy szkoty
2) moze przedstawia¢ Radzie Szkoty, Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkoly wnioski i opinie
we wszystkich sprawach szkoly, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznia
takich jak:
a) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania , z jego tre§cia, celem i stawianym wymaganiami
b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpdw w nauce i zachowaniu

¢) prawo do organizacji zycia szkolnego umozliwiajacego zachowanie wlasciwych proporcji mi¢dzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania wtasnych zainteresowan

d) prawo do redagowania wlasnej gazetki szkolne;j

e) prawo do organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z
wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty,

f) prawo wyboru nauczyciela peiacego rolg opiekuna samorzadu

g) wyrazanie opinii na temat oceny pracy nauczyciela dokonywanej przez Dyrektora Szkoty

h) prawo do udziatu w komisjach wybierajacych Dyrektora Szkoty

3) uchwala regulamin swojej dziatalnosci
4) realizuje inne zadania wynikajace z przepisow
5) Samorzad Uczniowski dziata w oparciu o Regulamin Samorzadu Uczniowskiego

§ 16

Wszystkie sytuacje konfliktowe dotyczace dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczo- opiekunczej rozwiazywane sa
wewnatrz szkoty przez dyrektora po wystuchaniu wszystkich stron oraz po umozliwieniu im wymiany opinii i ztozeniu
wnioskow. . Dyrektor metoda negocjacji i porozumienia dazy do rozwiazania kwestii spornych.

W przypadku braku porozumienia stron po wyczerpaniu wszystkich sposobow ztagodzenia konfliktu kazdy z organow
moze zwroci¢ si¢ do organu prowadzacego.

ORGANIZACJA SZKOLY
§17

1. Rok szkolny rozpoczyna sig¢ 1 wrzesnia kazdego roku, a konczy 31 sierpnia roku nastgpnego.
Terminy ferii i przerw §wiatecznych oraz dni dodatkowo wolnych od zaje¢ okreslaja przepisy w sprawie
organizacji roku szkolnego.

2. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoly, ktorych wymiar okreslaja ramowe
plany nauczania, sa:

1) obowiazkowe zajecia edukacyjne

2) zajgcia korekcyjno-wyréwnawcze organizowane dla uczniow majacych trudnosci w nauce oraz inne zajgcia
wspomagajace rozwoj dzieci i mtodziezy

3) nadobowiagzkowe zajgcia pozalekcyjne

3. Obowiazek szkolny rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktorym dziecko
konczy 7 lat, oraz trwa do ukonczenia szkoly podstawowej, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 lat.

4. Na wniosek rodzicow nauk¢ moze podjac dziecko, ktore przed dniem 1 wrzesnia konczy 6 lat, jezeli wykazuje
psychofizyczna dojrzatos¢ do podjgcia nauki szkolne;j.

5. Cykl ksztalcenia w szkole trwa 6 lat i jest zgodny z ramowym planem nauczania w szkotach.
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§18

. Podstawowa jednostka organizacyjna szkoty jest oddziat.
. Dyrektor Szkoly powierza kazdy oddzial szczegolnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczacych w

tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawca”.
Dla zapewnienia ciagtosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci stosuje si¢ zasadg , by jeden wychowawca
prowadzit swoj zesp6t klasowy przez caty cykl nauczania tzn. klasy I-III i IV-VL

. W szczegdlnych okolicznosciach Dyrektor moze powierzy¢ jednemu nauczycielowi dwa oddziaty pod

warunkiem, ze nauczyciel wyrazi na to zgodg oraz daje gwarancje podotania obowiazkom z tego wynikajacym.

. W szkole przecigtna liczba uczniéw w oddziale powinna w zasadzie wynosi¢ od 25 do 30 ucznidéw. Nie tworzy

si¢ nowego oddziatu tej samej klasy, jezeli srednia liczba uczniéw w kazdym z nich bytaby nizsza niz 16.

. Zasady tworzenia i organizacji oddziatéw sportowych i integracyjnych okreslaja odrgbne przepisy.
. W szkole moga by¢ tworzone oddziaty przedszkolne realizujace program wychowania przedszkolnego.

§19

. Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajgciach z jezykdw obcych i informatyki oraz na zajgciach, dla ktérych z

tresci programu nauczania wynika koniecznos$¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych, z zastrzezeniem
ust.2

. Podzial na grupy jest obowiazkowy na zajgciach z jezykow obcych i informatyki w oddziatach liczacych

powyzej 24 ucznidw oraz podczas ¢wiczen, w tym laboratoryjnych, w oddziatach liczacych powyzej
30 uczniow.

. W przypadku oddziatow liczacych odpowiednio mniej niz 24 ucznidow lub mniej niz 30 uczniow podziatu na

grupy na zajgciach, o ktérych mowa w ust.1 mozna dokona¢ za zgoda organu prowadzacego szkole.

. Zajgcia z wychowania fizycznego w klasach IV-VI prowadzone sa w grupach liczacych od 12 do 26 uczniow.

§ 20

. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajeé

edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec ustalony
w tygodniowym rozkladzie zajec.

. Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ w klasach I-11I moze ustali¢ nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac

ogolny tygodniowy czas zajec, o ktorym mowa w ust.1. jednak o powyzszym fakcie decyduje Rada
Pedagogiczna na poczatku roku szkolnego.

§ 21

Dla ucznidow, ktérzy musza dhuzej przebywac w szkole ze wzgledu na czas pracy rodzicéw lub organizacje

dojazdu do szkoty, szkota organizuje $wietlice.

W s$wietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych. Liczba ucznidow w grupie nie powinna

przekraczac 25.

Swietlica jest pozalekcyjna forma wychowawczo-opiekunczej dzialalnosci szkoty, ktora szkota

organizuje w zaleznosci od istniejacych warunkow lokalowych, kadrowych i finansowych.

Swietlica w Szkole Podstawowej nr 3 prowadzona jest przez nauczyciela-wychowawce $wietlicy.

Czas pracy swietlicy ustala Dyrektor Szkoty na podstawie tygodniowego rozktadu zajec¢ uczniow. Czas pracy

swietlicy moze ulec zmianie w ciagu roku , o ile zajdzie taka potrzeba.

Przy swietlicy szkolnej dziata stotéwka szkolna (regulamin wywieszony jest na tablicy ogloszen), w ktorej

wydawane sa dla uczniow obiady, ktére w pierwszej kolejnosci otrzymuja dzieci objete opieka Opieki

Spotecznej. Pozostate dzieci moga korzystac¢ z obiadow jesli beda takie mozliwosci.

Wychowawca $wietlicy sprawuje bezposredni nadzoér nad zywieniem, i innymi organizowanymi w szkole

akcjami dozywiania, jest on w kontakcie z Osrodkiem Opieki Spotecznej dziatajacym na terenie gminy, stara
si¢ 0 bezptatne obiady dla dzieci potrzebujacych pomocy materialnej, organizuje uczniom korzystajacym ze

swietlicy rozne formy zaje¢ ze szczegolnym uwzglednieniem zaje¢ o charakterze rekreacyjno sportowym,
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kulturalnym, plastycznym i muzycznym. Udziela pomocy w odrabianiu zadan domowych, dba o wystroj swietlicy

1)
2)

3)

4)
5)

1)
2)
3)
4)

3)

§ 22

W szkole dziata biblioteka i czytelnia.
Biblioteka i czytelnia szkolna sa pracowniami stuzacymi do realizacji:

Udostepnianie ksigzek i innych Zrodet informacji

Tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych zrédet oraz
efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna,

Rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabiania i poglebiania u uczniéw
nawyku czytania i uczenia si¢

Organizowania réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa i spoteczna.

popularyzowania tematyki ekologicznej i regionalnej

Z biblioteki moga korzystac: uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoty oraz rodzice.
Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja:

gromadzenie zbiorow i ich katalogowanie

korzystanie ze zbioréw w czytelni

wypozyczanie pozycji ksiagzkowych do domu

prowadzenie zajec przysposobienia czytelniczego w wymiarze zgodnym z ramowym planem
nauczania

prowadzenie edukacji medialnej i czytelniczej

Godziny pracy bibliotekarzy umozliwiaja dostep do jej zbiorow podczas zajec lekcyjnych i po ich

zakonczeniu. Biblioteka jest czynna codziennie w godzinach ustalonych przez dyrektora szkoty

Czas pracy biblioteki ustala Dyrektor Szkoty na podstawie tygodniowego podziatu zaje¢ uczniow. Czas

pracy biblioteki moze ulec zmianie w ciagu roku , o ile zajdzie taka potrzeba.

1)
2)
3)
4)
S)
6)
7)
8)
9)

Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

prowadzenie katalogdéw i kart czytelniczych

prowadzenie ksiag inwentarzowych

przeprowadzanie lekcji przysposobienia czytelniczego
dbanie o stan techniczny ksiggozbioru

dbanie o wystroj estetyczny pomieszczen biblioteki
propagowanie czytelnictwa

prowadzenie gazetek tematycznych na korytarzach szkolnych
przeprowadzanie konkursow czytelniczych

wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow

10) propagowanie czytelnictwa
11) wspoélpracowanie z innymi bibliotekami na zasadach okreslonych przez bibliotekarzy wspotpracujacych

bibliotek

Bibliotekarze moga prowadzi¢ kiermasze ksiazek i podrecznikéw szkolnych. Dochéd z tego tytulu

przeznaczany jest na uzupelnianie zbiordw oraz potrzeby biblioteki zwiazane z jej funkcjonowaniem.

§23

Szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okres$la arkusz organizacji
szkoty opracowany przez Dyrektora Szkoty, z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, o ktorym mowa
w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania- do dnia 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacji
zatwierdza organ prowadzacy szkolg¢ (lub organ nadzoru pedagogicznego) do dnia 30 maja danego roku.

W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczegdlnosci liczbg pracownikow szkoty, w tym zajmujacych
stanowiska kierownicze, ogodlna liczbg godzin zajg¢ edukacyjnych finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez
organ prowadzacy szkotg.
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§24

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty Dyrektor Szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy organizacje statych, obowiazkowych i
nadobowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY
§ 25

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikdéw administracyjnych i obshugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikow, o ktorych mowa w ust.1, okreslaja odrgbne przepisy.

§ 26

1. Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczno-wychowawczo-opiekuncza oraz jest odpowiedzialny za jako$¢
1 wyniki tej pracy oraz za bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow (petny zakres obowiazkow
otrzymuje w specjalnym pismie, ktore dotaczone jest do arkusza osobowego).

2. Do zadan nauczycieli naleza w szczegdInosci:

1) odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidw

2) kierowanie przebiegiem procesu dydaktycznego i wychowawczego

3) dbatos¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny

4) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidéw, ich zdolnosci oraz zainteresowan

5) udzielanie pomocy w przezwycigzaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznanie potrzeb
uczniow

6) sprawiedliwe, bezstronne, obiektywne, systematyczne i jawne ocenianie uczniow

7) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej
poprzez doksztalcanie si¢

Nauczyciel prowadzi na biezaco dokumentacj¢ okreslona przez Dyrektora Szkoty

Pracownicy administracji i obstugi wykonuja swoje zadania w oparciu o szczegdétowy zakres obowigzkow
ustalony przez Dyrektora Szkoty.

§ 27

W szkole , w przypadku , gdy bedzie ona liczy¢ co najmniej 12 oddziatow, stworzone zostanie stanowisko
wicedyrektora.

Dyrektor Szkoty za zgoda organu prowadzacego moze tworzy¢ dodatkowe stanowisko wicedyrektorow lub
inne stanowiska kierownicze.

Do zadan wicedyrektora nalezy :

1) przejecie czesci zadan dyrektora szkoty okreslonych w przydziale obowiazkow

2) prowadzenie czynno$ci zwiazanych z nadzorem pedagogicznym

3) przejecie kompetencji dyrektora szkoty w czasie jego nieobecnos$ci

§ 28

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktorego zadaniem jest w szczego6lnosci ustalenie
zestawu programow nauczania dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie w miarg potrzeb.

Dyrektor szkoty moze tworzy¢ zespoty : wychowawczy, zespoty przedmiotowe i inne zespoly problemowo —
zadaniowe .
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Praca zespolu kieruje przewodniczacy powotywany przez dyrektora na wniosek zespotu.
Do podstawowych zadan zespotéw o ktoérych mowa w ust.2 nalezy w szczego6lnosci :

1) zorganizowanie wspoélpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji programdéw nauczania,
korelowanie tre$ci nauczania przedmiotow pokrewnych a takze uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru
programdw nauczania, a takze uzgodnienia decyzji w sprawie wyboru programow nauczania

2) wspoélne opracowanie szczegotowych kryteriow oceniania uczniéw oraz sposobu badania wynikéw nauczania.

3) organizowanie wewnatrz szkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego dla
poczatkujacych nauczycieli.

4) wspoldzialanie w organizowaniu pracowni a takze w uzupehianiu ich wyposazenia.

5) wspdlne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich programéw nauczania.

6) opracowywanie programow wychowawczych , planéw pracy szkoty oraz regulaminéw jej funkcjonowania

7) wspolpraca z pedagogiem szkolnym , wychowawcami i rodzicami w rozwiazywaniu problemow
wychowawczych

§29.

Oddziatem opiekuje sig¢ nauczyciel wychowawca.

Dla zapewnienia ciaglosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby wychowawca opieckowat si¢

danym oddziatem w ciagu catego etapu edukacyjnego.

Formy spetniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku ucznidow, ich potrzeb oraz

warunkow srodowiskowych szkoty.

Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami a w szczegolnosci :

1) Tworzenie warunkow wspomagajacych rozwo6j ucznia , proces jego uczenia si¢ oraz przygotowania do zycia w
rodzinie i spoleczenstwie

2) Inspirowanie i wspomaganie dzialan zespotowych uczniow,

3) Podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktow w zespole uczniéw oraz pomigdzy uczniami
a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.

Wychowaweca klasy prowadzi na biezaco dokumentacj¢ wychowawcy klasy obejmujaca dzienniki lekcyjne , arkusze

ocen, karty dokumentacji badan i dziatan dodatkowych szczegodlnie prowadzonych przez pedagoga i psychologa i

dokumentacjg zwiazang z planem wychowawczym .Dba wraz z uczniami o powierzong im salg.

W celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust.4 wychowawca :

1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,

2) planuje i1 organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy Zycia zespolowego rozwijajace i
integrujace zespol uczniowski, ponadto ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji
wychowawcy, opierajac si¢ na programie wychowawczym szkoty. jedna z form integracji zespolu klasowego
jest wycieczka klasowa. Sposob organizowania wycieczek zapisano w regulaminie wycieczek.

3) organizuje zebrania rodzicow (2 migdzysemestralne- 1 potroczne i comiesigczne konsultacje)w celu omdwienia
probleméw wychowawczych i dydaktycznych klasy. Zebrania rodzicow maja na celu poznanie i ustalenie
potrzeb opiekunczo — wychowawczych ich dzieci , pomoc w ich dziataniach wychowawczych, wlaczenie w
sprawy klasy i szkoly. W trakcie trwania zebran nauczyciel gwarantuje rodzicom poszanowanie ich godnosci
osobistej oraz zachowanie tajemnicy.

4) Wspotdziata z pedagogiem szkolnym rozpatrujac z nim trudne przypadki wychowawcze

5) Wspoldziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi i koordynujac ich dzialania
wychowawcze wobec uczniow, a takze wobec tych , ktérym potrzebna jest indywidualna opieka.

Wychowawca ma prawo korzystaé a swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony wilasciwych

placéwek 1 instytucji o$wiatowych i naukowych. Dyrektor Szkoly przydziela nauczycielowi rozpoczynajacemu

prace w szkole i podejmujacemu zamierzenia na awans zawodowy nauczyciela opiekuna. Ponadto zapewnia
nauczycielom udziat w konferencjach przedmiotowych, odczytach, warsztatach metodycznych
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§30

Wszelkie problemy dydaktyczno-wychowawcze omawiane sg na zebraniach zespotu wychowawczego,
konferencjach Rady Pedagogicznej. Narady te maja stuzy¢ gtdéwnie zapoznaniu wszystkich nauczycieli z
problemami wychowawczymi uczniow szkoty. Maja rowniez wzmoc dziatania w kierunku poznania srodowiska
uczniow, ich sytuacji materialnej. Wnioski z narad obowiazuja wszystkich nauczycieli

UCZNIOWIE SZKOLY
§ 31

1. Doklasy I szeScioletniej szkoty podstawowej przyjmowane sa dzieci, ktore w danym roku kalendarzowym
koncza 7 lat i nie odroczono im obowiazku szkolnego, a takze dzieci , w stosunku do ktoérych wyrazono zgode
na wezesniejsze przyjecie do szkoty w mysl obowiazujacych przepisow.

2. Decyzje o wezesniejszym przyjeciu dziecka do szkoly podejmuje Dyrektor Szkoly po zasiggnigciu opinii Poradni
Psychologiczno-Pedagogiczne;.

3. Duziecko jest zapisywane do klasy pierwszej z rocznym wyprzedzeniem.

§32
Do szkoty przyjmuje sig:
1) zurzedu — dzieci zamieszkale w obwodzie danej szkoty
2) na prosbe rodzicow (prawnych opiekundéw) — dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty, jesli w
odpowiedniej klasie sa wolne miejsca
3) dziecko jest zapisywane do klasy 1 szkoty podstawowej z rocznym wyprzedzeniem

§33

1. O przyjeciu uczniow do wszystkich klas szkoty podstawowej decyduje Dyrektor Szkoty.
2. Przyjecie do szkoty dziecka zamieszkalego poza obwodem szkolnym wymaga zawiadomienia Dyrektora Szkoty,
w ktorej obwodzie dziecko mieszka.

§34

Do klasy programowo wyzszej ( na semestr programowo wyzszy ) przyjmuje si¢ ucznia na podstawie :
1) $wiadectwa ukonczenia klasy programowo nizszej w szkole publicznej lub szkole niepublicznej o uprawnieniach
szkoty publicznej tego samego typu oraz odpisu arkusza ocen wydanego przez szkotg, z ktorej uczen odszedt,
2) pozytywnych wynikow egzaminow klasyfikacyjnych, przeprowadzonych na warunkach okreslonych w odrebnych
przepisach, w przypadku przyjmowania :
a) ucznia, ktory spelnia obowiazek szkolny poza szkola na podstawie art. 16 ust 8 ustawy,
b) do klasy programowo wyzszej niz to wynika z ostatniego $wiadectwa szkolnego ucznia zmieniajacego typ
szkoty lub profil klasy,
c) S$wiadectwa ( za§wiadczenia ) wydanego przez szkolg za granica i ostatniego swiadectwa szkolnego
wydanego w Polsce, na podstawie sumy lat nauki szkolnej ucznia.

§ 35

Jezeli w klasie, do ktorej uczen przechodzi, naucza si¢, jako przedmiotu obowiazkowego, jezyka obcego ( jezykodw

obcych ) innego niz jezyk obcy ( jezyki obce ) , ktorego uczen uczyt si¢ w poprzedniej szkole, a rozktad zajeé

edukacyjnych uniemozliwia mu uczg¢szczanie na zajgcia innego oddziatu lub grupy w tej samej szkole, uczen moze :

1) uczyc¢ sig danego jezyka obcego ( jezykow obcych ) wyrownujac we wlasnym zakresie braki programowe do konca
roku szkolnego albo,

2) kontynuowa¢ we wlasnym zakresie nauke jezyka obcego ( jezykow obcych ), ktorego uczyt si¢ w poprzedniej
szkole, albo
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3) uczgszczac do klasy z nauka danego jezyka obcego ( jezykdéw obcych ) w innej szkole.

§ 36

Dla ucznia, ktory kontynuuje we wlasnym zakresie nauke jezyka obcego ( jezykow obcych ), jako przedmiotu
obowiazkowego, przeprowadza si¢ egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danego jezyka obcego z tej samej lub innej szkoty, wyznaczony przez
dyrektora szkoty, a w przypadku, gdy dyrektor szkoty nie moze zapewni¢ nauczyciela danego jezyka obcego —
nauczyciel wyznaczony przez dyrektora innej szkoty.

§ 37

Dyrektor szkoty :
decyduje o przyjeciu uczniow do wszystkich klas szkoty podstawowej oraz klas programowo wyzszych ( na
semestry programowo wyzsze ).

1)

2)

3)
4

przekazuje kuratorowi o§wiaty i organowi prowadzacemu informacje dotyczace rekrutacji do klasy pierwszej ( na
semestr pierwszy ), a w przypadku nie dokonania pelnego naboru do szkoty — wyznacza termin dodatkowe;j
rekrutacji, a takze przedtuza termin sktadania podan o przyjecie do szkoty, jezeli liczba kandydatoéw jest mniejsza
niz liczba wolnych miejsc, ktorymi dysponuje szkota,

wyznacza i organizuje egzaminy klasyfikacyjne, o ktorych mowa w par.17 ust. 1 rozporzadzenia,

zapewnia state i aktualne informacje dotyczace terminow sktadania dokumentdéw, warunkow przyjeé i wynikow
rekrutacji.

§ 38

Uczen ma prawo do;

)

2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j,

( tygodniowy podziat godzin powinien mie¢ rownomiernie roztozone zajgcia w poszczegolne dni

- z uwzglednieniem specyfiki przedmiotéw nauczania )

opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrong przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej lub psychicznej, oraz ochrong i poszanowanie jego godnosci i
wartosci.

Metody wychowawcze powinny opiera¢ si¢ gtdwnie na wzajemnym poszanowaniu, zrozumieniu i takcie
pedagogicznym,

korzystania z pomocy materialnej zgodnie z odrgbnymi przepisami

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym

swobody wyrazenia mys$li i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty a takze
swiatopogladowych i religijnych-jesli nie narusza tym dobra innych oséb

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow poprzez udzial w zajeciach pozalekcyjnych, konkursach i
olimpiadach

uprzedzenia o przeprowadzeniu klasowek (pisemny sprawdzian z materiatu obejmujacego wigcej niz 3
ostatnie lekcje — trwajacy dhuzej niz %4 godz.) co najmniej 5 dni wczesniej, oraz znajomosci zakresu
materialu do powtoérzenia

usprawiedliwienia nie przygotowania do lekcji z réznych powodéw

wyjasnienia mu watpliwosci zwiazanych z ocena

10) zwolnienia z pisemnego sprawdzianu (pisemny sprawdzian materiatu obejmujacy ostatnie 3 lekcje ) i

odpytywan (ustna forma sprawdzianu obejmujaca 3 ostatnie lekcje) w przypadku dtuzszej nieobecnosci w
szkole - termin nadrobienia brakow ustala nauczyciel

11) oceny zgodnej z jego mozliwosciami ( powinny by¢ stosowane dwa rodzaje sprawdzianow),
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12) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, srodkoéw dydaktycznych, ksiggozbioru biblioteki podczas
zaje¢ pozalekcyjnych pod opieka nauczyciela

13) pomocy w przypadku trudno$ci w nauce poprzez udzial w zaj¢ciach w zespole wyréwnawczym, swietlicy
szkolnej lub przez zorganizowana na terenie klasy samopomoc kolezenska

14) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego przez kontakt z pedagogiem
szkolnym

15) wplywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢ w organizacjach dziatajacych
w szkole

16) oddania mu w ciagu 1 tygodnia pisemnych sprawdzianow

17) pisania jednego sprawdzianu pisemnego zapowiedzianego w ciagu dnia i nie wigcej niz trzech w ciagu
tygodnia

18) Zapewnienia ochrony przed uzywaniem $rodkéw narkotycznych i substancji psychotropowych

19) Ochrony przed wszelkimi formami wyzysku , w jakimkolwiek aspekcie naruszajacym dobro dziecka,

20) Poszanowania godnos$ci wiasnej w sprawach osobistych , rodzinnych , kolezenskich ,

21) Sprawiedliwej , obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postepéw w nauce,

22) Reprezentowania szkoly w konkursach , przegladach , zawodach i innych imprezach , zgodnie ze swoimi
umiejetno$ciami mozliwo$ciami

Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty oraz innych przepisach, a zwlaszcza
dotyczacych:

1) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajgciach lekcyjnych i w zyciu szkoty

2) przestrzegania zasad kultury wspolzycia w odniesieniu do kolegdéw, nauczycieli i innych pracownikow szkoty
3) odpowiedzialnos$ci za wtasne zycie, zdrowie i1 higieng oraz rozwdj

4) dbaltosci o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole

§39

Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia :

1.

Uczen moze w terminie 2 dni od daty stwierdzenia naruszenia przez szkote jego praw zglosi¢ zastrzezenia w
formie ustnej wychowawecy klasy ( do terminu nie wlicza si¢ dni wolnych od nauki). Jezeli prawa naruszy
wychowaweca, uczen zwraca si¢ do pedagoga szkolnego.

Wychowaweca ( lub pedagog ) rozpatruje zasadnos¢ zastrzezenia przy wspolpracy nauczycieli i pedagoga
szkolnego ( wychowawcy ) i podejmuje decyzj¢ w terminie 2 dni . W przypadku stwierdzenia naruszenia praw
ucznia zawiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty.

Od decyzji wychowawcy rodzice ( prawni opiekunowie ) ucznia majg prawo w ciagu 2 dni ztozy¢ pisemne
odwotanie do dyrektora szkoly. ( do terminu nie wlicza si¢ dni wolnych od nauki).

W przypadku naruszenia praw ucznia oraz w przypadku wniosku rodzicow w ciagu 7 dni od daty
powiadomienia o naruszeniu praw lub ztozenia wniosku dyrektor powotuje komisje w sktadzie:

a) Dyrektor szkoty — przewodniczacy

b) Wychowawca
c) Pedagog szkolny
d) Czlonek rady pedagogicznej
e) Czlonek Rady Szkoty (Rodzicow)
Komisja rozpatruje zasadno$¢ zastrzezenia ucznia lub jego rodzicow ( prawnych opiekunow) i podejmuje
decyzjg o sposobie rozwiazania problemu.
Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za wykonanie decyzji komisji.

§ 40

W Szkole Podstawowej nr 3 dla uczniow przewiduje si¢ nagrody za wyniki w nauce, osiagnigcia
miedzyszkolne i wlasciwa postawe uczniowska, za$ za razace zaniedbywanie lub lekcewazenie obowiazku
szkolnego oraz przejawianie zachowan niegodnych ucznia- kary.

Szkota ma obowiazek informowania rodzicoOw ucznia o przyznanej nagrodzie lub zastosowanej karze.

Uczen - poprzez rodzicow -lub rodzice maja prawo ztozenia odwotania w ciagu 14 dni od daty zastosowania
kary pisemnie na rece Dyrektora Szkoty.
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4. Dyrektor jest zobowiazany udzieli¢ odpowiedzi na pismie w ciagu 14 dni od otrzymania wniosku, po
przedstawieniu i przeanalizowaniu wniosku na Radzie Pedagogicznej i Radzie Szkoty.

§ 41

Kary stosowane wobec uczniéw nie moga naruszac nietykalnosci i godno$ci osobistej ucznia.

§ 42

1. 'Wobec ucznia mozna stosowaé nastepujace kary:

1) upomnienie wychowawcy klasy

2) upomnienie lub nagana Dyrektora Szkoty albo Rady Szkoly

3) zobowiazanie ucznia do okreslonego postgpowania: naprawienie szkody, przeproszenie pokrzywdzonej osoby,
odizolowanie dobrowolne od okreslonego srodowiska. Zobowiazania takiego udziela Dyrektor Szkoty,
wychowawca i powiadania o tym rodzicéw ucznia

4) upomnienie, nagana Dyrektora Szkoty wobec calej spotecznosci szkolnej

5) powiadomienie pisemne rodzicoéw o nagannym zachowaniu si¢ dziecka

6) obnizenie oceny z zachowania lub jednego z jej sktadnikéw

7) przeniesienie do rownoleglej klasy

8) przeniesienie ucznia do innej szkoty w przypadkach nizej wymienionych przez Kuratora O$wiaty
na wniosek Dyrektora Szkoty:

a) mimo wyczerpania wszystkich dost¢pnych kar za naganne zachowanie i postgpowanie i brak
poprawy,

b) dla rozbicia negatywnych grup szkolnych dziatajacych na szkode spotecznosci uczniowskiej poprzez:
propagowanie narkomanii i innych form uzaleznien ( dilerzy), celowe i ustawiczne niszczenie mienia szkoty,
nagminne stosowanie przemocy wobec stabszych i mtodszych, wymuszanie okre§lonych zachowan

przez: wytludzanie pieni¢dzy, molestowanie seksualne, ponizanie godnosci osobistej ucznia,
przynoszenie i grozenie uzyciem niebezpiecznych narzedzi ( kastety, noze, palki , itp)

c¢) Czasowe zawieszenie praw ucznia dotyczacych prawa do udziatu w zajeciach pozalekcyjnych , wptywania na
zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych na terenie szkoty,
reprezentowania szkoty, udzialu w imprezach organizowanych przez szkot¢ ( m.in. dyskotekach, wycieczkach,
wyjazdach $rédrocznych)

2. Rada Pedagogiczna, Dyrektor Szkoty, Rada Szkoty moga wobec ucznidéw wyrozniajacych sig¢ w pracy
dydaktycznej, spotecznej, wychowawczej stosowaé nagrody:
1) pochwata na forum klasy
2) pochwala wobec calej szkoty
3) pochwatla na zebraniu rodzicow
4) dyplomy, nagrody ksiazkowe i rzeczowe
5) wpis do kroniki szkolnej
6) listy pochwalne
7) listy gratulacyjne dla rodzicow
8) przyznanie wybitnym absolwentom klas VI okolicznosciowych emblematow

3. Nagrody stosowane sa za :

1) rzetelna nauke na miar¢ mozliwosci ucznia

2) prace spoteczna na terenie szkoty i poza nia

3) wybitne osiagnigcia na terenie szkoty

4) godne reprezentowanie szkoty w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych

5) dbatos¢ o kulturg osobista, stosunek do kolegdw, zyczliwo$¢, zrozumienie, odwage, pomaganie
stabszym

6) wzorowa postawe spoteczng a w szczegdlnosci przeciwstawianie si¢ przejawom brutalnos$ci i
dewastacji
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7) aktywna dziatalno$¢ w organizacjach szkolnych
8) wzorowa frekwencje

§ 43

Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo, ochrong przed przemoca, uzaleznieniami , demoralizacja oraz
innymi przejawami patologii spolecznej przez:

1)  dyzury nauczycieli w czasie przerw migdzylekcyjnych

2)  staly nadzor woznej szkolnej w szatni i wejsciu do szkoly

3)  kontrole stanu bezpieczenstwa przeprowadzane przez komisj¢ bhp

4)  petnienie dyzurdéw przez ucznidow klas starszych.

PRZEPISY KONCOWE

§ 44

Szkota uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 45

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatlowej okreslaja odrebne przepisy.
3. Szkota moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza.

§ 46

Ilekro¢ w postanowieniach statutu jest mowa bez blizszego okreslenia o:
1) szkole —nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa nr 3 w Czerwionce-Leszczynach
2) PPP - nalezy przez to rozumie¢ Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna.

§ 47

1. Zmiana postanowien niniejszego statutu nastgpuje w formie nowelizacji w nastgpujacym trybie :
1) Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt nowelizacji statutu szkoty i przedstawia do uchwalenia Radzie
Szkoty.
2) Rada szkoly uchwala nowelizacjg statutu.
3) Nowelizacji statutu szkoty dokonuje si¢ ze wzgledu na :
a) Ukazywanie si¢ nowych aktoéw prawnych, ktorych postanowienia musza by¢ ujgte w statucie
b) Zmiany wynikajace z ewaluacji i mierzenia jakoS$ci pracy szkoly
2. Zapoznawanie rodzicow i uczniow ze statutem szkoly nastgpuje w nastgpujacym trybie :
1) Uczniowie zapoznawani sg ze statutem i z jego zmianami przez wychowawcg w czasie godzin do dyspozycji
wychowawcy , ze szczegblnym uwzglednieniem i komentarzem zapiséw istotnych dla uczniow w terminie
jednego miesiaca od dnia nowelizacji .
2) Rodzice zapoznawani sg z istotnymi zapisami statutowymi i ich zmianami uzupelionymi o komentarz w
trakcie kolejnego zebrania z rodzicami przez wychowawce klasy .
3) Statut jest dostepny dla ucznidéw i ich rodzicéw w kancelarii i bibliotece szkoly.



