Statut Szkoly Podstawowej nr 4 im. T. Kosciuszki

INFORMACJE OGOLNE O SZKOLE

§1.

—_

Niniejszy statut dotyczy Szkoty Podstawowej nr 4 w Czerwionce — Leszczynach.

Szkota przyjmuje nazwe Szkoly Podstawowej nr 4 w Czerwionce — Leszczynach.

3. Szkota Podstawowa nr 4 ma swoja siedzib¢ w 44 — 230 Czerwionce — Leszczynach przy
ulicy Furgota 71

N

§2

1. Szkota posiada imi¢ Tadeusza Ko$ciuszki nadane jej przez Kuratorium Oswiaty
w Katowicach

§ 3.

Ustalona nazwa jest uzywana przez szkol¢ w pelnym brzmieniu .Na pieczeciach i stemplach
moze by¢ uzywany czytelny skrét nazwy .

§ 4.

1. Organem prowadzacym szkolg jest Gmina i Miasto Czerwionka-Leszczyny.
2. Nadzor pedagogiczny sprawuje Slaskie Kuratorium O§wiaty w Katowicach.

CELE I ZADANIA SZKOLY ORAZ SPOSOB ICH REALIZACJI

§5
Szkota realizuje zadania 1 cele okre$lone w ustawie oraz przepisach wydanych na jej
podstawie, a w szczego6lnosci :
1) Umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiejgtnosci niezbgdnej do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty oraz kontynuacji nauki w nast¢gpnym etapie ksztalcenia,
2) Umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztalcenia,
3) Ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizacji celow i zadan,
4) Sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwos$ci

§ 6
Szkota w szczegolnosci realizuje nastepujace cele i zadania :

1.W zakresie nauczania szkola zapewnia uczniom mi¢dzy innymi:
1) nauke poprawnego i1 swobodnego wypowiadania sig, pisania 1 czytania ze
zZrozumieniem,
2) poznawanie wymaganych poje¢ 1 zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie
umozliwiajacym co najmniej kontynuacj¢ nauki w nastgpnym etapie ksztalcenia,
3) dochodzenie do rozumienia , a nie tylko do pamigciowego opanowania
przekazywanych tresci.



4)

S)
6)

7)
8)

rozwijanie zdolnosci dostrzegania rdéznego rodzaju zwiazkow 1 zaleznosci
(przyczynowo — skutkowych , funkcjonalnych, czasowych i przestrzennych itp. )
rozwijanie zdolno$ci mys$lenia analitycznego i syntetycznego,

traktowanie wiadomos$ci przedmiotowych, stanowiacych wartos¢ poznawcza sama w
sobie, w sposob integralny, prowadzacy do lepszego rozumienia §wiata, ludzi i siebie ,
poznawanie zasad rozwoju osobowego 1 Zycia spolecznego.

poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury
europejskiej.

2.W zakresie ksztatcenia nauczyciele stwarzaja uczniom warunki do nabywania nastgpujacych

umiejgtnosci :

1) planowania, organizowania i oceniania wilasnej nauki, przyjmowania za nig coraz
wigkszej odpowiedzialnosci,

2) skutecznego porozumiewania si¢ w réznych sytuacjach, prezentacji wlasnego punktu
widzenia 1 uwzgledniania pogladow innych ludzi, poprawnego poshugiwania sig
jezykiem ojczystym, przygotowania do publicznych wystapien,

3) efektywnego wspoéldziatania w zespole 1 pracy w grupie, budowania wigzi
migdzyludzkich, podejmowania indywidualnych 1 grupowych decyzji, skutecznego
dziatania na gruncie zachowania obowiazujacych norm,

4) rozwiazywania problemow w tworczy sposob,

5) poszukiwania , porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych zrodet oraz
efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna,

6) odnoszenia do praktyki zdobytej wiedzy oraz tworzenia potrzebnych do$wiadczen i
nawykow,

7) rozwijania sprawnos$ci umyslowych oraz osobistych zainteresowan ,

8) przyswajanie sobie metod i1 technik negocjacyjnych rozwiazywania konfliktow i

probleméw spotecznych.

3._W zakresie pracy wychowawczej nauczyciele wspierajac obowiazki rodzicOw zmierzaja do
tego , aby uczniowie mi¢dzy innymi:

1)

2)
3)

4)

S)

6)

7)

znajdowali w szkole $rodowisko wszechstronnego rozwoju osobowego ( w wymiarze
intelektualnym, psychicznym, spotecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym,
duchowym );

rozwijali w sobie dociekliwo$¢ poznawcza, ukierunkowana na poszukiwanie prawdy,
dobra i pickna w $wiecie;

mieli $wiadomos$¢ zyciowe] uzyteczno$ci zaroOwno poszczegolnych przedmiotow
szkolnych, jak i catej edukacji na danym etapie;

stawali si¢ coraz bardziej samodzielni w dazeniu do dobra w jego wymiarze
indywidualnym i spolecznym, godzac umiejgtnie dazenie do dobra wtasnego z dobrem
innych, odpowiedzialnos$¢ za siebie z odpowiedzialnoscia za innych, wolno$¢ wilasna z
wolnos$cia innych;

poszukiwali, odkrywali 1 dazyli na drodze rzetelnej pracy do osiagnigcia wielkich celow
zyciowych i warto$ci waznych dla odnalezienia wlasnego miejsca w $wiecie;

uczyli si¢ szacunku dla dobra wspdlnego jako podstawy zycia spolecznego oraz
przygotowywali si¢ do zycia w rodzinie, w spolecznosci lokalnej i w panstwie w duchu
przekazu dziedzictwa kulturowego 1 ksztaltowania postaw patriotycznych;
przygotowywali si¢ do rozpoznawania wartosci moralnych, dokonywania wyboréw i
hierarchizacji warto$ci oraz mieli mozliwo$¢ doskonalenia sig;



1.

8) ksztaltowali w sobie postawe dialogu, umiejgtno$¢ shuchania innych i rozumienia ich
pogladéw, umieli wspoétdziata¢ i wspottworzyé w szkole wspdlnotg nauczycieli i
uczniow;

§7

Szkola realizuje zadania uwzgledniajace optymalne warunki rozwoju ucznia, zasady

bezpieczenstwa oraz zasady promocji i ochrony zdrowia przez wprowadzenie :

[\

[98)

1) ksztalcenia zintegrowanego w kl. I — III,

2) blokéw przedmiotowych,

3) Sciezek edukacyjnych,

4) nauczania indywidualnego,

5) podziatu oddziatow na grupy podczas zajec,

6) zaje¢ dodatkowych dla uczniow,

7) form opieki i pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych i rodzinnych lub
losowych jest potrzebna taka pomoc i wsparcie,

8) wspotpracy z publicznymi poradniami pedagogiczno — psychologicznymi oraz innymi
publicznymi instytucjami §wiadczacymi poradnictwo,

9) wspotpracy z rodzicami ( prawnymi opiekunami ),

10) tygodniowego rozktadu zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych ucznidéw =z
uwzglednieniem :
a/ rownomiernego rozlozenia zaje¢ w poszczegolnych dniach tygodnia
b/ réznorodnosci zaje¢ w kazdym dniu
¢/ nie taczenia w kilkugodzinne jednostki lekcyjne zaje¢ z tego samego przedmiotu.

. Szczegdtowy sposdb wykonywania zadan szkoty ustalany jest w rocznym planie pracy
szkoty oraz programie wychowawczym i profilaktyki.

ORGANIZACJA ZAJEC DODATKOWYCH

§8

W celu ksztaltowania rozwoju i1 zainteresowan uczniéw szkota prowadzi zajgcia
dodatkowe poprzez powotanie kot przedmiotowych, zainteresowan oraz zaj¢c¢

sportowych.

Kota te sa powotane w zaleznosci od srodkéw jakimi szkota dysponuje oraz za zgoda
organu prowadzacego.

Organizacje¢ kot opiniuje rada pedagogiczna oraz okresla ich typ 1 wymiar godzin.
Opiekun kota w programie uwzglgdnia cele wspomagajace rozszerzenie wiedzy uczniow
oraz ich zainteresowania.

Zajgcia sportowe rozszerzaja i uzupelhniaja tresci programowe obowiazkowych zajeé

z wychowania fizycznego 1 pomagaja w rozwijaniu uzdolnien sportowych.

Zajecia dostosowane sa do wieku rozwojowego ucznia.

Zajgcia wymienione w ust.1 sa dostepne dla kazdego ucznia.

Formy pracy pozalekcyjnej wymienione w ust.1 sa dokumentowane pod katem tresci ,
programu i stopnia realizacji w specjalnych dziennikach zaje¢ pozalekcyjnych.

W klasach I — III zajgcia sportowe przyjmuja formg gier i zabaw ogodlnorozwojowych.

1) Dla uczniéw z wadami postawy oraz ogdlnie obnizona sprawnoscia fizyczna dyrektor
w miar¢ potrzeb organizuje w ramach zaje¢ nadobowiazkowych zajecia z gimnastyki



korekcyjno — kompensacyjnej. Zajecia te organizowane sa po uzyskaniu pozytywnej

opinii rady pedagogicznej dotyczacej ramowego planu nauczania.

2) Gimnastyka, o ktorej mowa w pkt.l1 obejmuje ucznidw, ktorzy zostali do niej
zakwalifikowani.

3) Zajgcia prowadzone sa przez wykwalifikowanego nauczyciela. Dla uczniéw z
odchyleniami w prawidtowej budowie i1 postawie ciala oraz przewlekle chorych
zajecia odbywaja si¢ w grupach od 5 do 10 uczniéw. Dla uczniow z obnizona
sprawnoscia fizyczng zajgcia odbywaja si¢ w grupach od 10 do 15 uczniéw. Czas
trwania zaj¢¢ wynosi 45 minut.

FORMY OPIEKI I POMOCY UCZNIOM , ORGANIZACJA
WSPOLDZIALANIA Z PPP ORAZ INNYMI INSTYTUCJAMI
SWIADCZACYMI PORADNICTWO I SPECJALISTYCZNA POMOC
DZIECIOM I RODZICOM

§9

1. Dlaucznidow , ktorzy z przyczyn rozwojowych , rodzinnych lub losowych wymagaja

pomocy i wsparcia szkota stosuje nastgpujace formy opieki i pomocy :

1) swietlicg szkolna

2) zajgcia dydaktyczno — wyrownawcze

3) zajecia korekcyjno — kompensacyjne

4) pomoc materialng

5) nauczanie indywidualne

6) wspoldziatanie z publicznymi placowkami opiekunczo — wychowawczymi
1 resocjalizacyjnymi

7) porady dla uczniéw

8) zajecia psychoedukacyjne dla uczniow.

2. Zajecia dydaktyczno — wyroOwnawcze organizowane sa dla uczniow , ktérzy maja znaczne
opoznienia w uzyskaniu osiagnie¢ z zakresu okreslonych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z podstawy programowej dla danego etapu edukacyjnego. Zajecia
prowadzone sa przez nauczyciela wlasciwych zaje¢ edukacyjnych. Liczba uczestnikow
zaje¢ wynosi od 4 do 8 uczniéw.Za zgoda organu prowadzacego liczba uczestnikow zajeé
dydaktyczno—wyrownawczych moze by¢ nizsza. O objgciu ucznia zajeciami dydaktyczno
wyrownawczymi decyduje dyrektor szkoty za zgoda rodzicow.

3. Zajecia specjalistyczne : korekcyjno — kompensacyjne organizuje si¢ dla uczniow,

u ktorych stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace uzyskanie
osiagnie¢ wynikajacych z postawy programowej dla danego etapu edukacyjnego; zajgcia
prowadza nauczyciele posiadajacy przygotowanie w zakresie terapii pedagogicznej; liczba
uczestnikow zaje¢ powinna wynosi¢ od2 do 4 uczestnikow. Za zgoda organu
prowadzacego zajgcia moga by¢ prowadzone indywidualnie. O objgciu ucznia zajgciami
decyduje dyrektor za zgoda rodzicow.

4. Udzial ucznia w  zajeciach  dydaktyczno—wyréwnawczych 1 korekcyjno—
kompensacyjnych trwa do czasu zlikwidowania opdznien w uzyskaniu osiagnigé
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej dla danego etapu edukacyjnego lub
zlagodzenia badz wyeliminowania zaburzen stanowiacych powod objgcia ucznia dana
forma pomocy.

5. O zakonczeniu udzielania pomocy w formie okreslonej w ust.4 decyduje dyrektor szkoty
na wniosek rodzicoOw lub nauczyciela prowadzacego zajecia.



*®

10.

11.
12.

13.

Zajecia psychoedukacyjne organizuje si¢ w celu wspomagania wychowawczej funkcji

rodziny, zapobiegania zachowaniom dysfunkcyjnym ucznidow oraz wspierania ich

rozwoju. Zajecia psychoedukacyjne dla ucznidéw prowadzone sa w grupach liczacych nie

mniej niz 10 osob. Zajecia prowadza w zaleznosci od potrzeb pedagog lub inny

nauczyciel posiadajacy przygotowanie do prowadzenia zaje¢ specjalistycznych.

Porad dla uczniow udziela w zalezno$ci od potrzeb pedagog lub inni nauczyciele

posiadajacy przygotowanie do prowadzenia zaje¢ specjalistycznych.

Szkota prowadzi $wietlicg szkolna , ktora zapewnia uczniom opieke¢ pedagogiczna.

1) Szkota moze réwniez stosowaé nastgpujace formy pomocy materialne;j:
a) stypendium socjalne
b) stypendium za wyniki w nauce
c) korzystanie z positkéw w stotdéwce szkolnej
d) zasilek losowy , ktory moze by¢ przyznany w formie pienigznej lub materialnej

2) Dla ucznidéw jest zorganizowane dozywianie w postaci obiadow. Uczniowie bgdacy w
trudnej sytuacji materialnej korzystaja z bezptatnej formy dozywiania. W celu jej
zapewnienia szkola wspotpracuje z OPS oraz szuka wsparcia u osob prywatnych lub
zespoldw charytatywnych.

3) Srodki na pomoc wymieniona w pkt. 1 i 2 szkota uzyskuje z budzetu panstwa , gminy ,
darowizn lub funduszy rady szkoty lub rady rodzicow.

1) W ramach dziatan opiekunczych 1 resocjalizacyjnych szkota wspotpracuje z :

a) placéwkami opiekunczo — wychowawczymi
b) pogotowiem opiekunczym
¢) specjalnymi osrodkami szkolno — wychowawczymi
d) innymi podmiotami dzialajacymi na rzecz rodziny , dzieci i mtodziezy.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna organizuje dyrektor szkoty.

W szkole zatrudnia si¢ pedagoga. Do zadan pedagoga nalezy :

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidow oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych

2) okre$lanie form i sposobow udzielania uczniom , w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami , pomocy psychologiczno — pedagogicznej, odpowiednio do
rozpoznanych potrzeb,

3) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno — pedagogicznej
dla ucznidéw , rodzicoéw i nauczycieli,

4) podejmowanie dziatan profilaktyczno — wychowawczych wynikajacych z programu
wychowawczego szkoty w stosunku do uczniéw , z udziatem rodzicow i nauczycieli,

5) wspieranie dziatan opiekunczo — wychowawczych nauczycieli , wynikajacych z
programu wychowawczego szkoty

6) planowanie 1 koordynowanie zadan realizowanych przez szkote na rzecz uczniow ,
rodzicow i nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniéw kierunku ksztalcenia

7) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki 1 pomocy materialnej uczniom znajdujacym
si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;.

Pedagog szkolny swoje zadania realizuje przy wspotudziale zespolu wychowawczego ,

wychowawcy $wietlicy i wychowawcow klas.

ORGANIZACJA I FORMY WSPOLDZIAELANIA SZKOLY Z RODZICAMI

§ 10
Reprezentacj¢ rodzicow w szkole tworza Rada Szkoly , Rada Rodzicow oraz klasowe

rady rodzicow tzw. trojki klasowe.
Rodzice i nauczyciele $cisle ze soba wspotpracuja w zakresie nauczania , wychowania



1 profilaktyki.

3. Podstawowa forma wspolpracy sa biezace kontakty wychowawcow i rodzicow , zebrania
walne rodzicéw, wywiadowki, wywiady sSrodowiskowe z udzialem wychowawcy i
pedagoga szkolnego.

4. Czgstotliwos$¢ organizowania stalych spotkan z rodzicami w celu wymiany informacji nie
moze by¢ mniejsza niz 2 razy w semestrze.. Terminy wywiadéwek ustalone sa w planie
pracy szkoty.

5. Formy wspoéldziatania ,o ktérych mowa w ust.3 uwzgledniaja prawo rodzicow do :

1)

2)
3)
4)

5)
6)

znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych w danej klasie i szkole;
wychowawca opracowuje w oparciu o ,,Program wychowawczy szkoly” klasowy plan
wychowawczy w porozumieniu z rodzicami;

znajomosci przepiséw dotyczacych oceniania , klasyfikowania i promowania uczniow
oraz przeprowadzania egzamindw,

uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka , jego
zachowania, postepow i przyczyn trudnosci w nauce

uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swych
dzieci

udzialu w wycieczkach, imprezach kulturalnych i dziataniach gospodarczych
wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny opinii na
temat pracy szkoty.

§11

Program wychowawczy 1 profilaktyki szkoty uchwala rada pedagogiczna po zasi¢gnieciu
opinii rady rodzicéw i samorzadu uczniowskiego.

2.

3.

WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA
§ 12

Ustalenie zasad wewnatrzszkolnego systemu oceniania to przyjecie przez szkote
okreslonego systemu wartosci. Ocenianie wskazuje co jest najwazniejsze dla uczniow
w procesie uczenia si¢. Kazdy uczen jest w stanie rozwijac si¢ 1 czyni¢ postgpy w
nauce.

Ocenianie ma na celu :

- poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i postgpach w
tym zakresie,

- pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu rozwoju,

- motywowanie ucznia do dalszej pracy,

- dostarczanie rodzicom / prawnym opiekunom/ uczniéw 1 nauczycielom
informacji o postgpach , trudnosciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia,

- umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy
dydaktyczno- wychowawczej.

Ocenianie obejmuje:

- formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych zgodnie =z
podstawami programowymi oraz informowanie o nich ucznidow i rodzicow /
prawnych opiekunow/,

- biezace ocenianie i §rodroczne klasyfikowanie , wedtug skali i w formach
przyjetych w szkole ,



- przeprowadzenie egzaminoéw klasyfikacyjnych,
- ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec semestru i roku szkolnego oraz
warunki ich poprawiania.

Nauczyciele i wychowawcy we wrzesniu informuja ucznidw i rodzicow/ prawnych
opiekunéw/ o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez
siebie programu nauczania, o sposobie sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow
oraz o zasadach oceniania przedmiotowego i1 z zachowania.
Oceny sa jawne zarowno dla ucznia , jak i1 jego rodzicow/ prawnych opiekunow/.
Sprawdzone i ocenione kontrolne prace pisemne uczen i jego rodzice / prawni
opiekunowie/ otrzymuja do wgladu na zasadach okre§lonych przez nauczyciela.
Na prosbe ucznia lub jego rodzicow / prawnych opiekunow/ nauczyciel uzasadnia
oceng.
Nauczyciel jest obowiazany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub innej publicznej poradni specjalistycznej dostosowaé wymagania
edukacyjne, o ktérych mowa w § 2ust.1 do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
1 edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub
specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ , uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.

7a..Dostosowanie wymagan edukacyjnych , ktorych mowa w & 2 ust.1 do

indywidualnych potrzeb ucznia , u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w
uczeniu sig, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom, nastepuje takze na
podstawie opinii niepublicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym
niepublicznej poradni specjalistycznej , o ktorej mowa w art.71b ust.3b ustawy z dnia
7 wrzesnia 1999 r. O systemie o$wiaty , zwanej dalej ustawa z zastrzezeniem ustgpu
7b

7b.W  przypadku wucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia

10.

1.

12.

13.

14.

15.

specjalistycznego albo indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan
edukacyjnych , o ktorych mowa w& 2 ust.1 do indywidualnych potrzeb ucznia moze
nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego , techniki, sztuki ( plastyki i muzyki )
nauczyciel musi bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywiazywanie sig
z obowiazkow wynikajacych ze specyfiki tego przedmiotu.

Na podstawie opinii lekarza , na czas okreslony w tej opinii, dyrektor szkoty zwalnia
ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego . W dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje
si¢ zamiast oceny klasyfikacyjnej ,, zwolniony™.

Klasyfikowanie $roédroczne polega na okresowym podsumowaniu o0siagnigé
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okre§lonych w szkolnym planie nauczania
1 ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania.

Klasyfikowanie $rodroczne przeprowadza si¢ raz w ciagu roku . I semestr szkolny
konczy si¢ w druga sobotg stycznia .

Termin konferencji klasyfikacyjnej przypada we wtorek poprzedzajacy zakonczenie
zaje¢ w semestrze / roku szkolnym/.

Ostateczny termin wystawiania ocen przypada w  piatek przed konferencja
klasvyfikacyjna .

Ostateczny termin poinformowania ucznidw o przewidywanych ocenach
klasyfikacyjnych to tydzien przed konferencja klasyfikacyjna.

O grozacej uczniowi niedostatecznej ocenie klasyfikacyjnej wychowawca klasy
powiadamia rodzicéw / prawnych opiekundéw / ucznia najpdzniej na miesiac przed
konferencja klasyfikacyjna . Rodzic potwierdza przyjecie informacji przekazanej
przez wychowawce wlasnorecznym podpisem w dzienniku lekcyjnym . W przypadku
nie zgloszenia si¢ rodzica do szkoty wychowawca przesyta informacje listownie .
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Biezace ocenianie i $rodroczne klasyfikowanie stosuje si¢ w skali i w formach przyjetych w
szkole. W Szkole Podstawowej nr 4 przewiduje si¢ nastgpujace formy oceniania.

1.

Pisemne formy sprawdzania wiedzy 1 umiejgtnosci:

1) kartkowka — niezapowiedziana , pisemna forma sprawdzenia wiadomosci i
umiejetnosci ucznia obejmujaca od jednego do maksymalnie trzech tematow,
2) sprawdzian ( klasowka ) — zapowiedziana , z co najmniej tygodniowym

wyprzedzeniem , pisemna forma sprawdzania wiadomos$ci i umiejgtnosci ucznia
obejmujaca dang parti¢ materialu , czas trwania sprawdzianu / klaséwki / to 30 do
60 minut,

3) wewnatrzszkolne badanie wynikow nauczania - zapowiedziany , z co najmniej
miesigcznym wyprzedzeniem , pisemny sprawdzian obejmujacy wszystkie
wiadomosci i umiejetnosci ucznia z danej edukacji na danym etapie edukacyjnym ,
czas trwania to 30 do 60 minut.

Ustne formy sprawdzania wiedzy i umiejgtnos$ci:

1) odpytanie — biezace sprawdzanie wiadomosci i umiejetnosci od 1 do 3
tematow wstecz,

2) odpytanie z wigkszej partii materiatu — przeprowadzane jest w szczegolnych

przypadkach : zalecenia poradni psychologiczno — pedagogicznej , kontuzja ucznia
uniemozliwiajaca pisemna form¢ sprawdzenia wiadomosci 1 umiejetnosci.
Sprawdzanie umiejgtnosci podczas ¢wiczen praktycznych:
1) ocena pracy domowej,
2) ocena biezacych efektow pracy ucznia podczas zaje¢ praktycznych .

Zasady otrzymywania do wgladu prac pisemnych przez uczniow i rodzicow:

1) uczen otrzymuje do wgladu wszystkie prace pisemne,

2) kazdy rodzic ma prawo otrzyma¢ do wgladu pracg pisemna podczas
indywidualnych i1 ogolnoszkolnych konsultacji oraz wywiadowek,

3) kazdy rodzic ma prawo do informacji na temat swojego dziecka, ktora

przekazuje wychowaweca klasy lub inny nauczyciel podczas indywidualnych lub
ogo6lnoszkolnych konsultacji oraz zebran z rodzicami,

4) dokumentacj¢ w tym zakresie stanowia : dziennik lekcyjny , inne dzienniki
zaje¢ nieobowiazkowych , zeszyt informacji o uczniu , karty szkolnych osiagnigé
ucznia oraz dodatkowo nauczyciel moze prowadzi¢ indywidualne notatki .

W klasach I- IIT wprowadza si¢ w celu utatwienia zapisu wynikow osiagni¢¢ uczniow
zapis stowny stopni opisowych osiagni¢¢ uczniow:

1) Doskonale

2) Bardzo dobrze,

3) Zadawalajaco

4) Stabo+wskazoéwki i rady

5) Bardzo stabo + wskazowki 1 rady.

Oceng opisowa ktora beda otrzymywac uczniowie wzbogaci znak graficzny — w celu
lepszej wizualizacji oceny. Do dziennika lekcyjnego beda wpisywane skroty:

1) D

2) B,

3) Z
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5)  BS

7. Karty obserwacji dotyczace osiagnie¢ uczniéw zostaty zastapione wpisami w
odpowiednim miejscu dziennika lekcyjnego

8. Na podstawie zapiséw w dzienniku, wychowawcy dwa razy w roku szkolnym
sporzadzaja oceng opisowa ucznia , w tym $rdédroczng na kartach obserwacji
osiagnig¢ uczniow.

9. W biezacej ocenie opisowej uwzgledniono stosowanie znaku ,,-,, w celu zaznaczenia:
1) Braku zadania domowego
2) Braku zeszytu przedmiotowego oraz kart pracy
3) Braku materialow potrzebnych do lekcji

10. W biezacej ocenie opisowej uwzgledniono stosowanie znaku ,,+,, w celu zaznaczenia:
1) Aktywnosci na lekceji
2) Dodatkowych prac na rzecz klasy 1 szkoty

11. Notatki nauczyciela dotyczace zachowania uczniow beda przez nich
prowadzone w zeszytach, a uwagi i pochwaty notowane uczniom w zeszytach
informacyjnych.
1) Uwagi ,,-,, otrzymuja uczniowie za:
2) Pochwaly ,,+” otrzymuja uczniowie za:

12. Oceny $rédroczne 1 koncoworoczne poczawszy od klasy IV obowiazuja w
nastgpujacej skali :
1) ocena celujaca — 6 — uczen ma wiedzg 1 wykazuje umiejgtnosci wyraznie

wykraczajace poza program nauczania , pogigbia wiedzg , rozwiazuje zadania
ztozone 1 oryginalne , samodzielnie 1 tworczo rozwija wlasne zainteresowania ,
osiaga sukcesy poza szkota macierzysta,

2) ocena bardzo dobra — 5 — uczen ma wiedze¢ 1 wykazuje si¢ umiejetnosciami
przewidzianymi programem nauczania , wykazuje szczegdlne zainteresowanie
problematyka nauczania , dokonuje analizy tekstu , potrafi wnioskowac , uogolniac¢
, wykonuje zadania trudne, nieschematyczne,

3) ocena dobra — 4 — uczen dysponuje wiedza wymagana w programie , wykonuje
zadania , do ktérych niezbgdne sa umiejgtnosci przewidziane programem nauczania
, jest aktywny w czasie lekcji , potrafi formowac problemy , wskaza¢ mozliwe
rozwiazania ,

4) ocena dostateczna — 3 — uczen opanowal material przewidziany w programie
nauczania w stopniu podstawowym , potrafi wykonaé polecenia wymagajace
zastosowania umiejetnosci przewidzianych w programie,

5) ocena dopuszczajaca — 2 — w wiadomosciach ucznia sa luki , jednak przy
pomocy nauczyciela potrafi wykona¢ polecenia wymagajace zastosowania
umiej¢tnosci przewidzianych w programie,

6) ocena niedostateczna — 1 — uczen nie opanowat wiedzy i1 umiejgtnosci w
sposob pozwalajacy na kontynuacj¢ nauki na wyzszym szczeblu .

13. Do systemu aktywnosci szkolnej 1 pozaszkolnej wprowadza si¢ nastgpujacy
system
»1t71,,—,, wktorym :
1),, +,, ( plus ) oznacza pozytywna formeg aktywno$ci w postaci:
a) odrobienia typowego zadania domowego;
b) wykonania ¢wiczenia;
C) przygotowanie rozwiazania nietypowego zadania domowego;
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d) przygotowanie materialow, przyborow do lekcji;

e) przygotowanie krzyzoéwek , rebusow 1 innych ciekawych form
przerw $rodlekeyjnych,

f) zglaszanie si¢ 1 aktywne rozwiazywanie problemow
dotyczacych tresci nauczania,

g) praca w grupach,

h) pomoc kolezenska szkolna i pozaszkolna w zakresie tresci
nauczania,

1) inne podlegajace ocenie po konsultacji z klasa.

2) ,,—,, (minus) oznacza nieodpowiednia forme¢ aktywnosci w postaci :

1) nieodrobienie zadania domowego,

k) brak zeszytu, zeszytu ¢wiczen, w ktorym nalezatoby odrobié¢
zadanie domowe,

1) brak koniecznych przyborow,

m) brak koniecznych materiatow do przeprowadzenia lekcji (
wczesniej zapowiedzianych),

n) niewykonanie prostych , typowych czynnosci w toku lekcji ( nie
sa one zwiazane z wolnym tempem pracy ucznia),

0) brak pracy w grupach,

p) nienapisanie kartkowki,

q) inne podlegajace ocenie po konsultacji z klasa np. pozyczenie i
nieoddanie zeszytu na czas zaje¢ szkolnych.

14. Brak pracy nie zgloszonej wczesniej, a stwierdzony przez nauczyciela podczas

sprawdzania — to ocena niedostateczna.
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Srédroczna i koncoworoczna oceng z zachowania ustala wychowaweca klasy po
uwzglednieniu opinii nauczycieli 1 zespolu klasowego oraz wybitnych osiagnie¢ ucznia w
konkursach i olimpiadach , osiagnigciach sportowych itp. .Ocena zachowania ustalona
przez wychowawcg klasy z uwzglednieniem powyzszych czynnikow jest ostateczna.
Ocena z zachowania wyraza opini¢ szkoly o spelianiu przez ucznia obowiazkow
szkolnych , jego kulturze osobistej , postawie wobec kolegdow i innych oséb 1 uwzglednia
w szczegblnoscei :
1) funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym,
2) respektowanie zasad wspodtzycia spotecznego i ogodlnie przyjetych norm etycznych.
cene z zachowania $rédroczng i koncoworoczna dla uczniow klas IV-VI ustala sie w
szkole wedlug nasteepujacej skali:

1) WZOrowe

2) dobre

3) poprawne

4) nieodpowiednie

W klasach I —I1I ocena z zachowania jest ocena opisowa.
Ocena zachowania nie moze mie¢ wplywu na oceny z zaje¢ edukacyjnych , promocje do
klasy programowo wyzszej lub ukonczenia szkoty.



6. Ocena zachowania w kl. IV - VI ustalona przez wychowawcg klasy , skonsultowana na
tydzien przed konferencja z Rada Pedagogiczna i uczniami na lekcji wychowawczej jest
ostateczna.

7. Kryteria szczegdétowe oceny z zachowania

Lp Kryterium Punkty

1. | Wzorowo wypelnia wszystkie wymagania 0 1 2 3
szkolne, jest pozytywnym wzorem do
nasladowania dla innych uczniow w szkole

[t

Na tle klasy wyrdznia sig kultura osobista 0 1 2 3
wobec wszystkich pracownikow szkoty,
uczniow, a takze w swoim otoczeniu i
prezentuje taka postawe na wszystkich
zajeciach organizowanych przez szkolg

(e

Wykazuje inicjatywe w pracy na rzecz 0 1 2 3
klasy, szkoty i $rodowiska

|+

Nosi stroje 1 ubiory zgodnie z normami 0 1 2 3
obyczajowymi i ustaleniami szkolnymi

Jest pilny w nauce i sumienny w 0 1 2 3
wypetnianiu obowiazkow powierzonych
przez nauczyciela na miar¢ swoich
mozliwosci

[

Systematycznie uczgszcza do szkoty i 0 1 2 3
dostarcza usprawiedliwienia wszystkich
nieobecnosci w terminie wyznaczonym
przez wychowawce

[\
(98]

Nie spoznia si¢ 0

|0 |~

Dazy do rozwijania wlasnych 0 1 2 3
zainteresowan i reprezentuje szkol¢ na
zewnatrz

[

Szanuje podrgczniki 1 zeszyty szkolne, 0 1 2 3
mienie spoteczne oraz mienie kolegdw

[\
(O8]

Nie ulega natogom 0 1

(e
—
\S]
W

Nie uzywa nigdy wulgarnego stownictwa

— || ||—
SIER

Zawsze uzywa na terenie szkoty obuwia 0 1 2 3
zmiennego

Ustalenia koncowe
1. Ustala si¢ nastgpujaca skalg oceniania
e Oceng wzorowa otrzymuje uczen, ktory po analizie kryteriow uzyskat 36-32
punkty
Oceng dobra otrzymuje uczen, ktory po analizie kryteriow uzyskal 31-25 punkty
Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktdry po analizie kryteriow uzyskal 24-12
punkty
e Oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory po analizie kryteriow uzyskal 11-0
punkty
2. Przy ustalaniu oceny z zachowania wychowawca moze uwzglednic:
a) Opinie innych nauczycieli
b) Opinie zespotu klasowego




¢) Opinie 0séb dorostych stanowiacych srodowisko ucznia
d) wybitne osiagnigcia ucznia
3. Wychowawca jest zobowiazany zapoznac¢ uczniow i jego rodzicOw z powyzszymi
ustaleniami
4. Ustala sig, ze uczniowie posiadaja ,, Zeszyty kontaktow”. Zeszyt ten maja obowiazek
przedstawi¢ na polecenie nauczyciela.
5. Ocena zachowania ustalona przez wychowawcg jest niepodwazalna i ostateczna.
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1. Sposoby poprawiania ocen:

1) po kazdej pracy klasowej z jezyka polskiego 1 matematyki dokonuje sig¢
analizy bledow 1 poprawy; z innych przedmiotow w zalezno$ci od potrzeb zespotu
klasowego,

2) uczniowie , u ktorych stwierdzono braki , moga je uzupetnia¢ wykonujac
dodatkowe zadania,

3) uczen nieobecny na pracy pisemnej ( sprawdzian, klaséwka , test) z

przyczyn usprawiedliwionych , pisze ja w terminie ustalonym z nauczycielem do
dwoch tygodni od powrotu. Uczen nieobecny na pracy pisemnej z przyczyn
nieusprawiedliwionych otrzymuje oceng niedostateczna ( np. ucieczka z lekcji przed
klaséwka), ale moze poprawi¢ niekorzystna oceng w ciagi 14 dni . Ocena otrzymana
za poprawiong prace pisemna jest wpisywana jako kolejna w dzienniku. Krotkie
sprawdziany — kartkowki nie podlegaja poprawie.

2. Czestotliwos¢ sprawdzania:

1) w ciagu dnia moze odby¢ sig¢ tylko jeden sprawdzian, a wciagu tygodnia nie
wigcej niz trzy , zapowiedziane z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem,

2) na kazdej lekcji sprawdzane jest przygotowanie uczniow,

3) w przypadku nieobecno$ci nauczyciela w dniu sprawdzianu lub pracy
klasowej, termin nalezy ponownie ustali¢ z klasa,

4) nauczyciel przedmiotu w ciagu okresu winien wystawi¢ kazdemu uczniowi

co najmniej trzy oceny czastkowe , a w szczegolnie uzasadnionych przypadkach dwie (
choroba nauczyciela , choroba ucznia).
3. Sposoby dokumentowania osiagnigc i postepow:

1) szkota prowadzi dla kazdego oddziatu dziennik lekcyjny , arkusze, w ktorych
dokumentuje si¢ osiagnigcia i postgpy uczniow w danym roku szkolnym,

2) informacje na temat zachowania ucznidéw , nagrody wyroznienia , kary nauczyciele
wpisuja w zeszycie wychowawczym klasy,

3) oceny czastkowe w dzienniku wpisuje si¢ na biezaco za pomoca znakéw cyfrowych
zgodnie z przyjeta skala, w kl. I —III zgodnie z przyjgtymi skrotami,

4) przy zapisie ocen czastkowych nie zamieszcza si¢ zadnych dodatkowych znakow,

5) oceny prac klasowych i sprawdzianow wpisywane sa kolorem czerwonym , pozostale
czarnym lub niebieskim. W szczegolnych przypadkach dozwolone jest uzycie koloru
zielonego,

6) oceny $rodroczne 1 koncoworoczne pisze si¢ w pelnym brzmieniu,

7) wychowawca klasy wpisuje oceny koncoworoczne do arkusza ocen . Wpisu dokonuje
si¢ po zatwierdzeniu ocen przez Rad¢ Pedagogiczna na konferencji klasyfikacyjnej,

8) na $wiadectwie szkolnym w czgsci dotyczacej szczegdlnych osiagni¢é ucznia
odnotowuje si¢ wysokie osiagnigcia na szczeblu rejonu oraz udziat ucznia na
konkursach i olimpiadach wojewddzkich i ogélnopolskich , a takze osiagnigcia
sportowe 1 artystyczne,



9) na trzy dni przed ustalonym terminem konferencji klasyfikacyjnej srodrocznej lub
koncoworocznej poszczegolni nauczyciele przedmiotu wpisuja oceny do dziennika,

10) nauczyciel na kazdej lekcji zobowiazany jest do sprawdzania i rejestrowania
obecno$ci ucznia w dzienniku lekcyjnym,

11) wychowawca klasy zobowiazany jest do podsumowania tygodniowe;j ,
miesigcznej , okresowej i rocznej frekwencji ucznia w dzienniku lekcyjnym,

12) w przypadku okresowych ( semestralnych ) ocen niedostatecznych z zajec
edukacyjnych nauczyciel przedmiotu podaje pisemne uzasadnienie oceny do protokotu,

13) wychowawca klasy pisemnie uzasadnia nieodpowiednia oceng zachowania.

4.Jezeli w wyniku klasyfikacji semestralnej stwierdzono , Ze poziom osiagni¢¢ edukacyjnych
ucznia utrudnia kontynuacj¢ nauki w semestrze programowo wyzszym szkota stwarza
uczniowi szans¢ uzupetnienia brakéw poprzez korzystanie z :

1) indywidualnych konsultacji u nauczyciela przedmiotu,
2) zorganizowanej pomocy kolezenskiej,
3) pomocy wychowawcy swietlicy.

5. Ocena zreligii w klasach I-III nie jest oceng opisowa zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§16

1. Szczegotowe wymagania z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych na oceny ustala
nauczyciel prowadzacy zajecia w oparciu o realizowany przez siebie program nauczania z
uwzglednieniem wewnatrzszkolnego systemu oceniania.

2. W ocenianiu biezacym mozliwe sa pewne odmiennosci wynikajace zardwno ze specyfiki
przedmiotu, indywidualnych koncepcji dydaktycznych danego nauczyciela, jak i potrzeb
danego oddziatu, pod warunkiem przestrzegania ogdlnych przepisow dotyczacych
oceniania i klasyfikowania.

3. W ocenianiu biezacym jak i klasyfikowaniu §rédrocznym 1 koncoworocznym nauczyciele
prowadzacy zajecia edukacyjne moga prowadzi¢ ustalone przez siebie karty oceny pracy
ucznia zawierajace rubryki, w ktorych opisuje si¢ prace ucznia, jego postawy i osiagnigcia
w okreslonych obszarach.

4. Uczestnictwo ucznia w zajgciach wyréwnawczych, zajeciach gimnastyki korekcyjnej,
wychowania do zycia w rodzinie nie podlega klasyfikowaniu ani ocenianiu.

5. Oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne obowiazkowe zajecia edukacyjne a oceng z zachowania -
wychowawca. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach ( nagla choroba nauczyciela ,
wychowawcy ) inny , wyznaczony przez dyrektora nauczyciel .uczacy w danej klasie.

Sa. Oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych wustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajgecia edukacyjne. Ocena klasyfikacyjna
koncoworoczna ( semestralna) z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na
promocj¢ do klasy programowo wyzszej ( na semestr programowo wyzszy ) ani na
ukonczenie szkoty.
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1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego , kilku lub wszystkich obowiazkowych
zaj¢¢ edukacyjnych , jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe
czasu przeznaczonego na te zaj¢cia w szkolnym planie nauczania

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.



. Na prosbe¢ ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecno$ci nieusprawiedliwionej lub
na prosbg jego rodzicow ( prawnych opiekunoéw ) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgodeg
na egzamin klasyfikacyjny.
Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujacy na podstawie odmiennych
przepiséw indywidualny tok lub program nauki oraz uczen spetniajacy obowiazek szkolny
lub obowiazek nauki poza szkota.
Tryb przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego przyjmuje si¢ taki jak w przypadku
egzaminu poprawkowego
Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza dyrektor szkoty w porozumieniu z
nauczycielem prowadzacym zaj¢cia edukacyjne, uczniem i jego rodzicami. W przypadku
ucznia nieklasyfikowanego w klasyfikacji $rodrocznej , egzamin klasyfikacyjny
przeprowadza sig¢ nie p6zniej niz do konca kwietnia danego roku szkolnego. W przypadku
ucznia nie klasyfikowanego w klasyfikacji koncoworocznej, egzamin klasyfikacyjny
przeprowadza sig przed rozpoczgciem nastgpnego roku szkolnego z zastrzezeniem ust.1)
1) Termin egzaminu klasyfikacyjnego ucznia klasy szostej powinien by¢
tak ustalony, aby uczen mogt przystapi¢ do sprawdzianu przed 31 sierpnia.

§ 18.

. Uczen klasy I — III otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, z zastrzezeniem

ust.4..
Poczawszy od klasy czwartej uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej,
jezeli ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania z uwzglednieniem & 5 1 7 uzyskal oceny klasyfikacyjne koncoworoczne
wyzsze od stopnia niedostatecznego z zastrzezeniem &16 ust.9.
Uczen, ktory nie spetnil warunkow okreslonych w ust.1 albo 2, nie otrzymuje promocji i
powtarza t¢ sama klase, z zastrzezeniem ust.4
. Ucznia klasy I — III mozna pozostawi¢ na drugi rok w tej samej klasie tylko w

wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych opinia wydana przez lekarza lub publiczna
poradnig psychologiczno-pedagogiczna w tym publiczna poradni¢ specjalistyczng oraz w
porozumieniu z rodzicami ( prawnymi opiekunami ) ucznia. Dostarczenie przez rodzicoOw
( prawnych opiekundw ) opinii do szkoty jest rownoznaczne z ich zgoda.
W przypadku braku zgody rodzicéw na pozostawienie ucznia klas I-I1I w tej samej klasie
na kolejny rok szkolny sa oni obowigzani podpisa¢ o$wiadczenie, Ze mimo
poinformowania o negatywnych — zdaniem nauczycieli — skutkach promocji przy braku
koniecznych osiagnie¢ edukacyjnych nie wyrazaja zgody na powtorzenie przez ich
dziecko danej klasy.
Uczen szkoly, ktory zostal zakwalifikowany do ksztatcenia specjalnego i ma co najmnie;j
roczne opodznienie w realizacji programu nauczania, a ktory w szkole podstawowej
specjalnej uzyskuje oceny uznane za pozytywne zgodnie z wewnatrzszkolnym systemem
oceniania ze wszystkich zaj¢¢ obowiazkowych oraz rokuje opanowanie w jednym roku
szkolnym programéw nauczania dwu klas, moze by¢ promowany uchwata rady
pedagogicznej do klasy programowo wyzszej rowniez w ciagu roku szkolnego.
Poczawszy od klasy czwartej uczen otrzymuje promocje z wyrdznieniem jezeli uzyska
$rednia oceng z klasyfikacji koncoworocznej co najmniej 4,75 i co najmniej ocen¢ dobra
zachowania.
Poczawszy od klasy czwartej uczen, ktory uzyskat S$rednia oceng z klasyfikacji
koncoworocznej powyze] 4,75 1 ocen¢ wzorowa zachowania otrzymuje nagrode¢
ksiazkowa .
Poczawszy od klasy czwartej uczen, ktory otrzymat w klasytikacji koncoworocznej oceng
z zachowania wzorowa oraz co najmniej oceny bardzo dobre z wszystkich zajgé



edukacyjnych w danej klasie oraz uzyskatl wymagane zaliczenia otrzymuje list pochwalny
a jego rodzice list gratulacyjny.

§ 19

Poczawszy od klasy czwartej, z wyjatkiem klasy szostej, uczen, ktory w wyniku

koncoworocznej klasyfikacji uzyskat oceng niedostateczng z jednych zaje¢ edukacyjnych,

moze zdawaé egzamin poprawkowy. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna

moze wyrazi¢ zgodeg na egzamin poprawkowy z dwoch zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czgs$ci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z

plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktoérych egzamin

powinien mie¢ przede wszystkim formeg ¢wiczen praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii

letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotlana przez dyrektora szkoty. W sktad

komisji wchodza

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji

2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne — jako egzaminujacy

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajg¢cia edukacyjne — jako cztonek
komisji

. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust.4 p.2 moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji

na wilasng prosbe¢ lub w innych, szczegoélnie uzasadnionych przypadkach. W takim

przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobg egzaminujaca innego nauczyciela

prowadzacego takie same zajgcia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela

zatrudnionego w innej szkole nast¢puje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy : sktad

komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz oceng ustalong

przez komisje. Do protokotu zalacza si¢ pisemne prace ucznia i1 zwigzta informacje o

ustnych odpowiedziach ucznia.

Uczen , ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego

W wyznaczonym terminie , moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie , w

wyznaczonym przez dyrektora szkoty , nie pdzniej niz do konca wrze$nia

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klasg

z zastrzezeniem ust. 9

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia rada pedagogiczna moze jeden raz w ciagu

danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie

zdal egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem , zZe te

zajecia edukacyjne sa , zgodnie ze szkolnym planem nauczania , realizowane w klasie

programowo wyzszej.

§ 20

Uczen konczy szkole podstawowa, jezeli na zakonczenie klasy szostej uzyskat oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, ponadto przystapit do sprawdzianu
przeprowadzanego przez OKE

§ 21



1. W Szkole Podstawowej nr 4 w Czerwionce-
Leszczynach przewiduje si¢ nagrody za wyniki w nauce , osiagnigcia szkolne i
pozaszkolne oraz za wlasciwa postawe uczniowska.

2. Nagrodg $rodsemestralng i konhcoworoczna ustala si¢
wspolnie z Rada Pedagogiczna , Rada Rodzicéw i Samorzadem Uczniowskim ( do $redniej
nie wlicza sig $redniej oceny z religii).

3. Nagrode $rodsemestralna przyznaje si¢ uczniom klas IV — VI, ktorzy osiagneli
wysokie wyniki w nauce — §rednia 5,0 1 powyzej oraz oceng wzorowa z zachowania . Dla
ucznidow spetniajacych te warunki przewiduje si¢ :

1) Nagrodg ksiazkowa 1 dyplom wzorowego ucznia
2) pochwate Dyrektora na apelu podsumowujacym wyniki nauczania,
3) umieszczenie imion 1 nazwisk wyréznionych uczniéw na forum szkoty — na
gazetce Samorzadu Uczniowskiego.
4. Dla uczniow , ktérzy osiagneli Srednig ocen 4,75 1 wyzej ( bez ocen

dopuszczajacych i1 niedostatecznych) oraz minimum dobre zachowanie przewiduje si¢ :
1)pochwate Dyrektora na forum szkoty,
2)dyplom za wyrdzniajace osiagnigcia w nauce.

5. Dla uczniow klas I — IIT , ktorzy osiagneli wybitne 1 bardzo dobre osiagnigcia w
nauce i1 wykazali si¢ kulturalnym zachowaniem przyznaje sig :
1) pochwal¢ Dyrektora na apelu szkolnym,
2) dyplom wzorowy uczen,

6. Nagrodg na koniec roku szkolnego przyznaje si¢ uczniom klas IV — VI, ktérzy
osiagneli $rednia ocen minimum 4,75 oraz dobre i wzorowe zachowanie:
1) pochwal¢ Dyrektora na apelu podsumowujacym osiagnigcia uczniow w danym roku
szkolnym,
2) $wiadectwo z wyroznieniem oraz nagrode ksiazkowa.

7. Uczniom, ktorzy osiagneli §rednia ocen minimum 5,0 i wzorowe zachowanie
ustala si¢ dodatkowo dyplom za szczegdlne osiagnig¢cia w nauce oraz w wypadku
absolwentow List Gratulacyjny dla rodzicow.

8. Dla uczniow klas I — 111, ktorzy osiagneli wybitne 1 bardzo dobre wyniki w nauce 1
wykazali si¢ kulturalnym zachowaniem przyznaje si¢ na koniec roku szkolnego nagrody:
1) wyroznienie na forum szkoty przez Dyrektora,
2) nagrodeg rzeczowa w postaci ksiazki.
& 22

1. Uczen konczy szkote , jezeli na zakonczenie klasy VI uzyskat oceny klasyfikacyjne
wyzsze od oceny niedostatecznej i przystapit do sprawdzianu po klasie VI . Wyniku
sprawdzianu nie odnotowuje si¢ na $§wiadectwie ukonczenia szkoly . Wynik nie
wptywa na ukonczenie szkoty.

2. Po ukonczeniu szkoty uczen otrzymuje §wiadectwo ukonczenia szkoty.

& 23

W Szkole Podstawowej nr 4 ustala si¢ nastgpujace formy dostarczania rodzicom informacji o
postepach ucznia :
1. O ustalonej ocenie §rodrocznej informuje sig¢ po klasyfikacji I semestru na zebraniu
klasowym.
2. O aktualnych postgpach ucznia powiadamia si¢ rodzicOw na zebraniach
srodsemestralnych ustalonych w planie pracy .



3.

Zainteresowani rodzice moga uzyskac informacje o postgpach ucznia ze wszystkich
zaje¢ edukacyjnych u wszystkich uczacych nauczycieli w czasie tzw. Dni Otwartych .
Odbywaja si¢ one w kazdy I poniedziatek miesiaca w godz. od 16.00 do 17.00.

W sytuacjach nie kontaktowania si¢ rodzicéw ze szkota wychowawca klasy pisemnie
powiadamia rodzicow o wynikach nauczania ucznia, minimum raz w semestrze .

& 24

W maju, kazdego roku szkolnego WSO podlega ewaluacji. Ewaluacji dokonuje Rada
Pedagogiczna na podstawie monitorowania, opinii Samorzadu Uczniowskiego, Rady
Rodzicow. WSO po ewaluacji obowiazuje od wrze$nia nowego roku szkolnego po
zapoznaniu z nim i zaopiniowaniu pozytywnym przez Samorzad Uczniowski i Radg
Rodzicow.

ORGANY SZKOLY

§ 25

1. Organami szkoty sa :

1)
2)
3)
4)
5)

dyrektor szkoty

rada pedagogiczna

rada szkoly ( od momentu utworzenia )
rada rodzicow

samorzad uczniowski

2. Do kompetencji dyrektora szkoty nalezy w szczegdlnosci

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)

8)
9)

kierowanie dzialalno$cia szkoty i reprezentowanie jej na zewnatrz,

sprawowanie nadzoru pedagogicznego

sprawowanie opieki nad uczniami

stwarzanie warunkow harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne
dziatania prozdrowotne

ustalanie tygodniowego rozktadu zaj¢¢ okreslajacego organizacj¢ zaj¢¢ edukacyjnych
na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoty , z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy

realizowanie uchwat rady szkoly oraz rady pedagogicznej, podjetych w ramach ich
kompetencji stanowiacych

dysponowanie $rodkami okre§lonymi w planie finansowym szkoty ,zaopiniowanym
przez radg szkoty 1 ponoszenie odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie
zatwierdzanie planu finansowego srodkow specjalnych na wniosek rady szkoty
mozliwos$¢ organizowania administracyjnej, finansowej 1 gospodarczej obstugi szkoty

10) wspoldziatanie ze szkolami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli w

organizacji praktyk pedagogicznych

11) wnioskowanie do kuratora o przeniesienie ucznia do innej szkoty
12) zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli oraz innych pracownikoéw szkoty
13) przyznawanie nagrod oraz wymierzanie kar porzadkowych nauczycielom oraz innym

pracownikom szkoty



14) wystepowanie z wnioskami, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i rady szkoty,
w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyréznien dla nauczycieli 1 pozostatych
pracownikow szkoty

15) kontrolowanie spetniania obowiazku szkolnego przez dzieci zamieszkujace w
obwodzie szkoty

16) powierzanie stanowiska wicedyrektora szkoly oraz innych stanowisk kierowniczych w
szkole, po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego, rady szkoty oraz rady
pedagogicznej

17) wstrzymuje wykonywanie uchwal stanowiacych rady pedagogiczne niezgodnych z
przepisami prawa

18) zawiadomienie organu prowadzacego szkotg oraz sprawujacego nadzor pedagogiczny
o wstrzymaniu uchwal, o ktéorych mowa w pkt. 16

19) przedstawienie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
og6lnych wnioskow wynikajacych ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz
informacji o dziatalno$ci szkoty

20) wykonuje inne zadania wynikajace z ustawy o systemie o§wiaty oraz wynikajace z
innych przepisow

Rada pedagogiczna w szczegdlnosci:

1) zatwierdza plan pracy szkoty , w tym plan rozwoju szkoty po zaopiniowaniu przez
radg szkoly

2) zatwierdza wyniki klasyfikacji i promocji uczniow

3) ustala organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoly

4) opiniuje :

a) organizacjg pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaj¢é lekcyjnych i
pozalekcyjnych,

b) projekt planu finansowego szkoty,

¢) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyrdznien,

d) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i
zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych

e) szkolny zestaw programow

5) przygotowuje projekt statutu szkotly albo jego zmian i przedstawia do uchwalenia
radzie szkoty

6) moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub
innego stanowiska kierowniczego w szkole

7) uchwala regulamin swojej dziatalnosci

8) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow

9) uchwala program wychowawczy szkotly , po zasiggnigciu opinii rady rodzicoOw i
samorzadu uczniowskiego i program profilaktyczny

Do kompetencji rady szkoty naleza :
1) uchwalanie statutu szkoty

2) przedstawianie wnioskdw w sprawie rocznego planu finansowego srodkow
specjalnych szkoty



3) opiniowanie planu finansowego szkoty

4) wystgpowanie do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkola z wnioskami
o zbadanie i dokonanie oceny dzialalno$ci szkoty, jej dyrektora lub innego nauczyciela
zatrudnionego w szkole

5) opiniowanie planu pracy szkoly, projektow innowacji i eksperymentoéw
pedagogicznych

6) opiniowanie innych spraw istotnych dla szkoty

7) ocena sytuacji oraz stanu szkoty 1 wystgpowanie z wnioskami do dyrektora szkoty,
rady pedagogicznej oraz organu prowadzacego szkol¢ i wojewddzkiej rady
o$wiatowej, a w szczegolnosci w sprawach organizacji zaje¢ pozalekcyjnych i
przedmiotéw nadobowiazkowych

8) uczestniczenie w rozwiazywaniu spraw wewngtrznych szkoty

9) uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci

10) opiniowanie szkolnego zestawu programow nauczania

11) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisoéw.

Do kompetencji rady rodzicow nalezg :

1) wystepowanie do rady szkoty, rady pedagogicznej i dyrektora szkoty z wnioskami i
opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty

2) gromadzenie funduszéw z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet

3) uchwalanie regulaminu wtasnej dziatalnosci

4) opiniowanie programu wychowawczego szkoty i programu profilaktycznego

5) opiniowanie oceny dorobku zawodowego nauczyciela

6) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow.

Samorzad uczniowski :

1) opiniuje program wychowawczy szkoty i program profilaktyczny

2) moze przedstawi¢ radzie szkoty, radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty
wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegolnos$ci dotyczacych
realizacji podstawowych praw uczniow, takich jak :

a)

b)
¢)

d)
e)

f)

prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i
stawianymi wymaganiami

prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpéw w nauce i zachowaniu
prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwos$cia rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan

prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej

prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w
porozumieniu z dyrektorem szkoty

prawo wyboru nauczyciela pelniacego rolg opiekuna samorzadu uczniowskiego

3) uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci.

4) realizowanie innych zadan wynikajacych z przepisow.

Rada szkoty liczy 9 0sob , po trzech przedstawicieli nauczycieli , rodzicoOw 1 uczniow.
Kadencja Rady szkoty trwa 3 lata. Cztonkowie rady szkoty wybierani sa w glosowaniu
jawnym zwykta wigkszoscia gloséw na zebraniu ogdlnym. Istnieje mozliwo$¢ corocznej
zmiany 1/3 ilo$ci sktadu rady.



WSPOLDZIALANIE ORGANOW SZKOLY ORAZ SPOSOB
ROZWIAZYWANIA SPOROW MIEDZY NIMI

§ 26

1.Poszczegodlne organy szkoly dziataja w ramach swoich kompetencji wspotpracujac migdzy
soba na rzecz rozwoju 1 podnoszenia jakosci pracy szkoty.

1. Wspotdziatanie poszczegdlnych organdow okreslaja nastgpujace zasady:

1.

1)

2)

3)

Dyrektor wspotdziata ze wszystkimi organami szkoty w zakresie podnoszenia jakos$ci
dzialania , lepszej organizacji pracy w szkole , wprowadzenia nowych form pracy
szkoty,

Dyrektor uczestniczy ( na zaproszenie ) w posiedzeniach Rady Rodzicéw i Samorzadu
Uczniowskiego , shuzy pomoca oraz informuje o biezacej dziatalnosci szkoty ,
Dyrektor zapewnia podstawowe warunki lokalowe do funkcjonowania organow
szkolnych.

& 27

Wszystkie sytuacje konfliktowe zachodzace pomigdzy organami szkotly
dotyczace dziatalno$ci dydaktyczno — wychowawczo — opiekunczej rozwiazywane sa
wewnatrz szkoty przez dyrektora po wystuchaniu wszystkich stron oraz po
umozliwieniu im wymiany opinii i ztozeniu wnioskéw. W przypadku braku
porozumienia stron po wyczerpaniu wszystkich sposobow ztagodzenia konfliktu ,
kazdy z organéw moze zwrdcic¢ si¢ do organu prowadzacego. Dyrektor metoda
negocjacji i porozumienia dazy do rozwigzania kwestii spornych.

W przypadku braku porozumienia stron , po wyczerpaniu wszystkich
sposobow ztagodzenia konfliktu kazdy z organéw moze zwrdci¢ si¢ do organu
prowadzacego.

ORGANIZACJA SZKOLY

§ 28

Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrzes$nia kazdego roku , a konczy 31 sierpnia roku
nastgpnego. Terminy ferii 1 przerw $wiatecznych oraz dni dodatkowo wolnych od zajgé
okres$laja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno — wychowawczej szkoty , ktorych
wymiar okreslaja ramowe plany nauczania sa:

1)
2)

3)

obowiazkowe zajgcia edukacyjne

zaj¢cia korekcyjno — wyréwnawcze organizowane dla uczniéw majacych trudnosci w
nauce oraz inne zaj¢cia wspomagajace rozwoj dzieci 1 mlodziezy

nadobowiazkowe zaj¢cia pozalekcyjne



—_

Cykl ksztatcenia w szkole trwa 6 lat i jest zgodny z ramowym planem nauczania.
§ 29

Podstawowa jednostka organizacyjna szkoty jest oddziat.

W szkole przecigtna liczba uczniéw w oddziale powinna w zasadzie wynosi¢ od 25 do 30
ucznidw. Nie tworzy si¢ nowego oddziatu tej samej klasy, jezeli §rednia liczba uczniow w
kazdym z tych oddzialow bytaby nizsza niz 16.

§ 30

Oddzial mozna dzieli¢ na grupy na zajgciach z jezykoéw obcych i informatyki oraz na
zajeciach, dla ktoérych z tresci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia
¢wiczen, w tym laboratoryjnych, z zastrzezeniem ust.2

Podziat na grupy jest obowiazkowy na zajgciach z jezykoéw obcych i informatyki w
oddziatach liczacych powyzej 24 uczniéw oraz podczas ¢wiczen, w tym laboratoryjnych,
w oddziatach liczacych powyzej 30 uczniow.

W przypadku oddziatow liczacych odpowiednio mniej niz 24 uczniéw lub mniej niz 30
ucznidow podzialu na grupy na zajgciach, o ktéorych mowa w ust.2 mozna dokonaé za
zgoda organu prowadzacego szkolg.

Zajgcia z wychowania fizycznego w klasach IV — VI prowadzone sa w grupach liczacych
od 12 do 26 uczniow.

§ 31

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sig
prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogélny
tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

Czas trwania poszczegolnych zaje¢ w klasach I — III ustala nauczyciel prowadzacy te
zaj¢cia, zachowujac og6lny tygodniowy czas zajeé, o ktorym mowa w ust. 1.

§ 32

Dla uczniow, ktorzy musza dtuzej przebywaé¢ w szkole ze wzgledu na czas pracy ich

rodzicow ( prawnych opiekunow ) , organizacj¢ dojazdu do szkoty , nie uczestniczacych

we wszystkich zajeciach edukacyjnych , w ktorych uczestnicza uczniowie z ich oddziatow

szkota organizuje $wietlicg.

W $wietlicy prowadzone sa zajgcia w grupach wychowawczych. Liczba uczniéw w grupie

nie powinna przekraczac¢ 25.

Czas pracy $wietlicy ustala dyrektor szkoty na podstawie tygodniowego podzialu zajec

uczniow. Czas pracy $wietlicy moze ulec zmianie w ciagu roku o ile zajdzie taka

potrzeba.

Zadania wychowawcy §wietlicy :

a) Organizowanie statym czlonkom grup wychowawczych obiadow w stotowce szkolnej

b) Organizowanie uczniom korzystajacym ze S$wietlicy rdznych form zajgé ze
szczegblnym uwzglednieniem zaje¢ o charakterze rekreacyjno — sportowym,
kulturalnym , plastycznym i muzycznym

¢) Pomoc w odrabianiu zadania domowego

d) Dbanie o wystrdj $wietlicy i szkoly.
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§ 33

W szkole dziata biblioteka i czytelnia.
Biblioteka i czytelnia szkolna sa pracowniami stuzacymi do realizacji zadan:
1) Udostepnianie ksiazek i innych zrédet informacji

2) Tworzenie warunkéw do poszukiwania , porzadkowania i1 wykorzystywania
informacji z roéznych zrédet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia
informacyjna,

3) Rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabiania i
poglebiania u ucznidw nawyku czytania i uczenia si¢

4) Organizowania réznorodnych dzialan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa i
spoteczna.

Z biblioteki szkolnej korzystaja : uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty,

rodzice, a takze studenci przebywajacy na praktykach.

Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja :

1) Gromadzenie zbioréw i ich katalogowanie

2) korzystanie ze zbiorow w czytelni

3) wypozyczanie pozycji ksiazkowych do domu

4) prowadzenie edukacji medialnej i czytelniczej

Godziny pracy biblioteki umozliwia dostgp do jej zbioréw podczas zajec¢ lekcyjnych i1 po

ich zakonczeniu.

Czas pracy biblioteki ustala dyrektor szkoly na podstawie tygodniowego podziatu zajec

uczniéw. Czas pracy biblioteki moze ulec zmianie w ciagu roku o ile zajdzie taka

potrzeba.

Do zakresu zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy :

1) prowadzenie katalogow i kart czytelniczych,

2) prowadzenie ksiag inwentarzowych

3) prowadzenie edukacji czytelniczej 1 medialnej

4) dbanie o stan techniczny ksiggozbioru

5) propagowanie czytelnictwa

6) dbanie o wystroj estetyczny pomieszczen biblioteki

7) prowadzenie gazetek tematycznych na korytarzach szkolnych

8) przeprowadzanie konkursow czytelniczych

9) wspotpracowanie z innymi bibliotekami na zasadach okreslonych przez bibliotekarzy
wspotpracujacych bibliotek

10) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow

Bibliotekarz moze prowadzi¢ kiermasze ksiazek i1 podrgcznikoéw szkolnych. Dochod

osiagnicty z tego tytulu przeznaczony jest na uzupetnianie zbioréw oraz potrzeby

biblioteki zwiazane z jej funkcjonowaniem.

§ 34

Szczegdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoly opracowany przez dyrektora szkoty, z uwzglednieniem
szkolnego planu nauczania, o ktorym mowa w przepisach w sprawie ramowych planow
nauczania — do dnia 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacji szkoly zatwierdza
organ prowadzacy szkotg do dnia 30 maja danego roku.

W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczegodlnosci : liczbg pracownikow
szkoty, w tym pracownikdéw zajmujacych stanowiska kierownicze, ogolna liczbg godzin
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zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy
szkote.

§ 35

. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoty dyrektor szkoly, z

uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajec
okreslajacy organizacj¢ obowiazkowych i nadobowiazkowych zaje¢ edukacyjnych

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY
§ 36
W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow ekonomicznych, administracyjnych
oraz pracownikéw obstugi.
Zasady zatrudniania nauczycieli innych pracownikow , o ktérych mowa w ust.1 okreslaja

odrgbne przepisy.

§ 37

. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawczo — opiekuncza , jest

odpowiedzialny za jakos$¢ i wyniki tej pracy oraz za bezpieczenstwo powierzonych jego

opiece uczniow.

Do zadan nauczycieli naleza w szczeg6lnos$ci :

1) Odpowiedzialno$¢ za zycie , zdrowie 1 bezpieczenstwo uczniéw

2) Kierowanie przebiegiem procesu dydaktycznego

3) Dbatos¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny

4) Wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidéw, ich zdolno$ci oraz zainteresowan

5) Udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o
rozpoznawanie potrzeb uczniow

6) Sprawiedliwe, bezstronne, obiektywne, systematyczne 1 jawne ocenianie uczniow

7) Doskonalenie umiejgtnosci dydaktycznych poprzez doksztatcanie si¢ 1 podnoszenie
poziomu wiedzy merytorycznej

Nauczyciel prowadzi na biezaco dokumentacj¢ okreslona przez dyrektora szkoty.

Pracownicy administracji 1 obslugi wykonuja swoje zadania w oparciu o powierzony im

szczegbtowy zakres obowiazkdéw opracowany przez dyrektora szkoty.

§ 38

W szkole jest stanowisko wicedyrektora.

Do zadan wicedyrektora nalezy :

1) przejecie czg$ci zadan dyrektora szkoty okreslonych w przydziale obowiazkow
2) prowadzenie czynnosci zwiazanych z nadzorem pedagogicznym

3) przejecie kompetencji dyrektora szkoty w czasie jego nieobecnosci

§ 39
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Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespo6l, ktorego zadaniem jest
w szczeg6lnosci ustalenie zestawu programoéw nauczania dla danego oddzialu oraz jego
modyfikowanie w miarg potrzeb.

Nauczyciele tworza zespoly: wychowawczy, zespoly przedmiotowe 1 inne zespoty

problemowo — zadaniowe .

Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez dyrektora na wniosek zespotu.

Do podstawowych zadan zespotow o ktorych mowa w ust.2 nalezy w szczegdlnosci :

1) zorganizowanie wspOtpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
programoéw nauczania, korelowanie tresci nauczania przedmiotow pokrewnych a takze
uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru programéw nauczania, a takze uzgodnienia
decyzji w sprawie wyboru programow nauczania

2) wspdlne opracowanie szczegdlowych kryteriow oceniania ucznidéw oraz sposobu
badania wynikoéw nauczania.

3) organizowanie wewnatrz szkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli.

4) wspodldziatanie w organizowaniu pracowni a takze w uzupehianiu ich wyposazenia.

5) wspolne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich programéw nauczania.

6) opracowywanie programow wychowawczych , planéw pracy szkoty oraz regulaminow
jej funkcjonowania

7) wspotpraca z pedagogiem szkolnym , wychowawcami i rodzicami w rozwiazywaniu
probleméw wychowawczych

§ 40

Oddzialem opiekuje si¢ nauczyciel wychowaweca.

Dla zapewnienia ciagtosci i skutecznosci pracy wychowawcze] wskazane jest, aby

wychowawca opiekowat si¢ danym oddziatem w ciagu catego etapu edukacyjnego.

Formy spetniania zadan nauczyciela wychowawcy sa dostosowane do wieku uczniéw, ich

potrzeb oraz warunkoéw Srodowiskowych szkoty.

Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami a w

szczegolnosci :

1) Tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia , proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoleczenstwie

2) Inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,

3) Podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktow w zespole
ucznidow oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.

Wychowawca klasy prowadzi na biezaco dokumentacj¢ wychowawcy klasy obejmujaca

dzienniki lekcyjne , arkusze ocen, karty dokumentacji badan i dziatan dodatkowych

szczegblnie prowadzonych przez pedagoga i psychologa i dokumentacj¢ zwiazang z

planem wychowawczym .Dba wraz z uczniami o powierzong im salg.

W celu realizacji zadan, o ktéorych mowa w ust.4 wychowawca :

1) otacza indywidualna opieka kazdego wychowanka,

2) planuje i1 organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia
zespotowego rozwijajace i1 integrujace zespot uczniowski, ponadto ustala tresci i formy
zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy

3) organizuje zebrania rodzicow w celu omoéwienia probleméw wychowawczych i
dydaktycznych klasy. Zebrania rodzicbw maja na celu poznanie i ustalenie potrzeb
opiekunczo — wychowawczych ich dzieci , pomoc w ich dziataniach wychowawczych,
wlaczenie w sprawy klasy i szkoty. W trakcie trwania zebran nauczyciel gwarantuje
rodzicom poszanowanie ich godnosci osobistej oraz zachowanie tajemnicy.



4) Wspotdziala z pedagogiem szkolnym rozpatrujac z nim trudne przypadki
wychowawcze
5) Wspoldziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie , uzgadniajac z nimi i
koordynujac ich dzialania wychowawcze wobec uczniéw , a takze wobec tych ,
ktérym potrzebna jest indywidualna opieka.
7. Wychowawca ma prawo korzysta¢ a swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej
ze strony wlasciwych placowek i instytucji oswiatowych i naukowych.

§ 41

Wszelkie problemy dydaktyczno — wychowawcze omawiane sa na zebraniach zespotu
wychowawczego , konferencjach rady pedagogicznej. Narady te maja stuzy¢ glownie
zapoznaniu wszystkich nauczycieli z problemami wychowawczymi ucznidw szkoty. Maja
réwniez wzmoc dzialania w kierunku poznania srodowiska uczniow , ich sytuacji materialne;.
Whioski z narad obowiazuja wszystkich nauczycieli.

WARUNKI ZMIANY WYCHOWAWSTWA
& 42

1. Na wniosek rodzicow, Rady Pedagogicznej lub Dyrektora szkoty moze nastapié
zmiana wychowawcy klasy.

2. Decyzj¢ o zmianie wychowawcy klasy podejmuje dyrektor szkoty po
przeprowadzeniu rozmowy wszystkich zainteresowanych stron. W przypadku
polubownego rozwiazania sprawy , odstgpuje si¢ od dalszych czynnosci
administracyjnych.

3. Wniosek Rady Pedagogicznej dotyczacy zmiany wychowawcy klasy wymaga
udokumentowania naruszenia przez wychowawceg zasad etyki nauczycielskiej lub
niespelnienia swych obowiazkéw . Opini¢ podejmuje Rada Pedagogiczna przez
glosowanie zgodnie z regulaminem Rady Pedagogicznej. W przypadku , gdy
wychowawca nie zgadza si¢ z proponowang zmiang ( po rozmowie z dyrektorem )
dyrektor zwotuje zebranie ogdlne rodzicow danej klasy , przy udziale co najmniej
75% stanu klasy. Rodzice glosami 2/3 za wnioskiem moga postawi¢ wniosek o
odwotanie wychowawcy po umotywowaniu konkretnych zarzutéw o zaniedbania w
pracy wychowawczej ( jedno dziecko z klasy reprezentuje jedna osoba ).

1) zebranie w sprawie odwotania wychowawcy klasy moze zwota¢ rada klasy (
trojka klasowa ), przedstawiajac Dyrektorowi szkoty pisemny wniosek o odwotanie
wychowawcy z pelnym uzasadnieniem,

2) Dyrektor szkoly w terminie 14 dni od daty otrzymania wniosku zwotuje
zebranie ogdlne rodzicow klasy,

3) Dyrektor szkoty po otrzymaniu wniosku o odwotanie wychowawcy zapoznaje
wychowawce z przyczyna odwotania,

4) wychowawca sktada pisemne wyjasnienie do dyrektora, w ktérym
ustosunkowuje si¢ do postawionych zarzutow,

5) wychowawca klasy ma prawo ustosunkowac¢ si¢ do przedstawionych zarzutow
na zebraniu og6lnym klasy,

6) glosowanie nad wnioskiem rady klasy ( trojki klasowej ) o odwotanie
wychowawcy klasy odbywa si¢ w trybie glosowania jawnego z udziatem dyrektora
szkoty.

4. Ostateczna decyzj¢ o odwotaniu wychowawcy klasy podejmuje dyrektor szkoty .



5. Od decyzji o odwolaniu nauczyciela z funkcji wychowawcy  przystuguje
nauczycielowi prawo odwotania si¢ do Dyrektora szkoty w terminie 7 dni od daty
otrzymania decyzji .

6 W takim przypadku dyrektor powoluje komisj¢ do rozpatrzenia odwotania w sktad
ktérej wchodza po jednym przedstawicielu z :

1) Rady Pedagogicznej,

2) Rady Rodzicow,

3) Rady Szkoty

4) Zwiazku Zawodowego , ktory reprezentuje nauczyciela.

7 W uzasadnionych sytuacjach wychowawca ma prawo wnioskowa¢ do Dyrektora o
zwolnienie go z petnionej funkcji.
8. Dyrektor szkoty po rozpoznaniu sytuacji podejmuje decyzj¢ nie poézniej niz po uplywie
14 dni
9. Decyzja Dyrektora jest ostateczna.

UCZNIOWIE SZKOLY

§ 43
I .Zasady rekrutacji
Do klasy pierwszej szkoly podstawowej przyjmowane sa dzieci, ktore w danym roku
kalendarzowym koncza 7 lat i nie odroczono im rozpoczgcia spetlniania obowiazku szkolnego,
a takze dzieci, w stosunku do ktorych podjgto decyzjg¢ o wezesniejszym przyjeciu do szkoty

podstawowe;.
§ 44

Dziecko jest zapisywane do klasy pierwszej szkoty podstawowej z rocznym wyprzedzeniem.
§ 45

Do klasy pierwszej szkoly podstawowej przyjmuje si¢ :

1) zurzedu — dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty

2) na wniosek rodzicéw ( prawych opiekunow ) — dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty,
w przypadku gdy szkota dysponuje wolnymi miejscami.

§ 46

Do klasy programowo wyzszej ( na semestr programowo wyzszy ) przyjmuje si¢ ucznia na

podstawie :

1) $wiadectwa ukonczenia klasy programowo nizszej w szkole publicznej lub szkole
niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej tego samego typu oraz odpisu arkusza
ocen wydanego przez szkote, z ktorej uczen odszedt,

2) pozytywnych wynikow egzaminow klasyfikacyjnych, przeprowadzonych na warunkach
okreslonych w odrebnych przepisach, w przypadku przyjmowania :

a) ucznia, ktéry spetnia obowiazek szkolny poza szkota na podstawie art. 16 ust § ustawy,

b) do klasy programowo wyzszej niz to wynika z ostatniego Swiadectwa szkolnego ucznia
zmieniajacego typ szkoly lub profil klasy,

c) s$wiadectwa ( zaswiadczenia ) wydanego przez szkol¢ za granica i ostatniego swiadectwa
szkolnego wydanego w Polsce, na podstawie sumy lat nauki szkolnej ucznia.



§ 47

Jezeli w klasie, do ktorej uczen przechodzi, naucza sig, jako przedmiotu obowiazkowego,

jezyka obcego ( jezykow obcych ) innego niz jezyk obcey ( jezyki obce ) , ktdrego uczen uczyt

si¢ w poprzedniej szkole, a rozklad zaje¢ edukacyjnych uniemozliwia mu uczgszczanie na

zajecia innego oddziatu lub grupy w tej samej szkole, uczen moze :

1) uczy¢ si¢ danego jezyka obcego ( jgzykow obcych ) wyrownujac we wiasnym zakresie
braki programowe do konca roku szkolnego albo,

2) kontynuowa¢ we wlasnym zakresie naukg jezyka obcego ( jezykdéw obceych ), ktorego
uczyl si¢ w poprzedniej szkole, albo

3) uczeszczaé do klasy z nauka danego jezyka obcego ( jezykoéw obeych ) w innej szkole.

§ 48

Dla ucznia, ktory kontynuuje we wiasnym zakresie nauke jezyka obcego ( jezykow obcych ),
jako przedmiotu obowiazkowego, przeprowadza si¢ egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danego jezyka obcego z tej samej lub innej
szkoly, wyznaczony przez dyrektora szkoty, a w przypadku, gdy dyrektor szkoty nie moze
zapewni¢ nauczyciela danego jgzyka obcego — nauczyciel wyznaczony przez dyrektora innej
szkoty.

§ 49

Dyrektor szkoty :
1) decyduje o przyjeciu uczniow do wszystkich klas szkoty podstawowej oraz klas
programowo wyzszych ( na semestry programowo wyzsze ).

§ 50

Dyrektor szkoty ponadto :

1) przekazuje kuratorowi o$§wiaty i organowi prowadzacemu informacje dotyczace rekrutacji
do klasy pierwszej ( na semestr pierwszy ), a w przypadku nie dokonania pelnego naboru
do szkoty — wyznacza termin dodatkowej rekrutacji, a takze przedtuza termin sktadania
podan o przyjecie do szkoly, jezeli liczba kandydatéw jest mniejsza niz liczba wolnych
miejsc, ktorymi dysponuje szkota,

2) wyznacza i organizuje egzaminy klasyfikacyjne, o ktorych mowa w par.17 ust. 1
rozporzadzenia,

3) zapewnia stale 1 aktualne informacje dotyczace terminéw sktadania dokumentéw,
warunkow przyjec 1 wynikow rekrutacji.

Prawa Ucznia.

& 51
1. Uczen ma prawo do :
1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia , zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej . Tygodniowy podzial godzin powinien mie¢ réwnomiernie roztozone
zajgcia w poszezegdlne dni z uwzglednieniem specyfiki przedmiotow nauczania ,



2) opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo ,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej lub psychicznej oraz ochrong i
poszanowanie jego godnosci. Metody wychowawcze powinny opiera¢ si¢ gtdéwnie na
wzajemnym poszanowaniu , zrozumieniu i takcie pedagogicznym ,

3) korzystania z pomocy materialnej zgodnie z odrgbnymi przepisami,

4) zyczliwego , podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno - wychowawczym,

5) swobody wyrazania mysli i przekonan , w szczegdlno$ci dotyczacych zycia szkoty, a
takze §wiatopogladowych i religijnych - jesli nie narusza tym dobra innych osob,

6) rozwijania zainteresowan , zdolnoSci 1 talentdow poprzez udzial w zajgciach
pozalekcyjnych , konkursach i olimpiadach ,

7) uprzedzenia o przeprowadzeniu klasowek co najmniej 5 dni wcze$niej , oraz
znajomosci zakresu materiatu do powtorzenia ,

8) uzasadnionego usprawiedliwienia nie przygotowania do lekcji,

9) wyjasnienia mu watpliwosci zwigzanych z ocena,

10) zwolnienia z pisemnego sprawdzianu w przypadku dluzszej nieobecnosci w szkole .
Termin nadrobienia brakow ustala nauczyciel.

11) oddania mu w ciagu tygodnia pisemnych sprawdzianéw ,

12) oceny zgodnej z jego mozliwo$ciami ,

13) pomocy w przypadku trudno$ci w nauce poprzez zajgcia wyrownawcze , w $wietlicy
szkolnej lub przez zorganizowana na terenie klasy pomoc kolezenska ,

14) korzystania z porady psychologiczno-pedagogicznej oraz zawodowej poprzez kontakt
z pedagogiem szkolnym ,

15) korzystania z pomieszczen szkolnych , sprzgtu , srodkow dydaktycznych ,
ksiggozbioru biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych pod opieka nauczyciela,

16) wptywania na zycie szkoty poprzez dzialalno§¢ samorzadowa ,

17) do realizacji w szkole zaj¢¢ z wychowania do zycia w rodzinie w klasach IV — VI na
podstawie pisemnej deklaracji rodzicow .

2. Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoly oraz
innych przepisach , a zwlaszcza :

1) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajgciach lekcyjnych i w zyciu szkoty,

2) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdéw , nauczycieli i
innych pracownikow szkoty,

3) odpowiedzialno$ci za wlasne zycie , zdrowie 1 higieng oraz rozwdj,

4) dbac¢ o wspoélne dobro , tad i porzadek w szkole,

5) usprawiedliwienia nieobecnosci u wychowawcy klasy w terminie do tygodnia od
zakonczonej nieobecno$ci. Formg usprawiedliwiania nieobecnosci uzgadnia
wychowaweca klasy z rodzicami na poczatku roku szkolnego ,

6) uzupelnienia brakow wiadomosci wynikajacych z dtuzszej absencji , po ustaleniu
formy i terminu ich realizacji z nauczycielem prowadzacym zgodnie z
przedmiotowym systemem oceniania,

7) prowadzenia zeszytu przedmiotowego zgodnie z wymogami nauczyciela przedmiotu ,

8) przestrzegac ustalonych z wychowawca zasad zwalniania z lekcji ,

9) zglaszania u wychowawcy , nauczyciela dyzurnego lub w sekretariacie wszystkich
wypadkéw w drodze i do szkoty i ze szkoly oraz na jej terenie,

10) przestrzega¢ przepisow ruchu drogowego dla pieszych w drodze do i ze szkoty,

11) posiada¢ i nosi¢ strdj szkolny ( tonacji biato — granatowej lub zblizonej ) na
uroczystosciach szkolnych.

3. Uczniowi nie wolno :



1)
2)
3)
4)
)

pali¢ papierosow i czgstowac nimi kolegdw,

pi¢ alkoholu , zrzeszania si¢ w organizacjach ,

stosowaé przemocy w stosunku do innych uczniéw,
wulgarnie odnosi¢ si¢ do kolegdw i pracownikow szkoty,
uprawia¢ hazardu na terenie szkoty.

& 52

1.W Szkole Podstawowej nr 4 przewiduje si¢ nagrody za wyniki w nauce , osiagnigcia
miedzyszkolne 1 wlasciwa postawe uczniowska. Kary stosowane bgda wobec ucznidow razaco
zaniedbujacych lub lekcewazacych obowiazek szkolny i przejawiajacych zachowania
niegodne uczniow.

2.Szkota ma obowiazek informowania rodzicéw ucznia o przyznanej nagrodzie lub
zastosowanej karze.

& 53

Kary stosowane wobec uczniow nie moga naruszac nietykalnosci i godnosci osobistej ucznia .

& 54

1. Wobec ucznia mozna stosowac nastgpujace kary :

1) upomnienie wychowawcy klasy,

2) upomnienie lub nagana dyrektora szkoty ,

3) zobowiazanie ucznia do okreslonego postgpowania : naprawienia szkody,
przeproszenia pokrzywdzonej osoby. Zobowiazania takiego udziela dyrektor szkotly ,
wychowaweca 1 powiadamia o tym rodzicoOw ucznia ,

4) upomnienie lub nagana dyrektora szkoly wobec calej spolecznosci szkolne;,

5) powiadomienie rodzicéw o nagannym zachowaniu si¢ ucznia ,

6) obnizenie oceny z zachowania ,

7) przeniesienie do rownoleglej klasy ,

8) zakazu udzialu w wycieczkach i imprezach pozalekcyjnych.

1. Dyrektor szkoty moze wystapi¢ do kuratora o§wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do
innej szkoty w wypadkach:

1)

2)
3)
4)

po wyczerpaniu wszystkich dostepnych kar za naganne zachowanie 1
postegpowanie niegodne ucznia ,
umyslnie spowodowat uszczerbek na zdrowiu kolegi,
dopuszcza si¢ $wiadomie kradziezy i nie naprawia wyrzadzonego zla,
dla rozbicia negatywnych grup szkolnych dziatajacych na szkodg spotecznosci
uczniowskiej poprzez:

a) celowe 1 ustawiczne niszczenie mienia szkoly ,

b) nagminne stosowanie przemocy wobec stabszych i mtodszych ,

¢) wymuszanie okreslonych zachowan poprzez wyludzanie pieniedzy i

ponizanie godnos$ci innych uczniow.

& 55

1.Rada Pedagogiczna , Dyrektor szkoly i Rada Rodzicow moga wobec uczniow
wyrdzniajacych si¢ w nauce i dziatalno$ci spotecznej stosowac nagrody :

1) pochwata na forum klasy,

2) pochwala wobec catej szkoly,

3) pochwata na zebraniu rodzicéw ,



4) dyplomy , ksiazki i inne nagrody rzeczowe ,

5) wpis do kroniki szkolnej ,

6) list pochwalny do rodzicow.

2. Nagrody stosowane sa za :

1) rzetelna nauke¢ na miar¢ mozliwos$ci ucznia,

2) prace spoteczna na terenie szkoty i poza nia,

3) wybitne osiagnigcia na terenie szkoty,

4) godne reprezentowanie szkoly w konkursach , olimpiadach ,zawodach sportowych,

5) dbalos¢ o kulture osobista , wiasciwy stosunek do kolegow, zyczliwo$¢ , zrozumienie
, odwagg , pomaganie stabszym,

6) wzorowa postawg spoteczna , a w szczegolnosci przeciwstawianie si¢ przejawom
brutalnos$ci i agresji ,

7) aktywna dziatalno$¢ w organizacjach szkolnych ,

8) wzorowa frekwencjg.

& 56

1.W imieniu ucznia — rodzice maja prawo odwota¢ si¢ od zastosowania kary w terminie 14
dni od momentu zatwierdzenia i wydania decyzji w przypadku kar oraz we wszystkich
kwestiach spornych do Dyrektora szkoty.
2.Dyrektor szkoty zobowiazany jest do powotania zespotu rozstrzygajacego odwotanie w
skladzie:

1) Dyrektor szkoty,

2) Wychowawca,

3) Przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

4) przedstawiciel rodzicow wytypowany przez Rad¢ Rodzicow i Radg Szkoty
3.Wyzej wymieniony zespot moze:

1) ustanowiona decyzje podtrzymac,

2) uchwali¢ nowa decyzje,

3) karg znies¢.
Rozstrzygnigcie zespotu w ww. kwestii jest ostateczne.

& 57

1. Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo , ochrong przed przemoca , uzaleznieniami ,
demoralizacja oraz innymi przejawami patologii spolecznej poprzez:
1) peknienie dyzurow przez nauczycieli w czasie przerw miedzylekcyjnych ,
2) staty nadzoér woznego szkoly w szatni i przy wejsciu do szkoty,
3) kontrolg stanu bezpieczenstwa przeprowadzane przez komisje BHP,
4) sprawowanie opieki podczas zaj¢¢ obowiazkowych , nadobowiazkowych i
pozaszkolnych.

PRZEPISY KONCOWE
& 58

Szkota uzywa pieczgci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.



& 59

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materialowej okreslaja odrgbne

przepisy.
3. Szkota moze prowadzi¢ dzialalnos¢ gospodarcza.

& 60

Ilekro¢ w postanowieniach jest mowa bez blizszego okreslenia o :
1) szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa nr 4 w Czerwionce -
Leszczynach .
2) PPP - nalezy przez to rozumie¢ Poradni¢ Psychologiczno - Pedagogiczna
3) OKE —nalezy pod tym rozumie¢ Okregowa Komisj¢ Egzaminacyjna,
4) SZE —nalezy pod tym rozumie¢ Szkolny Zesp6t Egzaminacyjny.

& 61

1. Sposoby zapoznawania rodzicéw ze statutem :

1) odczytanie na zebraniach ogdlnych z rodzicami istotnych zapiséw statutowych
uzupetnionych o komentarz,

2) zapoznanie ze statutem w czasie zebran klasowych ( odczytany z komentarzem
wychowawcy ),

3) stale nawiazywanie do zapisoéw statutowych w czasie zebran klasowych , szczegolnie
przy rozstrzyganiu spraw spornych lub argumentowaniu takich , a nie innych
rozwiazan w organizacji pracy szkoty,

4) umieszczenie Statutu w bibliotece szkolnej oraz poinformowanie o tym rodzicow.

2.Sposoby zapoznawania ucznidow ze statutem :

1) zapoznanie z istotnymi dla uczniow zapisami zawartymi w statucie szkoty potaczone
z komentarzem,

2) systematyczne zapoznawanie na lekcji uczniow z kolejnymi zapisami w statucie
potaczone z odpowiednim komentarzem wychowawcy,

3) systematyczne korzystanie z zapisOw w statucie na godzinach wychowawczych w
przypadku rozstrzygania réoznorodnych problemow,

4) organizowanie konkursow klasowych 1 turniejéw szkolnych ze znajomosci 1
interpretacji zapisOw statutowych.

& 62

Zmiana postanowien niniejszego statutu nastgpuje w formie nowelizacji w nastgpujacym

trybie :

1. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt nowelizacji statutu szkoty 1 przedstawia do
uchwalenia Radzie Szkoty.

2. Rada szkoty uchwala nowelizacj¢ statutu.



3. Nowelizacji statutu szkoty dokonuje si¢ ze wzgledu na :
a) Ukazywanie si¢ nowych aktow prawnych, ktorych postanowienia musza by¢ ujgte w
statucie
b) Zmiany wynikajace z ewaluacji 1 mierzenia jakosci pracy szkotly

& 63
1. Nowelizacj¢ Statutu przeprowadzit Zespo6l Kierowniczy Szkoty Podstawowej nr 4 w
Czerwionce — Leszczynach, zapoznal Rade Pedagogiczna w dniu 25.08.2002r, a tekst
jednolity Statutu szkoly Podstawowej nr 4 uchwalony zostat w dniu ...30.08.2002r
2. Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia .



