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INFORMACJE OGOLNE O SZKOLE

§1

Niniejszy statut dotyczy Szkoly Podstawowej Nr 6 w Czerwionce-Leszczynach
Szkola posiada imi¢ Stanistawa Moniuszki

Szkola ma swojg siedzibg w:

44-230 Czerwionka-Leszczyny, ul. Gliwicka 2

§2
Szkole nadaje imi¢ organ prowadzacy na wspolny wniosek Rady Pedagogicznej, Rady
Rodzicow 1 Samorzadu Uczniowskiego.

§3
Ustalona nazwa jest uzywana przez szkol¢ w pelnym brzmieniu. Na pieczgciach
1 stemplach moze by¢ uzywany czytelny skrot nazwy.

§ 4

Organem prowadzacym szkolg jest Gmina i Miasto Czerwionka — Leszczyny.

. Nadzér pedagogiczny sprawuje Slaskie Kuratorium Os$wiaty w Katowicach.

CELE I ZADANIA SZKOLY

§5

Szkota realizuje cele 1 zadania okreslone w ustawie o systemie oSwiaty

oraz przepisach wydanych na jej podstawie, a takze wynikajace z programu wychowawczego
szkoty 1 programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb danego $rodowiska, a w
szczegolnosci:

l.

2.

3.

e

11.

Umozliwia zdobycie wiedzy i1 umiejg¢tnosci niezbgdnych do uzyskania $wiadectw
ukonczenia szkoty.

Umozliwia poszerzenie wiedzy i umiejetnosci poprzez organizowanie zaj¢¢ dodatkowych
1 kot przedmiotowych.

Umozliwia milodziezy rozwijanie swych zainteresowan artystycznych
1 sportowych poprzez organizowanie stosownych zajec.

Sprawuje nad uczniami opiek¢ odpowiednia do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty.
Ksztaltuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow 1 zadan okreslonych
w ustawie, stosownie do warunkoéw szkoty 1 wieku uczniow.

Uwzglednia cele wychowania w szkolnym programie wychowawczym realizowanym
przez wszystkich nauczycieli.

Umozliwia mlodziezy organizowanie si¢ w grupy, zespoly, organizacje, ktore dziataja w
ramach czasu wolnego, a ich statutowa dzialalnos$¢ jest zgodna z aktami wykonawczymi
ustawy.

Umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci zgodnie z podstawa programowa
1 programami nauczania poszczeg6lnych zaje¢ edukacyjnych.

Udziela mtodziezy pomocy psychologicznej i pedagogiczne;j.

. Utrzymuje prozdrowotne warunki pracy ucznia, zapewnia bezpieczenstwo nauczania w

kazdej formie pracy szkoty.

Opiekuje si¢ uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez umozliwienie realizowania
indywidualnego toku nauczania oraz ukonczenia szkoty
w skréconym czasie.



12. Umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i
religijne;.

13. Ksztattuje umiejetnos¢ rzetelnej pracy, wspodidzialania w grupie, uczy samorzadnosci,
wyrownuje szanse uczniéw i prowadzi profilaktyke spoteczna.

14. Upowszechnia wiedz¢ ekologiczna wsrdod mlodziezy oraz ksztattuje wlasciwe postawy
wobec problemdéw ochrony $rodowiska.

SPOSOB I ZAKRES WYKONYWANIA ZADAN SZKOLY, FORMY OPIEKI I POMOCY UCZNIOM,
ORGANIZACJA ZAJEC DODATKOWYCH, WSPOLDZIALANIE Z PORADNIAMI PSYCHOLOGICZNO
— PEDAGOGICZNYMI ORAZ INNYMI INSTYTUCJAMI

§6
I. W zakresie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, religijnej oraz regionalnej:
1.  Szkola zapewnia mlodziezy rowne prawa bez wzgledu na wyznanie, tozsamos¢
narodowa, etniczna czy jezykowa.
2. Szkota nie prowadzi podzialu ze wzgledu na wyznanie, tozsamo$¢ narodowa czy
jezykowa.
3.  Szkola  umozliwia  mtlodziezy  uczestnictwo w  zyciu intelektualnym

1 kulturalnym szkoty, §rodowiska i kraju.

4.  Szkota inspiruje miodziez do poznawania wartosci kultury narodowej, kultury regionu,
pigkna jezyka ojczystego i gwary $laskie;.

5. Szkota ksztattuje postawe tolerancji wobec jednostki, grupy spotecznej, narodu, rasy i
panstwa.

6. Uznajac prawo rodzicow do religijnego wychowania milodziezy wedlug wlasnego
wyznania 1 przekonania, szkota zgodnie z obowiazujacymi przepisami organizuje nauke

religii.

7. Zgodnie z zyczeniami rodzicOw szkota moze organizowa¢ w ramach zaj¢¢ szkolnych
nauke religii lub etyki.

8. W przypadku nieuczestniczenia ucznia w zajgciach religii organizowanych przez
szkote, rodzic ma obowiazek powiadomié¢ o tym fakcie wychowawce klasy.

9. Szkota umozliwia uczniom innych wyznan realizacjg religii poza szkota. Wtedy oceng z
religii wpisuje si¢ do arkusza ocen na podstawie dostarczonego przez ucznia
zaswiadczenia.

II. W zakresie pomocy pedagogiczno — psychologicznej:

Celem pomocy psychologiczno — pedagogicznej jest wspomaganie rozwoju psychicznego

efektywnosci uczenia sig, w szczegdlnos$ci korygowania odchylen od normy, wyréwnywanie i

korygowanie brakéw w opanowaniu programu nauczania poprzez:

1. organizacj¢ pomocy w ramach zaje¢¢ dydaktyczno — wychowawczych,

2. utrzymywanie stalego kontaktu wychowawcy z pedagogiem szkolnym w zakresie

rozwigzywania problemow uczniowskich,

utrzymanie stalej wspotpracy z Poradnig Pedagogiczno — Psychologiczna,

4. organizacj¢ spotkan rodzicow z przedstawicielami PPP, instytucji 1 organizacji
zajmujacych  si¢  problemami mlodziezy (narkomania, agresja, alkoholizm
11nne),

5. zatrudnienie pedagoga szkolnego. Zakres zadan pedagoga szkolnego okreslaja odrgbne
przepisy,

6. prowadzenie nauczania i wychowania indywidualnego zgodnie z obowiazujacymi
przepisami

(O8]



I11.

o —

IV.

1.

W zakresie pomocy uczniom niepelnosprawnym:
Szkota organizuje indywidualng pomoc w poruszaniu si¢ po budynku szkoty.
Szkota zapewnia szczegdlnag ochrong na przerwach migdzylekcyjnych w  zakresie
zapewnienia bezpieczenstwa pobytu ucznia niepelnosprawnego.
Szkota otacza szczegdlna opieka ucznidw niepelnosprawnych ze strony wychowawcy
klasy, pedagoga szkolnego i Samorzadu Uczniowskiego.
Szkota organizuje nauczanie indywidualne dla uczniow niepetnosprawnych wg
obowiazujacych w tym zakresie przepisow.

W zakresie rozwijania zainteresowan uczniow:

Szkota organizuje zajgcia kot przedmiotowych 1 kot zainteresowan na ogolnie przyjgtych

zasadach w oparciu o mozliwosci finansowe w danym roku kalendarzowym.

Dla ucznidw szczegdlnie zdolnych szkota moze dokonaé¢ promocji poza normalnym

trybem zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

Szkota moze prowadzi¢ nauczanie indywidualnym tokiem nauczania oraz ukonczenia

szkoty w skroconym terminie

a) indywidualny tok nauczania lub indywidualny program moze by¢ realizowany na
kazdym etapie ksztalcenia, jednak nie wezesniej jak po uplywie, co najmniej jednego
roku nauki

b) poprzez indywidualny program nalezy rozumie¢ proces ksztalcenia si¢ ucznia w
zakresie jednego, kilku lub wszystkich obowiazujacych zaje¢ edukacyjnych
przewidzianych w szkolnym planie nauczania dla danej klasy wedlug programu
dostosowanego do jego uzdolnien, zainteresowan i mozliwosci

c) uczen realizujacy indywidualny tok nauki ksztalci si¢ wedlug systemu innego niz
udzial w obowiazkowych zajeciach edukacyjnych, w zakresie jednego, kilku lub
wszystkich obowiazujacych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w szkolnym planie
nauczania dla danej klasy

d) uczen objety indywidualnym tokiem nauczania moze realizowaé w ciagu jednego roku
szkolnego program nauczania z zakresu dwoéch lub wigecej klas i moze by¢
klasyfikowany i promowany w czasie roku szkolnego

e) z wnioskiem do dyrektora o zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki
wystepuja rodzice ( opiekunowie prawni) ucznia za posrednictwem wychowawcy lub
nauczyciela uczacego wybrany przedmiot, ktory dotacza swoja opini¢ o
predyspozycjach, potrzebach i mozliwosciach ucznia; opinia powinna zawieraé
informacje o osiagnigciach ucznia

f) Do wniosku o zezwolenie na indywidualny program nauki powinien by¢ dotaczony
projekt programu, ktéry ma by¢ realizowany przez ucznia

g) dyrektor szkoly po otrzymaniu wniosku i indywidualnego programu nauki, zasigga
opinii rady pedagogicznej oraz opinii Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej w
Czerwionce

h) zezwolen udziela sig¢ na czas okre$lony,nie krotszy niz jeden rok szkolny

1) w przypadku przej$cia ucznia do innej szkoty, moze on kontynuowac indywidualny
program lub tok nauki po uzyskaniu zezwolenia dyrektora szkoty, do ktorej zostat
przyjety

j) w przypadku zezwolenia na indywidualny tok nauki, umozliwiajacy realizacj¢ w ciagu
roku szkolnego programu nauczania z zakresu dwoch klas, wymaga sig takze
pozytywnej opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkota

k) indywidualny program nauki opracowuje nauczyciel (nauczyciele) wybranego
przedmiotu ( przedmiotéw); w pracy nad programem moga uczestniczyé w
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szczegoOlnosci: nauczyciel przedmiotu z szkoly wyzszego stopnia, nauczyciel —
doradca metodyczny, psycholog, pedagog szkolny oraz zainteresowany uczen
indywidualny program nauki zatwierdza dyrektor szkoty

m) klasyfikowanie i promowanie ucznia, ktéremu ustalono indywidualny program nauki,

n)

0)

p)

Q)

t)

odbywa si¢ zgodnie z przepisami w sprawie zasad oceniania, klasyfikowania i
promowania ucznia

uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze by¢ klasyfikowany i promowany w
ciagu roku szkolnego, a takze moze realizowa¢ w ciagu jednego roku szkolnego
program z zakresu dwoch klas

uczen realizujacy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie egzaminu
klasyfikacyjnego, organizowanego zgodnie z przepisami w sprawie zasad oceniania,
klasyfikowania i promowania ucznidw, przeprowadzonego w terminie ustalonym z
uczniem

jezeli uczen o wybitnych uzdolnieniach jednokierunkowych, realizujacy indywidualny
program lub tok nauki, nie moze spelni¢ wszystkich warunkow klasyfikowania i
promowania z innych przedmiotéw, nauczyciel przedmiotu sprawiajacego uczniowi
szczegodlne trudnosci, na wniosek wychowawcy, innego nauczyciela, instytucji lub
stowarzyszenia opiekujacego si¢ miodzieza uzdolniona, moze obnizy¢ wymagania
programowe z przedmiotu do poziomu minimum programowego

uczen realizujacy indywidualny tok nauki moze by¢ zwolniony z obowiazku
uczeszezania na lekcje tego przedmiotu ( przedmiotow)do wiasciwej klasy 1 moze
uczeszcza¢ na zajecia do klasy programowo wyzszej ( takze w szkole wyzszego
stopnia za jej zgoda) albo realizowaé program samodzielnie

uczniowi, ktoremu zezwolono na indywidualny program lub tok nauki dyrektor szkoty
w porozumieniu z Rada Pedagogiczna wyznacza nauczyciela- opiekuna i ustala zakres
jego obowiazkdw, a w szczegdlnosci tygodniowa liczbg godzin konsultacji, nie nizsza
niz godzing tygodniowo i nie przekraczajaca 5 godzin miesigcznie; a w szczegolnych
przypadkach nauczycielem -—opiekunem moze by¢ nauczyciel spoza szkoly,
zatrudniony za zgoda organu prowadzacego szkote

zasady wynagradzania za sprawowanie opieki 1 udzielanie pomocy uczniowi okreslaja
przepisy w sprawie wynagradzania nauczycieli

decyzje¢ w sprawie indywidualnego programu lub toku nauki oraz wyniki
klasyfikacyjne ucznia nalezy kazdorazowo odnotowa¢ w arkuszu ocen ucznia, na
$wiadectwie promocyjnym ucznia, w rubryce ,, indywidualny program lub tok nauki”
nalezy odpowiednio wymieni¢ przedmioty wraz z uzyskanymi ocenami, za$
informacj¢ o ukonczeniu szkoty lub uzyskaniu promocji w skréconym czasie nalezy
odnotowac¢ w rubryce ,, szczegdlne osiagnigcia”.

Szkota organizuje konkursy, olimpiady, zawody, turnieje, wystawy.

Szkota prowadzi edukacj¢ kulturalna, ekologiczna, europejska i regionalna.
Szkota stwarza warunki do rozwijania samorzadowych form zycia.

Szkota ksztaltuje pozytywna motywacj¢ do nauki.

W zakresie przepisow bezpieczenstwa i higieny:

Dyrektor szkoly, co najmniej raz w roku organizuje szkolenia pracownikow szkoty w
zakresie przestrzegania przepisow BHP, p. poz. i ewakuacji.



2. Dyrektor na konferencji organizacyjnej na dany rok szkolny okresla zasady sprawowania
opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zajg¢ szkolnych obowiazkowych,
nieobowiazkowych pozalekcyjnych i pozaszkolnych:

VI

1) opieke nad uczniami w czasie zaje¢ lekcyjnych, zaje¢ kotek przedmiotowych, SKS i
innych zaje¢ zorganizowanych przez szkol¢ na jej terenie i poza jej terenem sprawuja
odpowiedni nauczyciele zgodnie z obowiazujacym tygodniowym planem i
przydziatem czynno$ci dodatkowych lub organizatorzy imprezy. Prowadzacy w/w
zajgcia jest zobowiazany do kontroli obecnosci uczniéw i natychmiastowego
powiadomienia dyrektora szkoty o zaistniatych wypadkach, zagrozeniach,
uszkodzeniach w sprzecie i urzadzeniach budynku szkolnego,

2) w przypadku nieobecno$ci nauczyciela obowiazek opieki nad uczniami przejmuje
inny nauczyciel lub pracownik szkoty wyznaczony przez dyrekcjg.

Zasady wyznaczania zastgpstw i sprawowania opieki:

1) w miar¢ posiadanych srodkdéw organizowanie zastgpstw platnych,

2) zastgpstwa dorazne nauczyciela w innej klasie, zamiast w klasie przewidzianej
aktualnym podzialem godzin, a niecobecnej w szkole w przypadku niemozliwos$ci
zorganizowania zastgpstw platnych lub doraznych w danej klasie dyrekcja ma prawo
zobowiaza¢ innego nauczyciela do zorganizowania zaje¢ 1 sprawowania opieki nad
uczniami.

3) zasady sprawowania opieki nad uczniami podczas zaj¢¢ poza terenem szkoty w trakcie
wycieczek, imprez rekreacyjno — turystycznych okresla regulamin.

4) zasady organizacyjno — porzadkowe petnienia dyzurow nauczycielskich w szkole:

a)
b)

©)
d)
€)
f)

2
h)

i)
)

funkcj¢ nauczyciela dyzurnego petni kazdy nauczyciel szkoty,

za stan BHP i1 porzadek w czasie przerw na sali gimnastycznej odpowiadaja
nauczyciele W-F,

dyzur przed pierwsza lekcja rozpoczyna si¢ o godz. 7:45, a konczy
z chwila zakonczenia zaje¢ lekcyjnych nauczyciela, zgodnie z planem dyzurow,

w trakcie petnienia dyzuréw nauczyciel dyzurny zobowiazany jest do pelnienia
kontroli na powierzonym odcinku,

nauczyciel dyzurny odpowiada za stan bezpieczenstwa oraz porzadek
1 stan higieniczno — sanitarny na wyznaczonym odcinku,

dyzury pelione sa zgodnie z opracowanym i zatwierdzonym przez dyrekcje
szkoty harmonogramem,

wszelkie zmiany w planie dyzuréw odnotowane sa w ksiedze zarzadzen,

o wszelkich zaistnialych wypadkach lub nieprawidlowosciach stwierdzonych w
trakcie trwania dyzuru nalezy natychmiast poinformowac¢ dyrekcj¢ szkoty,

w przypadku nieobecnos$ci w szkole nauczyciela dyzurnego dyrekcja szkoty moze
wyznaczy¢ do pelienia dyzuru innego nauczyciela.

kontrole stanu BHP w szkole przeprowadza inspektor BHP.

k) ewidencje i postgpowania powypadkowe w szkole prowadzi inspektor BHP

zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

W zakresie sprawowania indywidualnej opieki nad uczniem:
Szkota organizuje indywidualna pomoc w ramach zaj¢é¢ dydaktyczno — wychowawczych,
czy tez konsultacji poza lekcjami.
Szkota moze prowadzi¢ materialna pomoc dla uczniow z rodzin potrzebujacych takiej
pomocy poprzez udzielanie okresowych zapomdg losowych w zalezno$ci od posiadanych
srodkow finansowych.



3. Szkota moze poinformowac rodzicow o potrzebie skierowania ucznia do PPP lub poradni
specjalistycznych uczniow potrzebujacych pomocy w zaburzeniach rozwojowych.

Szkota organizuje nauczanie indywidualne, powotluje zespoty wyrownawcze.

Szkota prowadzi dziatalno$¢ profilaktyczna z uczniami niedostosowanymi spotecznie.

W szkole organizowana jest samopomoc kolezenska.

Nauczyciele dostosowuja wymagania edukacyjne do zalecen Poradni Psychologiczno —
Pedagogiczne;.
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VII. W zakresie opieki nad uczniami rozpoczynajacymi nauke w szkole:

Szkota zapewnia szczeg6lna opiekg wychowawcza w klasach najmtodszych poprzez:

1. zachowanie w miar¢ mozliwosci organizacyjnych ciaglosci pracy nauczyciela
wychowawcy w ciagu calego etapu edukacyjnego,

2. organizowanie zespotow wyréwnawczych zaleznie od potrzeb,

3. traktowanie I poéirocza jako okresu adaptacyjnego,

4. wzmozenie kontroli na przerwach w celu zapobiegania zjawiskom przemocy
1 agresji wérod mtodziezy,

5. zwracanie szczeg6lnej uwagi na aklimatyzacje ucznidéw w klasach pierwszych,

6. wychowawcy klas utrzymuja biezacy kontakt z rodzicami w celu lepszego poznania
osobowosci dziecka i jego srodowiska rodzinnego.

VIII. W zakresie opieki nad uczniami z zaburzeniami rozwoju:

1. Staly kontakt szkoty, wychowawcy klasy, pedagoga szkolnego i pielggniarki szkolnej z
rodzicami.

2. Organizacja zaj¢¢ w grupach dydaktyczno — wyréwnawczych.

Staty kontakt pedagoga szkolnego z PPP.

4. Udzielenie porady rodzicom w sprawie skierowania ucznidéw z zaburzeniami
nerwicowymi i nadpobudliwoscia do poradni zdrowia psychicznego.

5. Indywidualne traktowanie ucznia w =zaleznosci od rodzaju zaburzen rozwoju
i uszkodzen narzadow stuchu, wzroku i innych.

(O8]

IX. W zakresie pomocy i opieki z powodu trudnych warunkéw rodzinnych:

1. Staty kontakt wychowawcy klasy z domem rodzinnym.

2. W razie potrzeby kontakt pedagoga szkolnego z OPS w Czerwionce — Leszczynach.
3. Otoczenie ucznia stala opieka pedagoga szkolnego.

4. Dorazna pomoc materialna wg mozliwos$ci finansowych szkoty.

X. W zakresie zapewnienia opieki wychowawczej:

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z
nauczycieli uczacych w tym oddziale zwanemu dalej ,,wychowawca”.

2. Dla zapewnienia ciagtosci pracy wychowawczej i jej skuteczno$ci pozadane jest, by
wychowawca klasy prowadzil swoj oddziat w ciagu catego etapu edukacyjnego (w miarg
mozliwos$ci organizacyjnych i kadrowych szkoty).

3. W szczegblnych okolicznosciach dyrektor moze powierzy¢ jednemu nauczycielowi dwa
oddziaty pod warunkiem, ze nauczyciel wyraza na to zgode oraz daje gwarancj¢ podotania
obowiazkom z tego wynikajacym.
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WARUNKI ZMIANY WYCHOWAWSTWA

§7

Na wniosek rodzicow, Rady Pedagogicznej lub Dyrektora szkoty moze nastapi¢ zmiana

wychowawcy klasy.

Decyzj¢ o zmianie wychowawcy klasy podejmuje dyrektor szkoty po przeprowadzeniu

rozmowy wszystkich zainteresowanych stron. W przypadku polubownego rozwiazania

sprawy, odstepuje si¢ od dalszych czynnosci administracyjnych.

Whniosek Rady Pedagogicznej dotyczacy zmiany wychowawcy klasy wymaga

udokumentowania, naruszenia przez wychowawce klasy zasad etyki nauczycielskiej lub

niespetnienia swych obowiazkow. Opini¢ podejmuje Rada Pedagogiczna przez

glosowanie zgodnie z regulaminem Rady Pedagogiczne;.

W przypadku, gdy wychowawca nie zgadza si¢ z proponowana zmiang (po rozmowie z

Dyrektorem) Dyrektor zwotuje zebranie ogdlne rodzicow danej klasy, przy udziale, co

najmniej 75% stanu klasy. Klasa gtosami 2/3 ,,za wnioskiem”, moze postawié¢

wniosek o odwotanie wychowawcy klasy po umotywowaniu konkretnych zarzutéw o

zaniedbaniu w pracy wychowawczej (jedno dziecko z klasy reprezentuje jeden rodzic,

wzglednie jedna osoba.

a) zebranie w sprawie odwotania wychowawcy klasy moze zwotywacé rada klasy (trojka
klasowa), przedstawiajac Dyrektorowi szkoty pisemny wniosek o odwotanie
wychowawcy klasy z petnym uzasadnieniem,

b) Dyrektor szkoly w terminie 14 dni od daty otrzymania wniosku zwotuje zebranie
ogolne rodzicoéHw klasy,

¢) Dyrektor szkoly po otrzymaniu wniosku o odwotanie wychowawcy klasy zapoznaje
wychowawce z przyczyna odwolania,

d) wychowawca sktada pisemne wyjasnienie do dyrektora szkoty z ustosunkowaniem si¢
do postawionych mu zarzutow,

e) wychowawca klasy ma prawo ustosunkowac si¢ do przedstawionych mu zarzutéw na
zebraniu og6lnym rodzicow klasy,

f) glosowanie nad wnioskiem rady klasy (trojka klasowa) o odwotanie klasy odbywa si¢
w trybie glosowania jawnego z udzialem dyrektora szkoty.

Ostateczng decyzj¢ o odwotaniu wychowawcy klasy podejmuje dyrektor szkoty.

Od decyzji o odwolaniu nauczyciela z funkcji wychowawczej nauczycielowi przystuguje

odwotanie do dyrektora szkoty w terminie 7 dni od daty otrzymania odwotania.

W takim przypadku dyrektor powoluje komisje do rozpatrzenia odwolania,

w sktad, ktérej wchodza po jednym przedstawicielu z:

a) Rady Pedagogicznej

b) Rady Rodzicéw

¢) Samorzadu Uczniowskiego

d) Zwiazku zawodowego, ktory reprezentuje nauczyciela

Decyzja komisji jest ostateczna.

7.

8.

9.

W uzasadnionych sytuacjach wychowawca ma prawo wnioskowaé do Dyrektora szkoly o
zwolnienie go z petnionej funkc;ji.

Dyrektor szkoly po rozpoznaniu sytuacji podejmuje decyzjg nie pdzniej niz po uptywie 14
dni.

Decyzja Dyrektora jest ostateczna.



ORGANY SZKOLY

§8

1. Organami szkoly s3:
1) Dyrektor szkoly

2) Rada Pedagogiczna

3) Rada Rodzicow

4) Samorzad Uczniowski

2. Do kompetencji Dyrektora szkoly nalezy w szczegdlnosci:

1) kierowanie dziatalno$cia szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,

2) sprawowanie opieki nad uczniami,

3) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

4) stwarzanie warunkoéw harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne
dziatania prozdrowotne,

5) realizowanie uchwal Rady Pedagogicznej podjetych w ramach ich kompetencji
stanowiacych,

6) dysponowanie srodkami okre§lonymi w planie finansowym szkoly, zaopiniowanym przez
Radeg Pedagogiczna i ponoszeniu odpowiedzialnosci za ich prawidlowe wykorzystanie,

7) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli
w organizacji praktyki pedagogicznej

8) wnioskowanie do Kuratora o przeniesienie ucznia do innej szkoty,

9) przydzielanie nauczycielom stazystom oraz kontraktowym odbywajacym staz opiekuna,

10) zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty,

11) przyznawanie nagrdéd oraz wymierzanie kar porzadkowych nauczycielom oraz innym
pracownikom szkoty,

12) wystgpowanie z  wnioskami po  zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej
w sprawach odznaczen, nagrdd i innych wyroznien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikow szkoty,

13) zezwalanie na spetnianie przez dziecko obowiazku szkolnego poza szkota oraz okreslenie
warunkow jego spetniania,

14) kontrolowanie spelniania obowiazku szkolnego przez dzieci zamieszkujacych
w obwodach szkoty,

15) wstrzymywanie wykonywania uchwat stanowiacych Rady Pedagogicznej niezgodnych z
przepisami prawa,

16) zawiadamianie organu prowadzacego szkole oraz sprawujacego nadzor pedagogiczny o
wstrzymaniu uchwal, o ktéorych mowa w pkt. 14

17) przedstawienie Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogolnych wnioskoéw wynikajacych ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz
informacji o dziatalno$ci szkoty,

18) wspotpraca z rada pedagogiczna, rodzicami i samorzadem uczniowskim,

19) wykonywania innych zadan wynikajacych z przepisoéw.

3. Rada Pedagogiczna w szczego6lnosci:

1) zatwierdza plan pracy szkoty,

2) zatwierdza wyniki klasyfikacji i promocji uczniow,

3) podejmuje uchwaly w sprawie innowacji 1 eksperymentow pedagogicznych
w szkole,




10

4) ustala organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

5) uchwala program wychowawczy szkoly i program profilaktyki,

6) opiniuje:

a) organizacj¢ pracy szkoly, w tym tygodniowy rozkltad zaje¢ lekcyjnych
1 pozalekcyjnych

b) projekt planu finansowego szkoty,

¢) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien,

d) propozycje Dyrektora szkoly w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac
1 zajg¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych.

e) przydzielanie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych z godzin do dyspozycji dyrektora

f) prace dyrektora przy dokonywaniu oceny jego pracy,

g) indywidualny tok nauki

h) indywidualny program nauki,

1) propozycje dyrektora dotyczace powotania i odwotania osoby zajmujacej stanowisko
wicedyrektora oraz inne stanowiska kierownicze w szkole,

j) opiniuje akt zatozycielski zespotu przez rady pedagogiczne majace wejs¢ w sktad tego
zespotu,

k) opiniuje kandydata na stanowisko dyrektora po nierozstrzygnigtym konkursie

7) przygotowuje projekt statutu szkoty,

8) uchwala statut szkoly i jego zmiany,

9) przedstawia wnioski w sprawie rocznego planu finansowego $rodkoéw specjalnych,

10)moze wystgpowaé do organu sprawujacego nadzér pedagogiczny nad szkota
z wnioskami o nadanie i dokonanie oceny dziatalnos$ci szkoty, jej dyrektora lub innego
nauczyciela zatrudnionego w szkole,

11)z wlasnej inicjatywy ocenia sytuacj¢ oraz stan szkoty i wystgpuje z wnioskami do
dyrektora i organu prowadzacego szkote, w szczegolnosci w sprawach organizacji zaj¢é
pozalekcyjnych i przedmiotéw nadobowiazkowych,

12) moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora,

13) uchwala regulamin swojej dzialalnosci

14) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow.

15) wytania przedstawiciela do zespotu oceniajacego rozpatrujacego wniosek odwotania od
oceny pracy.

16) wytania przedstawiciela do komisji konkursowe;j

17) wystepuje z wnioskiem do organu prowadzacego o nadanie imienia szkole.

4. Do kompetencji Rady Rodzicow naleza:

1) wystgpowanie do Rady Pedagogicznej i Dyrektora szkoty z wnioskami i opiniami
dotyczacymi wszystkich spraw szkoty,

2) opiniowanie programu wychowawczego szkoty i programu profilaktyki,

3) gromadzenie funduszéw z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet,

4) uchwalanie regulaminu wlasnej dziatalnosci,

5) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow.
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Samorzad Uczniowski:

1) moze przedstawia¢ Radzie Rodzicéw, Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski 1

opiniec we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji

podstawowych praw uczniéw, takich jak:

a) prawo do =zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem
1 stawianymi wymogami,

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,

c) prawo do organizacji zycia szkolnego umozliwiajace zachowanie wlasciwych
proporcji  migdzy  wysitkiem  szkolnym < a  mozliwoscia  rozwijania
1 zaspokajania wlasnych zainteresowan,

d) prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej,

e) prawo do organizowania dzialalno$ci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w
porozumieniu z Dyrektorem,

f) prawo wyboru nauczyciela petniacego rolg opiekuna Samorzadu Uczniowskiego,

2) opiniuje program wychowawczy szkoly 1 program profilaktyki
3) uchwala regulamin swojej dziatalnosci,
4) realizuje inne zadania wynikajace z przepisow.

WSPOLDZIALANIE ORGANOW SZKOLY ORAZ ORGANIZACJA I FORMY WSPOLDZIALANIA

SZKOLY Z RODZICAMI

§9

Poszczegdlne organy szkoty dzialaja w ramach swych kompetencji wspolpracujac
miedzy soba na rzecz rozwoju i podnoszenia jakosci pracy szkoty.

Poszczegdlne organy moga wspoOtpracowaé ze soba w zakresie zapewnienia biezacej
informacji pomigdzy organami o podejmowanych i planowanych dzialaniach lub
decyzjach.

§10

Wspotdziatanie poszczegdlnych organow szkoty okreslaja nastepujace zasady:

1)

2)

3)

Dyrektor szkoly wspotdziata ze wszystkimi organami szkoly w zakresie podnoszenia
jakos$ci dziatania, lepszej organizacji pracy w szkole, wprowadzenia nowych form pracy
szkoty.

Dyrektor uczestniczy (na zaproszenie) w posiedzeniach Zarzadu organow szkoly, Rady
Rodzicow 1 Samorzadu Uczniowskiego, stuzy pomoca oraz informuje o biezacej
dziatalnosci szkoty.

Dyrektor szkoly zapewnia podstawowe warunki lokalowe do funkcjonowania organdéw
szkolnych.

§ 10a
Relacje migdzy organami szkoly
1) Organy szkoty zobowigzane sa do informowania o podejmowanych decyzjach,
planowanych dziataniach poprzez ogloszenie pisemne na tablicy informacyjnej lub
informacje ustne na zebraniach.
2) Informacje dotyczace dziatalno$ci samorzadu uczniowskiego otrzymuja inne organy
statutowe za posrednictwem opiekuna samorzadu.
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3) Za prawidlowy przeptyw informacji migdzy organami szkoty odpowiedzialny jest
dyrektor szkoty.

4) Dyrektor szkoty umozliwia spotkania innym organom statutowym udostepniajac
pomieszczenia na terenie placowki.

§10b

1) Rozstrzyganie sporow migdzy organami szkoty odbywa sig¢ nastepujaco:

a) jezeli w konflikcie strona nie jest dyrektor, to spor rozstrzyga dyrektor szkoty,

b) jezeli strona w konflikcie jest dyrektor, problem bada i1 rozstrzyga organ

prowadzacy

2). Rozstrzyganie konfliktow nalezy dokonywac kierujac si¢ zasadami partnerstwa,
obiektywizmu oraz dobra publicznego z zachowaniem prawa stron do wyrazania swoich
opinii.

WSPOLDZIALANIE DYREKTORA SZKOLY Z RADA PEDAGOGICZNA
§11

Wspotdziatanie Dyrektora szkoly z Rada Pedagogiczna polega m.in. na wspoétdziataniu w:

1) Realizacji biezacych zadan statutowych szkoty.

2) Realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych zgodnie
z planem pracy szkoty.

3) Zatwierdzaniu planu pracy szkoty przez Radg¢ Pedagogiczna.

4) Zatwierdzaniu wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow przez Rad¢ Pedagogiczna.

5) Opiniowaniu przydzialu czynnosci i tygodniowego rozktadu zaje¢ szkolnych.

6) Przygotowaniu, opiniowanie przepisOw prawa wewngtrznego przez Rade Pedagogiczna.

7) Opracowaniu planu rozwoju szkoly przez Rad¢ Pedagogiczna.

WSPOLDZIALANIE DYREKTORA Z RADA RODZICOW
§12

Wspotpraca Dyrektora szkoly z Rada Rodzicéw polega m.in. na:

1) Wspolpracy w tworzeniu statutu 1 prawa wewngtrzszkolnego.

2) Wspotpracy w tworzeniu odpowiednich warunkéw do pracy szkoty, modernizacja bazy
szkoty, troska o stan techniczny.

3) Rada Rodzicéw stanowi organ doradczy dla Dyrektora szkoty.

4) Wspolpracy w  organizacji imprez kulturalnych, sportowych, turystycznych
1 og6lnoksztatcacych.

5) Wspdlpracy w rozwiazywaniu spraw patologii, agresji i niedostosowania spolecznego
uczniow.

6) Wspolpracy w organizowaniu pomocy materialnej uczniom.

7) Wspolpracy w organizowaniu wymiany zagranicznej mtodziezy.

8) Wspdlpracy w tworzeniu planu pracy i programu wychowawczego szkoty.

9) Wspotpracy w zakresie opiniowania planu rozwoju zawodowego.
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WSPOLPRACA DYREKTORA SZKOLY Z SAMORZADEM UCZNIOWSKIM
§13

Wspotpraca Dyrektora szkoty z Samorzadem Uczniowskim polega m.in. na:

1) Wspdlpracy w rozwiazywaniu probleméw uczniowskich, podnoszenie poziomu
organizacyjnego pracy szkoty.

2) Udziale Dyrektora szkoty (na zaproszenie) w jego posiedzeniach.

3) Wspoldziataniu w zakresie organizacji imprez ogdlnoksztalcacych na terenie szkoly
1 w Srodowisku.

4) Wspolpracy w tworzeniu prawa wewnatrzszkolnego w zakresie obowiazujacych
przepisOw prawa.

WSPOLDZIALANIE RODZICOW I MLODZIEZY
§ 14

Wspotpraca Rodzicow i mlodziezy polega w szczegdlnos$ci na:
1) Wspolnej organizacji imprez wewnatrzszkolnych.

2) Wspolnej organizacji imprez turystycznych, sportowych.
3) Wspdlpracy w rozwiazywaniu problemow uczniowskich.

WSPOLDZIALANIE RADY PEDAGOGICZNEJ 1 RODZICOW
§15
Wspotpraca Rady Pedagogicznej i Rodzicow polega w szczegdlnosci na tym, ze:
1) Rodzice i nauczyciele wspdlpracuja ze soba w sprawach ksztatcenia
1 wychowania mtodziezy.
2) Rodzice i nauczyciele wspotpracuja ze soba w zakresie organizacji i zaje¢ pozaszkolnych
i pozalekcyjnych w szczegdlnos$ci poprzez:
a) organizacje wycieczek klasowych,
b) organizacjg¢ uroczystosci klasowych.
3) Na zebraniach klasowych nauczyciel przekazuje rodzicom:
a) zadania i zamierzenia wychowawczo — opiekuncze,
b) tres¢ wewnatrszkolnego systemu oceniania,
c¢) regulamin samorzadu Uczniowskiego,
d) prawa i obowiazki uczniow,
e) tresc¢ statutu szkoty,
f) tre$¢ programu wychowawczego i regulaminu sprawdzianu po szkole podstawowej
4) Rodzice maja prawo do:
a) uzyskania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, postgpéw W nauce
1 zachowaniu, przyczyn trudnosci w nauce,
b) uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dziecka,
C) wyrazenia uwag, spostrzezen i propozycji w celu poprawy procesu dydaktyczno —
wychowawczego 1 opiekunczego szkoty.
5) Spotkanie z rodzicami w celu wymiany informacji, opracowania wspdlnego dzialania,
naleza do podstawowego obowiazku nauczyciela — sa organizowane wg przyjgtego
harmonogramu pracy Rady Pedagogicznej w danym roku szkolnym.
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WSPOLPRACA DZIECI I MLODZIEZY Z NAUCZYCIELAMI I RODZICAMI
§16

Wspoltpraca mlodziezy z nauczycielami i rodzicami polega w szczeg6lno$ci na tym, ze:
1) Rada samorzadu Uczniowskiego reprezentuje wszystkich uczniéw szkoty wobec Rady
Pedagogicznej i Rady Rodzicow.
2) Rada Samorzadu Uczniowskiego wspotpracuje z rodzicami w zakresie organizacji imprez
klasowych i szkolnych.
3) Rada Samorzadu Uczniowskiego moze przedstawi¢ Radzie Rodzicow, Radzie
Pedagogicznej oraz Dyrektorowi szkoty wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty,
w szczegblnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznidéw, takich jak:
a) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem
1 stawianymi wymaganiami,
b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpOw w nauce i zachowaniu,
c) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych
proporcji  migdzy  wysitkiem  szkolnym a  mozliwo$cia  rozwijania
1 zaspokajania zainteresowan,
d) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolne;j,
e) prawo  organizowania  dzialalno$ci  kulturalnej,  os$wiatowej,  sportowej
oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z Dyrektorem,
f) prawo wyboru nauczyciela petniacego funkcje opiekuna Samorzadu Uczniowskiego.

Organizacja pracy szkoly
§17
Rozpz. 1.

1. Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrzes$nia kazdego roku, a konczy 31 sierpnia
roku nastgpnego.

2. Organizacjg pracy, terminy zaje¢, ferii zimowych 1 letnich w danym roku szkolnym
okreslaja przepisy o organizacji roku szkolnego.

3. Szkota organizuje zajg¢cia dydaktyczno — wyro6wnawcze 1 opiekunicze, a takze zajgcia
pozalekcyjne.

3a. SzczegOlowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym

okresla arkusz organizacyjny szkoly opracowany przez dyrektora szkoty na podstawie

ramowych planéw nauczania oraz planu finansowego szkoty.

4. Do arkusza organizacyjnego szkoty moga by¢ wprowadzone zmiany w formie aneksu.
Aneks zatwierdza organ prowadzacy szkote.

4a. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji pracy szkoly dyrektor szkoty, z
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad
zaje¢ edukacyjnych

5. Cykl ksztalcenia w szkole trwa 6 lat i jest zgodny z ramowym planem nauczania.
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Rozdz.2.

1.

Szczegdtowa organizacj¢ pracy szkoty w  zakresie zadan dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych okresla Dyrektor szkoty w przydziale czynnosci dla
pracownikow szkoly.

2. Na konferencji w czerwcu dyrektor szkoty zapoznaje nauczycieli z propozycja przydziatu
czynnosci.
3. Ostateczny przydziat czynnosci dla nauczycieli przekazuje Dyrektor na konferencji
rozpoczynajacej rok szkolny z mozliwo$cia zmiany w ciagu trwania roku szkolnego.
4. Na konferencji organizacyjnej Dyrektor szkoty okresla szczegotowy kalendarz danego
roku szkolnego.
Rozdz.3.
1. Podstawowa jednostka organizacyjna szkoly jest oddziat klasowy.
2. Szkota swe zajgcia realizuje w systemie klasowo — lekcyjnym.
3. Godzina lekcyjna trwa 45 min.
4. W szkole przecigtna liczba ucznidow w oddziale powinna w zasadzie wynosi¢ od 25 do 30
uczniow.
5. Zasady tworzenia i organizacji oddzialéw integracyjnych okreslaja odrgbne przepisy.
6. Zasady tworzenie i organizacji oddziatéw sportowych okreslaja odrgbne przepisy.
Rozdz.4.
1. Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykdéw obcych 1 informatyki

oraz na zajgciach, dla ktorych z treSci programéw nauczania wynika konieczno$é
prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych, z zastrzezeniem ust. 2 1 3.

Podzial na grupy jest obowiazkowy na zajgciach z jezykow obcych i informatyki
w oddziatach liczacych 24 1 powyzej 24 ucznidéw.

. W przypadku oddziatéw liczacych odpowiednio mniej niz 24 uczniéw lub mniej niz 30

ucznidow podziatu na grupy na zajeciach, o ktérych mowa w ust. 2, mozna dokona¢ za
zgoda organu prowadzacego szkotg.

4. Zajecia z W — F prowadzone sa w grupach liczacych od 12 — 26 uczniow.
Rozdz.Ss.
1. Dla uczniow, ktorzy musza dhuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy

(O8]

e

rodzicow (prawnych opiekundow) lub organizacj¢ dojazdu do szkoly, szkota organizuje
swietlice.

W $wietlicy prowadzone sa zajgcia w grupach wychowawczych.

Liczba uczniow w grupie nie powinna przekraczac 25.

Swietlica jest pozalekcyjna forma wychowawczo-opiekuniczej dziatalnosci szkoty, ktora
szkota organizuje w zaleznosci od istniejacych warunkéw lokalowych, kadrowych i
finansowych.

Swietlica w SP-6 prowadzona jest przez jednego wychowawce.

Czas pracy Swietlicy ustala Dyrektor szkoty na podstawie tygodniowego rozktadu zajgé
uczniow.

Wychowawca $wietlicy sprawuje bezposredni nadzér nad zywieniem, jest on w stalym
kontakcie z OPS, stara si¢ o bezptatne obiady dla dzieci potrzebujacych pomocy
materialnej.
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Rozdz.6.

1.

Szkota wykonuje zadania opiekuncze odpowiednio do wieku ucznidéw 1 potrzeb
srodowiskowych z uwzglednieniem obowiazujacych przepisow oraz mozliwosci
finansowych, a w szczegdlnosci:

1) nauczyciela prowadzacego zajgcia dydaktyczne z uczniami przebywajacymi w szkole
podczas zaje¢ obowiazkowych 1 nadobowiazkowych,

2) wyznaczonego przez Dyrektora szkoty nauczyciela w czasie zajg¢ poza terenem
szkoty 1 w trakcie wycieczek organizowanych przez szkote, przez wychowawce w
ramach obowiazkow wychowawcy klasy (zgodnie
z regulaminem wycieczek).

2. Dyzury nauczycielskie okres$la zatwierdzony przez Dyrektora szkoly harmonogram
dyzuréw.

3. Szkota wykonuje rowniez swoje zadania opiekuncze poprzez opiek¢ indywidualna, a
zwlaszcza nad:

1) uczniami z zaburzeniami rozwoju, uszkodzeniami narzadu shuchu, ruchu
i wzroku, do ktérych w oparciu o opinie specjalistycznych poradni lekarskich i w
statym  kontakcie =z rodzicami ustala si¢ indywidualny plan pracy
Z uczniem,

2) uczniami, ktérym z powodu warunkéw rodzinnych Iub losowych potrzebne sa
szczegotowe formy opieki, w tym stata badz dorazna pomoc materialna uzgodniona na
podstawie wywiadoéw Srodowiskowych i informacji z PPP, OPS-u, sadu i policji.

Rozdz.7.

1. Zajgcia dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze wzajemnie si¢ uzupelniaja, tworza
podstawowe elementy pracy szkoty.

2. W sytuacjach uzasadnionych przez Dyrektora szkoty, szkota moze realizowaé zajecia
wychowawczo — opiekuncze, zajgcia rekreacyjno — sportowe w zamian za zajgcia
dydaktyczne przewidziane planem zajg¢.

3. Organizacjg¢ takich zaje¢ okreSla Dyrektor szkoly po wuprzedniej opinii Rady
Pedagogicznej informujac o tym organ prowadzacy szkote.

Rozdz.8.

1. Do realizacji celow statutowych szkota zapewnia mozliwosci korzystania z:

a) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem,
b) biblioteki,

c) gabinetu medycyny szkolnej oraz pomieszczen administracyjno - gospodarczych,
d) gabinetu pedagoga,

e) szatni,

f) archiwum,

g) sali gimnastycznej,

h) boiska sportowego,

1) sal lekcyjnych,

j) gabinetu dla dyrektora,

k) sekretariat
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BIBLIOTEKA
§ 18

W szkole dziata biblioteka.
Biblioteka szkolna jest pracownia stuzaca do realizacji:
1) potrzeb i zainteresowan uczniow
2) zadan dydaktyczno — wychowawczych
3) doskonalenia warsztatu pracy nauczycieli
4) popularyzowania wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow
5) popularyzowanie tematyki ekologicznej i1 regionalne;j
3. Z biblioteki moga korzystaé:
1) uczniowie
2) nauczyciele
3) pracownicy szkotly
4) rodzice i mtodziez pozaszkolna po uzyskaniu zgody Dyrektora szkoty.
4. Pomieszczenia biblioteki umozliwiaja:
1) gromadzenie i opracowanie zbiorow
2) korzystanie ze zbiorow 1 wypozyczanie pozycji ksiazkowych do domu
3) prowadzenie zajec z przysposobienia czytelniczo — informacyjnego dla uczniow.
5. Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostgp do jej zbioréw podczas zajgc¢ lekcyjnych i po
ich zakonczeniu.
6. Czas pracy biblioteki ustala Dyrektor szkoly na podstawie tygodniowego podziatu zajeé
uczniow. Czas pracy Dbiblioteki moze ulec zmianie w ciagu roku
o ile zajdzie taka potrzeba.
7. Do zakresu zadan nauczyciela — bibliotekarza nalezy:
1) prowadzenie katalogdéw i kart czytelniczych
2) prowadzenie ksiag inwentarzowych
3) dbanie o stan techniczny ksiggozbioru
4) dbanie o wystrdj estetyczny pomieszczen biblioteki
5) propagowanie czytelnictwa
6) prowadzenie gazetek tematycznych na korytarzach szkoty,
7) przeprowadzanie konkurséw czytelniczych,
8) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow,
8. Bibliotekarz moze prowadzi¢ kiermasz ksiazek 1 podrecznikow szkolnych. Dochod
osiagnigty z tego tytutu przeznaczony jest na uzupeknienie zbirdw.
. Organizacjg pracy biblioteki okresla jej regulamin.

N —

Ne)

NAUCZYCIE I INNI PRACOWNICY SZKOLY
§19

1. Prawa i obowiazki nauczyciela okresla Karta Nauczyciela.

§20
1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikdw ekonomicznych, administracyjnych
oraz pracownikow obstugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1
okreslaja odrebne przepisy.
3. Wszyscy zatrudnieni pracownicy szkoty wykonuja swe obowiazki w oparciu
o regulamin pracy szkoty oraz indywidualny zakres czynno$ci opracowany przez
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Dyrektora szkoly przekazany pracownikowi szkoty przy zatrudnieniu lub zmianie jego
tresci.

Szczegbdlne zasady okreslajace obowiazki pracownika sa zawarte w przydziatach
czynnosci opracowanych dla kazdego z pracownikow.

Zasady wynagradzania w/w pracownikow okres$laja odrebne przepisy.

§ 21

W szkole zatrudniony jest pedagog.

Do podstawowych zadan pedagoga nalezy:

1) Scista wspotpraca z wychowawcami klas, w celu objgcia pomoca psychologiczno —
pedagogiczna ucznidw potrzebujacych takiej pomocy,

2) organizowanie wspOlpracy z PPP,

3) koordynowanie dzialan wychowawczych rodzicow i poradni w kazdym przypadku,

4) udzielanie réznych form pomocy psychologicznej 1 pedagogicznej uczniom
realizujacym indywidualny program lub tok nauki,

5) wspdlpraca z policja, organami sadowymi w przypadkach uczniow zaniedbanych
przez srodowisko rodzinne,

6) prowadzenie dokumentacji pracy pedagogicznej (dziennikow oraz indywidualnych
kart podopiecznych),

7) przedstawienie Dyrektorowi szkoty corocznych planéw pracy.

§ 22

. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawcza 1 opiekuncza oraz jest

odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego

opiece uczniow.

Do podstawowych zadan nauczyciela nalezy:

odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow:

obowiazkiem kazdego nauczyciela jest zapoznanie z BHP na zajgciach przedmiotowych

w danym roku szkolnym,

obowiazkiem wychowawcy jest przeprowadzenie pogadanek o BHP podczas pobytu

ucznia w szkole, a szczeg6lnie w zakresie korzystania z biblioteki, szatni, zachowania si¢

przed i po zajgciach oraz na przerwach migdzylekcyjnych,

obowiazkiem nauczyciela jest pelne przestrzeganie dyscypliny pracy na wszelkich

zajeciach szkolnych, w tym przede wszystkim:

- punktualne rozpoczynanie i konczenie zaje¢ szkolnych,

- pelne panowanie nad dyscyplina pracy ucznia, jego bezpieczenstwem przy
wykonywaniu polecen i zadan,

- przestrzeganie zasady petnego pobytu ucznia na zajgciach, w przypadku nieobecnosci
ucznia — odnotowania nieobecnosci w dzienniku,

- przestrzeganie zasady, by uczen nie opuszczat sali w czasie trwania zajg¢,

- zapoznanie uczniéow z regulaminem BHP w danej pracowni, sali gimnastycznej,
boiska szkolnego, korzystania z internetu,

- bezpieczenstwo ucznidw w czasie przerw migdzylekcyjnych przed i po zajgciach
okresla regulamin dyzuréw nauczycielskich,

- w czasie zaj¢¢ lekcyjnych odpowiedzialno$¢ za uczniéw ponosi nauczyciel uczacy
w danej klasie lub nauczyciel majacy polecone zajgcia zastgpcze w danej klasie,
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- w czasie zaje¢ pozalekcyjnych odpowiedzialno$¢ ponosi nauczyciel organizujacy
1 prowadzacy dane zajgcia pozalekcyjne,

- w czasie zaj¢¢ pozaszkolnych (dyskotek, wieczorkdow, ognisk) odpowiedzialnos¢
ponosi nauczyciel organizujacy 1 prowadzacy dane zajgcia, a takze nauczyciele
pehiacy dyzury,

- w czasie wycieczek, imprez turystycznych, zorganizowanych wyjs¢, wyjazdow poza
budynek szkolny odpowiedzialno$¢ za miodziez ponosi kierownik i opiekunowie

wycieczki.
dbanie o prawidlowy przedbieg procesu dydaktycznego:
systematyczne realizowanie zadan dydaktycznych, wychowawczych

1 opiekunczych zgodnie z przydziatem czynnosci na dany rok szkolny,
przestrzeganie wlasciwych form organizacji lekcji zgodnie z wymogami metodycznymi
dla danego przedmiotu,
wlasciwe wykorzystanie czasu lekcji, punktualne rozpoczynanie zajec,
pelna realizacja zadan dydaktycznych na zajeciach lekcyjnych oraz realizacji zadan
dydaktycznych i wychowawczych na zajgciach zastgpczych wg zasady:
- realizacja zadan dydaktycznych przedmiotu zgodnie z planem zajgé,
- realizacja zadan dydaktycznych przedmiotu, ktérego uczy nauczyciel idacy na zajgcia
zastgpcze,
- realizacja zadan wychowawczych.
dbatlos¢ o pomoce dydaktyczno — wychowawcze i sprzet szkolny:
troska o sprzet i pomoce naukowe przekazane na stan sali, pracowni,
wzbogacenie sprz¢tu i pomocy naukowych we wlasnym zakresie,
planowanie 1 pozyskiwanie srodkoéw finansowych na zakup sprzgtu i pomocy naukowych
od Dyrektora szkoty, z budzetu Rady Rodzicoéw czy tez sponsora,
wlasciwe zabezpieczenie sprzg¢tu w salach, pracowniach i gabinetach w czasie przerw
migdzylekcyjnych,
wlasciwe zabezpieczenie sprzgtu i pomocy naukowych na okres przerw w nauce szkolnej,
a szczegoblnie na okres ferii zimowych i ferii letnich (wakacji szkolnych),
wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zainteresowan oraz zamilowan:
wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow przez staty kontakt wychowawcy klasy z
pedagogiem szkolnym,
realizowanie zadan zwiazanych z preorientacja zawodowa,
wspolne dziatania szkoly i domu rodzinnego ucznia w celu przezwycigzenia problemow
w nauce szkolnej,
staty kontakt szkoty z PPP,
organizowanie zaj¢¢ pozalekcyjnych dla uczniow szkoly w miarg posiadanych srodkow
finansowych, w tym szczegodlnie:
- zaje¢ kot przedmiotowych,
- zajec kot zainteresowan (kota muzyczne, sportowe, komputerowe, turystyczna itp.),
- organizowanie na terenie szkoly zaje¢ pozalekcyjnych w tym zakresie,
a szczegolnie:
-) zaje¢ jezykdw obceych,
-) zaje¢ kulturalno — rozrywkowych,
-) zajg¢ sportowo — turystycznych.
sprawowanie opieki wychowawczej i opiekunczej nad uczniami
a w szczegollnoSci:
tworzenie warunkoéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoleczenstwie,
inspirowanie i wspomaganie dzialan zespotowych ucznidéw,
podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktow w zespole ucznidow,
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d) podejmowanie w/w tematyki na lekcji do dyspozycji wychowawcy klasy,

e) otaczanie indywidualna opieka kazdego wychowanka,

6) planowanie i organizowanie wspolnie z rodzicami:

a) roznych form zycia zespotowego, rozwijajacych jednostki i integrujacych zespot
uczniowski,

b) ustalanie tresci i formy zajgé tematycznych na godziny do dyspozycji wychowawcy klasy,

7) wspoldzialanie 2z nauczycielami wuczacymi w jego klasie, uzgadniajac
z nimi koordynujac ich dzialania wychowawcze wobec ogolu uczniow, jak tez wobec
tych, ktorym potrzebna jest indywidualna opieka,

8) utrzymywanie kontaktu z rodzicami uczniow w celu:

a) poznania i ustalania potrzeb opiekunczo — wychowawczych ich dzieci,

b) udzielania im pomocy w dziataniach wychowawczych,

¢) wilaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty,

d) informowania rodzicow ucznia o zagrozeniu ucznia z nauczania lub
0 zagrozeniu obnizonym zachowaniem ucznia, w pelni dokumentujac to powiadomienie

9) podejmowanie, w uzgodnieniu z nauczycielami danego przedmiotu, dzialania w
stosunku do ucznia zdolnego przez proponowanie mu indywidualnego toku
nauczania oraz majjacego trudnosci w nauce przez zapewnienie mu pomocy
kolezenskiej,

10) analizowanie przyczyn nieobecnosci uczniow na zajeciach szkolnych,

11) ksztaltowanie pozadanych postaw spolecznych i obywatelskich wychowankdéw oraz
ich odpowiedzialnosci za wlasne czyny,

12) rozwijanie aktywnosci i samorzadnych form spolecznego zycia klasowego poprzez:

a) wyrabianie poczucia wspotodpowiedzialnosci za tad, czysto$¢ i estetyke klasy oraz
pozostalych pomieszczen szkoty,

b) dzialanie samorzadu klasowego,

c) wdrazanie do organizowania uroczysto$ci, imprez, zaje¢ pozalekcyjnych
1 wycieczek

13) wykonywanie czynnos$ci administracyjnych i prowadzenie dokumentacji
wychowawczej, dotyczacej uczniow danej klasy wg zarzadzenia Dyrektora szkoly,
tj.:

a) dziennikoéw lekcyjnych,

b) arkuszy ocen,

c) wypisywanie $wiadectw szkolnych i odpisow,

d) sprawdzianu po klasie szdstej,

e) sprawdzanie zestawien statystycznych dotyczacych klasy oraz sprawozdan zgodnie z
poleceniami wiadz szkolnych.

14) organizowanie spotkan zgodnie V/ harmonogramem konsultacji
z rodzicami przekazanym na konferencji przez Dyrektora,

15) organizowanie wspélnych imprez dla uczniow i rodzicow na terenie klasy i szkoly,

16) organizowanie wycieczek, rozgrywek szkolnych, ognisk, biwakow, zabaw, dyskotek,
itp.,

17) inne formy wspoélpracy domu i szkoly zaproponowane przez Rade¢ Rodzicow, Rade
Pedagogiczna i Samorzad Szkolny,

18) bezstronne i obiektywne ocenianie uczniow oraz sprawiedliwe traktowanie
wszystkich uczniow:

a) zapoznanie wszystkich uczniéw szkoty z wewnatrzszkolnym systemem oceniania,

b) zapoznanie ucznidow klas szdstych szkoty z regulaminem sprawdzianu,

¢) udzial samorzadu szkolnego w opracowaniu szkolnego regulaminu oceniania zachowania
uczniow,

d) przestrzeganie praw i godnosci ucznia,
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e) bezstronne, obiektywne traktowanie kazdego ucznia w zespole klasowym,

f) zyczliwe, podmiotowe traktowania ucznia w procesie dydaktyczno — wychowawczym
szkoty,

g) sprawiedliwe oceniania ucznia przed zespotem klasowym,

h) jawne ocenianie ucznia,

1) rowne traktowanie wszystkich uczniow bez wzgledu na wyznanie, przekonanie
1 S$wiatopoglad jego 1 jego rodzicow

19) zapoznawanie si¢ z aktualnym stanem prawnym w oswiacie,

20)kontrolowanie obecnosci uczniow,

21)uzywanie w pracy tylko sprawnego sprzetu,

22)przestrzeganie wewnatrzszkolnego systemu oceniania, kryteriow ocen zachowania,

23)doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy

merytoryczne;j:

a) organizacja samoksztatcenia w ramach Rady Pedagogicznej,

b) organizacja samoksztatcenia nauczycieli w ramach zespoldw samoksztatceniowych,

c) kierowanie nauczycieli na kursy przedmiotowe, warsztaty metodyczne podnoszace
kwalifikacje metodyczne 1 merytoryczne w ramach wspolnego uzgodnienia pomig¢dzy
nauczycielem a Dyrektorem szkoty,

d) kierowanie nauczycieli na studnia w ramach zdobywania pelnych kwalifikacji
zawodowych i1 przedmiotowych na podstawie zawartej umowy pomigdzy nauczycielem a
Dyrektorem szkoty,

e) organizowanie na terenie szkoly warsztatow doskonalacych 1 wychowawczych
w ramach posiadanych $rodkéw finansowych,

f) troska o wyposazenie biblioteki szkolnej w najnowsze wydawnictwa w miar¢ posiadanych
srodkow finansowych,

g) troska o prenumerate¢ czasopism metodycznych w miarg posiadanych $rodkow
finansowych,

h) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli, zgodnie z planem
wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli,

1) opracowywanie programOw autorskich, wdrazanie innowacji pedagogicznych,
prowadzenie eksperymentow.

3. W przypadku dluzszej nieobecnosci wychowawcy powierza si¢ wychowawstwo innemu
nauczycielowi.

4. W przypadku dluzszej nieobecnosci wychowawcy sprawozdanie do klasyfikacji
srédrocznej 1 koncoworocznej przygotowuje wyznaczony przez Dyrektora nauczyciel.

5. Wychowawca ma obowiazek sktada¢ na posiedzenie Rady Pedagogicznej sprawozdania z
przebiegu i wynikdéw swojej pracy.

6. Nauczyciele katecheci prowadza nauke religii w wymiarze obowiazujacym
w danym roku szkolnym.

7. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespoly edukacyjne, ktorych
zadaniem jest ustalanie zestawOw programoéw nauczania, zestawow podrecznikow oraz
monitorowanie realizacji Sciezek edukacyjnych
w szkole. Zespoty zbieraja si¢ dwa razy w roku i w zalezno$ci od potrzeb.

8. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotéw pokrewnych tworza
zespot przedmiotowy, samoksztatceniowy.

9. Zespot przedmiotowy powotuje Dyrektor szkoty, okreslajac sktad
1 przewodniczacego zespotu.

10. Praca zespotu kieruje powotany przez Dyrektora przewodniczacy zespotu — lider.
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11.Cele i1 zadania zespotu obejmuja:

1))

2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji programoéw
nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotow pokrewnych, a takze uzgodnienia
decyzji w sprawie wyboru programow nauczania,

wspolne opracowanie szczegOtowych kryteriow oceniania ucznidéw oraz sposobow
badania wynikow nauczania,

organizowanie wewnatrzszkolnego samoksztatcenia oraz pomocy dla poczatkujacych
nauczycieli,

wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych a takze w uzupetnieniu ich
wyposazenia

wspolne opiniowanie przygotowanych autorskich innowacji i eksperymentalnych
programow nauczania,

diagnozowanie wiedzy 1 umiej¢tnosci ucznidw, badanie przyrostu wiedzy
1 umiejgtnosci,

tworzenie zespotow problemowo — zadaniowych,

opracowanie przedmiotowego systemu oceniania,

budowanie narzedzi pomiaru dydaktycznego,

10) ewaluacja systemu oceniania i procesu dydaktycznego,
11) opiniowanie opracowanych w szkole programdw nauczania,
12) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli.
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§23
1. ZALOZENIA OGOLNE WEWNATRZSZKOLNEGO SYSTEMU OCENIANIA.

Wewngtrzny System Oceniania zostat opracowany na podstawie Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 marca 2001r.w sprawie warunkow i sposobu
ocenienia, klasyfikowania 1 promowania uczniow i stuchaczy oraz przeprowadzania
egzamindéw i sprawdzianow w szkotach publicznych.

1. Ocenianie wewnatrzszkolne osiagnig¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu
przez nauczycieli poziomu i postgpoOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1
umiej¢tnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej i realizowanych w szkole programow nauczania , uwzgledniajacych t¢
podstawe, oraz formutowaniu oceny.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

a)Poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i postgpach
w tym zakresie.

b)Pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju.
c¢)Motywowanie ucznia do dalszej pracy.

d)Dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o
postepach, trudno$ciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia.

e)Umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno wychowawczej.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a)Formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie
o nich uczniow i rodzicow (prawnych opiekunow)

b)Formutowanie trybu oceniania zachowania oraz informowanie o nim
ucznioéow i rodzicéw (prawnych opiekunow)

c)Biezace ocenianie i $rédroczne klasyfikowanie, wedtug skali i w formach
przyjetych w szkole

d)Przeprowadzenie egzaminéw poprawkowych i klasyfikacyjnych

e)Ustalenie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego i warunki ich
poprawiania

4. Oceniania pekni funkcje:
a)diagnostyczna (monitorowanie postepdéw ucznia i okreslenie jego
indywidualnych potrzeb),
b)klasyfikacyjna (réznicuje i porzadkowuje uczniow zgodnie z przyjeta skala).
5. Przedmiotem ceny jest:

a)wiadomosci
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b)umiej¢tnosci,
c)aktywnos¢
d)zadania domowe, praca w klasie indywidualna i zespotowa
e)zeszyt przedmiotowy,
f)sposob prezentacji wiadomosci i umiejgtnosci.
6. Oceny dzielg si¢ na:
a)biezace (czastkowe)
b)klasyfikacyjne sroédroczne
c¢)klasyfikacyjne koncoworoczne

1 ustalane sa w stopniach wedlug skali okreslonej w statucie szkoty.

II. WEWNATRZSZKOLNA SKALA OCEN

Oceny biezace, klasyfikacyjne semestralne i koncowe ustala si¢ wedlug skali:

1. Dla klas I — III jest to ocena opisowa wedlug karty opisowej ucznia .

Konsekwentnie do zatozenia, ze kazde dziecko rozwija si¢ na miarg swoich mozliwosci

1 W odpowiednim dla siebie tempie, ocena ma charakter opisowy i dotyczy nie tylko postepow
w nauce, ale ogélnego poziomu rozwoju konkretnego ucznia.

Przyjmuje sig cztery rodzaje oceniania ucznia:

1) OCENIANIE BIEZACE; PODCZAS KAZDEGO ZAJECIA

Ocenianie biezace stosuje si¢ podczas kazdego zajecia, eksponowane sa osiagnigcia
indywidualne ucznia, bez porownan. Stosowana jest ocena werbalna np. fadnie napisales,
wspaniale, dobrze, postaraj si¢ lepiej, popracuj nad tym, nie tak, sprobuj jeszcze raz itp.
Prace ucznia, nagradza si¢ pieczatka z napisem:

Wspaniale, bardzo dobrze, ladnie, postaraj si¢, pomysl, pracuj wiecej.

Stawiane sa w zeszytach uczniow lub na kartach pracy.

2) OCENIANIE SRODOKRESOWE; PAZDZIERNIK, GRUDZIEN, MARZEC, MAJ
Ocenianie $rédokresowe informuje o aktywnosci ucznia, o postgpach w nabywaniu
poszczeg6lnych kompetencji (czytanie, pisanie, mowienie, rachowanie, rozwigzywanie
probleméw) ujmuje postepy i rozwoj konkretnego ucznia. Ocenianie dokonywane jest w
dzienniku lekcyjnym Wesola szkota wedtug ustalonych nastgpujacych ocen opisowych:

nr Ocena slowna skrot
1 wspaniale Wsp
2 bardzo dobrze bdb
3 tadnie fad
4 zadawalajaco zd
5 stabo st
6 niewystarczajaco nw
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Ocenianie to przydatne jest do doktadnego sformutowania oceny opisowej po ukonczeniu
kazdej klasy. Wida¢ z niego postgpy w rozwoju i nabywaniu kompetencji ucznia.

3) OCENIANIE OKRESOWE; NA POLROCZE I KONIEC KOLEJNYCH LAT
EDUKACJI
Ocenianie okresowe (semestralne) ma charakter bardziej ogolny i pelniej informuje o rozwoju
spoteczno-emocjonalnym oraz intelektualnym dziecka. Do oceny po I semestrze
wykorzystuje si¢ Arkusz analizy postgpow w nauce, gdzie doktadnie zamieszcza sig
informacje o osiagnigciach ucznia w nauce oraz zachowaniu wg przyjetej skali lub stownie.
Rodzice otrzymuja pisemna informacj¢ na koniec semestru. Moze ona zawiera¢ kierunki
dziatan uzupetniajacych np. popracuj nad czytaniem, pisaniem, rachowaniem.
Roczng ocene wystawia si¢ opisowo, gdzie podkresla si¢ zmiany w rozwoju dziecka,
informuje si¢ ucznidéw i rodzicdw o postgpach w nauce oraz podkresla si¢ mocne strony
ucznia. Ocena ta nie zawiera juz zadnych wskazan, zalecen.

4) OCENIANIE KONCOWE; PO ZAKONCZENIU I ETAPU EDUKACJI
PODSTAWOWEJ
Ocenianie koncowe to ocena opisowa na zakonczenie I etapu edukacji podstawowe;j,
podsumowujaca poziom osiagni¢tych kompetencji zawartych w podstawie programowe;.
Dotyczy przede wszystkim rozwoju spoteczno-emocjonalnego dziecka i zasadniczych
narzedzi uczenia si¢: czytania, pisania, mowienia, rachowania, rozwiazywania probleméow,
podstawowych tresci z zakresu wiedzy o §wiecie. W ocenie tej nalezy umiesci¢ zauwazalne
uzdolnienia, zainteresowania oraz osiagni¢cia szczegdlne np. w konkursach.

2. Poczawszy od klasy czwartej wedlug skali:

Nr | Ocena stowna Ocena cyfrowa skrot
1 celujacy 6 cel
2 bardzo dobry 5 bdb
3 dobry 4 db
4 dostateczny 3 dst
5 dopuszczajacy 2 dop
6 niedostateczny 1 ndst
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Oceng¢ z zachowania Srdodroczng i koncoworoczng dla klas IV-VI ustala si¢ wedlug

nastepujacej skali:

nr Ocena stowna skroét
1 WZOTrowe Wz
2 dobre db
3 poprawne popr
4 nicodpowiednie ndp

3a. Ocen¢ opisowa z zachowania biezaca, okresowa i koncoworoczng dla klas I-11I
wyraza si¢ wedlug nastepujacej skali:

nr Ocena stowna skrot
1 WZOrowe wZ

2 bardzo dobre bdb
3 poprawne popr
4 niezadawalajace nzd
4. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniow oraz rodzicow

5.

(opiekundéw prawnych) o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego
przez siebie programu nauczania oraz sposobach sprawdzania osiagnie¢ uczniow i
kryteriach ocen:

a)uczniowie sg informowani na pierwszej lekcji organizacyjnej przez
nauczyciela przedmiotu

b)rodzice zostaja poinformowani na pierwszym zebraniu

c)rodzice moga uzyska¢ informacje bezposrednio u nauczyciela przedmiotu

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz

rodzicow (prawnych opiekunoéw) o zasadach oceniania zachowania.

a)uczniowie informowani sg na pierwszej godzinie do dyspozycji
wychowawcy

b)rodzice zostaja poinformowani na pierwszym zebraniu.

III. WYMAGANIA EDUKACYJNE NA POSZCZEGOLNE STOPNIE SZKOLNE
DLA KLAS IV-VI

1.

Stopien celujacy otrzymuje uczen za szczeg6lne tworcze 1 oryginalne osiagnigcia
opierajace si¢ na gruntownej wiedzy zdecydowanie wykraczajacej poza wiedze
podstawowa.

Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory umie: przewidzie¢, zanalizowac, wykry¢
btad, oceni¢, zaplanowac, wykresli¢, scharakteryzowac, wybra¢ sposodb, zaprojektowac,
stosowa¢ wiadomosci, w sytuacjach typowych i trudnych. Uczen opanowat pelny zakres
umiej¢tnosci 1 wiadomosci okreslony programem nauczania.
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3. Stopien dobry otrzymuje uczen, ktory potrafi: Rozwiazaé, skonstruowac, zastosowac,
poréwnaé, zaklasyfikowaé, zmierzy¢ i wyjasni¢, stosowaé wiadomosci w sytuacjach
typowych. Uczen nie opanowat w petni umiejetnosci 1 wiadomosci okreslonych
programem nauczania, ale opanowat je na poziomie przekraczajacym podstawy
programowe.

4. Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory potrafi zilustrowac i rozrdzni¢ rozumieé
wiadomosci. Uczen opanowal umiejgtnosci i wiadomosci okreslone programem nauczania
Na poziomie nie przekraczajacym podstawy programowe;.

5. Ocena dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory umie w zakresie poznanej wiedzy: nazwac,
wymieni¢, zdefiniowac¢, wyliczy¢. Ma braki w opanowaniu podstaw programowych, ale
braki te nie przekreslaja mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z
danego przedmiotu.

6. Oceng niedostateczng otrzymuje uczen, ktory nie jest w stanie nazywac, wymieniac,
definiowaé proste pojecia z danego przedmiotu. Uczen nie opanowat wiadomosci i
umiej¢tnosci okreslonych w podstawach programowych nauczania, a braki te
uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy z danego przedmiotu

7. Wymagania edukacyjne opracowuja nauczyciele na bazie obowiazujacych podstaw
programowych i realizowanych programow nauczania dla poszczegolnych zajec
edukacyjnych i dla danego etapu ksztalcenia.

8. Nauczyciel jest zobowiazany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno —
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, obnizy¢ wymagania edukacyjne w
stosunku do ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ lub
deficyty rozwojowe uniemozliwiajace sprostanie wymaganiom edukacyjnym z programu
nauczania.

9. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki i plastyki (sztuki)
nauczyciel w szczeg6lnosci bierze pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w
wywiazanie si¢ z obowiazkow wynikajacych z specyfiki tych zaje¢. Uczen moze by¢
zwolniony z zaj¢¢ wychowania fizycznego na podstawie opinii lekarza. Decyzje o
zwolnieniu podejmuje dyrektor szkoty. W przypadku zwolnienia ucznia z zaj¢é
wychowania fizycznego w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
kwalifikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”, ,,zwolniona”. Nauczyciel ustalajacy oceng
czastkowa semestralna, roczna powinien ja uzasadni¢ na prosbg ucznia lub jego rodzicow
(opiekunow prawnych).

IIT a. KRYTERIA OCENY OPISOWEJ DLA KLAS I-11I

1. Przedmiotem oceny jest poziom opanowania wiadomo$ci 1 umiejgtnosci przewidzianych na
danym etapie ksztalcenia, strona emocjonalno-motywacyjna ucznia, aktywno$¢ na zajgciach,
postepy ucznia, sposoby 1 kierunki przezwyci¢zania ewentualnych trudnosci.

1) Wspaniale otrzymuje uczen biegle postugujacy si¢ zdobytymi wiadomosciami

1 umiejetnos$ciami, stosujac wiedzg teoretyczng w rozwiazywaniu problemow. Ma tworcze
podejscie do rozwiazywania zadan. Wykracza poza zatozone osiagnigcia w klasie.
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2) Bardzo dobrze otrzymuje uczen postugujacy si¢ zdobytymi wiadomosciami
1 umiejetnos$ciami, stosujac wiedzg teoretyczna w rozwigzywaniu problemow.

3) Ladnie otrzymuje uczen postugujacy si¢ wiadomosciami i umiejgtnosciami. Popelnia
drobne btedy, ktore potrafi samodzielnie poprawic.

4) Zadawalajaco otrzymuje uczen, ktory w stopniu wystarczajacym wykonuje zadania.
Popetnia czasem biedy, lecz pod kierunkiem potrafi je poprawi¢. Widoczny jest postep.

5) Stabo otrzymuje uczen, ktory wykonuje zadania z pomoca nauczyciela i na swoim
poziomie trudnosci. Posiada pewne braki, ktére utrudniaja opanowanie wiedzy i umiejgtnosci
w stopniu wystarczajacym. Postgpy sa mato widoczne.

6) Niewystarczajaco otrzymuje uczen, ktory nie opanowat podstawowych wiadomosci

1 umiejetnosci. Nie wykonuje samodzielnych zadan, wymaga statego wsparcia ze strony
nauczyciela. Brak postepow.

IV. SPOSOBY SPRAWDZANIA WIADOMOSCI I UMIEJETNOSCI
UCZNIA.

Biezace i Srodroczne ocenianie uczniow odbywac si¢ bedzie w nastepujacych formach:

1.Pisemne formy sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci:
a) kartkowka — zapowiadana lub nie zapowiadana pisemna forma sprawdzania

osiagniec ucznia obejmujaca 1 - max 3 tematy (czas trwania od 10 do 20 min.)

b) sprawdzian — zapowiadana z co najmniej miesi¢gcznym wyprzedzeniem pisemna forma
sprawdzania osiagni¢¢ uczniow obejmujaca dana partie materialu (czas trwania 45 min)

¢) wewnatrzszkolne badanie wynikdw nauczania - zapowiedziany z co najmniej
miesigcznym wyprzedzeniem pisemny sprawdzian osiagni¢¢ ucznia z badanego
przedmiotu ( czas trwania od 60 do90 min)

2. Ustne formy sprawdzanie wiadomosci ucznia:

a) odpytywanie — biezace sprawdzanie wiadomosci 1 umiejgtnosci od 1 do 3 tematow
wstecz

b) odpytywanie z wigkszej partii materiatu w przypadku gdy choroba uniemozliwita
pisanie kartkéwek lub sprawdzianow.

3. Forma sprawdzania wiadomosci i umieje¢tnosci podczas ¢wiczen praktycznych:
a) ocena pracy domowej,
b) ocena biezacych efektow pracy ucznia podczas zajg¢ praktycznych.

4. Dopuszcza si¢ przeprowadzanie dwoch sprawdzianéw pisemnych w ciagu tygodnia
ale tylko jednego w ciagu dnia.

5. Kazdy sprawdzian pisemny musi by¢ poprzedzony powtorzeniem materiatu.

6. Kazdy sprawdzian pisemny (kartkowka, sprawdzian, wewnetrzne badanie
wynikow nauczania) winien by¢ oceniony, z wpisang recenzja o mocnych i stabych
stronach umiejetnosci i wiadomosci i oddany w terminie tygodnia od momentu
pisania sprawdzianu.
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7. Jezeli przedmiot realizowany jest 1 godz./tyg., ocen¢ semestralng wystawiamy co
najmniej z czterech ocen czastkowych (w tym dwie prace pisemne); jezeli przedmiot
jest realizowany w wigcej niz 1godz./tyg., ocen¢ semestralng wystawiamy co najmnie;j
z 5 ocen czgstkowych (w tym minimum z dwu prac pisemnych).

8. Na kazdej lekcji sprawdzane jest przygotowanie uczniow

9. Na kazdej lekcji sprawdzane sg ilosciowo prace domowe, za$ jakoSciowo w miare
potrzeb, nie rzadziej niz raz w semestrze.

V.SYSTEM MOTYWACYJNY

1. Dopuszcza si¢ stosowanie znakow:
a) - znak ,, - ,, bedzie oznaczal nieprzygotowane do lekcji.

Mozna trzy razy w semestrze zglosi¢ nieprzygotowane do zajgé
(brak niezbednych przyboréw szkolnych, zeszytu, ksiazki, stroju sportowego,
zadan domowych, opanowania materialu z poprzedniej lekcji). Kazde nastgpne
nieprzygotowane sankcjonowac bedzie ocena niedostateczna.

b) - znak ,,+” otrzymuje si¢ za dodatkowo wykonane zadanie lub za
aktywnos$¢ na lekcji. Trzy takie znaki rownoznaczne sa z wystawieniem oceny
bardzo dobry.

2. Poprawianie oceny niedostatecznej ze sprawdzianow pisemnych mozliwe
jest w terminie do 2 tygodni od daty otrzymania oceny niedostatecznej.

VI. KLASYFIKOWANIE SRODROCZNE

1. Klasyfikowanie §rédroczne przeprowadza sig¢ raz w roku.
I semestr konczy si¢ w ostatni piatek przed feriami zimowymi.

2. Klasyfikowanie koncoworoczne w klasach I-1II polega na podsumowaniu
osiagnie¢ edukacyjnych ucznia i ustaleniu jednej oceny klasyfikacyjnej oraz
oceny z zachowania.
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11.
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13.

14.

15.

16.

17.
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Klasyfikowanie koncoworoczne poczawszy od klasy czwartej polega na
podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych
oraz oceny z zachowania.

Przed koncoworocznym (semestralnym) klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej poszczegolni nauczyciele zobowiazani sa poinformowac ucznia
ustnie, a wychowawca klasy na spotkaniu z rodzicami, rodzicow (prawnych
opiekunéw) o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych na tydzien przed
posiedzeniem rady pedagogiczne;j.

Nauczyciel zobowiazany jest do poinformowania ucznia ,a wychowawca klasy
w formie pisemnej lub ustnej rodzicéw (prawnych opiekundéw) o
przewidywanej ocenie niedostatecznej na miesiac przed posiedzeniem rady
pedagogiczne;.

Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna semestralna
(koncoworoczna) moze by¢ zmieniona jedynie w wyniku egzaminu
poprawkowego.

Oceny klasyfikacyjne ustalaja poszczegodlni nauczyciele prowadzacy zajgcia
edukacyjne, a oceng z zachowania — wychowawca klasy.

Oceny z zachowania $rdédroczng i koncoworoczng ustala si¢ poczawszy od
klasy IV wedlug skali: wzorowe, dobre, poprawne, nieodpowiednie, w
klasach I — III ocena zachowania jest ocena opisowa.

Uczen z powodu nieobecnos$ci przekraczajacej polowg czasu przeznaczonego
na dane zajecia edukacyjne moze nie by¢ klasyfikowany. Jezeli jest to
nieobecno$¢ usprawiedliwiona moze zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny.

W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecno$ci na prosbg ucznia lub jego
rodzicow (prawnych opiekundéw) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgodg na
egzamin klasyfikacyjny.

Uczen klasy I — III otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej
jezeli jego osiagnigcia edukacyjne oceniono pozytywnie.

Uczen klasy I — III moze pozosta¢ na drugi rok w tej samej klasie tylko w
wyjatkowych przypadkach uzasadnionych opinia lekarza, poradni
psychologiczno — pedagogicznej lub innej specjalistycznej poradni, oraz w
porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia

Poczawszy od klasy czwartej uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
wyzszej jezeli ze wszystkich przedmiotéw uzyskat oceny wyzsze od oceny
niedostateczne;.

Poczawszy od klasy czwartej z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej w
szkole, jezeli uczen otrzymat jedna oceng koncowa niedost. moze przystapic¢
do egzaminu popr. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze
wyrazi¢ zgodg na egzamin poprawkowy, gdy uczen otrzymatl koncowa oceng
niedostateczng z dwoch przedmiotow.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji do
klasy wyzszej.

Rada pedagogiczna moze raz w ciagu drugiego etapu edukacyjnego promowac
ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednego przedmiotu.

Klasyfikacyjne posiedzenia rady pedagogicznej odbywac si¢ beda:
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a) [ semestr — ostatnia srod¢ poprzedzajaca zakonczenie semestru

b)II semestr — ostatnia $rodg przed zakonczeniem roku szkolnego

18.Termin wystawiania oceny semestralnej i koncoworocznej ustala si¢ na piatek

poprzedzajacy posiedzenie Rady Pedagogiczne;.

19. Poczawszy od klasy czwartej szkoty podstawowej uczen, ktéry w wyniku

klasyfikacji koncoworocznej uzyskat srednia ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej oceng dobra z zachowania otrzymuje §wiadectwo ukonczenia szkoty
stwierdzajace odpowiednio uzyskanie promocji do klasy programowo wyzszej
lub ukoniczenie szkoty — z wyrdznieniem.

VII. ZASADY PRZEPROWADZANIA EGZAMINOW

1. Egzaminy poprawkowe

a)

b)

2)

h)

egzamin sklada si¢ z czg$ci ustnej 1 pisemnej z wyjatkiem egzaminu z plastyki,
muzyki, informatyki, techniki, wychowania fizycznego, z ktorych to
przedmiotéw egzamin powinien mie¢ formg ¢wiczen praktycznych.

Egzamin przeprowadza powotana przez dyrektora szkoty komisja w sktad
ktorej wchodza:

- dyrektor lub wicedyrektor - jako przewodniczacy,

- nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy,

- nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia — jako cztonek
komisji.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim

tygodniu ferii letnich.

Nauczyciel egzaminator moze by¢ zwolniony z udziatu w pracach komisji, a
na jego miejsce dyrektor powoluje innego nauczyciela.

Z egzaminu sporzadza si¢ protokot zawierajacy: sktad komisji, termin
egzaminu, pytania, wynik egzaminu, oceng ustalong przez komisj¢. Do
protokotu zalacza si¢ prace pisemne ucznia oraz zwigzta informacje o
odpowiedziach ustnych.

Decyzja komisji jest ostateczna.

Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu .poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze do niego przystapi¢ w dodatkowym terminie,
okreslonym przez dyrektora szkoty.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i
powtarza klase.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna moze jeden
raz w ciagu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te
zaj¢cia edukacyjne sa zgodne ze szkolnym planem nauczania, realizowane w
klasie programowo wyzsze;j.
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2. Egzaminy klasyfikacyjne

a)

b)

d)

g)

h)

)

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajeé
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z
powodu nieobecnosci ucznia na zajgciach edukacyjnych przekraczajacej ponad
potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze
zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny.

Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci
nieusprawiedliwionej lub na prosbe jego rodzicow (prawnych opiekundow) rada
pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:
- Realizujacy indywidualny tok lub program nauki.
- Spetniajacy obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkola.

- Ubiegajacy si¢ o przyjecie do klasy wyzszej niz wynika to ze §wiadectwa
szkolnego.

- Zmieniajacy szkolg¢ lub klas¢(w przypadku réznic programowych z
przedmiotéw obowiazkowych ujetych w planach nauczania, z wyjatkiem
wychowania technicznego, muzycznego, plastycznego i fizycznego ).

Dyrektor szkoly w porozumieniu z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami) wyznacza termin egzaminu klasyfikacyjnego. Jezeli z przyczyn
losowych uczen nie przystapit w wyznaczonym terminie do egzaminu to moze
do niego przystapi¢ w terminie dodatkowym wyznaczonym przez dyrektora
szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel przedmiotu, z ktérego
uczen nie byl klasyfikowany, w obecnos$ci dyrektora lub wicedyrektora szkoty.
Oceng ustala nauczyciel — egzaminator.

Uczen ma prawo okresli¢ stopien wymagan edukacyjnych (konieczne,
podstawowe, rozszerzajace, dopelniajace).

Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z czg$ci pisemnej 1 ustnej, za wyjatkiem
elementéw informatyki.

Pytania egzaminacyjne uktada nauczyciel — egzaminator, a zatwierdza je
dyrektor szkoty lub jego zastgpca.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot
zawierajacy: sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne
(¢wiczenia praktyczne), wynik czg$ci pisemnej i ustnej oraz oceng. Do
protokotu zalacza si¢ pisemne odpowiedzi.
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VIII. PROMOWANIE

1. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat oceny
klasyfikacyjne koncoworoczne wyzsze od stopnia niedostatecznego.

2. Uczen konczy szkota, jezeli na zakonczenie klasy programowo najwyzszej
otrzymal oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej i przystapit
do sprawdzianu. Wyniku sprawdzianu nie odnotowuje si¢ na $wiadectwie
ukonczenia szkoty. Wynik nie wptywa na ukonczenie szkoty.

3. Po ukonczeniu szkoly uczen otrzymuje §wiadectwo ukonczenia szkoty.

4. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji koncoworocznej uzyskat z
obowiazujacych zaje¢ edukacyjnych srednia ocen co najmniej 4,75 oraz
wzorowa lub dobra ocena z zachowania otrzymuje §wiadectwo szkolne
promocyjne lub §wiadectwo ukonczenia szkoly z wyrdznieniem.

IX. ZASADY OCENIANIA Z ZACHOWANIA W KLASACH IV-VI

1. Ocena zachowania wyraza opinie szkoty o wypelnianiu przez ucznia obowiazkow
szkolnych, jego kulturze osobistej, postawie wobec kolegow 1 innych osob,
funkcjonowaniu w §rodowisku szkolnym, respektowaniu zasad wspolzycia spotecznego
1 ogdlnie przyjetych norm etycznych.

2. Oceng zachowania ucznia ustala wychowawca na ostatniej godzinie do dyspozycji
wychowawcy, nie pozniej niz na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej, uwzgledniajac :

a) samooceng ucznia,
b) opinie ucznidow wyrazajacych wtasne zdanie o zachowaniu kolegow ,
¢) opinie nauczycieli i pracownikow szkotly,
d) informacje o zachowaniu ucznia na zajeciach pozalekcyjnych,
e) uwagi odnotowane w zeszycie wychowawcy klasowego, frekwencje,
f) mozliwos$ci poprawy zachowania.
3.0cena zachowania nie moze mie¢ wptywu na:
a)oceny z zaje¢ edukacyjnych,

b)promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenia szkoty.
4.0ceng zachowania ustalona przez wychowawceg jest ostateczna.
Wychowawca przedstawia ja do zatwierdzenia na radzie
pedagogiczne;.
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IXa. KRYTERIA OCENY OPISOWEJ Z ZACHOWANIA W KLASACH I-I11

1. Kryterium oceny opisowej z zachowania wyznaczaja zadania ujgte w planie

wychowawczym dla klas I-III, oraz umiejgtnosci w zachowaniu si¢ uczniow i ich
postawy w stosunku do siebie, kolegdw, dorostych, przyrody, wytwordow kultury. Przy
ocenianiu bierze si¢ pod uwage kulturg osobista ucznia, obowiazkowos$¢, stuchanie 1
wypetnianie polecen. Oceniajac ucznia bierzemy pod uwage wlasne mozliwosci
psychofizyczne dziecka, srodowisko rodzinne, oddzialywania dydaktyczno-
wychowawcze.

1) Wzorowe zachowanie otrzymuje uczen, ktory wykazuje wysoki poziom
kultury osobistej. Zna, rozumie i stosuje pojecia: norma, prawo, obowiazek,
tolerancja, godno$¢. Potrafi wspotpracowaé z innymi. Rozréznia dobro i zto w
sytuacjach codziennych i odpowiednio reaguje. Cechuja go pozytywne emocje.

2) Bardzo dobre zachowanie otrzymuje uczen, ktéry ma swoje poczucie
przynaleznosci do grupy. Szanuje dorostych, mtodszych i rowiesnikow,
okazuje im to w stowach 1 w dziataniu. Nawykowo stosuje zwroty
grzeczno$ciowe. Zna symbole narodowe, regionalne i wie jak si¢ wobec nich
zachowac.

3) Poprawne zachowanie otrzymuje uczen, ktory wyraza potrzebg dziatania w
grupie rowiesniczej. Zna normy zachowan i stara si¢ je respektowac. Potrafi
stucha¢. Stara si¢ dobrze wykonywac polecenia. Pracuje nad osiaganiem coraz
wigkszej doskonatosci swojej osoby.

4) Niezadawalajace zachowanie otrzymuje uczen, ktdry zna i rozumie normy
zachowan, ale nie przestrzega ich w zyciu. Jest nicobowiazkowy i nie
respektuje polecen.

X. SPOSOBY I ZASADY INFORMOWANIA UCZNIOW
I RODZICOW O POSTEPACH I OSIAGNIECIACH.

Oceny sa jawne zarowno dla ucznia jak 1 jego rodzicoéw.

Uczen informowany jest o ocenie czastkowej na biezaco, w momencie jej

wystawienia a o ocenach srodrocznych 1 koncoworocznych na tydzien przed
planowanym terminem konferencji klasyfikacyjne;j.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne sa przechowywane przez

nauczyciela do konca roku szkolnego. Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw ( opiekundow
prawnych) sprawdzona i1 oceniona praca ucznia jest udostepniana uczniowi lub jego
rodzicom ( prawnym opiekunom).

Na prosbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) nauczyciel ustalajacy oceng
powinien j3 uzasadnic.

Rodzice (prawni opiekunowie) informowani sa o post¢pach uczniow na
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zebraniach rodzicow.

. Na miesiac przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej poszczegolni
nauczyciele sa zobowiazani do poinformowania uczniow o grozacych ocenach
niedostatecznych, a wychowawca o nieodpowiedniej ocenie ze sprawowania .
Wychowawca klasy w tym samym terminie pisemnie informuje rodzicéw o
negatywnych ocenach z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania i odnotowuje to w
dzienniku.

. Na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej
nauczyciele poszczegolnych przedmiotéw i wychowawcy klas sa zobowiazani
do ustnego poinformowania ucznia o przewidywanych dla niego stopniach
okresowych.

8. Nauczyciel wpisuje oceng do zeszytu przedmiot. lub do dzienniczka ucznia.
9.Rodzice (prawni opiekunowie) maja mozliwos¢ indywidualnego kontaktowania si¢ z

nauczycielami poszczeg6lnych przedmiotéw i wychowawca klasy zgodnie z
harmonogramem indywidualnych spotkan, w pozostatych przypadkach tylko wtedy, jezeli
nie zaktoca to toku zajeé edukacyjnych.

XI. SPRAWDZIAN PRZEPROWADZANY W OSTATNIM ROKU NAUKI W
SZKOLE PODSTAWOWEJ

1. W klasie szostej szkoty podstawowej okrggowa komisja egzaminacyjna, zwana dalej
»komisja okrggowa”, przeprowadza sprawdzian poziomu opanowania umiejgtnosci,
okreslonych w standardach wymagan, ustalonych odrgbnym przepisami, zwany dale;j
»sprawdzianem”.

2. Sprawdzian ma charakter powszechny 1 obowiazkowy.

Sprawdzian przeprowadza si¢ w kwietniu w terminie ustalonym przez dyrektora
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej.

4. W celu zorganizowania sprawdzianu w danej szkole dyrektor komisji okrggowe;j
powotuje przewodniczacego szkolnego zespotu egzaminacyjnego, upowazniajac go do
powotania pozostatych cztonkéw tego zespotu. Przewodniczacym szkolnego zespotu
egzaminacyjnego moze by¢ dyrektor szkoty lub wskazany przez niego nauczyciel
zatrudniony w danej szkole.

5. Przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego powotuje

pozostalych cztonkoéw zespotu sposrdd nauczycieli zatrudnionych w danej szkole.

6. Do zadan przewodniczacego szkolnego zespolu egzaminacyjnego nalezy w
szczegblnosci:
a)Nadzorowanie przygotowania sal, w ktérych ma by¢ przeprowadzony sprawdzian,
zgodnie z przepisami BHP.

b)Ustalenie sposrod cztonkow szkolnego zespotu egzaminacyjnego sktadu  zespolow
nadzorujacych przebieg sprawdzianu w poszczegolnych salach, w tym wyznaczenie
przewodniczacych tych zespotow — w przypadku gdy sprawdzian ma by¢
przeprowadzony w kilku salach.

c)Sprawdzanie nie naruszenia przesylek zawierajacych zestawy zadan i karty
odpowiedzi oraz ich zabezpieczenie; w przypadku stwierdzenia, ze przesytki zostaty
naruszone, przewodniczacy zwiesza sprawdzian i powiadamia o tym komisj¢
okregowa.
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d)Sprawdzenie ilosci dostarczonych do szkoty zestawdw zadan i kart odpowiedzi oraz
zamieszczenie odpowiedniej informacji w protokole.

e)Poinformowanie uczniéw o warunkach przebiegu sprawdzianu przed rozpoczeciem.
f)Nadzorowanie prawidtowego przebiegu sprawdzianu.
g)Przedtuzenie czasu trwania sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego dla uczniow .

h)Sporzadzanie wykazu uczniow, ktorzy nie przystapili do sprawdzianu albo przerwali
sprawdzian, oraz niezwlocznie po zakonczeniu sprawdzianu przekazanie tego wykazu
dyrektorowi komisji okregowe;j.

1)Zabezpieczenie po zakonczeniu sprawdzianu zestawow zadan 1 kart odpowiedzi
ucznidéw i niezwloczne dostarczenie ich do miejsca wskazanego przez dyrektora
komisji okregowe;.

j)Nadzorowanie prawidlowego zabezpieczenia pozostatej dokumentacji dotyczacej
przygotowania i przebiegu sprawdzianu.

Uczniowie z dysfunkcjami maja prawo przystapi¢ do sprawdzianu w warunkach i formie

dostosowanych do dysfunkcji, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej. Opinia powinna by¢ wydana przez
poradni¢ nie p6zniej niz do konca roku szkolnego, w ktorym odbywa si¢ sprawdzian.

Uczen, ktory z przyczyn losowych badz zdrowotnych nie przystapit do sprawdzianu w
ustalonym terminie lub przerwat sprawdzian, przystgpuje do niego w dodatkowym
terminie ustalonym przez dyrektora Komisji Centralnej, nie pdzniej niz do dnia 20
sierpnia danego roku, w miejscu wskazanym przez dyrektora komisji okregowe;.

Uczen, ktory nie przystapit do sprawdzianu w terminie do dnia 20 sierpnia danego oku
powtarza ostatnig klas¢ szkoty podstawowej oraz przystepuje do sprawdzianu w
nastgpnym roku.

W szczeg6lnych przypadkach losowych badz zdrowotnych uniemozliwiajacych
przystapienie do sprawdzianu w terminie do dnia 20. sierpnia danego roku, dyrektor
komisji okregowej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoly moze zwolnié¢
ucznia z obowiazku przystapienia do sprawdzianu. Na §wiadectwie ukonczenia szkoty
zamiast wyniku sprawdzianu wpisuje si¢ ,,zwolniony”.

Uczen moze uzyska¢ na sprawdzianie maksymalnie 40 punktow.

Wyniki sprawdzianu ustala zespot egzaminatorow wpisanych do ewidencji
egzaminatoréw, powotany przez dyrektora komisji okrggowej. W skiad zespotow
egzaminatoro6w wchodza co najmniej trzy osoby, sposrod ktérych dyrektor komisji
okrggowej wyznacza przewodniczacego zespotu.

Wynik sprawdzianu nie odnotowuje si¢ na $§wiadectwie ukonczenia szkoty. Wynik nie
wplywa na ukonczenie szkoty.

Wyniki sprawdzianu oraz zaswiadczenia o szczegélowych wynikach odpowiednio

sprawdzianu dla kazdego ucznia komisja okrggowa przekazuje do szkoly nie pdzniej niz
7 dni przed zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, a w przypadku o
ktorych mowa w punkcie 7 do dnia 31 sierpnia danego roku.
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XII. PROCEDURA EWALUACJI WSO

Pod koniec kazdego roku szkolnego dokonywana jest ewaluacja Wewnatrzszkolnego
Systemu Oceniania na podstawie pomiaru dokonanego poprzez ankiety skierowane do
nauczycieli, uczniow (ew. rodzicéw)

Ewaluacji systemu dokonuje si¢ na posiedzeniu rady pedagogicznej po zakonczeniu
roku szkolnego

W ciagu calego roku szkolnego nauczyciele wpisuja do zeszytu ewaluacji WSO uwagi i
spostrzezenia.

Ewaluacj¢ przeprowadza Komisja statutowa i wnioski przekazuje Dyrektorowi szkoty.

PROGRAM WYCHOWAWCZY SZKOLY
§ 24

Program wychowawczy Szkoty Podstawowej Nr 6 1 Program profilaktyki uchwala Rada
Pedagogiczna po zasiggnigciu opinii Rady Rodzicdw 1 Samorzadu Uczniowskiego.

o —

UCZNIOWIE SZKOLY,
NABOR UCZNIOW DO SZKOLY
§ 25

Do klasy I-szej szescioletniej szkoty podstawowej przyjmuje si¢ dzieci, ktore w danym
roku kalendarzowym koncza 7 lat i nie odroczono im obowiazku szkolnego, a takze dzieci
w stosunku do ktorych wyrazono zgodg¢ na wczesniejsze przyjecie do szkoty w mysl
obowiazujacych przepisow.

Decyzje o wezesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty podejmuje Dyrektor szkoty po
zasiggnigciu opinii PPP.

Dziecko jest zapisywane do klasy pierwszej z rocznym wyprzedzeniem.

§ 26
Do szkoty przyjmuje sig:
Z urzedu — dzieci zamieszkate w obwodzie danej szkoty,

. Na prosbe rodzicow (prawnych opiekunow) — dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty,

jesli w odpowiedniej klasie sa wolne miejsca.

§ 26a

. Do klasy programowo wyzszej ( na semestr programowo wyzszy ) przyjmuje si¢ ucznia na

podstawie:

A) $wiadectwa ukonczenia klasy programowo nizszej w szkole publicznej lub szkole
niepublicznej o uprawnieniach szkoly podstawowej tego samego typu, oraz odpisu
arkusza ocen wydanego przez szkolg , z ktorej uczen odszedt.
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B). Pozytywnych wynikow egzamindéw klasyfikacyjnych, przeprowadzonych na warunkach
okreslonych w odrgbnych przepisach, w przypadku przyjmowania:

a) ucznia ktory spelnia obowiazek szkolny poza szkota

b) do klasy programowo wyzsze] niz to wynika z ostatniego
swiadectwa szkolnego ucznia zmieniajacego typ szokly lub profil
klasy

¢) S$wiadectwa( zaswiadczenia) wydanego przez szkol¢ za granica i
ostatniego §wiadectwa szkolnego wydanego w Polsce, na podstawie
sumy lat nauki szkolnej ucznia.

2 ) Jezeli w klasie, do ktorej uczen przechodzi, naucza si¢ jako przedmiotu obowiazkowego
jezyka obcego ( jezykow obcych) innego niz jezyk obey ( jezyki obce ) , ktérego uczen
uczyt si¢ w poprzedniej szkole, a rozktad zaje¢ edukacyjnych uniemozliwia mu
uczeszczanie na zajgcia innego oddziatu lub grupy w tej samej szkole, uczen moze:

a) uczy¢ si¢ danego jezyka obcego (jezykow obcych) wyrownujac we wlasnym zakresie

braki programowe do konca roku szkolnego, albo

b) kontynuowaé we wilasnym zakresie nauke jezyka obcego ( jezykow obcych), ktorego

uczyt si¢ w poprzedniej szkole, albo

c) uczeszczac do klasy z nauka danego jezyka obcego ( jezykoéw obeych) w innej szkole.

3) Dla ucznia , ktory kontynuuje we wilasnym zakresie nauke jezyka obcego ( jezykow
obcych), jako przedmiotu obowiazkowego, przeprowadza si¢ egzamin klasyfikacyjny.

4) Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danego jezyka obcego z tej samej lub
innej szkoty, wyznaczony przez dyrektora szkoty , a w przypadku , gdy dyrektor szkoty
nie moze zapewni¢ nauczyciela danego jezyka obcego — nauczyciel wyznaczony przez
dyrektora innej szkoty.

§27
O przyjeciu uczniow do wszystkich klas szkoty podstawowej decyduje dyrektor szkoty.
Przyjecie do szkoty dziecka zamieszkatego poza obwodem szkoty wymaga zawiadomienia
Dyrektora szkoty, w ktorej obwodzie dziecko mieszka.

§28
PODSTAWOWE PRAWA 1 OBOWIAZKU UCZNIOW

1. Uczen ma prawo do:
1) w zakresie sfery bezpieczenstwa i zdrowia psycho- fizycznego:
a) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej
b) odpoczynku w czasie przerw migdzylekcyjnych, okresu przerw $wiatecznych, ferii
zimowych 1 letnich,
c) korzystania z wycieczek szkolnych, zaplanowanych na poczatku roku szkolnego,
zgodnie z regulaminem wycieczek
d) opieki medyczne;j
e) zglaszania w sekretariacie szkoty wszelkich wypadkow w drodze do szkoty i ze szkoly
oraz na jej terenie,

2) W zakresie sery obrony wartosci intelektualnych i dobr osobistych ucznia:
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prawo zapoznania si¢ z programem nauczania , jego tre$cia, celami 1 stawianymi
wymaganiami

b) jawnej 1 na biezaco udokumentowanej oceny stanu wiedzy i umiejetnosci z poszczegolnych

¢)

d)

2)

h)

)
k)
)

przedmiotdw oraz z zachowania,

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i1 talentow poprzez indywidualizacje programu
nauczania ( mozliwo$¢ uczestniczenia w zajeciach pozalekcyjnych, konkursach,
olimpiadach przedmiotowych, sportowych, artystycznych i innych)

realizowania programu nauczania z danego przedmiotu w ramach indywidualnego toku
nauczania oraz indywidualnego programu nauczania, z mozliwoscia ukonczenia szkolty w
skroconym czasie,

do opieki wychowawczej, zapewniajacej poczucie bezpieczenstwa, chroniacej przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej, psychicznej i moralne)

do zachowania swojej tozsamosci , innosci , bycia soba, prywatnos$ci, samostanowienia,
poszanowania wlasnej godno$ci w sprawach osobistych, rodzinnych i kolezenskich,
zyczliwego , podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym, przez
co szkota zapewnia mu pelny rozwoj w naturalny sposob,

pomocy w przypadku trudno$ci w nauce, poprzez zajecia w zespole wyréwnawczym,
Swietlicy szkolnej lub przez zorganizowana na terenie klasy samopomoc kolezenska,
korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego poprzez kontakt z
pedagogiem szkolnym, specjalistami Poradni Psychologiczno- Pedagogiczne;,
przedstawienia wychowawcy klasy, nauczycielom, dyrekcji swoich probleméw i
uzyskania odpowiedniej pomocy

uczestnictwa w zajgciach lekcyjnych, pozalekcyjnych organizowanych przez szkotg

do swobodnej wypowiedzi, rozwijania wlasnej osobowosci poprzez stosowanie
swobodnej ekspresji 9 werbalnej, plastycznej, muzycznej czy ruchowej) w roéznych
dziedzinach Zycia i tworczo$ci szkoly

aktywnego 1 nieskr¢gpowanego zdobywania informacji i wiadomos$ci z réznych zrodel;
dziecku nalezy przekaza¢ podstawowa wiedzg prawnicza

wyboru nauki religii lub etyki w szkole( za pisemna zgoda rodzicéw , prawnych
opiekunow); w przypadku wyboru etyki lub realizacji lekcji religii poza szkota, uczen
informuje wychowawce 1 wspdlnie z nim uzgadnia miejsce pobytu w szkole w czasie
trwania lekcji,

uczen ma prawo realizacji w szkole zaje¢ z wychowania do zycia w rodzinie w klasach
piatych 1 szostych na podstawie pisemnej zgody rodzicow,

3) W zakresie sfery uczestnictwa w demokratyzacji szkoty uczen ma prawo:

zapoznania sig z trescig statutu szkoly, programu wychowawczego,

swobodnego wyrazania mys$li i przekonan, jesli nie narusza tym dobra innych oséb,
wplywania na Zycie szkoly przez dzialalno$¢ samorzadowa ( Samorzad Uczniowski);
uczniom przyshuguje prawo wyboru opiekuna samorzadu uczniowskiego
organizowania dziatalnosci spotecznej ( w zakresie tworzenia stowarzyszen czy
przygotowania zgromadzen, publicznego dialogu o charakterze pokojowym),
kulturalnej, artystycznej, sportowej i rekreacyjnej, zgodnie z wlasnymi potrzebami i
mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z wychowawca Ilub innym
nauczycielem oraz dyrektorem szkoly,

uczestnictwa w planowaniu zadan, sposobdw ich realizacji przez zespot klasowy i
kazdego wychowanka osobno, kierowania i oceniania wtasnych projektow i
dzialalnosci,
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b) zalozenia 1 redagowania wlasnej gazetki szkolnej, radia szkolnego w ktérych moga
by¢ zawarte opinie , uwagi i spostrzezenia dotyczace zycia szkoty ( ,,gratulujemy,
zyczymy sobie, krytykujemy..”), przy czym bez szkody dla drugiego cztowieka,

c) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, srodkow dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki podczas zajg¢ pozalekcyjnych pod opieka nauczyciela,

d) przekazania rodzicom pisemnego o$§wiadczenia od wychowawcy klasy, informujacego
ich o grozacej uczniowi okresowej ( rocznej) ocenie niedostatecznej z przedmiotu
lub nieodpowiedniej ocenie z zachowania, korzystania z pomocy materialnej zgodnie
z odrgbnymi przepisami

2. Uczen ma obowiazek:

1) dbaé o honor i tradycje szkoty, wspoitworzy¢ jej autorytet w srodowisku,

2)  przestrzega¢ postanowien zawartych w statucie szkoly i w wewngtrznych
regulaminach,

3) aktywnie 1 systematycznie uczestniczy¢ w procesie nauczania,

4) uzupeiania brakéw wiadomosci wynikajacych z dluzszej absencji, po ustaleniu
formy 1 terminu ich realizacji z nauczycielem prowadzacym zgodnie z
przedmiotowym systemem oceniania,

5) przyswajania sobie wiadomos$ci we wilasnym zakresie w przypadku jednorazowej
nieobecnosci na zajgciach,

6) prowadzenia zeszytu przedmiotowego zgodnie z wymogami nauczyciela
prowadzacego,

7) podporzadkowac si¢ zaleceniom i zarzadzeniom dyrektora, Rady Pedagogicznej oraz
ustaleniom Samorzadu Uczniowskiego

8) nosi¢ strdj szkolny ( w tonacji bialo — granatowej ) na uroczystosciach szkolnych,

9) przestrzeganie zakazu opuszczania budynku szkoly w czasie zajgé, przerw
migdzylekcyjnych oraz zastgpstw,

10) usprawiedliwiania nieobecnosci u wychowawcy klasy w terminie do trzech dni od
zakonczenia nieobecnosci, a w przypadku dhuzszej nieobecnosci do poinformowania o
jej przyczynie wychowawce klasy do tygodnia od pierwszego dnia nieobecnosci,
form¢ usprawiedliwienia nieobecnosci uzgadnia wychowawca klasy z rodzicami na
poczatku roku szkolnego,

11) przestrzegania ustalonych zasad zwalniania z lekcji, tj. na pisemny wniosek rodzicow,
wychowawca moze zwolni¢ ucznia , jednak tylko w przypadku, gdy zwolnienie
opatrzone jest klauzula: ,, Od momentu zwolnienia syna/corki przez nauczyciela,
rodzice ponosza catkowita odpowiedzialno$¢ za jego bezpieczenstwo™

12) przestrzegania przepisow ruchu drogowego w drodze do i ze szkoly

13) przestrzeganie zasad wspolzycia spolecznego w odniesieniu do kolegow 1
pracownikow szkoty poprzez:

a) okazywanie szacunku

b) przeciwstawianie si¢ przejawom brutalnosci i wulgarnosci

¢) szanowanie pogladoéw i przekonan innych ludzi,

d) szanowanie wolnosci i godnosci osobistej drugiego cztowieka
e) naprawienie wyrzadzonej szkody drugiej osobie

14) dba¢ o bezpieczenstwo wiasne i innych kolegéw poprzez:

a)  przestrzeganie zakazu siedzenia na schodach, parapetach, kaloryferach oraz
opieranie si¢ o balustrady,
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b) przestrzegania zakazu stosowania przemocy 1 ponizania godnosci wszystkich
uczniow,

15) troszczy¢ si¢ o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad poprzez:
a)  korzystania z szatni zgodnie z jej przeznaczeniem,
b)  w budynku szkolnym nosi¢ obuwie zamienne
¢)  zglaszanie u pracownika szkoly zaobserwowanych usterek,
d)  dbac o sprzgt i wyposazenie w klasach i innych pomieszczeniach szkoty

16) przestrzegania zakazu palenia papierosoOw, picia alkoholu, a takzg stosowania
wszelkich uzywek,

17) przestrzegania zakazu uzywania i rozprowadzania narkotykéw oraz innych $rodkow
odurzajacych,

18) przestrzegania zakazu uprawiania hazardu na terenie szkotly,

19) dba¢ o kulturg stowa, higieng osobista, estetyczny wyglad

3. UCZNIOWI NIE WOLNO:
1) pali¢ papierosow,
2) pi¢ alkoholu,
3) uzywac i rozprowadza¢ narkotykéw i innych srodkéw odurzajacych,
4) stosowac przemocy w stosunku do innych uczniow,
5) wulgarnie odnosi¢ si¢ do kolegéw 1 pracownikéw szkoty,
6) uprawia¢ hazardu na terenie szkoly.
RODZAJ NAGROD 1 KAR
§29
1. Na wniosek wychowawcy, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej za szczegdlnie
wyrozniajace wyniki w nauce i1 osiagnigcia w zyciu szkoly i wzorowa postaw uczen
otrzymuje nastgpujace nagrody:
1) pochwate wobec klasy,
2) pochwalg dyrektora wobec uczniow szkoty,
3) dyplomy, nagrody rzeczowe oraz inne formy nagrdd (zaleznie od mozliwosci szkoty),
4) listy gratulacyjne, listy pochwalne,
5) S$wiadectwo z wyrdznieniem,
2. Za niewywiazanie si¢ ze szkolnych obowiazkéw oraz nieprzestrzeganie regulaminu
szkolnego uczen moze by¢ ukarany na wniosek:
1) wychowawcy klasy,
2) nauczyciela przedmiotu,
3) Rady Samorzadu Uczniowskiego,
4) Dyrektora szkoty,
5) innych pracownikow szkoty
3. Rodzaje stosowanych kar:

1) upomnienie przez wychowawce na forum klasy,

2) zakaz udziatu na wycieczkach i imprezach pozalekcyjnych,

3) upomnienie Dyrektora wobec catej mtodziezy szkolnej,

4) wezwanie rodzicow i przekazanie im pisemnej nagany dotyczacej ich dziecka,
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5) przeniesienie do innej szkoty za zgoda Kuratora oswiaty

Dyrektor  szkoly moze  wystapi¢ do  Kuratora O$wiaty z  wnioskiem
o0 przeniesienie ucznia do innej szkoty, gdy ten:

1) umyslnie spowodowat uszczerbek na zdrowiu kolegi,

2) dopuszcza si¢ kradziezy,

3) wychodzi w kolizjg¢ z prawem,

4) demoralizuje innych uczniow,

5) permanentnie narusza postanowienia statutu.

Obowiazkiem  wychowawcy  klasy jest powiadomienie rodzicow  ucznia
o zastosowanej nagrodzie lub karze.

§ 30
TRYB ODWOLANIA SIE

Uczen lub jego rodzice maja prawo odwotania si¢ od kary w ciagu 14 dni od momentu

zatwierdzenia i wydania decyzji w przypadku kar (art.3/ust.3) oraz we wszystkich

kwestiach spornych do Dyrektora szkoty.

Dyrektor szkoty zobowiazany jest do powotania zespotu rozstrzygajacego odwotlanie w

sktadzie:

1) Dyrektor szkoty,

2) Wychowawca,

3) Przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

4) Przedstawiciel rodzicow wytypowany przez Rade¢ Rodzicow.

Wyzej wymieniony zespol moze:

1) ustanowiong decyzj¢ podtrzymac,

2) uchwali¢ nowa decyzjg,

3) karg uchylié.

Rozstrzygnigcie zespotu w w/w kwestii na terenie szkoty jest ostateczne.

W przypadku razacego lub uporczywego naruszania praw ucznia albo powstania innego

sporu, ktorego nie rozstrzygnigto w obrgbie szkoly uczen ma prawo zwrocic si¢ o pomoc

badz wnies$¢ zazalenie do:

1) Komitetu Ochrony Praw Dziecka, ktory prowadzi Telefon Zaufania dla Dzieci

2) Rzecznika Praw Ucznia ( biuro w Slaskim Kuratorium O$wiaty w Katowicach

3) Kuratorium Os$wiaty , wlasciwego dla miejsca zamieszkania

4) organu prowadzacego szkote

5) instancji sadowej, a w przypadku oddalenia powddztwa przez kolejna wyzsza
instancj¢ do Trybunatu Sprawiedliwosci w Luksemburgu,

6) Pogotowia Rodzinnego czy instytucji o podobnym charakterze

7) Organizacji, stowarzyszen spolecznych odpowiedniego szczebla, komisji powotanych
na odrgbnych zasadach, dzialajacych w obrgbie gminy — miasta Czerwionka —
Leszczyny, powiatu rybnickiego, wojewodztwa §laskiego, np. Towarzystwa Pomocy
Mtodziezy.

8) Uczniowie wystgpujacy w obronie praw uczniowskich nie moga by¢ z tego powodu
negatywnie oceniani; w razie potrzeby przystuguje im prawo opieki i pomocy ze
strony Dyrektora szkoty i Rady Rodzicow
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PRZEPISY KONCOWE

§31
Szkota uzywa pieczgci urzgdowej, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§32
Szkota moze posiada¢ wtasny sztandar, godto oraz ceremoniat szkolny.

§33
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja odregbne przepisy.
Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza.

i e

§ 33a

1. Sposoby zapoznawania rodzicéw ze Statutem szkoty

1) odczytanie na zebraniach ogdlnych z rodzicami istotnych zapisow statutowych
uzupetnionych o komentarz

2) zapoznanie ze statut w czasie zebran klasowych (odczytany z komentarzem przez
wychowawcg)

3) stale nawiazywanie do zapisow statutowych w czasie zebran klasowych, szczeg6lnie
przy rozstrzyganiu spraw spornych lub argumentowaniu takich, a nie innych
rozwiazan w organizacji pracy szkoly

4) umieszczenie Statutu szkoty w Bibliotece szkolnej oraz poinformowanie o tym
rodzicow

2. Sposoby zapoznania uczniéow ze Statutem szkoty
1) zapoznanie z istotnymi dla ucznidw zapisami zawartymi w Statucie potaczone z
komentarzem
2) systematyczne zapoznawanie uczniow z kolejnymi zapisami statutu na godzinach do
dyspozycji wychowawcy klasy potaczone z odpowiednim komentarzem
3) systematyczne korzystanie z zapiséw statutowych na godzinach do dyspozycji
wychowawcy w przypadku rozstrzygania réoznych problemow
4) organizowanie konkurséw klasowych i turniejow szkolnych ze znajomosci
interpretacji zapisow statutowych

§ 34
Ilekro¢ w postanowieniach méwi sig o:
a) szkole — nalezy pod tym pojgciem rozumie¢ Szkotg¢ Podstawowa Nr 6 w Czerwionce-
Leszczynach,
b) PPP —nalezy pod tym pojeciem rozumie¢ Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczna,
c¢) dyrekcji szkoty — nalezy pod tym pojeciem rozumie¢ dyrektora szkoty oraz jego zastgpce.



§35
Zmiana postanowien niniejszego statutu nastgpuje w trybie wtasciwym dla jego uchwalenia.

Czerwionka-Leszczyny, dn.16.10.2002r

44



