STATUT

SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 7
W CZERWIONCE - LESZCZYNACH

W LIKWIDACJI



ROZDZIAL 1

INFORMACJE OGOLNE O SZKOLE

§1

1. Niniejszy statut dotyczy Publicznej Szescioletniej Szkoty Podstawowe;
nr 7 w Czerwionce —Leszczynach bedacej w likwidacji.

2. Szkota Podstawowa nr 7 ma siedzibe w 44-234 Czerwionka —Leszczyny
przy ulicy Hugo Koftataja 1.

§2

1. Ustalona nazwa jest uzywana przez szkol¢ w pelnym brzmieniu.

§3

1. Organem prowadzacym szkole¢ jest gmina 1 miasto Czerwionka-
Leszczyny.
2. Nadzoér pedagogiczny sprawuje Kuratorium O$wiaty
w Katowicach.
3. Cykl ksztalcenia trwa 6 lat.



ROZDZIAL 11

CELE I ZADANIA SZKOLY

§1

1. Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepiséw prawa oraz
uwzgledniajace program wychowawczy szkoty 1 program profilaktyki
dostosowany do potrzeb danego srodowiska, o ktorym mowa w odrgbnych
przepisach. W szczegdlnosci zapewnia uczniom:

1) poznawanie wymaganych poj¢¢ 1 zdobywanie rzetelnej wiedzy na
poziomie umozliwiajacym co najmniej kontynuacj¢ nauki na nastgpnym etapie
ksztalcenia;

2)traktowanie wiadomosci przedmiotowych, stanowiacych warto$¢
poznawcza sama w sobie, w sposob integralny, prowadzacy do lepszego
rozumienia $wiata, ludzi 1 siebie;

3)rozwijanie sprawnosci umystowych oraz osobistych zainteresowan;

4)znalezienie w szkole srodowiska wychowawczego sprzyjajacego
wszechstronnemu rozwojowi (w wymiarze intelektualnym, psychicznym,
spotecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym, duchowym);

5)sprawowanie opieki nad uczniami z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa
oraz promocji i ochrony zdrowia;

6)udzielanie uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej.

§2

1. Realizacja celow i1 zadan szkoty nastepuje poprzez integracje wiedzy
nauczanej przez:

1)bloki przedmiotowe

2)sciezki edukacyjne: prozdrowotna, regionalna, ekologiczna, czytelnicza 1
medialna, patriotyczno — obywatelska oraz wychowanie do zycia w
spoteczenstwie.

2. Oddziatywanie wychowawcze skierowane jest na priorytety okreslone
w programie wychowawczym 1 programie profilaktyki szkoty.

3. Prowadzenie kot zainteresowan i kot przedmiotowych oraz zajeé
dydaktyczno- wyréwnawczych.

4. Prowadzenie lekcji religii w szkole.



CELE SZKOLY

§3

1. Celem szkolnej edukac;ji jest:

1) prowadzenie ucznia do nabywania i rozwijania umiejgtnosci czytania
1 pisania, wykorzystania elementarnych dziatan arytmetycznych,
postugiwania si¢ prostymi narz¢dziami i ksztalttowanie nawykow
spotecznego wspotzycia;

2)umacnianie wiary we wilasne silty 1 mozliwo$¢ osiagania sukcesoOw oraz
dazenie do osiagania celow;

3) rozwijanie wrazliwo$ci moralne;j;

4) rozwijanie wrazliwosci estetycznej;

5) wzmacnianie poczucia tozsamosci kulturowej, historycznej i narodowe;]
ucznia;

6) rozwijanie umiej¢tnosci poznawania siebie oraz otoczenia rodzinnego,
spotecznego, kulturowego, technicznego 1 przyrodniczego dostgpnego
doswiadczeniu ucznia;

7) wyposazenie uczniow w wiedze¢ 1 umiejgtnosci stosowane do ich rozwoju
1 zdolnosci;

8) rozwijanie ciekawosci poznawczej 1 aktywnosci intelektualnej ucznidow;

9) rozwijanie wrazliwos$ci na cierpienie 1 przejawy niesprawiedliwosci;

10) rozwijanie spotecznie pozadanych postaw i zachowan.

2. Celem dostosowania tresci, metod 1 organizacji nauczania do mozliwosci
psychofizycznych uczniéw szkota zapewnia pomoc na wniosek nauczyciela,
rodzicow 1 PPP w formie:

1)zaj¢¢ dydaktyczno — wyréwnawczych;

2)zaje¢ terapeutycznych;

3)kierowania na badania uczniow z deficytami rozwojowymi;

4)wydawanie zalecen o przyspieszeniu obowiazku szkolnego,
nauczaniu indywidualnym, rewalidacji indywidualnej, o nauczaniu trybem
szkoty specjalnej;

5)spotkan terapeutycznych.

ZADANIA SZKOLY
§4

1. Zadaniem szkoty jest:

l)zapewnienie opieki i wspomaganie rozwoju ucznia w przyjaznym,
bezpiecznym i zdrowym Srodowisku, w poczuciu wigzi z rodzing;

2)uwzglednienie indywidualnych potrzeb ucznia, troska o zapewnienie
wszystkim uczniom réwnych szans;



3)stwarzanie warunkow do rozwijania samodzielno$ci, obowiazkowosci,
podejmowania odpowiedzialnosci za siebie 1 najblizsze otoczenie;
4)stwarzanie warunkow do indywidualnego 1 grupowego dziatania na rzecz
innych dziect;
5)stwarzanie warunkow do rozwoju wyobrazni, fantazji oraz ekspresji
plastycznej, muzycznej i ruchowe;;
6)inspirowanie aktywnos$ci badawczej oraz wyrazania wtasnych mysli 1
przezy¢;
7)zapewnienie warunkow do harmonijnego rozwoju fizycznego i
psychicznego oraz zachowan prozdrowotnych.
2.Wszyscy nauczyciele wypelniaja zadania, tresci i kompetencje programow
wychowawczych szkoty:
l)wychowania patriotycznego i obowiazkowego;
2)wychowania do zycia w rodzinie;
3)wychowania prozdrowotnego;
4)wychowania komunikacyjnego;
5)kultury informatyczne;.
3.Szkota wykonuje zadania opiekuncze odpowiednio do wieku uczniow
1 potrzeb srodowiskowych z uwzglednieniem obowiazujacych w szkotach
ogolnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny.
4.Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo poprzez:
1)dyzury nauczycieli na korytarzach lub na podworzu podczas przerw
lekcyjnych zgodnie z harmonogramem dyzurow;
2)opieke $wietlicy szkolnej;
3)organizowanie zastepstw nauczycielskich podczas nieobecnosci
nauczycieli na lekcjach;
4)korzystanie z pomocy pedagoga;
5)funkcjonowanie gabinetu pielggniarki szkolnej;
6)zapewnienie wzmozonej opieki pedagogicznej podczas réznego rodzaju
imprez szkolnych, zwlaszcza dyskotek, zawodow sportowych itp.
5.Glownym obowiazkiem kazdego nauczyciela jest zapewnienie dzieciom
osobistego bezpieczenstwa w toku zaje¢ obowiazkowych, nadobowigzkowych 1
pozalekcyjnych organizowanych przez szkote.
6.Nauczyciel odpowiada za zycie 1 zdrowie ucznia:

1) w klasie - nauczyciel, ktory prowadzi lekcje, zaj¢cia;
2) w czasie przerw - nauczyciel, ktory pelni dyzur;
3) w czasie wycieczek - nauczyciel — organizator wycieczki.

7.W zakresie bezpieczenstwa nauczyciel prowadzacy lekcje lub zajecia
pozalekcyjne zwraca uwagg na:

1)bezpieczne miejsce do nauki (systematyczna kontrola sprawnosci
1 zabezpieczenia urzadzen oraz instalacji elektrycznej 1 grzewczej);

2)doktadne instruowanie uczniéw w toku zaje¢ o prawidtowych sposobach
postugiwania si¢ urzadzeniami elektrycznymi, mechanicznymi oraz narz¢dziami



1 sprzetem, przestrzeganie regulaminu pracowni komputerowej i sali
gimnastycznej;

3)zapoznanie uczniéw z przepisami o ruchu drogowym, ochrony przeciw
pozarowej 1 ewakuacji z budynku na wypadek pozaru lub innego
niebezpieczenstwa;

4)nauczyciele wychowania fizycznego oraz wychowawcy obejmujacy po raz
pierwszy zespot uczniéw przynajmniej raz w roku zapoznaja si¢ z kartami
zdrowia dziecka ( w obecnosci higienistki szkolnej).

8.0pieke nad uczniami podczas zajec poza terenem szkolty w trakcie wyjs¢
1 wycieczek organizowanych przez szkote sprawuje nauczyciel, ktory jest
odpowiedzialny za ich organizacjg. Ustala si¢ nastgpujace zasady:

1)przed wycieczka, wyj$ciem nalezy doktadnie omowi¢ przepisy
bezpieczenstwa dotyczace ostroznos$ci na jezdniach, drogach publicznych,
dworcach kolejowych, przystankach komunikacyjnych, lasach, szlakach
turystycznych;

2)wychowawcy winni jak najstaranniej dobiera¢ osoby do opieki nad dzie¢mi
sposrod rodzicow;

3)dla pelnego bezpieczenstwa nalezy przestrzega¢ zasad okreslonych w
regulaminie wycieczek.

9.Dla zapewnienia peinej opieki nad uczniami w szkole funkcjonuja dyzury
nauczycielskie w czasie przerw mig¢dzylekcyjnych. Zasady organizacyjno-
porzadkowe sa nastepujace:

1)plan dyzurow przygotowuje dyrektor szkoty przed rozpoczgciem roku
szkolnego;

2)wywiesza si¢ go w pokoju nauczycielskim w celu ogdlnego zapoznania si¢
z nim nauczycieli, a informacje o wprowadzonych zmianach przedstawia si¢ w
,.ksiedze zarzadzen”;

3)dyzur rozpoczyna si¢ o godz. 7.45 a konczy zgodnie
z tygodniowym planem zaje¢, podzielony jest na dwie zmiany;

4)w przypadku nieobecnosci nauczyciela petniacego dyzur wyznacza si¢
zastepstwo — zapis w ksigedze zastgpstw;

5)z dyzuroéw zwalnia si¢ nauczycielki od 4 miesiaca ciazy, nauczycieli
bibliotekarzy.

10.Szkota sprawuje indywidualna opiek¢ nad niektérymi uczniami:

1)organizujac w ramach §wietlicy szkolnej opiek¢ oraz umozliwiajac
zywienie 1 dozywianie;

2)zapobiegajac niepowodzeniom szkolnym przez indywidualizacjg procesu
nauczania;

3)wysytajac uczniéw na badania psychologiczno — pedagogiczne;

4)organizujac kontrolg higieniczna we wszystkich klasach zgodnie
z kalendarzem:;

5)kierujac na badania lekarskie 1 specjalistyczne

6)organizujac wzmozony nadzér pedagogiczny przez wychowawece;



7T)kontaktujac si¢ czgéciej z domem rodzinnym dziecka;

8)wspotpracujac z OPS — em, Policja w celu zorganizowania pomocy;

9)udzielajac doraznej pomocy z funduszu Rady Rodzicow;

11.Szkota zapewnia opieke wychowawcza przez:

l)zapewnienie szczegolnej opieki wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczacych w danym oddziale zwanemu dale;j
,wychowawcg”;

2)dla zapewnienia ciagto$ci pracy wychowawczej 1 jej skutecznosci
pozadane jest, by wychowaweca klasy prowadzit swdj oddziat w ciagu catego 11
etapu edukacyjnego ( w miarg¢ mozliwos$ci organizacyjnych i kadrowych
szkoly);

3)w szczegolnych okolicznosciach dyrektor moze powierzy¢ jednemu
nauczycielowi dwa oddziaty pod warunkiem, ze nauczyciel wyraza na to zgode
oraz daje gwarancj¢ podotania obowiazkom z tego wynikajacym.

ZASADY ZMIANY WYCHOWAWSTWA

§5

1. Zmiana wychowawcy klasy moze nastapi¢ na wniosek rodzicow, rady
pedagogicznej lub dyrektora szkoty.

2. Decyzj¢ o zmianie wychowawcy klasy podejmuje dyrektor szkoty po
przeprowadzeniu rozmowy wszystkich zainteresowanych stron. W przypadku
polubownego rozwiazania sprawy, odstepuje si¢ od dalszych czynnosci
administracyjnych.

3. Whniosek rady pedagogicznej dotyczacy zmiany wychowawcy klasy
wymaga udokumentowania, naruszania przez wychowawcg klasy zasad etyki
nauczycielskiej lub niespelnienia swych obowiazkoéw. Opini¢ podejmuje rada
pedagogiczna przez gtosowanie zgodnie z regulaminem Rady Pedagogicznej. W
przypadku, gdy wychowawca nie zgadza si¢ z proponowana zmiana (po
rozmowie z dyrektorem) Dyrektor zwotuje zebranie ogoélne rodzicow dane;j
klasy, przy udziale co najmniej 75% stanu klasy. Klasa glosami 2/3 ,,za
wnioskiem”, moze postawi¢ wniosek o odwotanie wychowawcy klasy po
umotywowaniu konkretnych zarzutoéw o zaniedbaniu w pracy wychowawczej
(jedno dziecko z klasy reprezentuje jeden rodzic, wzglednie jedna osoba).

1)zebranie w sprawie odwotlania wychowawcy klasy moze zwota¢ rada klasy
(trojka klasowa), przedstawiajac dyrektorowi szkoty pisemny wniosek o
odwotanie wychowawcy klasy z pelnym uzasadnieniem;



2)dyrektor szkoly w terminie 14 dni od daty otrzymania wniosku zwotuje
zebranie ogdlne rodzicow klasy;

3)dyrektor szkoty po otrzymaniu wniosku o odwotanie wychowawcy klasy
zapoznaje wychowawcg z przyczyna odwotania;

4)ywychowawca sktada pisemne wyjasnienie do dyrektora szkoty
z ustosunkowaniem si¢ do postawionych mu zarzutow;

S)wychowawca klasy ma prawo ustosunkowac si¢ do
przedstawionych mu zarzutéw na zebraniu og6lnym rodzicéw klasy;

6)glosowanie nad wnioskiem rady klasy (trojka klasowa) o odwotanie
wychowawcy klasy odbywa si¢ w trybie glosowania jawnego
z udziatem dyrektora szkoty.

4. Ostateczna decyzj¢ o odwotaniu wychowawcy klasy podejmuje dyrektor
szkoty.

5. Od decyzji o odwotaniu nauczyciela z funkcji wychowawczej
nauczycielowi przystuguje odwotanie do dyrektora szkoty w terminie 7 dni od
daty otrzymania odwotania.

6. W takim przypadku dyrektor powotuje komisje do rozpatrzenia
odwotlania, w sktad ktérej wchodza po jednym przedstawicielu z :

1)Rady Pedagogicznej

2)Rady Rodzicow

3)Samorzadu Uczniowskiego

4)zwiazku zawodowego, ktory reprezentuje nauczyciela.

Decyzja komisji jest ostateczna.

7. W uzasadnionych sytuacjach wychowawca ma prawo wnioskowa¢ do
dyrektora szkoty o zwolnienie go z pelnionej funkcji.

8. Dyrektor szkoly po rozpoznaniu sytuacji podejmuje decyzj¢ nie pdzniej
niz po uplywie 14 dni.

Decyzja dyrektora jest ostateczna.



ROZDZIAL 111
WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA

Szkota prowadzi ocenianie, klasyfikowanie 1 promowanie uczniow z
obowiazujacymi przepisami: zasady oceniania, klasyfikacji, promoc;ji i
przeprowadzania sprawdzianéw opracowano na podstawie Rozporz. MEN z
dn.21.03.2001r. (Dz.U nr 29/01) z p6zniejszymi zmianami.

INFORMACJE OGOLNE

§1

1. Ocenianie wewnatrzszkolne osiagnie¢ ucznia polega na
rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postgpoOw w opanowaniu przez
ucznia wiadomosci 1 umiejgtnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowej i realizowanych w szkole programow
nauczania, uwzgledniajacych t¢ podstawe, oraz formutowaniu oceny.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu :
a)poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i
postepach w tym zakresie,
b)pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
¢)motywowanie ucznia do dalszej pracy,
d)dostarczenie rodzicom ( prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o
postepach, trudno$ciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia,
e)umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno — wychowawcze;.
3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje :
a)formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie
o nich uczniow 1 rodzicéw (prawnych opiekundw),
b)biezace ocenianie i Srodroczne klasyfikowanie, wg skali 1 w formach
przyjetych w szkole,
c)przeprowadzenie egzamindéw klasyfikacyjnych, ustalenie ocen
klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego (semestru) 1 warunki poprawiania
koncoworocznych ocen niedostatecznych klasyfikacyjnych ocen
niedostatecznych.
4. Ocenianie petni funkcjg :
l)diagnostyczna,
2)klasyfikacyjna.
5. Przedmiotem oceny sa:
I)wiadomosci,



2)umiejgtnosci,

3)aktywnos¢,

4)sposob prezentacji wiadomosci i umiejetnosci.
6. Oceny dziela si¢ na :

I)biezace ( czastkowe)

2)klasyfikacyjne srodroczne

3)klasyfikacyjne koncoworoczne.

Oceny ustala si¢ w stopniach wedtug nastgpujace;j skali:

Ocena slowna Ocena cyfrowa
celujacy 6
bardzo dobry 5
dobry 4
dostateczny 3
dopuszczajacy 2
niedostateczny 1

7. Oceng zachowania $rodroczna i koncowa ustala si¢ wedtug nastgpujace;j
skali:

1) wzorowe,

2) dobre,

3) poprawne,

4) nieodpowiednie

8. Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczeg6dlne
zaj¢cia edukacyjne, a oceny z zachowania — wychowaweca klasy.

9. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje
uczniow oraz rodzicow (prawnych opiekundow) o zasadach oceniania
zachowania:

l)uczniowie informowani sa na pierwszych godzinach do dyspozyc;ji
wychowawcy, co zostaje odnotowane w dzienniku lekcyjnym,

2)rodzice (prawni opiekunowie) informowani sa na pierwszym zebraniu
(najpo6zniej do 30.1X), co zostaje odnotowane w dzienniku lekcyjnym.

10.0ceny sa jawne zaréwno dla ucznia, jak 1 jego rodzicéw (prawnych

opiekunow).

11.Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundow) nauczyciel

ustalajacy oceng powinien ja uzasadnic.

12.Sprawdzone i1 ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacj¢

dotyczaca oceniania ucznia- uczen, jego rodzice (prawni opiekunowie)

otrzymuja do wgladu na okre§lonych zasadach :

a) kazdy nauczyciel ma obowiazek na lekcji da¢ do wgladu jego ocenione
pisemne prace kontrolne,

b) nauczyciel przedmiotu ma obowiazek wpisania oceny z prac pisemnych




do zeszytu wychowawczego, z ktora uczen zapoznaje rodzicéw. Dowodem tego
jest podpis rodzica (opiekuna),

¢) na prosbe rodzicoOw prace pisemne nauczyciel daje do wgladu w pracowni
przedmiotowej w obecnos$ci ucznia. Nauczyciel uzasadnia rodzicom postawiona
oceng. Uzasadnienie oceny musi by¢ zgodne z ogdlnie przyjetymi kryteriami i
normami wymagan.

ZASADY OPRACOWANIA WYMAGAN EDUKACYJNYCH
I KRYTERIA OCENIANIA

§2

1.Wymagania edukacyjne sa to zmierzone osiagnigcia i kompetencje uczniow
na poszczeg6lnych etapach ksztatcenia w zakresie wiadomosci, umiejgtnosci 1
postaw uczniow. Okreslaja, co uczen powinien wiedzie¢, rozumie¢ i umie¢ po
zakonczeniu procesu nauczania.
1)Wymagania edukacyjne opracowuja nauczyciele na bazie obowigzujacych
podstaw programowych 1 realizowanych programdw nauczania oraz
obowiazujacych standardow.
2)Z wymaganiami edukacyjnymi zapoznaje:
1/uczniéw -nauczyciel na pierwszej lekcji danego roku szkolnego, poprzez
odnotowanie w zeszycie przedmiotowym oraz dzienniku lekcyjnym,
2/ rodzicéw —wychowawca na pierwszym spotkaniu , nie pdzniej niz do
konca wrzes$nia, co zostaje odnotowane w dzienniku lekcyjnym.
3.W szkole przyjmuje si¢ nast¢pujace ogolne kryteria ocen:
1) ocena celujaca
uczen: posiada wiedzg¢ i umiejgtnos$ci znacznie wykraczajace poza podstawy
programowe nauczania przedmiotu w danej klasie, samodzielnie i tworczo
rozwija wlasne uzdolnienia, biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w
rozwiazywaniu problemow teoretycznych lub praktycznych z programu
nauczania danej klasy, proponuje rozwiazania nietypowe, rozwigzuje takze
zadania wykraczajace poza program nauczania tej klasy, osiaga sukcesy w
konkursach 1 olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych 1 innych,
kwalifikujac si¢ do finatow na szczeblu wojewodzkim (regionalnym) albo
krajowym lub posiada inne porownywalne osiagnigcia;
2)ocena bardzo dobra
uczen: opanowal petlny zakres wiedzy i1 umiejgtnosci okreslony podstawami
programowymi nauczania przedmiotu w danej klasie, sprawnie postuguje si¢
zdobytymi wiadomosciami, rozwiazuje samodzielnie problemy teoretyczne i
praktyczne ujgte programem nauczania, potrafi zastosowaé posiadang wiedz¢ do
rozwiazywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach;
3)ocena dobra
uczen: nie opanowat w pelni wiadomosci okreslonych podstawami



programowymi w danej klasie, ale opanowat je na poziomie przekraczajacym
wymagania zawarte w minimum programowym, poprawnie stosuje wiadomosci,
rozwiazuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub praktyczne
przy nieznacznej pomocy nauczyciela;

4)ocena dostateczna
uczen: opanowal wiadomosci 1 umiejetnosci okreslone podstawami
programowymi w danej klasie na poziomie nie przekraczajacym wymagan
zawartych w minimum programowym, rozwiazuje (wykonuje) typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne o $Srednim stopniu trudnosci przy pomocy
nauczyciela;

5)ocena dopuszczajaca
uczen: ma braki w opanowaniu podstaw programowych, ale braki te nie
przekraczaja mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego
przedmiotu w ciagu dalszej nauki, rozwiazuje (wykonuje) zadania teoretyczne i
praktyczne typowe o niewielkim stopniu trudnosci pod kierunkiem nauczyciela;

6)ocena niedostateczna
uczen: nie opanowat wiadomosci 1 umiejetnosci okreslonych podstawami
programowymi przedmiotu nauczania w danej klasie, a braki w wiadomosciach
1 umiejetnosciach uniemozliwiaja dalsze zdobywania wiedzy z tego przedmiotu,
nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac) zadan o niewielkim (elementarnym)
stopniu trudnosci.

4. Na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
publicznej poradni specjalistycznej, nauczyciel przedmiotu jest obowigzany
dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i
odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sig,
uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom, z zastrzezeniem ust. 4a i 4b, i
informuje ucznia 1 jego rodzicow (prawnych opiekunéw) o zakresie wymagan,
co potwierdzaja rodzice wtasnym podpisem.

4)Dostosowanie wymagan edukacyjnych, o ktéorych mowa w ust. 4, do
indywidualnych potrzeb ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne trudnosci w
uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom, nastepuje takze na
podstawie opinii niepublicznej poradni psychologiczno —pedagogicznej, w tym
niepublicznej poradni specjalistycznej, o ktdérej mowa w art. 71b ust. 3b ustawy
z dnia 7 wrzes$nia 1991r. o systemie o$wiaty z zastrzezeniem ust. 4b.

5)W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania, dostosowanie wymagan
edukacyjnych do indywidualnych potrzeb ucznia moze nastapi¢ na podstawie
tego orzeczenia.

5. Przy ustaleniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki i plastyki
nalezy bra¢ pod uwage¢ wysitek wktadany przez ucznia w wywiazywanie si¢ z
obowiazkdéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec.



6. W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas
okreslony z zaje¢ wychowania fizycznego.
7. W wypadku zwolnienia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego uczen lub
jego rodzice (opiekunowie) dostarczaja dyrektorowi szkoty do 14 dni
odpowiednie dokumenty, na podstawie ktorych dyrektor podejmuje
pisemna decyzj¢, informujac o niej ucznia, rodzicOw 1 nauczyciela
wychowania fizycznego w terminie 7 dni.
8. Uczen jest zwolniony z zaje¢ w przypadku wydania pozytywnej decyzji w
tej sprawie.
W przypadku zwolnienia ucznia z co najmniej 50% zaje¢ edukacyjnych w
okresie w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ : ,,zwolniony”.

9. Po rozpoznaniu przez nauczyciela przedmiotu nienadazaniu ucznia w
opanowaniu biezacych treéci, nauczyciel informuje o tym fakcie :

1) wychowawcg klasy,

2) rodzicéw (opiekunow).
Po przeprowadzeniu rozmowy wychowawcy z uczniem 1 jego rodzicami
wychowawca podejmuje decyzj¢ o skierowaniu ucznia do Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej.

10.Uczen, ktory spetnia okreslone wymagania edukacyjne, uzyskuje

odpowiednia oceng.

SPOSOBY SPRAWDZANIA OSIAGNIEC I POSTEPOW UCZNIA

§3

1. Formy i metody sprawdzania osiagni¢¢ i postepow ucznia:
1) odpowiedz ustna

2) dyskusja

3) zadanie domowe

4) referat

5) praca w grupach

6) praca samodzielna

7) prezentacje indywidualne 1 grupowe
8) opracowanie 1 wykorzystanie pomocy
9) aktywnos$¢ na zajgciach

10) prace pisemne

11) testowanie sprawnosci fizycznej

12) ¢wiczenia praktyczne

13)¢wiczenia laboratoryjne

14) pokaz

15) wytwory pracy wlasnej



16) obserwacje ucznia

17) rozmowa

18) test

19) kartkéwka

20) sprawdzian

21) praca klasowa.

2. Zasady sprawdzania osiagniec i postepow ucznia.

Sprawdzanie osiagnie¢ 1 postgpoOw ucznidéw cechuje:

1) obiektywizm

2) indywidualizacja

3) systematycznos¢

4) konsekwencja

5) jawnos¢.

1/. Punktem wyj$cia do analizy postgpdw ucznia moze by¢ test
diagnostyczny (przeprowadzony na poczatku roku szkolnego w klasie czwartej).

2/. Kazdy dzial programowy konczy si¢ pomiarem sprawdzajacym (test,
praca klasowa, sprawdzian), ktory przeprowadzony jest zgodnie z
harmonogramem prac kontrolnych przedstawionym na poczatku roku
szkolnego.

3/. Kartkowki obejmujace materiat z trzech ostatnich lekcji nie musza by¢
wczesniej zapowiedziane.

4/. Formg 1 zakres obowiazujacego na sprawdzianie materiatu ustala
nauczyciel przedmiotu z uczniami.

5/. Sprawdziany pisemne i1 kartkowki oddaje nauczyciel do dwoch tygodni
po ich napisaniu ( z wyzej wymienionego okresu wytacza si¢ okres ferii). W
przypadku dluzszej choroby nauczyciela okres oddania prac moze si¢
przedtuzy¢.

6/. Na jednej lekcji uczen nie moze otrzymac¢ dwoéch ocen z zakresu tego
samego materiatu, z wyjatkiem ocen za zadanie domowe.

7/.  Zakres materiatu oraz wymagania edukacyjne przy odpowiedziach
ustnych ustala nauczyciel przedmiotu.

8/. Nauczyciele przedmiotow przechowuja prace pisemne uczniow przez
okres jednego semestru.

9/. W klasach czwartych na poczatku roku szkolnego stosujemy miesi¢czny
,,okres adaptacyjny” ( nie stawiamy ocen niedostatecznych).

10/. Najpdzniej na dwa tygodnie przed klasyfikacja srédroczna,
koncoworoczna nalezy zakonczy¢ przeprowadzenie kontrolnych prac
pisemnych.

11/. Po klasyfikacji srodrocznej (semestralnej) nie przeprowadza si¢
pisemnych prac kontrolnych na drugi okres, jednak ocenia si¢ aktywno$¢ ucznia
na lekcjach, zgodnie z przedmiotowym systemem nauczania.

3. Czgstotliwos¢ sprawdzania:



1/. W ciagu dnia moze odby¢ si¢ tylko jeden sprawdzian, a w ciagu
tygodnia nie wigcej niz trzy.

2/. W dniu, w ktorym odbywa si¢ praca pisemna (sprawdzian, test)
odnotowana wczesniej przez nauczyciela w dzienniku wyklucza si¢ mozliwos¢
przeprowadzania kartkowek.

3/. W jednym dniu mozna maksymalnie przeprowadzi¢ dwie kartkowki.

4/. Na kazdej lekcji sprawdzane jest przygotowanie uczniow.

5/. Nauczyciel zobowiazany jest do sprawdzania zadanych prac domowych
(1losciowo lub jakosciowo).

6/. W przypadku nieobecnos$ci nauczyciela w dniu sprawdzianu, pracy
klasowej itp. termin nalezy ponownie ustali¢ z klasa.

7/. Nauczyciel przedmiotu w ciagu jednego okresu winien wystawic
kazdemu uczniowi : taka ilo$¢ ocen z danego przedmiotu w danym semestrze,
ktora jest przynajmniej rowna podwojnej liczbie godzin w tygodniu, nie mniej
jednak niz trzy.

4.Zasady i formy poprawiania osiagni¢¢ przez uczniow.

1/. Uczen nieobecny na pracy pisemnej ( sprawdzian, kartkowka, test) z
przyczyn usprawiedliwionych, pisze ja w terminie ustalonym z nauczycielem.

2/. Uczen moze poprawi¢ niekorzystny wynik pracy pisemnej w ciggu
dwoch tygodni po uprzednim uzgodnieniu z nauczycielem.

3/. Braki zadania domowego zgloszone przez ucznia odnotowuje si¢
zapisem - ,,Z”. Trzy braki zadania domowego réwnaja si¢ ocenie
niedostatecznej. Brak zgloszenia zadania domowego przez ucznia jest
réwnoznaczny ocenie niedostateczne;.

4/. Nauczyciel uczacy danego przedmiotu jest zobowiazany do wpisania
legendy w dzienniku, dotyczacej ocen czastkowych.

5/. Uczniowie majacy ktopoty ze zrozumieniem pewnych partii materiatu
moga korzystac:

a) z indywidualnych konsultacji,

b) z zorganizowanych zaje¢ wyrOwnawczych

¢) ze zorganizowane] pomocy kolezenskie;.

6/. Dopuszcza si¢ jeden raz w semestrze nie przygotowanie ucznia do zajg¢.
Fakt ten uczen zgtasza nauczycielowi przed lekcja. Nauczyciel wpisuje do
dziennika - ,,N”.

7/. Od dnia poinformowania ucznia o proponowanej ocenie okresowej lub
rocznej uczen moze w uzasadnionych przypadkach poprawi¢ oceng w formie
ustalonej z nauczycielem przedmiotu zgodnie z przedmiotowym systemem
nauczania, jednak nie pozniej niz trzy dni przed ustalonym terminem
konferencji klasyfikacyjne;.

5.Sposoby dokumentowania osiagnigc€ i postepow

1/. Szkota prowadzi dla kazdego oddziatu dziennik lekcyjny, arkusze ocen,
w ktorych dokumentuje si¢ osiagnigcia 1 postgpy ucznidéw w danym roku
szkolnym. Informacje na temat zachowania uczniow, nagrody, wyroznienia,



kary, nagany nauczyciele wpisuja w miejscu przeznaczonym na uwagi w
dzienniku.

2/. Dopuszcza si¢ w ocenach czastkowych stosowanie znakow + 1 -
wylaczajac oceng niedostateczna 1 celujaca. Znak minus stawia si¢ obok oceny,
jezeli wypowiedz lub praca pisemna minimalnie odbiega od wymagan na oceng
wyzsza, a znak + stawia si¢ obok oceny, jezeli wypowiedz lub praca pisemna
minimalnie wykracza poza wymagania na dana oceng.

3/. Oceny czastkowe w dzienniku wpisuje si¢ na biezaco za pomoca znakow
cyfrowych, zgodnie z przyje¢ta skala.

4/. Oceny prac klasowych wpisywane sa kolorem czerwonym (legenda).

5/. Dopuszcza sig skrotowy stowny zapis oceny $rdédrocznej. Ocena
koncoworoczna wpisywana jest w pelnym brzmieniu.

6/. Wychowawca klasy wpisuje oceny koncoworoczne do arkusza ocen.
Whpisu dokonuje po zatwierdzeniu przez rade pedagogiczna na konferencji
klasyfikacyjne;j.

7/. Na $wiadectwie szkolnym w czgsci dotyczacej szczegdlnych osiagnigé
ucznia odnotowuje si¢ udzial ucznia w konkursach przedmiotowych.

8/. Na tydzien przed ustalonym terminem konferencji srodrocznej lub
koncoworocznej poszczegdlni nauczyciele przedmiotow wpisuja oceny do
dziennika.

9/. Nauczyciel na kazdej lekcji jest zobowiazany do sprawdzania 1
rejestrowania obecnos$ci ucznia w dzienniku lekcyjnym.

10/. Wychowawca klasy (opiekun) zobowiazany jest do podsumowania
tygodniowej, miesigcznej, okresowej 1 rocznej frekwencji w dzienniku
lekcyjnym.

11/. W przypadku okresowych (koncoworocznych) ocen niedostatecznych z
zaje¢ edukacyjnych nauczyciel przedmiotu podaje do protokotu pisemne
uzasadnienie oceny

12/. Wychowawca klasy pisemnie uzasadnia nieodpowiednia oceng z
zachowania.

KLASYFIKOWANIE

§4

1.Klasytfikowanie §rédroczne (semestralne) polega na okresowym
podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania.
2.Rok szkolny dzielimy na dwa okresy (semestry) :
I)- od 1 wrze$nia do konca zaje¢ przed feriami zimowymi
IT)- od 1 dnia po feriach zimowych do konca zaje¢ dydaktycznych.
3.Klasyfikacja srdédroczna 1 koncoworoczna odbywac sig bedzie w ostatnim



tygodniu przed zakonczeniem I okresu (I semestru) lub konca roku szkolnego (I1
semestru), w dniu okreslonym w zarzadzeniu dyrektora szkoty.

4.0Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegolne
zaj¢cia edukacyjne, oceny zachowania — wychowawca klasy. Nauczyciele i
wychowawcy przedstawiaja oceny na klasyfikacyjnym posiedzeniu rady
pedagogicznej, ktora zatwierdza wyniki klasyfikacji uczniow.

5.0ceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Ocena
klasyfikacyjna koncoworoczna (semestralna) z dodatkowych zajeé
edukacyjnych nie ma wplywu na promocje do klasy programowo wyzszej (na
semestr programowo wyzszy) ani na ukonczenie szkoty.

6.0ceny czastkowe 1 klasyfikacyjne $rodroczna i koncoworoczne ustala si¢ w
stopniach wedlug skali okreslonej w wewnatrzszkolnym systemie oceniania.

7.0ceny klasyfikacyjne $rodroczne i koncoworoczne nie moga by¢ ustalone
jako $rednia arytmetyczna ocen czastkowych.

8.Ustalona przez nauczyciela ocena niedostateczna klasyfikacyjna
koncoworoczna moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego,
zgodnie z przyjetymi zasadami. Uczen powinien zlozy¢ pisemna deklaracjg o
woli przystapienia do egzaminu poprawkowego do konca zaje¢ dydaktycznych
danego roku szkolnego.

9.Uczen jest klasyfikowany, jezeli zostat oceniony ze wszystkich
przedmiotoéw 1 zaje¢ obowiazkowych, z wyjatkiem tych, z ktérych zostat
zwolniony.

10.Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajec
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z
powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe
czasu przeznaczonego na te zaj¢cia w szkolnym planie nauczania w danym
okresie.

11.Uczen nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotow po
pierwszym okresie pozostaje uczniem tej samej klasy 1 stara si¢ odrobic¢
zalegltosci programowe w drugim okresie w formie ustalonej z nauczycielem.
Jego promocja do klasy wyzszej jest uzalezniona od ocen koncowych.

12.Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze
zdawac¢ egzamin klasyfikacyjny.

13.Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci
nieusprawiedliwionej lub na prosbe jego rodzicow (prawnych opiekunow) rada
pedagogiczna na podstawie relacji wychowawcy klasy (opiekuna), na temat jego
sytuacji zyciowe] moze wyrazi¢ zgodg na egzamin klasyfikacyjny.

14.Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen :

1) realizujacy indywidualny tok lub program nauki,

2) spetniajacy obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota,

3) ubiegajacy si¢ o przyjecie do klasy wyzszej niz wynika to ze
swiadectwa szkolnego.



15.Dyrektor szkoty w porozumieniu z uczniem, jego rodzicami i
nauczycielem wyznacza termin egzaminu klasyfikacyjnego z materiatu
realizowanego zgodnie z programem w danym okresie, jednak nie p6zniej niz na
trzy dni przed dniem konferencji klasyfikacyjnej. Jezeli z przyczyn losowych
uczen nie przystapil do egzaminu w wyznaczonym terminie, to moze do niego
przystapi¢ w dodatkowym terminie, okreslonym przez dyrektora, jednak nie
pozniej niz do konca zaje¢ dydaktycznych w danym okresie.

16.Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana decyzja
dyrektora szkoty. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor

2) nauczyciel przedmiotu — egzaminator

3) nauczyciel tego samego przedmiotu lub pokrewnego.

17.Uczen ma prawo okresli¢ w podaniu poziom wymagan edukacyjnych
obejmujacych pytania egzaminacyjne.

18.Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z czg$ci pisemnej 1 ustnej, a z
informatyki, muzyki, plastyki, techniki w formie praktyczne;j.

19.Pytania egzaminacyjne ukltada nauczyciel — egzaminator, a zatwierdza
dyrektor szkoty.

20.Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokoét
zawierajacy :

1) sktad komis;i

2) termin egzaminu

3) pytania egzaminacyjne

4) wynik czg$ci pisemnej i ustnej oraz oceny.

21.Do protokotu zatacza sig pisemne odpowiedzi ucznia, przechowywane w
arkuszach ocen.

EGZAMIN POPRAWKOWY

§5

1. Uczen z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej w szkole, ktoéry w
wyniku koncoworocznej (semestralnej) klasyfikacji uzyskat oceng
niedostateczna z jednych zaje¢ edukacyjnych moze zdawac¢ egzamin
poprawkowy.

2. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z dwoch czesci — pisemnej i ustnej, z
wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki, elementéw informatyki (techniki) oraz
wychowania fizycznego, z ktérych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim
charakter praktyczny.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim
tygodniu ferii letnich. O terminie informuje dyrektor ustnie ucznia, a w formie
pisemnej zawiadamia rodzicow.



4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora
szkoty.
W sktad komisji wchodza :
1) dyrektor szkoty lub jego zastepca jako przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako
egzaminujacy,
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne
jako cztonek komisji.
5. Pytania egzaminacyjne proponuje egzaminator, a zatwierdza dyrektor
szkoly.
6.Uczen ma prawo okresli¢ w podaniu poziom wymagan edukacyjnych
obejmujacych pytania egzaminacyjne.
7.Egzamin klasyfikacyjne sktada si¢ z czgsci pisemne;j i ustne;j.
8.Pytania egzaminacyjne ukltada nauczyciel — egzaminator, a zatwierdza
dyrektor szkoty.
9.Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot
zawierajacy :
1) sktad komisji,
2) termin egzaminu,
3) pytania egzaminacyjne,
4) wynik czg$ci pisemnej 1 ustnej oraz oceny.
Do protokotu zatacza si¢ pisemne odpowiedzi ucznia.
10.Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego
w dodatkowym terminie, okreslonym przez dyrektora szkoty.
11. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promoc;ji i
powtarza klasg.

PROMOWANIE

§6

1. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze
wszystkich zaje¢¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania
uzyskat oceny klasyfikacyjne koncoworoczne wyzsze od stopnia
niedostatecznego.

2. Uczen konczy szkole, jezeli na zakonczenie klasy programowo
najwyzszej uzyskal oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej 1
przystapit do sprawdzianu po szkole podstawowej. Wyniku sprawdzianu nie
odnotowuje si¢ na §wiadectwie ukonczenia szkoty. Wynik ten nie wplywa na
ukonczenie szkoty.

3. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia rada pedagogiczna moze
jeden raz w ciagu danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo



wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych zajec
edukacyjnych, pod warunkiem ze te zaj¢cia edukacyjne sa, zgodnie z planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

4. Po ukonczeniu szkoty uczen otrzymuje swiadectwo ukonczenia szkoty.

5. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji koncoworocznej uzyskat z
obowiazujacych zaje¢ edukacyjnych §rednig ocen co najmniej 4,75 oraz
wzorowa lub dobra oceng z zachowania otrzymuje §wiadectwo szkolne
promocyjne lub §wiadectwo ukonczenia szkoty z wyrdznieniem.

6. Do $redniej ocen wlicza si¢ oceny z wszystkich obowigzkowych zajec
edukacyjnych z religia wtacznie.

7. Nagrody ksiazkowe otrzymuja uczniowie, ktoérzy otrzymali $rednig co
najmniej 4,75, wyrdzniaja si¢ wzorowa postawa, w pracach spolecznych,
sporcie itp.

ZASADY PRZEPROWANDZANIA SPRAWDZIANU
PO KLASIE SZOSTEJ

§7

1. W klasie szostej szkoty podstawowej okreggowa komisja egzaminacyjna
przeprowadza sprawdzian poziomu opanowania umiejetnosci, ktore okreslone sa
w standardach wymagan, ustalonych odrgbnymi przepisami

1) sprawdzian ma charakter powszechny i obowiazkowy

2)sprawdzian przeprowadzany jest w kwietniu w terminie ustalonym przez

dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjne;j

3)sprawdzian trwa 60 minut, z zastrzezeniem podpunktu d

4)sprawdzian moze by¢ przedtuzony o 30 minut dla uczniéw z dysfunkcjami,
ktére dostosowane sa do warunkow i formy ich dysfunkcji okreslonych na
podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej
publicznej poradni specjalistycznej. Opinia powinna by¢ wydana przez poradni¢
nie pézniej niz do konca wrzes$nia roku szkolnego, w ktorym odbywa sie
sprawdzian

S)uczen, ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit do
sprawdzianu w ustalonym terminie albo przerwat sprawdzian, przystepuje do
niego w dodatkowym terminie ustalonym przez dyrektora Komisji Centralne;,
nie pozniej niz do dnia 20 sierpnia danego roku, w miejscu wskazanym przez
dyrektora komisji okregowe]

6)uczen, ktory nie przystapit do sprawdzianu w terminie do 20 sierpnia
danego roku, powtarza ostatnig klas¢ szkoly podstawowej oraz przystepuje do
sprawdzianu w nastgpnym roku

7) w szczegOlnych przypadkach losowych badz zdrowotnych,
uniemozliwiajacych przystapienie do sprawdzianu w terminie do
20 sierpnia danego roku, dyrektor komisji okrggowej na



udokumentowany wniosek dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia
z obowiazku przystapienia do sprawdzianu. Na §wiadectwie
ukonczenia szkoty zamiast wyniku sprawdzianu wpisuje si¢
,»ZWolniony”,

8) uczen z uposledzeniem umystowym w stopniu lekkim ze sprzgzona
niepelnosprawnoscia, posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, ktéry nie rokuje kontynuowania nauki w szkole ponadgimnazjalnej,
moze by¢ zwolniony przez dyrektora komisji okrggowej z obowiazku
przystapienia do sprawdzianu, na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw),
zaopiniowany przez dyrektora szkoty.

2.Nie pozniej niz do dnia 30 sierpnia poprzedzajacego rok szkolny, w
ktorym przeprowadzany jest sprawdzian, komisje okreggowe opracowuja
informator zawierajacy opis sprawdzianu oraz kryteria oceniania i formy
przeprowadzania sprawdzianu, a takze przyktady zadan.

Na kazdym zestawie do przeprowadzania odpowiedniego sprawdzianu
zawierajacym zestaw zadan i kart odpowiedzi, jest zamieszczony kod ucznia,
nadany przez komisj¢ okrggowa. Uczniowie nie podpisuja zestawOw.

3.W celu zorganizowania sprawdzianu w danej szkole dyrektor komisji
okrggowej powotuje przewodniczacego szkolnego zespotu egzaminacyjnego,
upowazniajac go do powotania pozostatych cztonkdéw tego zespotu.
Przewodniczacym szkolnego zespotu egzaminacyjnego moze by¢ dyrektor
szkoty lub wskazany przez niego nauczyciel zatrudniony w danej szkole.

1) przewodniczacy szkolnego zespotlu egzaminacyjnego powotuje
pozostatlych cztonkéw szkolnego zespotu egzaminacyjnego sposrod
nauczycieli zatrudnionych w danej szkole

2) do zadan przewodniczacego szkolnego zespotu egzaminacyjnego
nalezy w szczegolnosci :

1/ nadzorowanie przygotowania sal, w ktorych ma by¢ przeprowadzony
sprawdzian, zgodnie z przepisami bhp

2/ustalenie sposrod cztonkoéw szkolnego zespolu egzaminacyjnego sktadu
zespolow nadzorujacych przebieg sprawdzianu w poszczegdlnych salach, w tym
wyznaczenie przewodniczacych tych zespotow — w przypadku gdy sprawdzian
ma by¢ przeprowadzony w kilku salach

3/sprawdzenie nienaruszenia przesytek zawierajacych zestawy zadan i karty
odpowiedzi oraz ich zabezpieczenie; w przypadku stwierdzenia, ze przesyltki
zostaty naruszone, przewodniczacy zawiesza sprawdzian i1 powiadamia o tym
komisj¢ okregowa

4/sprawdzenie ilosci dostarczonych do szkoly zestawow zadan i kart
odpowiedzi oraz zamieszczenie odpowiedniej informacji w protokole

5/poinformowanie uczniéw o warunkach przebiegu sprawdzianu — przed
rozpoczgciem sprawdzianu

6/nadzorowanie prawidtowego przebiegu sprawdzianu



7/przedtuzenie czasu trwania sprawdzianu dla uczniéw z dysfunkcjami o 30
minut

8/sporzadzenie wykazu ucznidow, ktorzy nie przystapili do sprawdzianu albo
przerwali sprawdzian oraz niezwlocznie po zakonczeniu sprawdzianu
przekazanie tego wykazu dyrektorowi komisji okrggowe;j

9/zabezpieczenie, po zakonczeniu sprawdzianu zestawow zadan 1 kart
odpowiedzi uczniow 1 niezwloczne dostarczenie do miejsca wskazanego przez
dyrektora komisji okrggowe]

10/nadzorowanie prawidtowego zabezpieczenia pozostatej dokumentacji
dotyczacej przygotowania i przebiegu sprawdzianu.

4.w kazdej sali, w ktorej jest przeprowadzony sprawdzian, przebywa co
najmniej trzech cztonkdéw zespotu nadzorujacego

1)w sali w ktorej jest przeprowadzany sprawdzian, oprocz zdajacych i
zespotu nadzorujacego, moga przebywac delegowani przedstawiciele organow
sprawujacych nadzor pedagogiczny oraz delegowani przedstawiciele Komisji
Centralnej oraz przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego

2)w czasie trwania sprawdzianu kazdy uczen pracuje przy osobnym stoliku.
Stoliki ustawione sa w jednym kierunku, w odleglosci zapewniajace;j
samodzielnos$¢ pracy uczniow

3)w czasie trwania sprawdzianu cztonkowie zespotu nadzorujacego nie moga
objasnia¢ ani komentowac zadan, a takze udziela¢ wskazéwek dotyczacych ich
rozwiazywania

4)w czasie trwania sprawdzianu uczniowie nie powinni opuszczaé sali. W
szczegblnie uzasadnionych przypadkach przewodniczacy zespotu nadzorujacego
moze zezwoli¢ uczniowi na opuszczenie sali, po zapewnieniu warunkow
wykluczajacych mozliwo$¢ kontaktowania si¢ ucznia z innymi osobami, z
wyjatkiem oséb udzielajacych pomocy medyczne;j

5)w sali, w ktorej jest przeprowadzany sprawdzian nie mozna korzysta¢ z
zadnych srodkoéw lacznosci

6)w przypadku stwierdzenia niesamodzielnego rozwiazywania zestawu
zadan przez ucznia, przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego
uniewaznia pracg tego ucznia i przerywa jego sprawdzian. Informacje o
uniewaznieniu pracy ucznia zamieszcza si¢ w protokole. Uczen, ktéry przerwat
sprawdzian przystepuje do niego w dodatkowym terminie ustalonym przez
dyrektora Komisji Centralnej nie p6zniej niz do 20 sierpnia danego roku. Uczen
ktory nie przystapit w terminie do 20 sierpnia danego roku powtarza ostatnia
klasg¢ szkoty podstawowej oraz przystepuje do sprawdzianu w nastepnym roku.

5.Uczen moze uzyska¢ na sprawdzianie maksymalnie 40 punktow

1)wyniki sprawdzianu ustala zespot egzaminatorow wpisanych do ewidencji
egzaminatoréw powotany przez dyrektora komisji okrggowej. W sklad zespotu
egzaminatoréw wchodza co najmniej trzy osoby, sposrod ktérych dyrektor
komisji okrggowej wyznacza przewodniczacego zespotu



2)zespot egzaminatorow ustala wynik wigkszoscia gtosow. W przypadku
rownej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego zespotu

3)wynik sprawdzianu ustalony przez zespdt egzaminatoréw jest ostateczny

4)wyniki sprawdzianu oraz zaswiadczenia o szczegotowych wynikach
sprawdzianu dla kazdego ucznia komisja okrggowa przekazuje do szkoly nie
pozniej niz na 7 dni przed zakonczeniem zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych.
W przypadku uczniow ktoérzy pisali sprawdzian do 20 sierpnia — komisja
przekazuje wynik do dnia 31 sierpnia danego roku

5)zaswiadczenie dyrektor szkoty przekazuje uczniowi lub jego rodzicom
(prawnym opiekunom).

6.Na prosbg ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunow), sprawdzona i
oceniona praca ucznia jest udostgpniona uczniowi lub jego rodzicom (prawnym
opiekunom).

7.Przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego sporzadza protokot
przebiegu sprawdzianu

1)przewodniczacy zespotu egzaminatoréw powolany przez dyrektora komisji
okrggowej sporzadza protokot przebiegu prac tego zespotu

2)protokoty podpisuja cztonkowie odpowiednich zespotow

3)protokoty przekazuje si¢ niezwlocznie wtasciwej komisji okrggowe;j

4)protokoly przebiegu sprawdzianu oraz pozostata dokumentacje
sprawdzianu przechowuje si¢ wedtug zasad okreslonych odrgbnymi przepisami.

8.Sprawdzian w klasie szdstej szkoly podstawowej (z wylaczeniem szkot lub

oddzialéw w jezyku mniejszosci narodowej) przeprowadza si¢ poczawszy od
2002 r.

SPOSOBY I ZASADY INFORMOWANIA UCZNIOW,
RODZICOW O POSTEPACH I OSIAGNIECIACH

§8

1. Oceny sa jawne zarowno dla ucznia jak 1 jego rodzicow.

2. Uczen informowany jest o ocenie czastkowej na biezaco, w momencie jej
wystawienia, a o ocenach §rédrocznych 1 koncowo rocznych na tydzien przed
planowanym terminem konferencji klasyfikacyjne;.

3. Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace kontrolne sg przechowywane przez
nauczyciela do konca semestru; uczen i jego rodzice moga otrzymac je do
wgladu na zasadach okreslonych przez nauczyciela.

4. Na prosbe¢ ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) nauczyciel
ustalajacy oceng powinien ja uzasadnic.

5. Rodzice (prawni opiekunowie) informowani sa o postgpach uczniéw na
wywiadoéwkach, dniach otwartych, indywidualnych spotkaniach i zebraniach
rodzicow.



6. Na miesiac przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej
poszczegdlni nauczyciele sa zobowiazani do ustnego poinformowania uczniow
o grozacych ocenach niedostatecznych, a wychowawca o nieodpowiednie;j
ocenie z zachowania. Wychowawca klasy zobowiazany jest w tym samym
terminie pisemnie poinformowac rodzicOw o negatywnych ocenach
z zaj¢¢ edukacyjnych 1 zachowaniach 1 odnotowuje to w dzienniku.

7. Na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej
nauczyciele poszczegolnych przedmiotéw 1 wychowawcy klas sa zobowiazani
do ustnego poinformowania ucznia o przewidywanych dla niego stopniach
okresowych (semestralnych), za$ na trzy dni przed planowanym terminem
konferencji klasyfikacyjnej nauczyciele wpisuje oceng §rédroczna i
koncoworoczna do dziennika lekcyjnego.

8. Nauczyciel wpisuje oceng do zeszytu wychowawczego.

9. Rodzice (prawni opiekunowie) maja mozliwos¢ indywidualnego
kontaktowania si¢ z nauczycielami poszczeg6lnych przedmiotow i wychowawca
klasy zgodnie z ustalonym na poczatku roku szkolnego harmonogramem
indywidualnych spotkan z rodzicami, w pozostatych przypadkach tylko wtedy,
gdy nie zaktoca to toku zaje¢ edukacyjnych.

10. Po zakonczeniu pierwszego okresu nauki, w lutym, najp6zniej na
poczatku marca dane z klasyfikacji §rédrocznej podawane sa do publicznej
wiadomosci ucznidow (na tablicy ogloszen) i rodzicow (na wywiadoéwce).

11. Rodzice ucznidow klas VI szczegolnie wyrdzniajacych si¢ w nauce 1
zachowaniu otrzymuja list pochwalny lub gratulacyjny.

12. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw
oraz rodzicow o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego
przez siebie programu nauczania oraz o sposobach sprawdzania osiagnig¢
edukacyjnych uczniéw i kryteriach ocen :

l)uczniowie sa informowani na pierwszych lekcjach przez nauczyciela
przedmiotu

2)rodzice informowani sa przez wychowawce klasy na pierwszym zebraniu
( do 30 wrze$nia)

3)rodzice (prawni opiekunowie) moga uzyskac informacje bezposrednio u
nauczyciela przedmiotu

4)wymagania edukacyjne dla poszczegdlnych przedmiotow i klas wraz z
harmonogramem prac kontrolnych sa dostepne w bibliotece szkolne;.



SPOSOBY MOTYWOWANIA UCZNIOW DO
DALSZEJ PRACY I PLANOWANIU SWEGO
ROZWOJU

§9

1. Nauczyciel przedmiotu przy uzasadnieniu oceny stosuje wzmocnienie
pozytywne, wprowadza atmosfer¢ zdrowej rywalizacji.

2. Nauczyciel stosuje aktywne metody nauczania, propaguje idee
samoksztatcenia.

3. W planie nauczania dyrekcja uwzglednia sposoby eksponowania i
nagradzania osiagnie¢ uczniowskich.

4. Nauczyciel systematycznie kontroluje postgpy ucznia.

5. Na podstawie diagnozy dokonanej przez nauczycieli na zaje¢ciach
edukacyjnych i informacji dostarczonych przez pedagoga szkolnego dyrektor
szkoty organizuje zajecia wyrOwnawcze 1 kota zainteresowan. Oferte zajgc
wyrownawczych 1 kot zainteresowan opracowuja nauczyciele na poczatku roku
szkolnego.

6. Wychowawca klasy oraz samorzad klasowy zajmuja si¢ organizowaniem
grup pomocy kolezenskie;j.

7. Wychowawca oraz pedagog szkolny udzielaja informacji o formach
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, zachecaja do samooceny 1 budowania
wlasnego systemu wartoS$ci.

8. Na lekcjach wychowawczych realizowane sa tematy poswigcone zasadom
poprawnego zachowania, komunikacji spotecznej, samoksztalcenia i tworczego
myslenia.

SPOSOBY DOSKONALENIA ORGANIZACJI I METOD
PRACY DYDAKTYCZNO-WYCHOWAWCZEJ.

§10

1. Dyrekcja szkoly odpowiedzialna jest za przyptyw informacji.

2. Przewodniczacy komisji miedzyprzedmiotowych i liderzy zespotow
przedmiotowych organizuja posiedzenia komisji i zespotow w celu wymiany
doswiadczen, ustalenia priorytetéw pracy w danym roku szkolnym,
wypracowania nowych narzedzi pomiaru dydaktycznego, udoskonalenia
przedmiotowego systemu oceniania, analizy niepowodzen szkolnych, analizy
standardow osiagnig¢ i wymagan.

3. Nauczyciele stale doskonala warsztat pracy, opracowuja plan rozwoju.

4. Dyrektor szkoly organizuje wewnatrzszkolne doskonalenie nauczycieli.



ZASADY OCENIANIA ZACHOWANIA
§11

1. Ocena zachowania wyraza opini¢ szkoty o wypetnieniu przez ucznia
obowiazkdw szkolnych, jego kulturze osobistej, postawie wobec kolegow 1
innych osob, funkcjonowaniu w srodowisku szkolnym, respektowaniu zasad
wspolzycia spotecznego 1 ogdlnie przyjetych norm etycznych.

2. Oceng zachowania ucznia ustala wychowawca klasy na godzinie do
dyspozycji wychowawcy, nie pdzniej niz na tydzien przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogicznej uwzgledniajac:

1) samooceng ucznia,

2) opinie uczniéw wyrazajace wlasne zdanie o zachowaniu kolegow,

3) opinie nauczycieli i pracownikow szkoty,

4) uwagi odnotowane w dzienniku,

5) frekwencje,

6) mozliwosci poprawy zachowania.

3. Oceng zachowania §rdédroczna 1 koncoworoczna ustala si¢ wedlug
nastepujacej skali:

1) zachowanie wzorowe (wz)

2) zachowanie dobre (db)

3) zachowanie poprawne (popr)

4) zachowanie nieodpowiednie (ndp)

5) dopuszcza si¢ w trakcie semestru stosowanie ocen czastkowych w skali od

1do 6.

4. Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na :

1) oceng z zaj¢¢ edukacyjnych,

2) promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

5. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje
uczniow oraz rodzicow (prawnych opiekunow) o zasadach oceniania
zachowania.

6.W szkole stosuje si¢ nastepujace kryteria oceny zachowania:

1) ocena wzorowa:

1/reprezentowanie szkoly na zewnatrz

2/udziat w olimpiadach, konkursach, zawodach sportowych
3/systematyczne uczgszczanie do szkoty, brak godzin
nieusprawiedliwionych

4/wzorowy stosunek do nauki

5/chetne przyjmowanie powierzonych zadan

6/wykazywanie inicjatywy i pomystowosci w wzbogacaniu zycia klasy
7/punktualno$¢ i zdyscyplinowanie

8/udziat w zajeciach pozalekcyjnych

9/kulturalne 1 taktowne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nia



10/wtasciwy stosunek do mtodszych i starszych kolegéw, nauczycieli i
pracownikow szkoty
11/wzorowe wypelnianie obowiazkéw ucznia zawartych w statucie
12/pozytywne oddziatywanie na klas¢

2)ocena dobra:
1/praca na miar¢ swoich mozliwosci
2/przestrzeganie obowiazkdéw ucznia
3/systematyczne 1 punktualne przychodzenie do szkoty
4/kulturalne zwracanie si¢ do kolegow 1 nauczycieli
5/wykonywanie polecen dyrekcji i nauczycieli
6/dbatos¢ o schludny wyglad
7/brak niedostatecznych ocen semestralnych
8/brak godzin nieusprawiedliwionych

3)ocena poprawna:
1/praca ponizej swoich mozliwosci
2/sporadyczne tamanie postanowien zawartych w obowiazkach ucznia
3/nieusprawiedliwione nieobecnosci w szkole
4/nieuzasadnione spdznienia na zajecia
S/brak zainteresowania zyciem szkoty
6/niezamierzone uchybienia w zakresie bezpieczenstwa

4)ocena nieodpowiednia:
I/nagminne tamanie obowiazkoéw ucznia
2/ucieczki z lekcji
3/lekcewazacy stosunek do nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty
4/nieposzanowanie mienia szkoty
S/niewtasciwe zachowanie w szkole i poza nia
6/lekcewazacy stosunek do obowiazkow szkolnych
7/niewlasciwe traktowanie kolegow
8/celowe dziatanie zagrazajace zdrowiu 1 zyciu
9/palenie tytoniu
10/picie alkoholu
11/uzywanie narkotykow
12/fatszerstwo 1 podrabianie podpisow

7. Ocena z zachowania wystawiona przez wychowawcg jest ostateczna i nie
podlega odwotaniu.

EWALUCJA WSO

§12



1. Dyrekcja szkoty organizuje co trzy lata wewnatrzszkolne mierzenie
jakosci pracy szkoly w obszarze organizacji przebiegu ksztatcenia-znajomosci i
akceptacji WSO przez ucznidow, nauczycieli 1 rodzicéw.

2. W kazdym roku szkolnym szkolna komisja mierzenia jakoS$ci pracy szkotly
monitoruje wprowadzane zmiany i poprawki do WSO.

3. W ciagu catego roku szkolnego nauczyciele wpisuja uwagi i spostrzezenia
do zeszytu ewaluacji WSO.



ROZDZIAL 1V

ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE

§1
1. Organami szkoty sa:
1)dyrektor szkoty,
2)rada pedagogiczna,
3)rada rodzicow,
4)samorzad uczniowski.
§2
DYREKTOR SZKOLY

1. Dyrektor szkoty:

1)kieruje biezaca dziatalnoscia szkoly 1 reprezentuje ja na zewnatrz;

2)sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych
w szkole;

3)sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozrowotne;

4)realizuje uchwaty rady pedagogicznej i rady rodzicow w ramach ich
kompetencji stanowiacych;

5)dysponuje srodkami okre§lonymi w planie finansowym szkoty 1 ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze organizuje
administracyjna i gospodarcza obstuge szkoty

6)wspotdziata z szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli
w organizacji praktyki studenckie;.

2. Dyrektor decyduje w sprawach:

1)zatrudnienia i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

2)przyznawania nagrod dyrektora oraz wymierzania kar porzadkowych
pracownikom szkoty;

3)wystepowania z wnioskami, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, w
sprawach nagrod, odznaczen i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz
pozostalych pracownikéw szkoty;

4)ustalenie, na podstawie ramowego planu nauczania, szkolnego planu
nauczania dla danego etapu edukacyjnego.

§3
RADA PEDAGOGICZNA
1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty realizujacym
statutowe zadania dotyczace ksztatcenia 1 wychowania.



2. Rada pedagogiczna uchwala:

1)statut szkoty 1 plan szkoty;

2)wyniki klasyfikacji i promocji uczniow;

3)innowacje 1 eksperymenty;

4)plan organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

S)program wychowawczy szkoty po zasiggnigciu opinii rady rodzicow 1

samorzadu uczniowskiego,

6)program profilaktyki po zasiggnigciu opinii rady rodzicéw i samorzadu

uczniowskiego,

7T)regulamin rady pedagogiczne;.

3. Rada pedagogiczna opiniuje:

1)szkolny zestaw programoéw nauczania;

2)organizacjg¢ pracy szkoty na dany rok szkolny, w tym zwlaszcza
tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych 1 pozalekcyjnych;

3)projekt planu finansowego szkoty;
4)wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i1 innych
wyrdznien;

S)propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych
prac 1 zaj¢¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych
zaje¢¢ dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych,

6)przydzielenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych z godzin do dyspozycji
dyrektora,

T)prace dyrektora przy dokonywaniu oceny jego pracy,

8)indywidualny tok nauki,

9)akt zatozycielski zespotu przez rady pedagogiczne majace wejs¢ w skiad
tego zespotu,

10)kandydata na stanowisko dyrektora po nierozstrzygnigtym konkursie.

4. Rada pedagogiczna ponadto:

l)wystepuje z wnioskiem o odwotanie z funkcji dyrektora,

2)wytania przedstawiciela do zespotu oceniajacego rozpatrujacego wniosek

odwotlania od oceny pracy,

3)wylania przedstawiciela do komisji konkursowe;,

4) wnioskiem do organu prowadzacego o nadanie imienia szkole.

5. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji
zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania 1 opieki.

6. W sktad rady wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole. Rada
pedagogiczna uchwala Regulamin swojej dziatalnosci, a jej posiedzenia sa
protokolowane.



§4
RADA RODZICOW
1. Celem rady rodzicéw jest reprezentowanie ogéotu rodzicoOw uczniow szkoly

oraz podejmowanie dziatan zmierzajacych do doskonalenia statutowe;j
dziatalnosci szkoty.

2. Rada rodzicow moze:
I)wystepowac do rady pedagogicznej 1 dyrektora szkoty z wnioskami i

opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty;

2)gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet

(zasady wydatkowania funduszy zawarte sa w regulaminie rady rodzicéw).

3. Szczego6towe zasady i1 tryb dziatania okre§la Regulamin opracowany przez

czlonkéw zarzadu.

§5
SAMORZAD UCZNIOWSKI
1. Samorzad uczniowski moze przedstawi¢ radzie pedagogicznej 1

dyrektorowi szkoty wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoty, a w
szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow, takich jak:

I)prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem 1
podstawowymi wymaganiami;

2)prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu;
3)prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie
wlasciwych proporcji pomiedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia
rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan;

4)prawo wydawania i redagowania gazetki;

5)prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, os§wiatowej i sportowej oraz
rozrywkowej, zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwo$ciami
organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem szkoty;

6)prawo wyboru nauczyciela petniagcego rolg opiekuna samorzadu.

WSP(’)LDZIAIfAN IE ORGANOW ORAZ ORGANIZACJA
FORMY WSPOLDZIALANIA SZKOLY PODSTAWOWEJ
Z. RODZICAMI

§6

[. Poszczegbdlne organy szkoty dzialaja w ramach swych kompetencji

wspolpracujac migdzy soba na rzecz rozwoju
1 podnoszenia jako$ci pracy szkoty.

II. Poszczegbdlne organy moga wspotpracowac ze soba w zakresie

zapewnienia biezacej informacji pomigdzy organami o podejmowanych i
planowanych dziataniach lub decyzjach.



§7
1. Wspotdziatanie poszczegdlnych organéw szkoty okreslaja nastepujace
zasady:
1)Dyrektor szkoty wspotdziata ze wszystkimi organami szkoty w zakresie
podnoszenia jakos$ci dziatania, lepszej organizacji pracy w szkole,
wprowadzenia nowych form pracy szkoty;
2)Dyrektor uczestniczy (na zaproszenie) w posiedzeniach Zarzadu organow
szkoty, Rady Rodzicow 1 Samorzadu Uczniowskiego, stuzy pomoca oraz
informuje o biezacej dziatalnos$ci szkoty;
3)Dyrektor szkoly zapewnia podstawowe warunki lokalowe do
funkcjonowania organow szkolnych.
2.Kompetencje, zasady wspotdziatania organéw szkotly oraz sposob
rozwiazania sporéw pomig¢dzy nimi powinny:
1)zapewni¢ kazdemu z nich mozliwo$¢ swobodnego dziatania i
podejmowania decyzji i w granicach swoich kompetencji okreslonych ustawa
2)umozliwia¢ rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrzszkoty
3)zapewniac¢ biezaca wymiang informacji pomi¢dzy organami szkoty o
podejmowaniu 1 planowanych dziataniach lub decyzjach.

WSPOLDZIALANIE DYREKTORA SZKOLY
7. RADA PEDAGOGICZNA

§8

1. Wspotdziatanie Dyrektora szkoty z Rada Pedagogiczna polega m.in. na
wspotdziataniu w:
)realizacji biezacych zadan statutowych szkoty;
2)realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych zgodnie
z planem pracy szkoly;
3)zatwierdzeniu planu pracy szkoly przez Radg Pedagogiczna;
4)zatwierdzeniu wynikow klasyfikacji 1 promocji uczniéw przez Rade
Pedagogiczna;
5)opiniowaniu przydziatu czynnosci 1 tygodniowego rozktadu zajec
szkolnych;
6)przygotowaniu, opiniowanie przepisdw prawa wewnetrznego przez Radg
Pedagogiczna;
T)opracowaniu planu rozwoju szkoty przez Rade Pedagogiczna.

WSPOLDZIALANIE DYREKTORA Z RADA RODZICOW

1. Wspotpraca Dyrektora szkoty z Rada Pedagogiczna polega m.in. na:
1)wspotpracy w tworzeniu statutu i prawa wewnatrzszkolnego;



2)wspolpracy w tworzeniu odpowiednich warunkéw do pracy szkoty,
modernizacja bazy szkoty, troska o stan techniczny;

3)Rada Rodzicow stanowi organ doradczy dla Dyrektora szkoty;

4)wspotpracy w organizacji imprez kulturalnych, sportowych, turystycznych
1 ogdlnoksztalcacych,;

S)wspolpracy w rozwiazywaniu spraw patologii, agresji i niedostosowania
spotecznego uczniow;

6)wspolpracy w organizowaniu pomocy materialnej uczniom;

T)wspolpracy w organizowaniu wymiany zagranicznej mlodziezy;

8)wspotpracy w tworzeniu planu pracy i programu wychowawczego szkoty;

9)wspotpracy w zakresie opiniowania planu rozwoju zawodowego.

WSPOLPRACA DYREKTORA SZKOLY Z SAMORZADEM
UCZNIOWSKIM

1. Wspotpraca Dyrektora szkoty z Samorzadem Uczniowskim polega m.in.
na:

1)wspotpracy w rozwigzywaniu problemdw uczniowskich, podnoszenie
poziomu organizacyjnego pracy szkoty;

2)udziale Dyrektora szkoty (na zaproszenie) w jego posiedzeniach;

3)wspotdziataniu w zakresie organizacji imprez ogdlnoksztalcacych na
terenie szkoty 1 w srodowisku;

4)wspotpracy w tworzeniu prawa wewnatrzszkolnego w zakresie
obowiazujacych przepiséw prawa.

WSPOLDZIALANIE RODZICOW I UCZNIOW

1. Wspotpraca rodzicow i mlodziezy polega w szczegdlnosci na:
1)wspolnej organizacji imprez wewnatrzszkolnych, organizacji imprez
turystycznych 1 sportowych;
2)wspotpracy w rozwigzywaniu problemoéw uczniowskich.

WSPOLDZIALANIE RADY PEDAGOGICZNEJ I RODZICOW

I. Wspolpraca Rady Pedagogicznej 1 rodzicow polega w szczegdlnosci na
tym, ze:

1. rodzice i nauczyciele wspotpracuja ze soba w sprawach ksztatcenia i
wychowywania mlodziezy.

2. rodzice i nauczyciele wspotpracuja ze soba w zakresie
zaje¢ pozaszkolnych i pozalekcyjnych w szczegolnosci poprzez:

1) organizacj¢ wycieczek klasowych,

2) organizacjg uroczystosci klasowych.

3. Na zebraniach klasowych nauczyciel przekazuje rodzicom:



1)zadania i zamierzenia wychowawczo — opiekuncze,

2)tres¢ wewnatrzszkonego systemu nauczania,

3)regulamin Samorzadu Uczniowskiego,

4)prawa 1 obowiazki uczniow,

S)tres¢ statutu szkoty,

6)tres¢ programu wychowawczego 1 regulaminu egzaminu gimnazjalnego.

4. Rodzice maja prawo do:

1)uzyskania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, postgpow w
nauce 1 zachowaniu, przyczyn trudnosci w nauce,

2)uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania 1 dalszego
ksztalcenia dziecka,

3)wyrazania uwag, spostrzezen i propozycji w celu poprawy procesu
dydaktyczno — wychowawczego i opiekunczego szkoty.

5. Spotkanie z rodzicami w celu wymiany informacji, opracowania
wspolnego dziatania, naleza do podstawowego obowiazku nauczyciela — sa
organizowane wg przyjetego harmonogramu pracy Rady Pedagogicznej w
danym roku szkolnym.

WSPOLPRACA MLODZIEZY Z NAUCZYCIELAMI
I RODZICAMI

1. Wspolpraca mtodziezy z nauczycielami 1 rodzicami polega w
szczegblnosci na tym, ze:

1) Rada Samorzadu Uczniowskiego reprezentuje wszystkich uczniéw szkoty
wobec Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow,

2) Rada Samorzadu Uczniowskiego wspotpracuje z rodzicami w zakresie
organizacji imprez klasowych i szkolnych,

3) Rada Samorzadu Uczniowskiego moze przedstawi¢ Radzie Rodzicow,
Radzie Pedagogicznej i Dyrektorowi szkoty wnioski 1 opinie we wszystkich
sprawach szkoty, a w szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
ucznidow, takich jak:

1/prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, Z jego trescia, celem i
stawianymi wymaganiami,

2/prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postgpoOw w nauce i zachowaniu,

3/prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie
wlasciwych proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwos$cia rozwijania 1
zaspokajania zainteresowan,

4/prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

S/prawo organizacji dziatalnos$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z Dyrektorem,

6/prawo wyboru nauczyciela petniacego funkcje opiekuna Samorzadu
Uczniowskiego.



SPOSOB ROZWIAZYWANIA SPOROW MIEDZY
ORGANAMI WSPOLDZIALANIA

§9

1. Organy szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuja ze soba
poprzez organizacj¢ wspdlnych spotkan, narad szczegdétowo okreslanych w
planach pracy organow 1 kalendarzu szkolnym.

2. W przypadku zaistniatych konfliktéw pomig¢dzy organami szkoty, organ
niezaangazowany pelini rol¢ mediatora i dazy do wyjasnienia sprawy i jej
polubownego zakonczenia.

3. Zapewnia si¢ przeptyw biezacej informacji pomi¢dzy organami szkoty
przez wywieszenie informacji na tablicy ogloszen: dla rodzicéw i ucznidéw na
korytarzu szkolnym, dla nauczycieli w pokoju nauczycielskim, Nauczycielom
przekazuje si¢ zarzadzenia, decyzje 1 informacje w specjalnej ksigdze, ktora
wytozona jest w pokoju nauczycielskim.



ROZDZIAL V

ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§ 1
1. Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrze$nia kazdego roku, a konczy
si¢ 31 sierpnia roku nastgpnego.
2. Organizacje pracy, terminy zaj¢¢, ferii zimowych i letnich w danym roku
szkolnym okreslaja przepisy o organizacji roku szkolnego.

ARKUSZ ORGANIZACJI SZKOLY

§ 2

1. Szczegdtowa organizacj¢ nauczania, wychowania 1 opieki w danym roku
szkolnym okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty
do dnia 30 kwietnia kazdego roku, na podstawie Rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001r. w sprawie ramowych planow
nauczania w szkotach publicznych. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ
prowadzacy szkoty do dnia 30 maja danego roku.

2. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczegdlnosci: liczbe
pracownikow szkoty ( w tym pracownikow zajmujacych stanowiska
kierownicze) oraz 0gdlna liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych finansowych ze
srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy szkotg.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoty,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy
rozklad zaje¢ okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.

4. Do arkusza organizacyjnego szkoty moga by¢ wprowadzone zmiany w
formie aneksu. Aneks zatwierdza organ prowadzacy szkole.

5. Szczegblowa organizacjg¢ pracy szkoty w zakresie zadan dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych okresla dyrektor szkoty w przydziale
czynnosci dla pracownikow szkoty.

6. Na konferencji w czerwcu dyrektor szkoty zapoznaje nauczycieli z
propozycja przydziatu czynnosci.

7. Ostateczny przydziat czynno$ci dla nauczycieli przekazuje dyrektor na
konferencji rozpoczynajacej rok szkolny z mozliwoscia zmiany w ciagu trwania
roku szkolnego.

8. Na konferencji organizacyjnej dyrektor szkoty okresla szczegotowy
kalendarz danego roku szkolnego.

9. Szczegbdlowy plan realizacji zadan dydaktycznych okresla dyrektor szkoty
poprzez podanie tygodniowego rozktadu zaje¢ tzw. ,, Podziatu godzin™.



10. Tygodniowy rozktad zaje¢ opiniuje Rada Pedagogiczna.

ODDZIALY SZKOLNE

§3

1. Podstawowa jednostka organizacyjna szkoty jest oddziat klasowy
ztozony z uczniow, ktoérzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego
ucza si¢ wszystkich przedmiotow okreslonych planem nauczania.

2. Odziat mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jgzykéw obcych i
informatyki oraz na zajgciach, dla ktérych z tre$ci programu nauczania wynika
konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen.

3. Podzial na grupy jest obowiazkowy na zaj¢ciach z jezykow obcych i
informatyki w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniéw oraz podczas ¢wiczen.
4. Zajgcia z wychowania fizycznego w klasach IV —VI prowadzone sa w

grupach liczacych od 12 do 16 uczniow.

5. W szkole przecig¢tna liczba uczniow w oddziale powinna w zasadzie
wynosi¢ od 25 do 30 uczniow.

6. Nie tworzy si¢ nowego oddziatu tej samej klasy, jezeli srednia liczba
uczniow w kazdym z tych oddzialéw bytaby nizsza niz 16.

ZAJECIA DYDAKTYCZNE I WYCHOWAWCZE
§ 4

1. Podstawowa forma pracy szkoty sa zajecia dydaktyczne i wychowawcze
prowadzone w systemie klasowo —lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

3. Szkota realizuje zajecia wychowawcze w oparciu o przyjete zadania w
planie pracy szkoty na dany rok.

4. Podstawowa forma realizacji zadan wychowawczych jest praca
wychowawcy klasy (opiekuna).

5. Wychowawca klasy swe zadania realizuje w oparciu o program
wychowawczy opracowany na podstawie wizji 1 misji szkoty, tworzony przy
wspoétudziale ucznidow 1 rodzicoOw.

7. Zajecia dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze wzajemnie si¢
uzupetniaja, tworza podstawowe elementy pracy szkoty.

8.W sytuacjach uzasadnionych przez dyrektora szkoty, szkota moze
realizowac zajecia wychowawczo —opiekuncze, zajecia rekreacyjno —sportowe
w zamian za zaj¢cia dydaktyczne przewidziane planem zajec.

9. Organizacjg takich zaje¢ okresla dyrektor szkoly po uprzedniej opinii
Rady Pedagogicznej informujac organ prowadzacy szkole.



§5

1. Organizacja zaj¢¢ dodatkowych:

1/zajgcia dodatkowe prowadzone sa w grupach miedzyklasowych 1
migdzyoddzialowych poza systemem klasowo —lekcyjnym,;

2/zajecia dodatkowe organizowane sa w ramach posiadanych przez szkote
srodkow finansowych;

3/liczbe uczestnikow zaje¢ nadobowiazkowych ustalaja odpowiednie
zarzadzenia MEN.

§ 6
1. Do realizacji celéw statutowych szkota zapewnia mozliwo$¢ korzystania z

l)pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem,
2) biblioteki,

3)gabinetu medycyny szkolnej oraz pomieszczen administracyjno —
gospodarczych,

4)gabinetu pedagoga

5)szatni,

6)archiwum,

7)sali gimnastycznej,

8)sali gimnastyki korekcyjne;,

9)boiska sportowego,

10)sal lekcyjnych,

11)gabinetu dyrektora,

12)sekretariatu.

SWIETLICA SZKOLNA

§7

1. Dla ucznidw, ktorzy musza dtuzej przebywacé w szkole na czas pracy
rodzicéw lub organizacje dojazdu do szkoty, szkota organizuje §wietlice.

2. W $wietlicy prowadzone sa zajecia w grupach wychowawczych. Liczba
ucznidéw w grupie nie powinna przekraczac 25 .

3. Swietlica jest pozalekcyjna forma wychowawczo —opiekunczej
dziatalnosci szkoty, ktora szkota organizuje w zaleznos$ci od istniejacych
warunkow lokalowych, kadrowych 1 finansowych.

4. Swietlica w szkole podstawowej prowadzona jest przez jednego
nauczyciela —-wychowawce $wietlicy.



5. Czas pracy $wietlicy ustala dyrektor szkoty na podstawie tygodniowego
rozktadu zaje¢¢ uczniéw. Czas pracy swietlicy moze ulec zmianie w ciagu roku o
ile zajdzie taka potrzeba.

6. Przy Swietlicy szkolnej dziata stolowka szkolna, w ktérej wydawane sa
dla uczniéw obiady.

7. Wychowaweca $wietlicy sprawuje bezposredni nadzor nad zywieniem,
akcja ,,szklanka herbaty”. Jest w kontakcie z Osrodkiem Opieki Spotecznej
dziatajacym na terenie gminy, stara si¢ o bezptatne obiady dla dzieci
potrzebujacych pomocy materialne;.

BIBLIOTEKA SZKOLNA

§8

1. Biblioteka szkolna jest pracownia szkolna stuzaca realizacji potrzeb i
zainteresowan uczniow, zadan dydaktyczno —wychowawczych szkoty,
doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy
pedagogicznej wsrod rodzicoOw oraz w miar¢ mozliwosci wiedzy o regionie.

2. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele 1 inni pracownicy
szkoty oraz rodzice na nast¢pujacych zasadach:

)uczniowie i1 pracownicy szkoty moga wypozycza¢ ksiazke na okres 2
tygodni z wyjatkiem tych pozycji, ktore naleza do ksiggozbioru podrgcznego i
nalezy z nich korzystac¢ tylko w czytelni;

2)ksiazki metodyczne, stuzace nauczycielowi w pracy na co dzien moga by¢
Wwypozyczone na czas trwania roku szkolnego, a w czerwcu zwracane do
biblioteki;

3)czytelnicy nie bedacy pracownikami szkoty (absolwenci, rodzice) moga
wypozyczac¢ ksiazke pozostawiajac rewers;

4)w uzasadnionych przypadkach, jezeli uczen nie odda ksiazki w okreslonym
terminie zobowiazany jest to odpracowac przy pracach porzadkowych w
bibliotece;

5)za ksiazke zagubiong nalezy oddac taka sama albo lekture szkolna o
zblizonej wartos$ci.

3. Biblioteka szkolna jest czynna codziennie przez 5 dni w tygodniu,
zapewniajac dostep do jej zbioréw podczas zaje¢ lekcyjnych 1 po ich
zakonczeniu. Czas pracy ustala dyrektor szkoty na podstawie tygodniowego
podziatlu zaje¢ ucznidw. Czas pracy bibliotekarza moze ulec zmianie w ciagu
roku, o ile zajdzie taka potrzeba.

4. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1)w zakresie prac organizacyjnych w bibliotece zadaniem nauczyciela jest:

1/gromadzenie zbiorow zgodnie z potrzebami szkoly na podstawie analizy
stanu posiadania oraz z uwzglednieniem dezyderatow nauczycieli,



kompletowanie specjalistycznego ksiggozbioru oraz materiatéw z zakresu
bibliotekarstwa 1 bibliotekoznawstwa potrzebnych do pracy z czytelnikami,

2/ewidencjonowanie zbioréw z obowiazujacymi przepisami,

3/opracowanie biblioteczne zbiorow (opracowanie techniczne,
klasyfikowanie, katalogowanie),

4/przeprowadzanie selekcji materiatow zbednych przy wspotudziale
nauczycieli, w porozumieniu z dyrektorem szkoty,

S/konserwacja zbiorow,

6/organizowanie warsztatu informacyjnego (wydzielenie ksiggozbioru
podrecznego, prowadzenie katalogow alfabetycznego 1 rzeczowego)

2)w zakresie pracy pedagogicznej zadaniem bibliotekarza jest:

1/udostepnianie zbiorow,

2/udzielanie informacji bibliotecznych, rzeczowych 1 tekstowych,

3/udzielanie informacji o nowo zakupionych pozycjach do biblioteki.

3) Bibliotekarz moze prowadzi¢ kiermasz ksiazek i podrecznikow szkolnych.
Dochod osiagnigty z tego tytulu jest przeznaczony na uzupetnienie zbiorow.

4) Organizacjg pracy biblioteki okresla jej regulamin.

RELIGIA

§9

1. Religia jako szkolny przedmiot niecobowiazkowy jest prowadzona dla
uczniow, ktorych rodzice sobie tego zycza:

1)zyczenie wyrazane jest w najprostszej formie, nie musi by¢ ponawiane w
kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione;

2)uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii objeci sa zajgciami opiekunczo —
wychowawczymi,

3)nauczanie religii odbywa si¢ w oparciu o programy zatwierdzone przez
wladze koscielne;

4)nauczyciela religii zatrudnia dyrektor szkoly na podstawie imiennego,
pisemnego skierowania wydanego w przypadku Kosciota Katolickiego przez
wlasciwego biskupa diecezjalnego lub zwierzchnikow kosciotow w przypadku
innych wyznan;

S)nauczyciel religii wchodzi w sktad rady pedagogicznej, nie przyjmuje
jednak obowiazkéw wychowawcy klasy;

6)nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich
uczniow, wezesniej ustalajac z dyrektorem szkoty termin i miejsce planowanego
spotkania;

7T)nauczyciel religii ma obowiazek wypelniania dziennika szkolnego;

8)nauka religii odbywa si¢ w wymiarze dwdch godzin lekcyjnych
tygodniowo;

9)ocena z religii umieszczona jest na Swiadectwie szkolnym;



10)ocena z religii nie ma wptywu na promowanie ucznia do nast¢pnej klasys;

11)ocena z religii jest wystawiana wg regulaminu oceniania przyjetego
przez szkolg;

12)uczniowie uczgszczajacy na lekcje religii uzyskuja trzy kolejne dni
zwolnienia z zaj¢¢ szkolnych w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych;

13)nadzo6r pedagogiczny nad nauczaniem religii, w zakresie metodyki
nauczania i zgodnosci z programem prowadzi dyrektor szkoly oraz pracownicy
nadzoru pedagogicznego.



ROZDZIAL VI

ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI

§1

1. Prawa 1 obowiazki nauczyciela okresla Karta Nauczyciela.

§2
ZESPOLY NAUCZYCIELSKIE

1. Nauczyciele prowadzacy zajgcia w danym oddziale tworza zespot, ktérego
zadaniem jest ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddziatu oraz
jego modyfikowanie w miar¢ potrzeb.

2. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownika administracyjno -
ekonomicznego.

3. Zasady zatrudniania nauczycieli 1 innych pracownikéw, o ktérych mowa w
ust. 1 okreslaja odrebne przepisy.

4. Wszyscy zatrudnieni pracownicy szkoty wykonuja swe obowiazki w
oparciu o regulamin pracy szkoty oraz indywidualny zakres czynnosci
opracowany przez dyrektora szkoty przekazany pracownikowi szkoty przy
zatrudnianiu lub zmianie jego tresci.

5. Szczegblne zasady okreslajace obowiazki pracownika sa zawarte w
przydziatach czynnosci opracowanych dla kazdego pracownika.

6. Zasady wynagradzania w/w pracownikow okreslaja odrebne przepisy.

7. Nauczyciele katecheci prowadza nauke religii w wymiarze
obowiazujacym w danym roku szkolnym.

8. Nauczyciele prowadzacy zajg¢cia w danym oddziale tworza zespoty
edukacyjne, ktorych zadaniem jest ustalenie zestawOw programoOw nauczania,
zestawow podrgcznikow oraz monitorowanie realizacji $ciezek edukacyjnych.

9.Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotoéw
pokrewnych tworza zespot przedmiotowy, samoksztatceniowy.

10.Zesp6t przedmiotowy powotuje dyrektor szkoty, okreslajac sktad i
przewodniczacego zespotu.

11. Praca zespotu kieruje przewodniczacy zespotu.

12. Do zadan zespotu nalezy:

1)wybor programow nauczania i wspotdziatanie w ich realizacji;

2)opracowanie kryteridow oceniania ucznidOw oraz sposobu badania,
stymulowanie rozwoju ucznia;

3)opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich programow nauczania;



4)organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli.;

5)diagnozowanie wiedzy i1 umiejgtnosci uczniow, badanie przyrostu wiedzy i
umiejetnosci;

6)tworzenie zespotoéw problemowo —zadaniowych;

7)opracowanie przedmiotowego systemu oceniania

8)budowanie narzgdzi pomiaru dydaktycznego;

9)ewaluacja systemu oceniania i procesu dydaktycznego;

§3

1. Nauczyciele moga tworzy¢ zespoty wychowawcze, przedmiotowe lub inne
zespoty problemowo —zadaniowe.

2. Cele i zadania zespotow nauczycielskich obejmuja:

l)ustalenie zestawOw programoéw nauczania oraz jego modyfikowanie w
miarg potrzeb;

2)zorganizowanie wspolpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposoboéw
realizacji programOw nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotow
pokrewnych, a takze uzgadniania decyzji w sprawie wyboru programoéw
nauczania;

3)wspolne opracowanie szczegdlowych kryteribw oceniania oraz sposobow
badania wynikdéw nauczania;

4)organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz
doradztwa metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli;

5)wspoéldziatanie w organizowaniu pracowni, a takze w uzupehieniu ich
wyposazenia;

6)wspdlne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych
1 eksperymentalnych programéw nauczania.

§ 4

1. Nauczyciele 1 rodzice wspotdzialaja ze soba w zakresie nauczania,
wychowania 1 profilaktyki.

2. Nauczyciel uwzglednia prawo rodzicow do:

1)znajomosci zadan i zamierzen dydaktycznych, wychowawczych i

opiekunczych w klasie 1 szkole;

2)znajomosci przepisow dotyczacych klasyfikowania i promowania uczniow

oraz przeprowadzania egzaminow;

3)uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego postepoéw w

nauce 1 zachowaniu;

4)uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego

ksztatcenia dzieci;

S)wyrazania i przekazywania organom sprawujacym nadzor pedagogiczny

opinii na temat pracy szkoty.



§5

1.Szkota nie zatrudnia pedagoga. Korzysta z pomocy pedagoga

zatrudnionego w Gimnazjum nr 6 w zakresie:

1) wspotpracy z wychowawcami klas, w celu objgcia pomoca
psychologiczno —pedagogiczna uczniéw potrzebujacych takiej pomocy;

2)organizowania wspotpracy z PPP;

3)koordynowania dziatah wychowawczych rodzicow 1 poradni;

4)udzielania r6znych form pomocy psychologicznej 1 pedagogicznej uczniom
realizujacym indywidualny program lub tok nauki;

S)wspotpracy z policja, organami sadowymi w przypadku uczniéw
zaniedbanych przez srodowisko rodzinne;

OBOWIAZKI NAUCZYCIELA

§6

1. Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczna, wychowawcza, opiekuncza i jest
odpowiedzialny za jako$¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych mu
uczniow.

2.Nauczyciel zobowiazany jest do:

1) prawidlowej organizacji procesu dydaktycznego

1/systematycznego realizowania zadan dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych zgodnie z przydzialem czynnos$ci na dany rok szkolny,

2/przestrzegania wlasciwych form organizacji lekcji zgodnie z wymogami
metodycznymi dla danego przedmiotu,

3/wlhasciwego wykorzystania czasu lekcji, punktualnego rozpoczynania
czasu zaj¢c,

4/petnej realizacji zadan dydaktycznych na zajeciach lekcyjnych oraz
podczas realizacji zadan dydaktycznych 1 wychowawczych na zajeciach
zastepczych wg zasad:

4a/realizacja zadan dydaktycznych przedmiotu zgodnie z planem zajgc¢,

4b/realizacja zadan dydaktycznych przedmiotu, ktérego uczy nauczyciel
1dacy na zajecia zastepcze,

4c/realizacja zadan wychowawczych;

2) odpowiedzialnos$ci za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo uczniow:

1/obowiazkiem kazdego nauczyciela jest zapoznanie z BHP na zajgciach
przedmiotowych w danym roku szkolnym

2/obowiazkiem wychowawcy jest przeprowadzenie pogadanek o BHP
podczas pobytu ucznia w szkole, a szczegdlnie w zakresie korzystania z
biblioteki, szatni, zachowania sig przed i po zajgciach oraz na przerwach
miedzylekcyjnych;



3/obowiazkiem nauczyciela jest petne przestrzeganie dyscypliny pracy na
wszelkich zajeciach szkolnych poprzez:

3a/punktualne rozpoczynanie i konczenie zaje¢ szkolnych,

3b/pelne panowanie nad dyscypling pracy ucznia, jego bezpieczenstwem
przy wykonywaniu polecen 1 zadan,

3c/przestrzeganie zasady petlnego pobytu ucznia na zajeciach, w
przypadku nieobecnosci ucznia odnotowywanie nieobecnosci w dzienniku,

3d/przestrzeganie zasady, by uczen nie opuszczat sali w czasie trwania
zajec,

3e/zapoznanie ucznidéw z regulaminem BHP w danej pracowni, sali
gimnastycznej, boiska szkolnego, korzystania z internetu,

3f/bezpieczenstwo uczniow w czasie przerw migdzylekcyjnych przed i po
zajeciach okresla regulamin dyzuréw nauczycielskich,

3g/w czasie zaje¢ lekcyjnych odpowiedzialno$¢ za uczniéw ponosi
nauczyciel uczacy w danej klasie lub nauczyciel majacy polecone zajgcia
zastepcze w danej klasie,

3h/w czasie zaje¢ pozalekcyjnych odpowiedzialno$¢ ponosi nauczyciel
organizujacy 1 prowadzacy dane zaj¢cia pozalekcyjne,

3i/w czasie zaj¢¢ pozaszkolnych (dyskotek, wieczorkdéw, ognisk)
odpowiedzialno$¢ ponosi nauczyciel organizujacy 1 prowadzacy dane zaj¢cia, a
takze nauczyciele petniacy dyzury,
3j/w czasie wycieczek, imprez turystycznych, zorganizowanych wyjs¢,

wyjazdow poza budynek szkolny odpowiedzialno$¢ za mtodziez ponosi
kierownik 1 opiekunowie wycieczki.

3) dbanie o pomoce naukowe 1 sprz¢t szkolny;

1/troska o sprzgt i pomoce naukowe przekazane na stan sali, pracowni,

2/wzbogacenie sprz¢tu i pomocy naukowych we wlasnym zakresie,

3/planowanie i pozyskiwanie srodkéw finansowych na zakup sprzgtu 1
pomocy naukowych od dyrektora szkoty, z budzetu Rady Rodzicoéw czy tez
sponsora,

4/wlasciwe zabezpieczenie sprzetu w salach, pracowniach 1 gabinetach w
czasie przerw migdzylekcyjnych,

S5/wlasciwe zabezpieczenie sprz¢tu 1 pomocy naukowych na okres przerw w
nauce szkolnej, a w szczegdlnos$ci na okres ferii zimowych 1 ferii letnich
(wakacji szkolnych),

6/ wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zainteresowan oraz
zamitowan

6a/wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow przez staly kontakt
wychowawcy klasy z pedagogiem szkolnym,

6b/realizowanie zadan zwiazanych z preorientacja zawodowa,

6¢/wspolne dziatania szkoly 1 domu rodzinnego w celu przezwycigzenia
probleméw w nauce szkolnej,

6d/staty kontakt z PPP,



6¢e/organizowanie zajec¢ pozalekcyjnych dla uczniéw szkoty w miare
posiadanych §rodkow finansowych, w tym: zaje¢ kot przedmiotowych 1
zainteresowan,

5) bezstronnosci 1 obiektywizmu w ocenie ucznidw oraz sprawiedliwego
traktowania wszystkich uczniow

1/zapoznanie wszystkich uczniow szkoty z wewnatrzszkolnym systemem
oceniania,

2/zapoznanie ucznidow klas szostych z regulaminem sprawdzianu,

3/udziat samorzadu szkolnego w opracowaniu szkolnego regulaminu
oceniania zachowania uczniow,

4/przestrzeganie praw i godnosci ucznia,

5/bezstronne, obiektywne traktowanie kazdego ucznia w zespole klasowym,

6/zyczliwe, podmiotowe traktowanie ucznia przez zespot klasowy,

7/jawne ocenianie ucznia,

8/rowne traktowanie wszystkich uczniow bez wzgledu na wyznanie,
przekonanie religijne i $wiatopoglad jego i rodzicow,

6) doskonalenia umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenia poziomu swej
wiedzy

1/organizacja samoksztatcenia w ramach Rady Pedagogiczne;,

2/organizacja samoksztalcenia nauczycieli w ramach zespotow
samoksztalceniowych,

3/kierowanie nauczycieli na kursy przedmiotowe 1 merytoryczne w ramach
wspolnego uzgodnienia pomigdzy nauczycielami 1 dyrektorem szkoty,

4/kierowanie nauczycieli na studia w ramach zdobywania peilnych
kwalifikacji zawodowych 1 przedmiotowych na podstawie zawartej umowy
pomigdzy nauczycielem a dyrektorem szkoty,

5/organizowanie na terenie szkoly warsztatoéw doskonalacych i
wychowawczych w ramach posiadanych srodkow finansowych,

6/troska o wyposazenie biblioteki szkolnej w najnowsze wydawnictwa w
miarg posiadanych srodkow finansowych,

7/troska o prenumeratg czasopism metodycznych w miarg posiadanych
srodkoéw finansowych,

8/organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli, zgodnie z
planem wewnatrzszkolnego doskonalenia,

9/opracowywanie programow autorskich, wdrazanie innowacji
pedagogicznych, prowadzenie eksperymentow.

7).Sprawowanie opieki wychowawczej 1 opiekunczej nad uczniami a w
szczegolnosci

1/ tworzenie warunkdéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces uczenia si¢
oraz przygotowania do zycia w rodzinie 1 spoteczenstwie,

2/inspirowanie 1 wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,

3/podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktow w
zespole uczniow,



4/podejmowanie w/w tematyki na lekcjach do dyspozycji wychowawcy
klasy,

8) planowanie i organizowanie wspolnie z rodzicami

1/ré6znych form zycia zespotowego, rozwijajacych jednostki 1 integrujacych
zespot uczniowski

2/ustalenie tresci 1 form zajec tematycznych na godzinach do dyspozycji
wychowawcy klasy,

9) utrzymywanie kontaktu z rodzicami uczniow w celu

1/poznania 1 ustalenia potrzeb opiekunczo —-wychowawczych ich dzieci,

2/udzielania im pomocy w sprawie zycia klasy 1 szkoty,

3/wlaczania ich w sprawy klasy 1 szkoty,

4/informowania rodzicOw ucznia o zagrozeniu z nauczania lub o zagrozeniu
obnizonym zachowaniem ucznia, w peini dokumentujac to powiadomienie

10) wspotdziatanie z nauczycielami uczacymi w danej klasie, uwzgledniajac
1 koordynujac z nimi dziatania wychowawcze wobec ogétu ucznidow, jak tez
wobec tych, ktorym potrzebna jest indywidualna opieka

1/podejmowanie w uzgodnieniu z nauczycielami danego przedmiotu, dziatan
w stosunku do ucznia zdolnego przez proponowanie mu indywidualnego toku
nauczania,

2/przyjscie z pomoca uczniowi majacemu trudnos$ci w nauce poprzez
zapewnienie mu pomocy kolezenskiej

11) analiza przyczyn nieobecnosci uczniow na zajeciach szkolnych,

12)ksztattowanie pozadanych postaw spotecznych 1 obywatelskich
wychowankdéw oraz ich odpowiedzialno$ci za wlasne czyny,

13) rozwijanie aktywno$ci 1 samorzadnych form spotecznego zycia
klasowego poprzez:

1/wyrabianie poczucia wspdtodpowiedzialnosci za tad, czystos¢ i estetyke
klasy oraz pozostatych pomieszczen szkoty

2/dziatanie samorzadu klasowego,

3/wdrazanie do organizowania uroczystosci, imprez, zaj¢¢ pozalekcyjnych 1
wycieczek,

14) wykonywanie czynno$ci administracyjnych i prowadzenie dokumentacji
wychowawczej, dotyczacej uczniow danej klasy wg zarzadzenia dyrektora
szkoty, tj.

1/dziennikéw lekcyjnych,

2/arkuszy ocen,

3/wypisywanie Swiadectw szkolnych i1 odpisoéw,

4/egzaminu sprawdzajacego,

5/sprawdzanie zestawien statystycznych dotyczacych klasy oraz sprawozdan
zgodnie z poleceniami wtadz szkolnych,

15) organizowanie spotkan zgodnie z harmonogramem konsultacji z
rodzicami przekazanym na konferencji dyrektora,



16) organizowanie wspdlnych imprez dla uczniéw i1 rodzicéw na terenie
klasy 1 szkoty,

17) inne formy wspdipracy domu i szkoty zaproponowane przez Rade
Rodzicéw, Rade Pedagogiczna 1 Samorzad Szkolny,

18) zapoznawanie si¢ z aktualnym stanem prawnym w o§wiacie,

19) uzywanie tylko sprawnego sprzetu,

20) przestrzeganie wewnatrzszkolnego systemu oceniania, kryteriow ocen
zachowania.

WYCHOWAWCA KLASY

§7

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegolnej opiece
wychowawczej jednemu z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanym dalej
,wychowawca”.

2.Formy spelniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢
dostosowane do wieku ucznidw, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych
szkoly.

3.Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad
uczniami, a w szczegdlnosci:

1 )tworzenie warunkOw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia
si¢ oraz przygotowanie do zycia w rodzinie i spoleczenstwie;

2)inspirowanie dziatan zespotowych uczniow;

3)podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktow w
zespole oraz migdzy uczniami a innymi cztonkami spotecznos$ci szkolne;.

4. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust.1:

1)otacza indywidualna opieka wychowawcza kazdego ze swych
wychowankow;

2)planuje 1 organizuje wspoOlnie z uczniami, 1 ich rodzicami r6zne formy
zycia zespolowego rozwijajace jednostki 1 integrujace zespot uczniowski oraz
ustala tre$¢ 1 formg zaj¢¢ tematycznych na godzinach wychowawczych;

3)wspoldziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale uzgadniajac z nimi
1 koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogotu ucznidow, a takze wobec
tych, ktérym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zarowno ucznidow
szczegblnie uzdolnionych jak 1 z réznymi trudno$ciami 1 niepowodzeniami);

4)utrzymuje kontakty z rodzicami uczniéw w celu poznania ich potrzeb
opiekunczo —wychowawczych, wspotdziatania w dziataniach wychowawczych
oraz wiaczenia w sprawy zycia klasy 1 szkoly;

5) wspotpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami
swiadczacymi kwalifikowana pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci
(takze zdrowotnych) oraz zainteresowan i1 szczeg6lnych uzdolnien uczniow.
Organizuje odpowiednie formy tej pomocy na terenie szkoty 1 w placowkach



pozaszkolnych, zgodnie z zarzadzeniem MEN w sprawie zasad udzielania
pomocy psychologicznej i pedagogicznej;

6) organizuje spotkania z rodzicami informujac ich o postgpach w nauce i o
zachowaniu ucznia.

5.W przypadku dtuzszej nieobecnosci wychowawcy powierza si¢
wychowawstwo innemu nauczycielowi.

6.W przypadku dtuzszej niecobecnosci wychowawcy sprawozdanie do
klasyfikacji §rodrocznej 1 koncoworocznej przygotowuje wyznaczony przez
dyrektora nauczyciel.

7.Wychowawca ma obowiazek sktada¢ na posiedzeniu Rady Pedagogiczne;j
sprawozdanie z przebiegu 1 wynikdw swojej pracy.



ROZDZIAL. VII

UCZNIOWIE SZKOLY

§1

1.Do szkoty przyjmuje sig, z uwzglednieniem odrgbnych przepisow:
1)z urzedu —dzieci zamieszkate w obwodzie danej szkoty,

2)na prosbe rodzicow (prawnych opiekundow) —dzieci zamieszkate poza
obwodem danej szkoty, jesli w odpowiedniej klasie sa wolne miejsca.

§2

1.0 przyjeciu uczniéw do wszystkich klas szkoty podstawowej oraz klas
programowo wyzszych (na semestry programowo wyzsze) decyduje dyrektor
szkoly.

2.Do klasy programowo wyzszej (ha semestr programowo wyZszy)
przyjmuje si¢ ucznia na podstawie:

1) $wiadectwa ukonczenia klasy programowo nizszej w szkole publicznej lub
szkole niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej tego samego typu
oraz odpisu arkusza wydanego przez szkote, z ktérej uczen odszedt
2)pozytywnych wynikow egzaminow klasyfikacyjnych, przeprowadzonych
na warunkach okreslonych odrgbnymi przepisami, w przypadku
przyjmowania ucznia, ktory spetnia obowiazek poza szkota,

3)$wiadectwa (za§wiadczenia) wydanego przez szkol¢ za granica i ostatniego
swiadectwa szkolnego wydanego w Polsce, na podstawie sumy lat szkolnych
ucznia.

3.Przyjecie do szkoty dziecka zamieszkatego poza obwodem szkolnym
wymaga zawiadomienia dyrektora szkoty, w ktérej obwodzie dziecko
mieszka.

4.Uczniowie uczgszczaja do szkoty do 18 roku zycia.

§ 3

1.Prawa i obowiazki ucznia okreslone sa przy zachowaniu nastgpujacych
zasad:

1) opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrong jego godnosci

2) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-
wychowawczym,

3) swobody wyrazania mysli i przekonan w szczegolnosci dotyczacych zycia



szkoly, a takze §wiatopogladowych i religijnych - jesli nie narusza tym dobra
innych oséb,

4) rozwijanie zainteresowan, zdolnosci i talentow,

5) sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny oraz ustalonych sposoboéw
kontroli postgpoéw w nauce,

6) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

7) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego,

8) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, sSrodkow dydaktycznych,
ksiggozbioru biblioteki podczas zaj¢¢ pozalekcyjnych,

9)wplywanie na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszanie
si¢ w organizacjach dzialajacych w szkole.

2. Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w statucie
szkoly, a zwtaszcza dotyczacych:

1) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych i w
zyciu szkoty,

2)przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdw,
nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty,

3)odpowiedzialnosci za wlasne zycie, zdrowie 1 higieng oraz rozwoj,
d)dbatos¢ o wspdlne dobro, tad o porzadek w szkole,

4)postepowania zgodnego z doborem spotecznosci szkolnej, dbaniem o
honor i tradycje szkoty, wspottworzenia jej autorytetu.

PRAWA UCZNIA
§ 4

1.Uczen ma prawo zgodnie z Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez
Zgromadzenie Ogblne Narodow Zjednoczonych:

1)do swobodnej wypowiedzi, z zachowaniem prawa do swobody
poszukiwania, otrzymywania i przekazywania informacji oraz idei
wszelkiego rodzaju, bez wzgledu na granice, w formie ustnej, pisemnej badz
na druku, w formie artystycznej lub z wykorzystaniem kazdego innego srodka
przekazu wedtug wyboru dziecka,

2)do swobody mysli, sumienia 1 wyznania,

3)do rozwijania swoich zdolnosci,

4)do swobody wyrazania wyznawanej religii lub przekonan,

5)do swobodnego zrzeszania si¢ oraz wolno$ci pokojowych zgromadzen,
6)do ochrony zycia prywatnego,

7)do dostepu do informacji oraz materialéw pochodzacych z ro6znorodnych
zrédet krajowych 1 migdzynarodowych, a w szczegolnosci do tych, ktore maja
na uwadze jego dobro w wymiarze spotecznym, duchowym i moralnym oraz
jego zdrowie fizyczne i psychiczne,

8)do bezptatnej nauki ukierunkowanej na:



1/rozwijanie w jak najpelniejszym zakresie osobowosci, talentow oraz
zdolno$ci umystowych i fizycznych dziecka,
2/rozwijanie w dziecku szacunku dla praw cztowieka i podstawowych
swobdd oraz dla zasad zawartych w Karcie Narodow Zjednoczonych,
3/rozwijanie w dziecku szacunku dla jego rodzicoéw, jego tozsamosci
kulturowej, jezyka 1 wartosci, dla wartosci narodowych kraju, w ktérym
mieszka, z ktérego pochodzi, jak i1 dla innych kultur,
4/przygotowanie dziecka do odpowiedniego zycia w wolnym spoleczenstwie,
w duchu zrozumienia, pokoju, tolerancji, rownosci ptci oraz przyjazni
pomigdzy wszystkimi narodami, grupami etnicznymi, narodowymi i
religijnymi oraz osobami rdzennego pochodzenia,
5/rozwijanie w dziecku poszanowania srodowiska naturalnego;
9)do wypoczynku i czasu wolnego, do uczestnictwa w zabawach i zajeciach
rekreacyjnych, dostosowanych do wieku dziecka oraz do nieskr¢gpowanego
uczestnictwa w zyciu kulturalnym i artystycznym w ramach czasu wolnego,
10)do zapewnienia ochrony przed nielegalnym uzywaniem srodkéw
narkotycznych i substancji psychotropowych oraz zapobiegania przed
wykorzystywaniem dzieci do nielegalnego handlu nimi,
11)do ochrony przed wszelkiego formami wyzysku seksualnego 1 naduzy¢
seksualnych,
12)do ochrony przed wszelkimi innymi formami wyzysku w jakimkolwiek
aspekcie naruszajacymi dobro dziecka,
13)do ochrony przed nieludzkim czy ponizajacym traktowaniu lub karaniu.

OBOWIAZKI UCZNIA

§5

1. Uczen ma obowigzek:

1) usprawiedliwienia nieobecnosci u wychowawcy klasy w terminie do trzech
dni od zakonczonej nieobecnosci. W przypadku dluzszej nieobecnosci
do poinformowania o jej przyczynie wychowawcg klasy do tygodnia od
pierwszego dnia nieobecnosci. Forme usprawiedliwienia nieobecnosci
uzgadnia wychowawca klasy z rodzicami na poczatku roku szkolnego,

2) przyswajania sobie wiadomos$ci we wlasnym zakresie w przypadku
jednorazowej nicobecnosci na zajeciach,

3) uzupehienia brakéw wiadomos$ci wynikajacych z dtuzszej absencji; po
ustaleniu formy i terminu ich realizacji z nauczycielem prowadzacym
zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania,

4) prowadzenia zeszytu przedmiotowego zgodnie z wymogami nauczyciela
przedmiotu,



5) dbania o honor 1 tradycje szkoly, wspéttworzenia jej autorytetu w
srodowisku,

6) dbania o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad:
1/korzysta¢ z szatni szkolnej zgodnie z regulaminem,
2/w budynku szkolnym nosi¢ obuwie zmienne,
3/zglasza¢ u pracownika szkoly zaobserwowane usterki,
4/dbac o sprzet 1 wyposazenie w klasach 1 innych pomieszczeniach szkoty,

7) dbania o bezpieczenstwo wiasne 1 kolegow poprzez:
1/zakaz siedzenia na schodach, parapetach, kaloryferach oraz opieranie si¢
o balustrady,
2/zakaz stosowania przemocy i ponizania godno$ci wszystkich uczniow,

8) przestrzegania ustalonych zasad zwalniania z lekcji, tj.:
nauczyciel uczacy przyjmuje do wiadomosci a wychowawca usprawiedliwia
na pisemna prosba rodzicow i na ich odpowiedzialno$¢. (Prosba rodzicow
winna zawiera¢ powod zwolnienia oraz klauzule — ,,od momentu zwolnienia
syna/corki przez nauczyciela rodzice ponosza catkowita odpowiedzialnos¢ za
jego/jej bezpieczenstwo”),

9) wyboru: religii lub etyki. W przypadku wyboru etyki lub realizacji lekcji
religii poza szkota, uczen informuje wychowawceg 1 wspolnie z nim uzgadnia
w szkole w czasie trwania lekcji,

10) realizacji w szkole zaje¢ z wychowania do zycia w rodzinie

11) przekazania rodzicom pisemnego o$wiadczenia od wychowawcy klasy
informujacego ich o grozacej uczniowi okresowej (rocznej) ocenie
niedostatecznej z przedmiotu lub nieodpowiedniej ocenie z zachowania,

12) zgtaszania w sekretariacie szkoty wszelkich wypadkow w drodze i do
szkoty 1 ze szkoly i na jej terenie

13) dbania o zdrowie, bezpieczenstwo swoje 1 kolegdw, wystrzeganie si¢
wszelkich szkodliwych nalogow

14) przeciwdzialanie wszelkim przejawom nieodpowiedzialno$ci, przemocy,
brutalnosci, a takze zarozumialstwa 1 plotkarstwa.

RODZAJE NAGROD I KAR STOSOWANYCH WOBEC UCZNIOW
ORAZ TRYB SKLADANIA SKARG W PRZYPADKU NARUSZENIA
PRAW UCZNIA I DZIECKA

§6
1. Na wniosek wychowawcy, po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogiczne;j
za szczegOlnie wyrdzniajace wyniki w nauce, osiagnigcia w pracy na rzecz
szkoly oraz wzorowa postawg uczen otrzymuje nastgpujace nagrody:
1) pochwale wobec klasy,
2) pochwale dyrektora wobec uczniow szkoty,



3) dyplomy, nagrody rzeczowe oraz inne formy nagrod (zaleznie od
mozliwosci szkoly),

4) listy gratulacyjne, listy pochwalne,

5) Swiadectwo z wyrdznieniem,

. Zanie wywiazanie si¢ ze szkolnych obowiazkoéw oraz nieprzestrzeganie

regulaminu szkolnego uczen moze by¢ ukarany na wniosek:

1) wychowawcy klasy,

2) nauczyciela przedmiotu,

3) Rady Samorzadu Uczniowskiego,

4) Dyrektora szkoty,

5) innych pracownikow szkoty

. Rodzaje stosowanych kar:

1) upomnienie przez wychowawcg,

2) zakaz udzialu w wycieczkach i imprezach pozalekcyjnych,

3) upomnienie przez dyrektora,

4) wezwanie rodzicow i przekazanie im pisemnej nagany dotyczacej ich
dziecka,

5) przeniesienie do innej klasy lub szkoty

. Dyrektor szkoty podstawowej moze wystapi¢ do Kuratora Oswiaty z

wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty, gdy ten:

1) umyslnie spowodowal uszczerbek na zdrowiu kolegi,

2) dopuszcza sig kradziezy,

3) wchodzi w kolizjg¢ z prawem,

4) demoralizuje innych uczniow,

5) permanentnie narusza postanowienia statutu.

. Obowiazkiem wychowawcy klasy jest powiadomienie rodzicOw ucznia o

zastosowanej nagrodzie lub karze.

. Uczen lub jego rodzice maja prawo odwotania si¢ od kary w ciagu 14 dni od

momentu zatwierdzenia 1 wydania decyzji w przypadku kar oraz we

wszystkich kwestiach spornych do Dyrektora szkoty.

. Dyrektor szkoty zobowiazany jest do powotania zespotu rozstrzygajacego

odwotanie w sktadzie:

1) Dyrektor szkoty,

2) Wychowawca,

3) Przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

4) Przedstawiciel rodzicow wytypowany przez Rad¢ Rodzicow.

. Wyzej wymieniony zespot moze:

1) ustanowiona decyzj¢ podtrzymac,

2) uchwali¢ nowa decyzje,

3) kare¢ uchyli¢.

Rozstrzygnigcie zespotu w w/w kwestii jest ostateczne.
9. Od tej decyzji przystuguje prawo odwotania si¢ do wyzszej instancji —

Kuratorium Oswiaty w ciagu 14 dni.



10.W przypadku razacego lub uporczywego naruszania praw ucznia albo
powstania innego sporu, ktoérego nie rozstrzygnieto w obrebie szkoty uczen
ma prawo zwrdci¢ si¢ o pomoc badz wnies¢ zazalenie do:

1) Komitetu Ochrony Praw Dziecka, ktory prowadzi Telefon Zaufania dla
dzieci,

2) Rzecznika Praw Ucznia (biuro w Kuratorium Oswiaty w Katowicach),

3) Kuratorium O$wiaty, wlasciwego dla miejsca zamieszkania,

4) organu prowadzacego szkote,

5) instancji sadowej, a w przypadku oddalenia powddztwa przez kolejna
wyzsza instancj¢ do Trybunatlu Sprawiedliwos$ci w Luksemburgu,

6) Pogotowia Rodzinnego czy instytucji o podobnym charakterze, np.
osrodek ,,Wyspa” w Katowicach,

7) organizacji, stowarzyszen spotecznych odpowiedniego szczebla, komisji
powotanych na odrgbnych zasadach, dziatajacych w obrgbie Gminy i
Miasta Czerwonka — Leszczyny, powiatu rybnickiego, wojewodztwa
Slaskiego.



POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 1

Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§2

1.Szkota prowadzi i1 przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi
przepisami.
2.Zasady prowadzenia przez szkotg gospodarki finansowej okreslaja odrgbne

przepisy.
3.Szkota moze prowadzi¢ dziatalnos$¢ gospodarcza.

§3

W $lad za zmiana przepisow, ktore postuzyly do nowelizacji statutu,
odpowiednie paragrafy 1 punkty bgda aktualizowane.

§ 4

I[lekro¢ w postanowieniach mowi si¢ o:

1)szkole —nalezy pod tym pojgciem rozumie¢ Szkote Podstawowa nr 7 w
likwidacji,

2)PPP —nalezy pod tym poje¢ciem rozumie¢ Poradni¢ Psychologiczno —
Pedagogiczna,

3) dyrekcji szkoty —nalezy pod tym poj¢ciem rozumie¢ dyrektora szkoty oraz
spotecznego zastepce.

§5

Zmiana postanowien niniejszego statutu nastgpuje w trybie wlasciwym dla
jego uchwalenia.



