STATUT

Szkoly Podstawowej nr 8
im. Romana i Zdzislawa Pietrasow
w Czerwionce — Leszczynach



Podstawa prawna:

o Ustawa o systemie oswiaty 7 dnia
7 wrzesnia 1991 r. z pozniejszymi
Zmianami.

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 21 maja 2001 r.
w sprawie statutow publicznego
przedszkola oraz publicznych szkol.

INFORMACJE OGOLNE O SZKOLE

&1



1. Niniejszy statut dotyczy Szkoly Podstawowej nr 8 w Czerwionce — Leszczynach.

2. Szkota nosi nazwe Szkoly Podstawowej nr 8 w Czerwionce — Leszczynach
im. Romana i Zdzislawa Pietrasow.

3. Szkota Podstawowa nr 8§ ma swoja siedzib¢ w Czerwionce — Leszczynach,
przy ulicy Prostej 5, kod pocztowy 44 — 230.
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1. Imig szkoty moze by¢ zmienione przez organ prowadzacy szkotg na wspdlny wniosek
rady pedagogicznej, rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego.

2. Imig szkoly powinno by¢ zwiazane z kierunkiem pracy wychowawczej lub
dydaktycznej szkoty.
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Ustalona nazwa jest uzywana przez szkol¢ w pelnym brzmieniu.
Na pieczgciach i stemplach moze by¢ uzywany czytelny skrot nazwy.
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Organem prowadzacym szkote jest Gmina i Miasto Czerwionka — Leszczyny.

CELE I ZADANIA SZKOLY ORAZ SPOSOB ICH REALIZACJI

&S

Szkota realizuje cele 1 zadania okreslone w ustawie oraz przepisach wydanych na jej
podstawie, a w szczegolnosci:

1) umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci niezbgdnej do uzyskania
Swiadectwa ukonczenia szkoty oraz kontynuacji nauki w nastgpnym etapie
ksztalcenia,

2) umozliwia absolwentom dokonanie §wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztalcenia,

3) ksztattuje Srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizacji celow 1 zasad,

4) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci
szkoty.
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Szkota w szczegolnosci realizuje nastepujace cele i zadania:
1. W zakresie nauczania zapewnia uczniom miedzy innymi:



1)

2)

3)

4)

S)
6)

7)
8)

nauke poprawnego i swobodnego wypowiadania sig, pisania i czytania ze
zrozumieniem,;

poznawanie wymaganych poje¢ i zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie
umozliwiajacym co najmniej kontynuacj¢ nauki w nastepnym etapie
ksztalcenia;

dochodzenie do rozumienia, a nie tylko pamigciowego opanowania
przekazywanych tresci;

rozwijanie zdolno$ci i dostrzeganie réznego rodzaju zwiazkow i zalezno$ci
(przyczynowo — skutkowych, funkcjonalnych, czasowych i przestrzennych
itp.);

rozwijanie zdolno$ci mys$lenia analitycznego i syntetycznego;

traktowanie wiadomosci przedmiotowych, stanowiacych warto$¢ poznawcza
sama w sobie, w sposob integralny, prowadzacy do lepszego rozumienia
Swiata, ludzi i siebie;

poznawanie zasad rozwoju osobowego i zycia spotecznego;

poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie
kultury europejskiej.

2. W zakresie ksztatcenia nauczyciele stwarzaja uczniom warunki do nabywania
nastgpujacych umiejgtnosci:

1)

2)

3)
4)
5)
6)

7)
8)

planowania, organizowania i oceniania wtasnej nauki, przyjmowania za nia
coraz wigkszej odpowiedzialnosci;

skutecznego porozumiewania si¢ w roznych sytuacjach, prezentacji wtasnego
punktu widzenia i uwzglgdnienia pogladéw innych ludzi, poprawnego
postugiwania si¢ jezykiem ojczystym, przygotowania do publicznych
wystapien;

efektywnego wspotdziatania w zespole 1 pracy w grupie, budowania wigzi
migdzyludzkich, podejmowania indywidualnych i grupowych decyzji,
skutecznego dzialania na gruncie zachowania obowiazujacych norm;
rozwiazywania problemow w tworczy sposob;

poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych zrodet
oraz efektywnego postugiwania sig technologia informacyjna;

odnoszenia do praktyki zdobytej wiedzy oraz tworzenia potrzebnych
doswiadczen i nawykow;

rozwijanie sprawnos$ci umystowych oraz osobistych zainteresowan;
przyswajanie metod i technik negocjacyjnego rozwiazywania konfliktéw i
problemow spotecznych.

3. W zakresie pracy wychowawczej nauczyciele wspierajac obowiazki rodzicow,
zmierzaja do tego, aby uczniowie mi¢dzy innymi:

1)

2)
3)

4)

znajdowali w szkole srodowisko wszechstronnego rozwoju osobowego

(w wymiarze intelektualnym, psychicznym, spotecznym, zdrowotnym,
estetycznym, moralnym, duchowym);

rozwijali w sobie dociekliwo$¢ poznawcza, ukierunkowana na poszukiwanie
prawdy, dobra i pigkna w $wiecie;

mieli §wiadomos$¢ zyciowej uzytecznosci zarowno poszczegolnych
przedmiotdéw szkolnych, jak i catej edukacji na danym etapie;

stawali si¢ coraz bardziej samodzielni w dazeniu do dobra w jego wymiarze
indywidualnym i spotecznym, godzac umiejgtnie dazenie do dobra wlasnego z
dobrem innych, odpowiedzialno$¢ za siebie z odpowiedzialnoscia za innych,
wolno$¢ wlasna z wolnos$cia innych;



5) poszukiwali, odkrywali i dazyli na drodze rzetelnej pracy do osiagnigcia
wielkich celow zyciowych i1 wartosci waznych dla odnalezienia wiasnego
miejsca w Swiecie;

6) uczyli si¢ szacunku dla dobra wspolnego jako podstawy zycia spotecznego
oraz przygotowywali si¢ do zycia w rodzinie, w spotecznos$ci lokalnej i w
panstwie w duchu przekazu dziedzictwa kulturowego 1 ksztattowania postaw
patriotycznych;

7) przygotowywali si¢ do rozpoznawania warto$ci moralnych, dokonywania
wybordw i hierarchizacji warto$ci oraz mieli mozliwos¢ doskonalenia sig;

8) ksztaltowali w sobie postawe dialogu, umiejgtnos¢ stuchania innych
i rozumienia ich pogladow; umieli wspoétdziatac i wspottworzy¢ w szkole
wspolnote nauczycieli 1 uczniow.
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Szkota realizuje zadania uwzgledniajac warunki rozwoju ucznia, zasady bezpieczenstwa oraz
zasady promocji i ochrony zdrowia przez wprowadzenie:
1) ksztatcenia zintegrowanego w klasach I —III,
2) blokéw przedmiotowych,
3) Sciezek edukacyjnych,
4) podzialu oddzialéw na grupy podczas zajec,
5) zaje¢ dodatkowych dla uczniow,
6) form opieki i pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub
losowych jest potrzebna taka pomoc i wsparcie,
7) wspolpracy z publicznymi poradniami psychologiczno — pedagogicznymi oraz
innymi publicznymi instytucjami,
8) wspotpracy z rodzicami (prawnymi opiekunami),
9) tygodniowego rozktadu zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych uczniow
z uwzglednieniem:
a) rownomiernego rozstawienia zaje¢ w poszczegdlnych dniach tygodnia,
b) réznorodnosci zajeé¢ w kazdym dniu,
¢) nie taczenia w kilkugodzinne jednostki lekcyjne zajec z tego samego
przedmiotu.
1. Szczegdtowy sposdb wykonywania zadan szkoty ustalony jest w planie szkoly oraz
programie wychowawczym szkoty.
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1. W celu ksztatltowania i rozwoju zainteresowan uczniow szkota prowadzi zajecia
dodatkowe poprzez powotanie kot przedmiotowych, zainteresowan oraz zajec
sportowych.

2. Kota te moga by¢ powotane w zaleznosci od srodkéw jakimi szkota dysponuje oraz za
zgoda organu prowadzacego.

3. Organizacj¢ kot opiniuje rada pedagogiczna, ustala program ich dziatania oraz okresla
ich typ 1 wymiar godzin.

4. Opiekun kota w programie uwzglednia cele wspomagajace rozszerzenie wiedzy
ucznidow oraz ich zainteresowania.

5. Zajecia sportowe powinny rozszerzac i uzupetnia¢ tresci programowe obowiazkowych
zaje¢ z wychowania fizycznego i pomagac¢ w rozwijaniu uzdolnien sportowych.

6. Zajgcia dostosowane musza by¢ do wieku rozwojowego ucznia.



7. Zajgcia wymienione w ust. 1 sa dostgpne dla kazdego ucznia.

8. Formy pracy pozalekcyjnej wymienione w ust. 1 sa dokumentowane pod katem tresci,
programu i stopnia realizacji.

9. W klasach I — 11 zajecia sportowe moga przyja¢ formeg gier i zabaw
ogolnorozwojowych.

10.

1) Dla uczniéw z wadami postawy oraz ogdlnie obnizona sprawnoscia fizyczna
dyrektor w miarg¢ potrzeb organizuje w ramach zaje¢¢ nadobowiazkowych
zajecia z gimnastyki korekcyjno — kompensacyjnej. Zajgcia te organizowane sa
po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej dotyczacej ramowego
planu nauczania.

2) Gimnastyka, o ktorej mowa w pkt. 1 obejmuje ucznidow, ktdrzy zostali do niej
zakwalifikowani na podstawie opinii lekarza oraz za pisemna zgoda rodzicow.

3) Zajgcia prowadzone sg przez wykwalifikowanego nauczyciela w grupach
liczacych od 7 uczniow. Czas trwania zaje¢ wynosi 45 minut.

4) Dla uczniéw z odchyleniami w prawidlowej budowie i postawie ciala oraz
przewlekle chorych zajgcia odbywaja si¢ w grupach od 5 — 10 uczniow.

5) Dlaucznidow z obnizong sprawno$cia fizyczna zaj¢cia odbywaja si¢ w grupach
10 — 15 uczniow.
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1. Dlaucznidw, ktorzy z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych wymagaja
pomocy i wsparcia, szkola stosuje nastepujace formy opieki i pomocy:

1) s$wietlice szkolna,

2) zajecia dydaktyczno — wyrownawcze,

3) pomoc materialna,

4) wspdldziatanie z publicznymi placéwkami opiekunczo — wychowawczymi
1 resocjalizacyjnymi.

2. Zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze sa organizowane dla uczniow ze §rodowisk
niewydolnych wychowawczo, dla uczniéw, ktdérzy maja znaczne opdznienie
w opanowaniu obowiazkowych programow nauczania oraz dla uczniow posiadajacych
problemy w biezacej nauce. [10$¢ godzin tych zaje¢ ustala dyrektor szkoty kierujac si¢
potrzebami i opinia rady pedagogicznej. Liczba uczestnikéw zaje¢ wyrownawczych
powinna wynosi¢ od 4 do 8 uczniéw. Uczniowie biora udzial w zajgciach za pisemna
zgoda rodzicow (prawnych opiekunéw).
3. 1) Szkota stosuje nastgpujace formy pomocy materialne;j:
a) w porozumieniu z OPS kieruje do korzystania z darmowych positkéw
W wyznaczonej stoldwcee,
b) przyznaje zasitek losowy w formie pieni¢znej lub materialne;j.

2) Uczniowie bedacy w trudnej sytuacji materialnej moga korzysta¢ z darmowe;j
szklanki herbaty, w ramach akcji organizowanej przez radg rodzicow.

3) W celu zapewnienia pomocy uczniom bedacym w trudnej sytuacji materialne;j
szkota wspolpracuje z OPS oraz moze szukaé wsparcia u 0sob prywatnych lub
zespotow charytatywnych.

4) Srodki na pomoc przeznaczona dla uczniéw bedacych w trudnej sytuacji
materialnej szkota moze uzyskac takze z budzetu panstwa, gminy, darowizn
lub funduszy rady rodzicow.

4. 1) W ramach dziatan opiekunczych i resocjalizacyjnych szkota wspotpracuje z:
a) placowkami opiekunczo — wychowawczymi,



b) pogotowiem opiekunczym,

¢) milodziezowymi osrodkami socjoterapii,

d) specjalnymi osrodkami szkolno — wychowawczymi.
Organizacja wspoldziatania z publicznymi poradniami psychologiczno -
pedagogicznymi oraz innymi publicznymi instytucjami §wiadczacymi poradnictwo i
specjalistyczna pomoc dzieciom i rodzicom zajmuje si¢ pedagog szkolny przy
wspotudziale zespotu wychowawczego, wychowawcy $wietlicy i wychowawcow klas.
Pedagog w swoich dziataniach wspoétpracuje $cisle z wychowawcami klas, pomaga im
w formutlowaniu opinii o uczniach kierowanych do publicznych poradni
psychologiczno - pedagogicznych, policji, sadu lub innych publicznych instytucji.
Zadaniem pedagoga jest udzielanie uczniom pomocy psychopedagogicznej majacej na
celu wspomaganie rozwoju psychofizycznego oraz efektywnos$ci uczenia sig,
eliminowanie przyczyn i przejawow wszelkich zaburzen.
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Reprezentacje rodzicoéw w szkole tworza: rada rodzicéw oraz klasowe rady rodzicow
tzw. trojki klasowe.
Rodzice i nauczyciele §cisle ze soba wspotpracuja w zakresie nauczania, wychowania
i profilaktyki.
Podstawowa forma wspotpracy sa biezace kontakty wychowawcoéw i1 rodzicow,
zebrania ogdlne rodzicow, wywiadowki, wywiady srodowiskowe z udziatem
wychowawcy 1 pedagoga szkolnego.
Czgstotliwos$¢ organizowania statych spotkan z rodzicami w celu wymiany informacji
nie moze by¢ mniejsza niz 2 razy w semestrze. Terminy spotkan z rodzicami ustalane
sa corocznie, zapisane w planie pracy szkoty i podawane do wiadomosci rodzicow.
Formy wspotdziatania, o ktérych mowa w ust. 3 uwzgledniaja prawo rodzicéw do:
1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych w danej klasie
1 szkole,
2) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidw oraz przeprowadzania egzamindw,
3) uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka,
jego zachowania, postgpow i przyczyn trudnosci w nauce,
4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia
swoich dzieci,
5) udziatu w wycieczkach, imprezach kulturalnych i dzialaniach gospodarczych,
6) wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny
opinii na temat pracy szkoty.

WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA
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Ocenianie wewnatrzszkolne osiagnig¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postgpoOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci w
stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowe;j i realizowanych
w szkole programéw nauczania, uwzgledniajacych t¢ podstawe oraz formutowaniu oceny.

1.

1))
2)

3)
4)

S)
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Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i postgpoéw w
tym zakresie,

pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
motywowanie ucznia do dalszej pracy,

dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informac;ji

o postepach, trudno$ciach w uczeniu si¢ oraz specjalnych uzdolnieniach
ucznia,

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno — wychowawczej.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1
2)
3)
4)

5)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie

o nich ucznidéw i ich rodzicow (opiekunow prawnych),

biezace ocenianie i §rédroczne klasyfikowanie,

przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych,

ustalenie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego (semestru) i warunki
ich poprawiania,

zasady przeprowadzania obowiazkowego sprawdzianu po zakonczeniu

VI klasy.

& 13

W szkole przyjgto nastgpujace sposoby zbierania informacji o uczniu, ktére obejmuja:

I.

hd

1)
2)

3)

1)

2)

Oceng pracy ucznia na lekcji, obejmujaca: aktywnos¢, przygotowanie do lekcji,
opanowanie biezacego materiatu, dokonywana przez:

biezace sprawdzanie wiadomosci i umiejgtnosci z ostatnich 3 tematow;
odpytywanie z wigkszej partii materiatu — przeprowadzane jest dla ucznia w
szczegblnych przypadkach;
formy sprawdzania umiej¢tnosci podczas ¢wiczen praktycznych:

a) ocena pracy domowej,

b) ocena biezacych efektow pracy na lekcji.

Testy osiagni¢¢ uczniow ( migdzy innymi zadania wielokrotnego wyboru, zamknigte,
polegajace na dobieraniu), aby uzyska¢ oceng stata, trafna i rzetelng czyli zgodna z
zatozonymi celami. Testy musza by¢ zapowiedziane z tygodniowym wyprzedzeniem.
Sprawdziany i prace klasowe;

kartkdwka moze by¢ niezapowiedziana, ale obejmuje taki zakres jak
odpowiedz ustna,

sprawdziany musza by¢ zapowiedziane z co najmniej tygodniowym
wyprzedzeniem i nie moze ich by¢ wigcej niz 3 w tygodniu.

Wewnatrzszkolne badanie osiagnig¢ ucznia. Musi by¢ zapowiedziane z co najmniej
miesigcznym wyprzedzeniem.

Obserwacj¢ ucznia.

Wspolpracg z pedagogiem szkolnym.



7. Wspolprace z rodzicami.
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1. Rada pedagogiczna moze stosowac¢ w swojej pracy dydaktyczno — wychowawczej
nastgpujace nagrody:

1)
2)
3)
4)

S)
6)
7)

pochwata na forum klasy,

pochwata wobec catej szkoty,

pochwata na zebraniu rodzicéw,

dyplomy i nagrody ksiazkowe, o przyznaniu ktoérych decyduje rada
pedagogiczna podczas konferencji klasyfikacyjne;,

wpis do kroniki szkolnej,

listy pochwalne,

Swiadectwa z wyr6znieniem dla ucznidéw, ktorzy osiagneli §rednia ocen
w danym roku — 4,75 1 wigksza.
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1. Rada pedagogiczna moze zastosowac nastgpujace kary:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

upomnienie wychowawcy klasy,

upomnienie ustne dyrektora,

nagang na apelu szkolnym,

ustne lub pisemne powiadomienie rodzicow o zachowaniu,

wezwanie do szkoty rodzicéw ucznia przez wychowawcg lub pedagoga,
obnizenie oceny z zachowania,

przeniesienie do rownoleglej klasy,

przeniesienie do innej szkoty, zgodnie z prawem o$wiatowym.

2. Kary stosowane wobec uczniéw nie moga narusza¢ nietykalnos$ci cielesnej 1 godnosci
osobiste;.
3. W przypadku kar ujetych w pkt.2 — 6) 1 7), konieczna jest decyzja rady pedagogicznej;

1)
2)

3)

o decyzji rodzice zostaja poinformowani przez wychowawce w ciagu 3 dni od

jej podjecia, w formie pisemnej za potwierdzeniem zwrotnym,

uczen poprzez rodzicéw lub rodzice maja prawo zlozenia odwotania w ciagu
14 dni od daty zastosowania kary, pisemnie na r¢ce dyrektora szkoty,
dyrektor szkoty jest zobowiazany udzieli¢ odpowiedzi na piSmie w ciagu 14
dni od otrzymania wniosku, po przedstawieniu i przeanalizowaniu go przed
rada pedagogiczna.
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1. Ustala si¢ nastepujace terminy klasyfikowania srédrocznego i koncoworocznego dla
uczniow szkoty:

1)

klasyfikacja srodkoworoczna (semestr I) — od 1 wrzesnia do ostatniego piatku
przed feriami zimowymi,



2) termin konferencji klasyfikacyjnej po I semestrze, ustala si¢ na poniedziatek
ostatniego tygodnia nauki w danym semestrze,

3) klasyfikacja koncoworoczna (semestr II) — od pierwszego poniedziatku po
feriach zimowych do ostatniego piatku przed rozpoczeciem ferii letnich,

4) termin konferencji klasyfikacyjnej — koncoworocznej, ustala si¢ na
poniedziatek ostatniego tygodnia nauki w roku szkolnym.
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1. Oceny biezace, klasyfikacyjne, srédroczne i koncowe poczawszy od klasy IV szkotly
ustala si¢ w stopniach wedtug nastgpujacej skali:
1) stopien ,,celujacy” 6
2) stopien ,,bardzo dobry”
3) stopien ,,dobry”
4) stopien ,,dostateczny”
5) stopien ,,dopuszczajacy”
6) stopien ,,niedostateczny”
2. Dopuszcza si¢ stosowanie dodatkowo nastepujacych oznaczen, rozszerzajacych skale:
1) ocena ze znakiem ,,+” i,, — ”, za wyjatkiem oceny niedostatecznej
i celujacej; ma na celu poinformowanie ucznia i rodzicéw (opiekunow)
o nabytych umiejetnosciach i zdobytej wiedzy ponad pelna oceng, ale tez
wskazuje na niedociagnigcia w stosunku do oceny wyzszej;
2) ,N” —oznaczajace nie przygotowanie ucznia do lekcji ( zgltoszone przed
rozpoczg¢eiem lekeji);
3) ,,Z” — oznaczajace brak zadania;
4) dopuszczalna ilo$¢ ,,N” i1 ,,Z” w danym semestrze ustalaja nauczyciele
poszczegolnych przedmiotow, nie wigcej jednak niz 3 razy w semestrze
(odrebnie dla ,,N”1,,2”).
3. W klasach I — III nauczyciele stosuja oceng opisowa, tacznie z zapisem w arkuszach
ocen i na §wiadectwie szkolnym (ocena $rédroczna i koncoworoczna).

N WA WU
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1. Ocenianie musi by¢ zgodne z funkcjami oceniania: informacyjna, motywacyjna i
spoteczna.

2. Oceny ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajgcia dydaktyczne.

3. Ocena musi by¢ jawna, rzetelna, trafna i obiektywna, a takze uwzgledniajaca
indywidualny rozwdj ucznia. Wiadomosci stanowia jeden z elementow na tle
zdolnosci 1 zainteresowan ucznia.

4. Na prosbeg ucznia lub jego rodzicow (opiekunow prawnych) nauczyciel ustalajacy
oceng powinien ja uzasadnic.

& 19

Nauczyciel jest zobowiazany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno —
pedagogicznej lub innej publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb ucznia, u ktéorego stwierdzono trudno$ci w uczeniu
sig, w tym specyficzne trudnosci, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.



1.

& 20

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, sztuki i edukacji regionalnej,
nauczyciel bierze pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywiazywanie si¢

z obowiazkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego na podstawie opinii

o ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej
przez lekarza oraz na czas okreslony w opinii.

W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.

& 21

Dla ucznioéw klasy V przyjety zostal w ramowym planie nauczania przedmiot: Edukacja
regionalna — dziedzictwo kulturowe w regionie.

1.

2.

3.

Jest to przedmiot obowiazkowy dla wszystkich uczniow, podlegajacy ocenie
srédrocznej 1 koncoworocznej, zgodnie ze skala przyjgta w szkole.

Ocena z przedmiotu znajduje si¢ na $wiadectwie szkolnym ucznia oraz jest brana pod
uwage w trakcie liczenia $redniej oceny w danym roku szkolnym (semestrze).
Realizacj¢ przedmiotu oraz oceny, nauczyciel prowadzacy odnotowuje w dzienniku
lekcyjnym w taki sam sposob jak inne przedmioty.

& 22

Klasyfikowanie $rodroczne polega na okresowym podsumowaniu osiagnigé
edukacyjnych ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
1 ustaleniu ocen klasyfikacyjnych, wedtug skali przyjetej wewnatrzszkolnym systemie
oceniania oraz oceny z zachowania.

Klasytfikowanie koncoworoczne w klasach I — III polega na podsumowaniu osiagni¢c¢
edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym i ustaleniu jednej oceny klasyfikacyjnej
oraz oceny z zachowania.

Klasyfikowanie koncoworoczne w klasach IV — VI polega na podsumowaniu
osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym z zaje¢ edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz
oceny z zachowania, zgodnie ze skalg przyj¢ta w szkole.

& 23

Jako $rednia ocen rozumie si¢ w szkole sumg ocen wszystkich obowiazkowych przedmiotéw
dla uczniow klas IV — VI, podzielona przez liczbg tych przedmiotéw. Do $redniej nie wlicza
si¢ oceny z religii.

& 24

Szkota stosuje nastgpujace ogdlne kryteria ocen:

1) ocena: celujqca
uczen: posiada wiedzg 1 umiejetnosci znacznie wykraczajace poza program
nauczania przedmiotu w danej klasie, samodzielnie i tworczo rozwija wtasne
uzdolnienia, biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami w rozwiazywaniu



problemoéw teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy,
proponuje rozwigzania nietypowe, rozwiazuje takze zadania wykraczajace
poza program nauczania tej klasy, osiaga sukcesy w konkursach i olimpiadach
przedmiotowych, zawodach sportowych i innych, kwalifikujac si¢ do finatow
na szczeblu wojewodzkim (regionalnym) albo krajowym lub posiada inne
porownywalne osiagnigcia;

2) ocena: bardzo dobra
uczen: opanowatl pelny zakres wiedzy i umiejgtnosci okreslony programem
nauczania przedmiotu w danej klasie, sprawnie postuguje si¢ zdobytymi
wiadomos$ciami, rozwiazuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne
ujgte programem nauczania, potrafi zastosowac posiadang wiedz¢ do
rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach;

3) ocena: dobra
uczen: nie opanowal w petni wiadomosci okre§lonych programem nauczania w
danej klasie, ale opanowat je na poziomie przekraczajacym wymagania
zawarte w minimum programowym, poprawnie stosuje wiadomosci,
rozwiazuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub
praktyczne przy nieznacznej pomocy nauczyciela;

4) ocena: dostateczna
uczen: opanowat wiadomosci 1 umiejetnosci okreslone programem nauczania
w danej klasie na poziomie nie przekraczajacym wymagan zawartych w
minimum programowym, rozwiazuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne
lub praktyczne o $rednim stopniu trudnosci przy pomocy nauczyciela;

5) ocena: dopuszczajqca
uczen: ma braki w opanowaniu minimum programowego, ale braki te nie
przekraczaja mozliwos$ci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z
danego przedmiotu w ciagu dalszej nauki, rozwiazuje (wykonuje) zadania
teoretyczne 1 praktyczne typowe o niewielkim stopniu trudnosci pod
kierunkiem nauczyciela;

6) ocena: niedostateczna
uczen: nie opanowat wiadomosci i umiejgtnosci okreslonych minimum
programowym przedmiotu nauczania w danej klasie, a braki w wiadomosciach
1 umiejetnosciach uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy z tego
przedmiotu, nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac) zadan o niewielkim
(elementarnym) stopniu trudno$ci.

& 25

W klasach I — III wychowawcy w ocenianiu opisowym postuguja si¢ dziennikiem lekcyjnym,
gdzie odnotowuja osiagnigcia ucznidéw w zakresie poszczegoélnych dzialow edukacji.

1.

W czasie zebran i spotkan indywidualnych rodzice otrzymaja informacj¢ na temat
postepow w nauce swojego dziecka — w formie kartki, na ktérej nauczyciel poda
aktualny stan umiejgtno$ci np. czytania, pisania, liczenia itp. lub informacji ustne;.
W klasach I — III dopuszczalne jest stosowanie przez nauczyciela ocen
wyrazonych zapisem stownym w nastgpujacej postaci:

1) wspaniale - WSp

2) bardzo dobrze - bdb



3) dobrze -db

4) stabo - st
5) bardzo stabo - b.sk
6) niewystarczajaco - nwW

3. W nauczaniu religii oceny $rdédroczne wyrazone sa jak w par. 25 pkt. 2, za$ oceny
koncoworoczne i semestralne wyrazone sa w skali:
1) celujacy 6
2) bardzo dobry
3) dobry
4) dostateczny
5) dopuszczajacy
6) niedostateczny

— N W AU
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1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz rodzicéw
(prawnych opiekundéw) o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego
przez siebie programu nauczania oraz o sposobie sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych
uczniow.

1) Wymagania edukacyjne z kazdego przedmiotu musza by¢ umieszczone do
wgladu rodzicow i1 ucznidw na gazetkach klasowych ( oddzielnie dla kazdego
oddziatu).

2) Rodzice potwierdzaja zapoznanie si¢ z wymaganiami podpisem w dzienniku
lekcyjnym w rubryce ,,NOTATKI”, podczas pierwszego zebrania w roku
szkolnym.

3) Nauczyciele potwierdzaja zapoznanie ucznidw z wymaganiami poprzez wpis
tematu lekcyjnego w dzienniku, na pierwszej lekcji danego przedmiotu w roku
szkolnym.

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz
rodzicow (prawnych opiekundw) o zasadach oceniania zachowania.

1) Wychowaweca informuje uczniow o zasadach oceniania zachowania podczas
pierwszej lekcji wychowawczej w roku szkolnym, potwierdzeniem tego faktu
jest wpis w dzienniku lekcyjnym.

2) Wychowawca wywiesza zasady 1 kryteria oceniania zachowania na gazetce
klasowe;.

3) Rodzice o zasadach 1 kryteriach oceny z zachowania ucznidow sa informowani
przez wychowawcg klasy na pierwszym spotkaniu w roku szkolnym, fakt
poinformowania potwierdzaja podpisem w dzienniku w rubryce ,, NOTATKI”.

& 27

Rodzic ma prawo uzyska¢ informacje o osiagnigciach ucznia na biezaco.
1. Oceny sa jawne dla uczniow jak i rodzicéw (opiekunow).
2. Sprawdzone prace pisemne rodzice moga otrzyma¢ do wgladu. Prace uczniow
przechowuje nauczyciel przedmiotu do konca danego roku szkolnego.



3.

Rodzic jak i uczen ma prawo prosi¢ o uzasadnienie oceny, a nauczyciel ustalajacy
oceng powinien ja uzasadnic.

& 28

O przewidywanej ocenie niedostatecznej wychowawca informuje rodzicow (prawnych
opiekunéw) do konca grudnia — w przypadku oceny semestralnej, do kofica maja —
w przypadku oceny koncoworoczne;.

1.

Potwierdzeniem przyjecia informacji jest podpis rodzica (opiekuna) pod adnotacja
w dzienniku lekcyjnym lub potwierdzenie przyjecia przez rodzica (opiekuna) listu

poleconego ze ,,zwrotka”.

& 29

O pozostatych ocenach oraz o ocenie z zachowania, przewidywanych podczas klasyfikacji
uczen powinien wiedzie¢ co najmniej 7 dni przed konferencja klasyfikacyjna.

1.

2.

Przewidywana ocena powinna by¢ zaznaczona w dzienniku otéwkiem (ostateczna
ocena zostaje wpisana atramentem, po wymazaniu przewidywanej).

Fakt poinformowania uczniéw o przewidywanych ocenach, odnotowuje
nauczyciel — dokonujac wpisu odpowiedniego tematu lekcyjnego w dzienniku
lekcyjnym.

& 30

. Zebrania z rodzicami szkota organizuje w nast¢pujacych terminach:

1) 3 tydzien wrzesnia — zebranie ogdlne oraz spotkania w klasach;

2) 3 tydzien listopada — spotkania z wychowawcami klas;

3) ostatni tydzien I semestru — zebranie ogolne oraz spotkania w klasach;

4) 3 tydzien kwietnia — spotkania z wychowawcami klas;

5) w trakcie zebran i spotkan w godz. 17%° — 18° obecni sa wszyscy
nauczyciele.

. W ramach kontaktow z rodzicami szkota organizuje ,,otwarte drzwi” potaczone

z dyzurami w godz. 17% — 18% wszystkich nauczycieli w terminach:

1) poniedziatek w 3 tygodniu pazdziernika,
2) poniedziatek poprzedzajacy konferencje klasyfikacyjna w miesiacu
styczniu,
3) poniedziatek w 3 tygodniu marca,
4) poniedziatek poprzedzajacy konferencj¢ klasyfikacyjna w miesigcu
czerwcu.
Corocznie doktadny, dzienny kalendarz spotkan z rodzicami, podawany jest do
wiadomosci rodzicdw podczas pierwszego spotkania rozpoczgtego roku szkolnego
oraz jest wywieszony na gldwnej gazetce szkolne;.

& 31

Dla pelnej dokumentacji osiagnig¢ ucznia oraz calo$ciowego informowania
rodzicow (opiekunéw) o wynikach w nauce i zachowaniu, wprowadza si¢ ,,zeszyt
wspoOtpracy z rodzicami”.

Obowiazek posiadania ,,zeszytu wspotpracy z rodzicami” dotyczy wszystkich
ucznidéw szkoty w klasach I — VL.



3. ,,Zeszyt wspoOlpracy z rodzicami” stuzy usprawiedliwianiu nieobecnosci na
lekcjach, informowaniu o biezacych ocenach i zachowaniu, komunikowaniu
o biezacych sprawach w zyciu klasy i szkoty.

4. Rodzic podpisem potwierdza zapoznanie si¢ z informacja zawarta w tym zeszycie.

& 32

Dokumentacja osiagnig¢ ucznia.
1. W klasach I — Il wychowawcy i nauczyciele prowadza dokumentacje w postaci
zapisu w dziennikach lekcyjnych;
1) forma dokumentacji przyjgta w szkole jest takze prowadzenie przez
nauczyciela nauczania zintegrowanego zeszytu biezacej obserwacji ucznia,
2) zapisy w tym zeszycie musza znalez¢ odzwierciedlenie w dzienniku
lekcyjnym z koncem kazdego miesiaca.
2. W klasach IV — VI osiagnigcia odnotowuje si¢ w dzienniku lekcyjnym poprzez
oceny czastkowe wedtug skali zawartej w statucie.
3. Nauczyciele poszczeg6lnych przedmiotoéw maja obowiazek czytelnego
zaznaczania z czego wynika dana ocena poprzez:
1) stosowanie opisanych rubryk,
2) oznaczenie czerwonym kolorem sprawdzianow i prac klasowych,
3) stosowanie oznaczen literowych na przyktad: ,,0” — odpowiedz,
»S — sprawdzian, ,,A” — aktywno$¢ itp.
Legenda oznaczen literowych musi znajdowac¢ si¢ w dolnej czgsci strony
przeznaczonej na dany przedmiot.
4. W klasach IV — VI w zaleznosci od indywidualnych potrzeb i wymagan
przedmiotu nauczyciele wykorzystuja w procesie oceniania kartg oceny ucznia.
5. Oceny semestralne i koncoworoczne odnotowuje si¢ w arkuszach ocen zgodnie z
odrgbnymi przepisami.
6. Pisemne sprawdziany mierzenia jakosci pracy zespotéw klasowych sktadane sa
w sekretariacie szkoly 1 przechowywane przez okres catego cyklu edukacyjnego
dla danej klasy.

& 33

Szkota stosuje nastgpujace ogdlne kryteria ocen z zachowania:
1. Ocena z zachowania powinna uwzgledniac:
1) funkcjonowanie ucznia w §rodowisku szkolnym,
2) respektowanie zasad wspotzycia spotecznego i ogélnie przyjetych norm
etycznych.
2. Ocena z zachowania nie moze mie¢ wptywu na:
1) oceng z zaje¢ edukacyjnych,
2) promocjg do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
3) Oceng z zachowania ustala wychowawca klasy.
4) Procedurg odwolawcza od oceny z zachowania reguluje & 43 statutu.
3. Zachowanie uczniéw ocenia si¢ dwukrotnie w ciagu roku szkolnego podczas
klasyfikacji srédrocznej i koncoworocznej wedtug nastepujacej skali:
1) zachowanie wzorowe,
2) zachowanie dobre,
3) zachowanie poprawne,



4. W klasach I —III ocena z zachowania jest oceng opisow3.

4) zachowanie nieodpowiednie.

& 34

Szczegotowe kryteria oceny z zachowania w klasach IV — V1.

1. W klasach IV — VI ocena z zachowania sktada si¢ z czterech sktadnikow.
1) ocena wedhug kryterium punktowego, zgodnie z nast¢pujacymi zasadami:
a) kazdy uczen otrzymuje na poczatku kredyt — 100 punktow,
b) do kredytu dodaje si¢ lub odpisuje od niego punkty zgodnie z
podana ponizej tabela,
Punkty dodatnie:
L.p. Kryteria Punkty
1. Udzial w olimpiadzie przedmiotowej, konkursach 1
zawodach sportowych w zalezno$ci od zajgtego miejsca :
o udziat 5 pkt
. I1I miejsce / wyrdznienie 10 pkt
. IT miejsce / wyrdznienie 15 pkt
o I miejsce / wyrdznienie 20 pkt
2. Aktywny udzial w imprezach szkolnych i klasowych. 5 pkt
3. Udzial w akademiach szkolnych. 5 pkt
4. Praca na rzecz klasy i szkoly, praca w samorzadzie 5 pkt
szkolnym i klasowym.
5. Praca w kotlach zainteresowan oraz aktywny udziat w 5 pkt
innych zajeciach pozalekcyjnych
6. Systematyczna pomoc kolezenska np. pomoc w nauce, 5 pkt
pomoc niepelnosprawnym.
7. Wykonanie lub dostarczenie potrzebnych pomocy. 2 pkt
Punkty ujemne:
Lp. Kryteria Punkty
1. Przeszkadzanie na lekcji, nagminne nie wykonywanie 5 pkt
polecen nauczyciela, nie wywiazywanie si¢ na czas z
obowiazkow ucznia.
2. Aroganckie odzywanie si¢ do nauczyciela i innych 10 pkt
pracownikow szkoly w szkole i poza nia.
3. Wulgarne stownictwo. 5 pkt
4. Ublizanie kolegom, zaczepki stowne lub fizyczne, 5 pkt
wys$miewanie si¢ z innych.
5. Zasmiecanie otoczenia szkoly, srodowiska. 5 pkt
6. Niewlasciwe obuwie w szkole 1 na sali gimnastyczne;. 5 pkt
7. Dewastowanie sprz¢tu szkolnego. 15 pkt + zwrot
kosztéw naprawy
8. Niszczenie rzeczy innych osob. 15 pkt + zwrot

kosztéw naprawy




0. Palenie papierosow, picie alkoholu, zazywanie 20 pkt
narkotykéw oraz namawianie innych.

10. Nagminne spdznianie si¢ na lekcje. 5 pkt

11. Nieuzasadnione opuszczanie zaj¢¢ szkolnych 10 pkt
indywidualne lub zbiorowe.

12. Opuszczanie terenu szkoly w czasie przerw 10 pkt

13. Wyludzanie pienigdzy. 20 pkt

14. Kradzieze. 20 pkt

15. Fatszowanie podpisow i dokumentdw. 20 pkt

16. Ktamstwa, kretactwa. 10 pkt

c) w trakcie klasyfikacji $srodrocznej 1 koncoworocznej, do
uzyskania ocen z zachowania zgodnie z kryterium punktowym
przewiduje si¢ nastgpujace wymagania:

* zachowanie wzorowe: 180 i wigcej punktow,

* zachowanie dobre: 179 -90 punktéw,

* zachowanie poprawne: 89 — 40 punktow,

* zachowanie nieodpowiednie: 39 i mniej punktow;

d) wychowawcy klas IV — VI prowadza odrgbny zeszyt dla catego
zespotu klasowego, w ktorym odnotowuja zdobyte i stracone
przez uczniow punkty,

e) pozostali nauczyciele maja prawo wpisywac do tego zeszytu
swoje uwagi i punkty,

f) bilans punktow dokonywany jest systematycznie raz w miesiacu,

g) kazde zachowanie powinno podlega¢ analizie przyczynowej,

h) uczen i rodzice maja prawo do biezacego wgladu do wiasnej
rubryki lub odpowiednio rubryki swojego dziecka;

2) ocena proponowana przez wszystkich nauczycieli uczacych w danej klasie,
a) dwa tygodnie przed konferencja klasyfikacyjna wychowawca klasy
sporzadza tabelg wedtug wzoru:
Lp. Imi¢ i nazwisko ucznia P R|Z | E | D M |1 O |T|Y

b) nauczyciele wpisuja swoje propozycje ocen z zachowania
w odpowiednie rubryki,

¢) wychowawca na podstawie tabeli wyciaga $rednia ocen
z zachowania proponowang przez nauczycieli;

3) ocena proponowana przez zespot klasowy, ustalona podczas lekcji
wychowawczej dwa tygodnie przed klasyfikacja (formg dokonania oceny
ustala wychowawca informujac o niej klasg¢ na poczatku roku szkolnego);

4) samoocena zachowania ucznia — dokonana podczas lekcji wychowawczej
dwa tygodnie przed klasyfikacja (formy dokonania samooceny ustala
wychowawca informujac o niej ucznidéw na poczatku roku szkolnego).

2. Zapis ocen podanych wedtug czterech powyzszych kryteridow znajduje si¢
w dzienniku lekcyjnym, zapisany w odrebnych dla kazdego kryterium rubrykach.




3. Na podstawie zapisu, wychowawca ustala ostateczna — przewidywana oceng
z zachowania ucznia, informujac o niej ucznia co najmniej 7 dni przed konferencja
klasyfikacyjna.

& 35

Ocena z zachowania dla uczniow klas I — III jest wyrazana opisem zardwno podczas
klasyfikacji srédrocznej jak 1 koncoworoczne;.

& 36

Normy i zasady, ktorymi kieruje si¢ nauczyciel.

1. Nauczyciel formuluje wymagania programowe dla poszczeg6lnych przedmiotow,
rozpisujac je dla poszczegodlnych blokow tematycznych.
2. Planuje czas realizacji.

Planuje sposoby sprawdzania i oceniania, monitorowania i ewaluacji.

4. Po realizacji kazdego bloku spotyka si¢ z nauczycielami wspotodpowiedzialnymi
za jego realizacjg, analizuje i omawia efektywno$¢ nauczania osiagnigcia uczniow
1 ich braki, ustala dalsze kroki dziatania.

5. Nauczyciel lub zesp6l nauczycieli dobiera metody i tempo pracy z klasg oraz
z poszczegbdlnymi uczniami w zaleznos$ci od potrzeb.

6. Decyzje o ewentualnym nie promowaniu ucznia nauczyciel poprzedza
udokumentowanymi dziataniami, ktére zmierzaja do zapobiezenia takiej decyz;ji
(zindywidualizowane wymagania, zajecia wyrownawcze, pomoc innego rodzaju).

7. Przeprowadzone prace pisemne nauczyciel zobowiazany jest poprawic¢ i oddacé
w ciagu dwoch tygodni (wytaczajac przypadki losowe). W przypadku nie
respektowania dwutygodniowego terminu, nauczyciel nie wpisuje ocen
niedostatecznych, a dyrektor szkoty jest zobowiazany do wyciagnigcia wobec
niego konsekwencji.

(9]

& 37

Uczen ma prawo do poprawy oceny niedostatecznej uzyskanej ze sprawdzianu w terminie
tygodnia od daty zwrotu sprawdzianu. Po uptywie przewidzianego terminu, jezeli uczen
poprawi niedostateczng, nauczyciel wpisuje poprawiong oceng¢ w dzienniku lekcyjnym obok
oceny ze sprawdzianu jako oceng kolejna.

& 38

Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nicobecnosci ucznia na
zajeciach przekraczajacej potowg czasu przeznaczonego na te zajgcia w szkolnym planie
nauczania.

& 39

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieobecnosci moze zdawac¢ egzamin klasyfikacyjny.



Egzamin przeprowadza si¢ na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundéw) ucznia
skierowany do dyrektora szkoly w przypadku, jezeli byta to nieobecnosé¢
usprawiedliwiona.
Na prosbg ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci
nieusprawiedliwionych oraz jego rodzicow (opiekunéw prawnych), egzamin
klasyfikacyjny moze odby¢ si¢ za zgoda rady pedagogicznej. Decyzje
podejmuje dyrektor szkoty po uwzglednieniu opinii rady.
Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujacy na podstawie odrgbnych
przepiséw indywidualny tok lub program nauki oraz uczen spetniajacy obowiazek
szkolny lub nauki poza szkota. Rodzice (opiekunowie) sktadaja wniosek
o przeprowadzenie egzaminu do dyrektora szkoty.
Do przeprowadzenia egzaminu dyrektor powotuje komisj¢ w sktadzie:

1) dyrektor szkoty — jako przewodniczacy,

2) nauczyciele przedmiotu lub przedmiotow, ktére obejmuje egzamin,

3) wychowawca klasy.
Termin egzaminu klasyfikacyjnego powinien by¢ uzgodniony z uczniem i jego
rodzicami (prawnymi opiekunami), jego termin dyrektor wyznacza na przedostatni
dzien nauki w roku szkolnym (semestrze).
Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot wedtug
wzoru opisanego w & 40 punkt 8.; przechowywany w szkole jako zatacznik do
arkusza ocen ucznia.

& 40

Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna — koncoworoczna, moze by¢
zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

1.

Do egzaminu poprawkowego moze przystapi¢ uczen, ktory w wyniku
koncoworocznej klasyfikacji uzyskat oceng niedostateczna z jednego przedmiotu,
a w wyjatkowych przypadkach po wyrazeniu zgody przez radg pedagogiczng z
dwoch przedmiotow ( wyjatek stanowia uczniowie klasy VI ).
Egzamin poprawkowy odbywa si¢ na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow)
ucznia zlozony do dyrektora szkoty.
W sytuacji, kiedy uczen otrzymat jedna oceng niedostateczna zgoda na
przeprowadzenie egzaminu wyrazana jest automatycznie; w przypadku dwoch
ocen niedostatecznych otrzymanych przez ucznia, dyrektor przed podjgciem
decyzji musi zasiggna¢ opinii rady pedagogiczne;.
Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czg$ci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem
egzaminu ze sztuki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktorych
to przedmiotéw egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme ¢wiczen
praktycznych.
Termin egzaminu poprawkowego ustala dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii
letnich.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty
w skladzie:

1) dyrektor szkoty jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne — jako egzaminujacy,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako

cztonek komisji.

Nauczyciel, o ktorym mowa w punkcie 6.2) moze by¢ zwolniony z udzialu
w pracy komisji na wtasna prosbe lub w innych, szczego6lnie uzasadnionych



przypadkach. W takiej sytuacji dyrektor szkoty powotuje jako osobg egzaminujaca
innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne w tej lub inne;j
szkole. Powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
8. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot
Zawierajacy:
1) sktad komisji,
2) termin egzaminu,
3) pytania egzaminacyjne,
4) oraz oceng ustalong przez komisjg,
5) do protokotu zatacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia.
9. Protokot jest przechowywany w szkole zgodnie z odpowiednimi przepisami.
10. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
okreslonym przez dyrektora szkoty.

& 41

Uczen ma prawo do sktadania egzaminu sprawdzajacego , jezeli ustalona przez nauczyciela
ocena semestralna (roczna) jest jego zdaniem lub zdaniem jego rodzicow (opiekunow)
zanizona.
1. Egzamin sprawdzajacy przeprowadza si¢ na pisemna prosbe ucznia lub jego
rodzicow (opiekundéw), zgtoszona do dyrektora szkoly nie pdzniej niz na tydzien
przed zakonczeniem zaje¢ dydaktycznych w danym semestrze czy roku szkolnym.
2. Termin przeprowadzania egzaminu ustala dyrektor szkoly, przy czym nie moze to
by¢ pdzniejszy niz przedostatni dzien zaje¢ dydaktycznych w danym semestrze
(roku szkolnym).
3. Egzamin sprawdzajacy przeprowadza komisja w skladzie:
1) dyrektor szkoly - jako przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel uczacy ucznia danego przedmiotu — jako egzaminator,
3) wychowawca ucznia — jako cztonek komisji.

4. Dokumentacjg z przebiegu egzaminu sporzadza si¢ jak w & 40 punkt 8.1 9.

& 42

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej, rada pedagogiczna moze
jeden raz w ciagu danego etapu edukacyjnego promowaé warunkowo ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych (przedmiotu).

& 43

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga wystapi¢ z wnioskiem o ponowne
rozpatrzenie prawidtowego przebiegu procedury wystawiania oceny z zachowania do
dyrektora szkoly, w terminie do dnia poprzedzajacego konferencje¢ klasyfikacyjna.
1. W zaistniatej sytuacji dyrektor zwotuje zespot w sktadzie:
1) dyrektor szkoty jako przewodniczacy,
2) pedagog szkolny,
3) wychowawca klasy,



4) przedstawiciel samorzadu klasowego.

2. Zadaniem zespotu jest analiza zgodnosci procedury wystawiania oceny
z zachowania dla konkretnego ucznia.

3. Ze swojego posiedzenia zesp6l sporzadza protokoét, ktdry zostanie ztozony
w dokumentacji szkoty.

4. Jezeli wystawienie oceny nastapito niezgodnie z regulaminem, dyrektor zleca
wychowawcy przeprowadzenie ponownej analizy oceny z zachowania ucznia
zgodnie ze statutem w terminie do ostatniego dnia zaje¢ w roku szkolnym
(semestrze).

5. Bitedy w procedurze nie moga mie¢ wplywu na ostateczna oceng z zachowania
ucznia.

6. Nauczyciel, ktéry spowodowatl zaistnienie btedéw w procedurze ponosi
odpowiedzialnos¢ stuzbowa wobec dyrektora szkoty, zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

7. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekundow) odpowiada pisemnie dyrektor szkoty
po podjeciu ostatecznej decyzji przez zespot, w terminie 3 dni od podjecia decyzji.

& 44

1. Uczen klas I — III otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli jego
osiagnigcia edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie.

2. Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej,
jezeli ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
uzyskat oceny koncoworoczne wyzsze od stopnia niedostatecznego,

z zastrzezeniem & 42.

3. Uczen, ktory nie spetnil warunkow okreslonych w ust. 1 1 2, nie otrzymuje
promocji i powtarza t¢ sama klasg z zastrzezeniem ust. 4.

4. Ucznia klasy I — III mozna pozostawi¢ w tej samej klasie tylko w wyjatkowych
przypadkach, uzasadnionych opinia wydana przez lekarza lub publiczng poradnig
psychologiczno — pedagogiczna albo inna publiczng poradnig specjalistyczna oraz
w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia;

1) dostarczenie do szkoty opinii przez rodzicéw (prawnych opiekunow)
ucznia jest rownoznaczne z ich zgoda;

2) w przypadku braku zgody rodzicow (prawnych opiekunéw) na
pozostawienie ucznia w tej samej klasie na kolejny rok szkolny, sa oni
obowiazani podpisa¢ oswiadczenie, ze mimo poinformowania
o negatywnych — zdaniem nauczycieli — skutkach promocji przy braku
koniecznych osiagnie¢ edukacyjnych nie wyrazaja zgody na powtarzanie
przez ich dziecko danej klasy.

& 45
Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli na zakonczenie klasy VI uzyskat oceny

klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, ponadto przystapit do sprawdzianu,
o ktorym mowa & 46 statutu.

& 46

1. W klasie szostej Okrggowa Komisja Egzaminacyjna, zwana dalej ,.komisja
okregowa”, przeprowadza sprawdzian poziomu opanowania umiejetnosci okreslonych



w standardach wymagan ustalonych odrgbnymi przepisami, zwany dalej
»Sprawdzianem”.
Sprawdzian ma charakter powszechny i obowiazkowy.

& 47

Komisja okrggowa w porozumieniu z Centralng Komisja Egzaminacyjna, zwana dalej
,komisja centralna” opracowuje 1 ogtasza informator, zawierajacy szczegdtowy opis
zakresu wymagan oraz kryteriow oceniania i form przeprowadzania sprawdzianu

a takze przyktady zadan — nie p6zniej niz do dnia 31 sierpnia roku poprzedzajacego
rok szkolny, w ktorym przeprowadzany jest sprawdzian.

Informator publikuje si¢ co najmniej na dwa lata przed terminem sprawdzianu.
Informator oznaczony jest nazwa i numerem nadanym przez komisj¢ okregowa.

& 48

Sprawdzian przeprowadza si¢ w kwietniu w terminie dziennym ustalonym przez
dyrektora centralnej komisji egzaminacyjne;.

Sprawdzian trwa 60 minut, z zastrzezeniem ust. 3.

Dla uczniéw, o ktoérych mowa w & 50 ust. 1, czas trwania sprawdzianu moze by¢
przedtuzony, nie wigcej jednak niz o 30 minut.

Na kazdym zestawie do przeprowadzania sprawdzianu zawierajacym zestaw zadan
1 karty odpowiedzi, jest zamieszczony kod ucznia, nadany mu przez komisje
okregowa.

Uczniowie nie podpisuja zestawow.

& 49

W celu przeprowadzenia sprawdzianu w szkole, dyrektor komisji okrggowej powotuje
przewodniczacego szkolnego zespotu egzaminacyjnego, upowazniajac go do
powotania pozostalych cztonkéw zespotu.

Przewodniczacym szkolnego zespotu egzaminacyjnego moze by¢ dyrektor szkoty lub
wskazany przez niego nauczyciel zatrudniony w szkole.

Przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego powotuje pozostatych cztonkow
szkolnego zespotu egzaminacyjnego sposrod nauczycieli zatrudnionych w szkole.

Do zadan przewodniczacego szkolnego zespotu egzaminacyjnego nalezy

w szczegblnosci:

1) nadzorowanie przygotowania sal, w ktérych ma by¢ przeprowadzony
sprawdzian, zgodnie z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy,

2) ustalanie sposréd cztonkow szkolnego zespotu egzaminacyjnego sktadu
zespoldw nadzorujacych przebieg sprawdzianu w poszczeg6lnych salach,

w tym wyznaczenie przewodniczacych tych zespotéw — jezeli sprawdzian ma
zosta¢ przeprowadzony w kilku salach,

3) sprawdzenie nienaruszenia przesylek zawierajacych zestawy zadan i karty
odpowiedzi oraz ich zabezpieczenie; w przypadku stwierdzenia, ze przesytki
zostaly naruszone, przewodniczacy zawiesza sprawdzian i powiadamia o tym
komisj¢ okregowa,

4) sprawdzenie ilo$ci dostarczonych do szkoty zestawdéw zadan i kart odpowiedzi
oraz zamieszczenie odpowiedniej informacji w protokoéle, o ktorym mowa
w & 53 ust. 1,



5) poinformowanie uczniéw o warunkach przebiegu sprawdzianu — przed
rozpoczeciem sprawdzianu,

6) nadzorowanie prawidlowego przebiegu sprawdzianu,

7) przedluzenie czasu trwania sprawdzianu dla uczniéw, o ktorych mowa w & 50
ust. 1,

8) sporzadzenie wykazu ucznidow, ktorzy nie przystapili do sprawdzianu albo
przerwali sprawdzian oraz niezwlocznie po zakonczeniu sprawdzianu
przekazanie tego wykazu dyrektorowi komisji okrggowej,

9) zabezpieczenie, po zakonczeniu sprawdzianu zestawdw pytan i kart
odpowiedzi ucznidéw i1 niezwloczne dostarczenie ich do miejsca wskazanego
przez dyrektora komisji okrggowe;,

10) nadzorowanie prawidlowego zabezpieczenia pozostatej dokumentacji
dotyczacej przygotowania i przebiegu sprawdzianu.

& 50

Uczniowie z dysfunkcjami maja prawo przystapi¢ do sprawdzianu w warunkach
1 formie dostosowanych do ich dysfunkcji, na podstawie opinii publicznej poradni
psychologiczno — pedagogicznej lub innej publicznej poradni specjalistycznej,

1) opinia powinna by¢ wydana przez poradni¢ nie pdzniej niz do konca wrzesnia

roku szkolnego, w ktérym odbywa sig sprawdzian,

Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit do sprawdzianu
w ustalonym terminie albo przerwal sprawdzian, przystepuje do niego w dodatkowym
terminie ustalonym przez dyrektora centralnej komisji, nie pdzniej niz do 20 sierpnia
danego roku, w miejscu wskazanym przez dyrektora okrggowej komisji.
Uczen, ktory nie przystapit do sprawdzianu w terminie do dnia 20 sierpnia danego
roku, powtarza ostatnia klas¢ szkoty podstawowej oraz przystepuje do sprawdzianu
w nastgpnym roku z zastrzezeniem ust. 4,
W szczegolnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystapienie do sprawdzianu w terminie do dnia 20 sierpnia danego roku, dyrektor
komisji okregowej na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty, moze zwolni¢
ucznia z obowiazku przystapienia do sprawdzianu. Na §wiadectwie ukonczenia szkoty
zamiast wyniku sprawdzianu wpisuje si¢ ,,zwolniony”.

& 51

W kazdej sali, w ktorej jest przeprowadzany sprawdzian przebywa co najmniej trzech
cztonkéw zespotu nadzorujacego, o ktorym mowa w & 49 ust. 3.

W sali, w ktorej jest przeprowadzany sprawdzian oprdocz zdajacych i zespotu
nadzorujacego, moga przebywac osoby wymienione w & 54 oraz przewodniczacy
szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

W czasie trwania sprawdzianu cztonkowie zespotu nadzorujacego oraz osoby,

o ktérych mowa w ust.2, nie moga objasnia¢ ani komentowac zadan, a takze udziela¢
wskazowek dotyczacych ich rozwiazania.

W czasie trwania sprawdzianu kazdy uczen pracuje przy osobnym stoliku. Stoliki
ustawione sa w jednym kierunku, w odleglosci zapewniajacej samodzielno$¢ pracy
uczniow.

W czasie trwania sprawdzianu uczniowie nie powinni opuszczac sali.
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W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, przewodniczacy zespolu nadzorujacego
moze zezwoli¢ uczniowi na opuszczenie sali, po zapewnieniu warunkow
wykluczajacych mozliwo$¢ kontaktowania si¢ ucznia z innymi osobami, z wyjatkiem
0s6b udzielajacych pomocy medyczne;.

W sali, w ktorej jest przeprowadzany sprawdzian nie mozna korzystac¢ z zadnych
srodkow lacznosci.

W przypadku stwierdzenia niesamodzielnego rozwiazywania zestawu zadan przez
ucznia, przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego uniewaznia prace tego
ucznia 1 przerywa jego sprawdzian. Informacje o uniewaznieniu pracy zamieszcza

w protokole, odpowiednio réwniez w przypadkach opisanych w ust. 61 7.

& 52

Uczen moze uzyskaé¢ na sprawdzianie maksymalnie 40 punktow.

Wyniki sprawdzianu ustala zesp6ot egzaminatoréw, wpisanych do ewidencji
egzaminatoréw, o ktorych mowa w art. 9 b ustawy, powotany przez dyrektora komisji
okrggowej. W sktad zespotu egzaminatoréw wchodza co najmniej 3 osoby, sposrod
ktérych dyrektor komisji okregowej wyznacza przewodniczacego.

Zespot egzaminatorow, o ktorym mowa w ust. 2, ustala wynik wigkszo$cia gtosow.
W przypadku réwnej liczby decyduje gtos przewodniczacego zespotu.

Wynik sprawdzianu ustalony przez zespot egzaminatorow jest ostateczny.

Wynik sprawdzianu odnotowuje si¢ na swiadectwie ukonczenia szkoty, wynik nie ma
wptywu na ukonczenie szkoty.

Wyniki sprawdzianu oraz zaswiadczenia z podana doktadna ilo$cia punktow
uzyskanych przez kazdego ucznia, komisja okrggowa przekazuje do szkoly nie pdzniej
niz na 7 dni przed zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych

a w przypadku, o ktorym mowa w & 50 ust. 2 — do dnia 31 sierpnia danego roku.
Zaswiadczenie, o ktorym mowa w ust. 6, dyrektor szkoty przekazuje uczniowi lub

jego rodzicom (opiekunom prawnym).

& 53

Przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego sporzadza protokot przebiegu
sprawdzianu.

Przewodniczacy zespotu egzaminatorow, sporzadza protokét z przebiegu prac tego
zespotu.

Protokoéty, o ktérych mowa w ust. 1 1 2, podpisuja cztonkowie odpowiednich
zespolow.

Protokoély, o ktérych mowa w ust. 1 1 2, przekazuje si¢ niezwlocznie wlasciwej
komisji okregowe;j.

Protokoty przebiegu sprawdzianu oraz pozostala dokumentacj¢ sprawdzianu
przechowuje si¢ wedtug zasad okreslonych odrgbnymi przepisami.

& 54



1. W czasie trwania sprawdzianu moga by¢ obecni delegowani przedstawiciele organéw
sprawujacych nadzér pedagogiczny oraz delegowani przedstawiciele komisji
centralne;.

2. Dyrektor komisji okrggowej moze powotaé¢ sposrod nauczycieli lub pracownikow
komisji okregowej, osoby sprawdzajace prawidlowos¢ przebiegu sprawdzianu w danej
szkole.

3. Za zgoda dyrektora komisji okregowej, obserwatorami sprawdzianu moga by¢
przedstawiciele szkot wyzszych, publicznych placéwek doskonalenia nauczycieli oraz
wychowawca klasy, do ktorej uczeszczal uczen.

4. Osoby, o ktorych mowa w ust. 1, 2 1 3 nie uczestnicza w przeprowadzaniu
sprawdzianu ani ustalaniu wynikow.

& S5

Uczen, ktory jest chory lub niepelnosprawny, w czasie trwania sprawdzianu moze korzystac¢
ze sprzgtu medycznego 1 lekow koniecznych ze wzgledu na chorobg lub niepetnosprawnosé.

& 56

Uczen moze w terminie 2 dni od daty sprawdzianu zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora komisji
okregowej, jezeli uzna, ze w trakcie sprawdzianu zostaty naruszone przepisy dotyczace jego
przeprowadzania. Prawo to dotyczy takze rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia.

& 57

Celem ewaluacji wewnatrzszkolnego systemu oceniania, zawartego w statucie szkoty jest:

1) wszechstronny, harmonijny rozwdj dzieci i mlodziezy;

2) przygotowanie wychowanka do pelienia nowych rél w spoteczenstwie;

3) wspomaganie procesow zachodzacych zmian o charakterze rozwojowym;

4) wypracowanie nowego podejscia do systemu oceniania nastawionego nie tylko na
sprawdzanie wiedzy ucznia, ale rowniez na dostosowanie go do jego
indywidualnych mozliwosci;

5) traktowanie ucznia podmiotowo a nie przedmiotowo;

6) nawiazanie $cistej wspolpracy z pedagogiem i rodzicami dziecka lub jego
opiekunami;

7) zachowanie odpowiedniej korelacji pomi¢dzy nauczycielami, uczniami i
rodzicami;

8) podniesienie prestizu nauczyciela i szkoty;

9) wypracowanie nowego, spokojnego i1 bardziej zobiektywizowanego systemu
oceniania.

& S8

Kolejne etapy ewaluacji wewnatrzszkolnego systemu oceniania zawartego w statucie szkoty,
beda dokonywane corocznie po analizie catoksztattu systemu, w trakcie konferencji plenarnej
rady pedagogicznej w czerwcu 1 konferencji rozpoczynajacej nowy rok szkolny w miesiacu
sierpniu.
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Szkota stosuje wypracowane kryteria ocen ucznidéw z danego przedmiotu.

1. Wymagania na oceny szkolne zwiazane z poszczegdlnymi zajgciami
edukacyjnymi, budowane sa jak i przedstawiane przez nauczycieli prowadzacych
zajecia, w oparciu o realizowany przez nich program.

2. Oceny wystawiane przez nauczycieli, jak 1 wymagania musza by¢ zgodne ze
statutem szkoly.

3. Wymagania na oceny szkolne z przedmiotOw nauczania opracowane przez
wszystkich nauczycieli uczacych w szkole, stanowia odrebny dokument,
znajdujacy si¢ w dokumentacji szkoty.
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Szkota posiada program wychowawczy. Program wychowawczy szkoty, uchwala rada
pedagogiczna po zasiggnigciu opinii rady rodzicéw i samorzadu uczniowskiego.

ORGANY SZKOLY
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1. Organami szkoty sa:

1)
2)
3)
4)

dyrektor szkoty,

rada pedagogiczna,
rada rodzicow,
samorzad uczniowski.

2. Do kompetencji dyrektora szkoty nalezy w szczego6lnosci:

1)
2)
3)
4)

S)
6)
7)
8)

9)

kierowanie dzialalno$cia szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,
sprawowanie opieki nad uczniami,

sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

stwarzanie warunkoOw harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez
aktywne dziatania prozdrowotne,

realizowanie uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej kompetencji
stanowiacych,

dysponowanie $rodkami okre§lonymi w planie finansowym szkoty,
zaopiniowanym przez radg pedagogiczna i ponoszenie odpowiedzialno$ci za
ich prawidtowe wykorzystanie,

zatwierdzanie planu finansowego srodkow specjalnych,

mozliwo$¢ organizowania administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi
szkoty,

wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych,

10) wnioskowanie do kuratora o przeniesienie ucznia do innej szkoty,
11) zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,



12) przyznawanie nagrod oraz wymierzanie kar porzadkowych nauczycielom
1 innym pracownikom szkoty,

13) wystepowanie z wnioskami, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej
w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyréznien dla nauczycieli oraz
pozostalych pracownikow szkoty,

14) kontrolowanie spetniania obowiazku szkolnego przez dzieci zamieszkujace
w obwodzie szkoty,

15) powierzenie stanowiska wicedyrektora szkoly oraz innych stanowisk
kierowniczych w szkole, po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego oraz
rady pedagogicznej,

16) wstrzymywanie wykonania uchwat stanowiacych rady pedagogicznej,
niezgodnych z przepisami prawa,

17) zawiadomienie organu prowadzacego szkotg oraz sprawujacego nadzor
pedagogiczny o wstrzymaniu uchwal, o ktéorych mowa w pkt. 16,

18) przedstawienie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogdlnych wnioskéw wynikajacych ze sprawowania nadzoru
pedagogicznego oraz informacji o dziatalno$ci szkoty,

19) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow.

3. Rada Pedagogiczna w szczego6lnosci:
1) zatwierdza plan pracy szkoty, w tym plan rozwoju szkoty,
2) zatwierdza wyniki klasyfikacji i promocji uczniow,
3) podejmuje uchwaly w przypadku nowelizacji statutu szkoty,
4) ustala organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,
5) opiniuje:

a) szkolny zestaw programow nauczania,

b) organizacjg pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zajec
lekcyjnych i pozalekcyjnych,

c¢) projekt planu finansowego szkoty,

d) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod
1 innych wyréznien,

e) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom
statych prac 1 zaj¢¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz
dodatkowo ptatnych zaje¢¢ dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych,

6) moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora
lub innego stanowiska kierowniczego w szkole,

7) uchwala regulamin swojej dziatalnosci,

8) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw,

9) przejmuje zadania rady szkoty (w tym opiniowanie oceny pracy dyrektora
szkoty).

4. Do kompetencji Rady Rodzicéw naleza:

1) wystgpowanie do rady pedagogicznej 1 dyrektora szkoty z wnioskami
1 opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty,

2) gromadzenie funduszow z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet,

3) uchwalanie regulaminu wtasnej dzialalnosci,

4) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow,

5) opiniowanie programu wychowawczego szkoty i szkolnego zestawu
programdw nauczania,



6) opiniowanie oceny dorobku zawodowego nauczyciela.

5. Samorzad uczniowski:

opiniuje program wychowawczy szkoty,

moze przedstawi¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty wnioski
1 opinie we wszystkich sprawach szkoly, w szczeg6lnosci dotyczacych
realizacji podstawowych praw uczniow, takich jak:

1)
2)

a)
b)

¢)

d)
e)

f)

prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescia, celami
1 wymaganiami,

prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce

1 zachowaniu,

prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie
wlasciwych proporcji migedzy wysitkiem szkolnym a mozliwos$cia
rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan,

prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

prawo do organizowania dzialalnosci kulturalnej, o$§wiatowe;,
sportowej oraz rozrywkowej, zgodnie z wtasnymi potrzebami

1 mozliwos$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem
szkoty,

prawo wyboru nauczyciela petniacego rol¢ opiekuna samorzadu
uczniowskiego,

3) uchwala regulamin swojej dziatalnosci,
4) realizuje inne zadania wynikajace z przepisow.
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Wszystkie sytuacje konfliktowe zachodzace pomigdzy organami szkoty, dotyczace
dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczo — opiekunczej szkoly, rozwiazywane sa wewnatrz
szkoty przez dyrektora po wystuchaniu wszystkich stron oraz po umozliwieniu im wymiany
opinii 1 ztoZzenia wnioskow. Dyrektor metoda negocjacji i porozumienia dazy do rozwigzania
kwestii spornych. W przypadku braku porozumienia stron, po wyczerpaniu wszystkich
sposobow ztagodzenia konfliktu, kazdy z organdw moze zwrocic¢ si¢ do organu prowadzacego
szkoleg.

ORGANIZACJA SZKOLY
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1. Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrze$nia kazdego roku, a konczy 31 sierpnia
roku nastgpnego. Terminy ferii i przerw $wiatecznych oraz dni dodatkowo wolnych od
zajec, okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno — wychowawczej szkoty, ktérych

wymiar okreslaja ramowe plany nauczania, sa:
1) obowiazkowe zajgcia edukacyjne,
2) zajecia korekcyjno — wyrdwnawcze organizowane dla uczniéw majacych
trudno$ci w nauce oraz inne zaj¢cia wspomagajace rozwoj dzieci i mtodziezy,
3) nadobowiazkowe zajecia pozalekcyjne.
3. Cykl ksztalcenia w szkole trwa 6 lat i jest zgodny z ramowym planem nauczania.
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Podstawowa jednostka organizacyjna szkoty jest oddziat.

W szkole przecigtna liczba uczniow w oddziale powinna w zasadzie wynosi¢ od 25
do 30 ucznidw.

Nie tworzy si¢ nowego oddziatu tej samej klasy, jezeli §rednia liczba ucznidw w
kazdym z oddzialéw bytaby nizsza niz 16.

& 65

Oddzial mozna dzieli¢ na grupy na zajgciach z jezykow obcych 1 informatyki oraz na
zajeciach, dla ktérych z tre$ci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia
¢wiczen, w tym laboratoryjnych, z zastrzezeniem ust. 2.

Podziat na grupy jest obowiazkowy na zajgciach z jgzykow obcych i informatyki w
oddziatach liczacych powyzej 24 uczniéw oraz podczas ¢wiczen, w tym
laboratoryjnych, w oddziatach liczacych powyzej 30 ucznidéw.

W przypadku oddziatéw liczacych odpowiednio mniej niz 24 lub 30 uczniow,
podziatu na grupy na zajeciach, o ktérych mowa w ust. 2, mozna dokona¢ za zgoda
organu prowadzacego szkote.

Zajecia z wychowania fizycznego w klasach IV — VI prowadzone sa w grupach
liczacych od 12 do 26 ucznidéw, w miar¢ mozliwos$ci z zachowaniem podziatu na
chlopcow i dziewczeta w odrgbnych grupach.
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Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 — 60 minut, zachowujac ogdlny,
tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajgé.

Czas trwania poszczegolnych zaje¢ w klasach I — III ustala nauczyciel prowadzacy te
zajecia, zachowujac og6lny tygodniowy czas zajec, o ktdrym mowa w ust. 1.

Czas trwania lekcji religii 1 jezyka angielskiego w klasach I —III jest taki jak podany
czas w ust. 1.
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. Dla ucznidow, ktorzy musza dhuzej przebywac w szkole ze wzgledu na czas pracy

rodzicow (prawnych opiekundw) lub organizacje¢ dojazdu do szkoty, szkota organizuje
swietlice.

W $wietlicy prowadzone sa zajgcia w grupach wychowawczych. Liczba uczniow w
grupie nie powinna przekracza¢ 25.
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1. W szkole dziala biblioteka i czytelnia zgodnie z potrzebami szkoty, w szczegdlnosci z
uwzglednieniem zadan w zakresie:

1) udostepniania ksiazek 1 innych Zrédet informacji,

2) tworzenia warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania
informacji z rdznych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia
informatyczna,

3) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz
wyrabiania i poglebiania wérdéd ucznidéw nawyku czytania i uczenia sig,

4) organizowania réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa
1 spoteczna.

2. Biblioteka i czytelnia szkolna sa pracowniami stuzacymi do realizacji:

1) potrzeb i zainteresowan uczniow,

2) zadan dydaktyczno — wychowawczych,

3) doskonalenia warsztatu pracy nauczycieli,

4) popularyzowania wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow,

5) popularyzowania tematyki ekologicznej i regionalne;.

3. Z biblioteki moga korzysta¢: uczniowie, rodzice, nauczyciele i inni pracownicy
szkoty.

4. Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja:

1) gromadzenie zbior6éw i ich katalogowanie,

2) korzystanie ze zbiorow w czytelni,

3) wypozyczanie pozycji ksiazkowych do domu,

4) prowadzenie zaj¢¢ edukacji medialnej 1 czytelniczej w wymiarze zgodnym
z ramowym planem nauczania.

5. Godziny pracy bibliotekarzy umozliwiaja dostgp do jej zbioroéw podczas zajeé
lekeyjnych i po ich zakonczeniu.

6. Czas pracy biblioteki ustala dyrektor szkoty na podstawie tygodniowego podziatu
zajec¢ uczniéw. Czas pracy biblioteki moze ulec zmianie w ciagu roku szkolnego o ile
zajdzie taka potrzeba.

7. Do zakresu zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1) prowadzenie katalogdéw i kart czytelniczych,

2) prowadzenie ksiag inwentarzowych,

3) prowadzenie edukacji medialnej i czytelnicze;j,

4) dbanie o stan techniczny ksiggozbioru,

5) dbanie o wystrgj estetyczny pomieszczen biblioteki,

6) propagowanie czytelnictwa,

7) prowadzenie gazetek tematycznych na korytarzach szkolnych,

8) przeprowadzanie konkursow czytelniczych,

9) wspotpraca z innymi bibliotekarzami na wspolnie przyjetych zasadach,

10) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow.

8. Bibliotekarz moze prowadzi¢ kiermasze ksigzek i podrecznikéw szkolnych. Dochod
osiagnigty z tego tytulu przeznaczony jest na uzupeknienie zbiorow oraz potrzeby
biblioteki zwiazane z jej dziatalnoscia.
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Szczegbdtowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoly opracowany przez dyrektora szkoty,

z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, o ktorym mowa w przepisach

w sprawie ramowych planow nauczania — do dnia 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz
organizacji szkoly zatwierdza organ prowadzacy szkol¢ do dnia 30 maja danego roku.
W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczegolnosci liczbg pracownikow
szkoty, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze, ogdlna liczbg
godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze srodkoéw przydzielonych przez organ
prowadzacy szkote.

. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty, dyrektor szkoty,

z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad
zaje¢ okreslajacy organizacje obowiazkowych i nadobowiazkowych zajeé
edukacyjnych

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY
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W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, pracownikow administracyjnych oraz
pracownikow obstugi.

Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow, o ktérych mowa w ust. 1,
okres$laja odrebne przepisy.
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. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawczo — opiekuncza, jest
odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy oraz za bezpieczenstwo powierzonych
jego opiece uczniow.
Da zadan nauczycieli naleza w szczegdlnosci:
1) odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow,
2) kierowanie przebiegiem procesu dydaktycznego,
3) dbatos¢ o pomoce dydaktyczne i sprzgt szkolny,
4) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci oraz
zainteresowan,
5) udzielanie pomocy w przezwycigzaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o
rozeznanie potrzeb uczniow,
6) sprawiedliwe, bezstronne, obiektywne, systematyczne i jawne ocenianie
ucznioéw,
7) doskonalenie umiejgtnosci dydaktycznych poprzez doksztatcanie sig
1 podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej.
. Nauczyciel prowadzi dokumentacjg¢ obejmujaca dzienniki lekcyjne, rozktady
materiatu oraz inna dokumentacje okreslona przez dyrektora szkoty.
Pracownicy administracji i obstugi wykonuja swoje zadania w oparciu o szczegdtowy
zakres obowiazkow ustalony przez dyrektora szkoty.
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Nauczyciele prowadzacy zaj¢cia w danym oddziale tworza zespot, ktorego zadaniem
jest w szczeg6lnosci ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddziatu
oraz jego modyfikowanie w miarg zaistniatych potrzeb.
Nauczyciele tworza zespoly przedmiotowe, zespoly problemowo — zadaniowe oraz
zespol wychowawczy.
Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora szkoty na wniosek
zespotu.
Do podstawowych zadan zespotow, o ktorych mowa w ust. 2, naleza w szczegolnosci:
1) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
programow nauczania, korelowanie tresci nauczania przedmiotow
pokrewnych, a takze uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru programow
nauczania,
2) wspdlne opracowanie szczegdélowych kryteriow oceniania uczniow oraz
sposobdw badania wynikéw nauczania,
3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,
4) wspodldziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriow przedmiotowych,
warsztatow szkolnych, a takze w uzupehianiu ich wyposazenia,
5) opracowywanie programdw wychowawczych, planow pracy szkoty oraz
regulaminow jej funkcjonowania,
6) wspotpraca z pedagogiem szkolnym, wychowawcami i rodzicami w
rozwiazywaniu probleméw wychowawczych.
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Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.
Dla zapewnienia ciagltosci 1 skutecznos$ci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
wychowawca opickowat si¢ danym oddziatem w ciagu catego etapu edukacyjnego.
Formy spelniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do
wieku ucznidw, ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych szkoty.
Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczegolnosci:
1) tworzenie warunkdw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢
oraz przygotowania do zycia w rodzinie i spoleczenstwie,
2) inspirowanie 1 wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,
3) podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktéw w zespole
ucznidow oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.
Wychowawca klasy prowadzi na biezaco dokumentacj¢ wychowawcy klasy,
obejmujaca dzienniki lekcyjne, arkusze ocen oraz karty dokumentacji badan i dziatan
dodatkowych, szczegodlnie prowadzonych przez pedagoga i psychologa, a takze
dokumentacj¢ zwiazana z planem wychowawczym klasy. Dba z uczniami
0 powierzong im salg.
W celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 4, wychowawca:
1) otacza indywidualna opieka kazdego wychowanka,
2) planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia
zespolowego rozwijajace i integrujace zespot uczniowski, ponadto ustala tresci
1 formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy klasy,
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3) organizuje zebrania rodzicow w celu omowienia problemow wychowawczych
1 dydaktycznych klasy;

a) zebrania rodzicOw maja na celu poznanie i ustalenie potrzeb
opiekunczo — wychowawczych ich dzieci, pomoc w ich dziataniach
wychowawczych, wlaczenie w sprawy szkoty i klasy,

b) w trakcie trwania zebrah nauczyciel gwarantuje rodzicom
poszanowanie ich godnos$ci osobistej oraz zachowanie tajemnicy;

4) wspodldziata z pedagogiem szkolnym rozpatrujac z nim trudne przypadki
wychowawcze,
5) wspotdziala z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi
i koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec uczniéw, a takze wobec
tych, ktérym potrzebna jest indywidualna opieka.
Wychowawca ma prawo korzystaé w swojej pracy z pomocy merytorycznej
1 metodycznej ze strony wlasciwych placowek oraz instytucji os§wiatowych
1 naukowych.
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Wszystkie problemy dydaktyczno — wychowawcze omawiane sa na zebraniach zespotu
wychowawczego 1 konferencjach rady pedagogicznej. Narady te maja stuzy¢ gtéwnie
zapoznaniu wszystkich nauczycieli z problemami wychowawczymi uczniéw szkoty. Maja
réwniez wzmoc dziatania w kierunku poznania srodowiska uczniow, ich sytuacji materialne;j.
Whioski z narad obowiazuja wszystkich nauczycieli. Tematyka narad i zebran nie moze by¢
upubliczniana przez ich uczestnikdw zgodnie z zasadami przestrzegania tajemnicy stluzbowe;.

[98)

UCZNIOWIE SZKOLY
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Do klasy pierwszej sze$cioletniej szkoty podstawowej, przyjmowane sa dzieci, ktore
w danym roku kalendarzowym koncza 7 lat 1 nie odroczono im obowiazku szkolnego,
a takze dzieci w stosunku do ktérych wyrazono zgodg na wczesniejsze przyjecie do
szkoty w mys$l obowiazujacych przepisoéw.
Decyzje o wczes$niejszym przyjeciu dziecka do szkoty podejmuje dyrektor po
otrzymaniu pisemnej opinii publicznej poradni psychologiczno — pedagogiczne;.
Dziecko jest zapisywane do klasy pierwszej z rocznym wyprzedzeniem.
Do szkoty przyjmuje sig:

1) zurzedu — dzieci zamieszkate w obwodzie danej szkoty,

2) na prosbg rodzicéw (prawnych opiekunow) — dzieci zamieszkate poza

obwodem szkoty, jezeli w odpowiedniej klasie sa wolne miejsca.

O przyjeciu ucznidow do wszystkich klas szkoly podstawowej decyduje dyrektor
szkoty.
Przyjecie do szkoty dziecka zamieszkatego poza obwodem szkolnym wymaga
zawiadomienia dyrektora szkoty, w ktorej obwodzie dziecko mieszka.
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1. Uczen ma prawo do:

1)
2)
3)
4)

S)

6)

7)

8)

9)

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowej,

opieki wychowawczej 1 warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej lub
psychicznej oraz ochrong i poszanowanie jego godnosci,

korzystania z pomocy materialnej, zgodnie z odrgbnymi przepisami,
zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno —
wychowawczym,

swobody wyrazania mys$li i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia
szkoty a takze §wiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra
innych osob,

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw poprzez udziat w zajeciach
pozalekcyjnych, konkursach i olimpiadach,

pomocy w przypadku trudno$ci w nauce poprzez zajgcia w zespole
wyrownawczym, zajecia w §wietlicy szkolnej lub przez zorganizowana na
terenie klasy samopomoc kolezenska,

korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego i zawodowego,
poprzez kontakt z pedagogiem szkolnym,

korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, srodkow dydaktycznych,
ksiggozbioru biblioteki podczas zajeé lekcyjnych jak i1 zaje¢ pozalekcyjnych,
pod opieka nauczyciela,

10) wptywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢

w organizacjach dziatajacych w szkole.

2. Uczeh ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty oraz
innych przepiséw, w szczegdlnosci:

1))
2)

3)
4)

systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych i w zyciu
szkoty,

przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegow,
nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,

odpowiedzialnos$ci za wlasne zycie, zdrowie 1 higieng oraz rozwdj,

dbania o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole.
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1. W szkole dla uczniéw przewiduje si¢ nagrody za wyniki w nauce, osiagnigcia
migdzyszkolne 1 wlasciwa postawe uczniowska; za$ za razace zaniedbywanie lub
lekcewazenie obowiazkéw szkolnych oraz przejawianie zachowan niegodnych ucznia
— szkota stosuje takze system kar.

2. Kary stosowane wobec ucznidéw, o ktérych mowa w par. 78, nie moga naruszac
nietykalnos$ci i godnosci osobistej ucznia.

3. Szkota ma obowiazek informowania rodzicéw (prawnych opiekundéw) ucznia
o przyznanej nagrodzie lub zastosowanej karze.

4. Uczen poprzez rodzicéw (prawnych opiekunow) lub rodzice (prawni opiekunowie)
maja prawo ztozenia odwolania w ciagu 14 dni od daty zastosowania kary, pisemnie
na rgce dyrektora szkoty.



5. Dyrektor jest zobowiazany udzieli¢ odpowiedzi na pi§mie w ciagu 14 dni od
otrzymania wniosku, po przedstawieniu i przeanalizowaniu go na posiedzeniu rady
pedagogiczne;.
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Wobec ucznia mozna stosowaé nastepujace kary:
1. Upomnienie wychowawcy klasy.
2. Upomnienie ustne dyrektora.
3. Nagang na apelu szkolnym.
4. Ustne lub pisemne powiadomienie rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia o jego
nagannym zachowaniu.
5. Wezwanie rodzicéw (prawnych opiekunéw) ucznia przez wychowawce, pedagoga
szkolnego lub innego nauczyciela.
Obnizenie oceny z zachowania.
Przeniesienie do roéwnolegtej klasy.
8. Przeniesienie do innej szkoty w przypadkach nizej wymienionych przez kuratora
o$wiaty na wniosek dyrektora szkoty:
1) mimo wyczerpania wszystkich dostgpnych kar za naganne zachowanie i brak
poprawy,
2) dlarozbicia negatywnych grup szkolnych dziatajacych na szkodg spotecznosci
uczniowskiej przez:
a) propagowanie narkomanii i innych form uzaleznien;
b) celowe i ustawiczne niszczenie mienia szkoty, nagminne stosowanie
przemocy wobec stabszych i mtodszych;
¢) wymuszanie okreslonych zachowan przez wytudzanie pienig¢dzy,
molestowanie seksualne, ponizanie godno$ci osobistej ucznia,
przynoszenie do szkoty i grozenie uzyciem niebezpiecznych narzedzi.
3) wniosek o przeniesienie ucznia do innej szkoty, sktada dyrektor jak opisano w
ust. 8, po wyczerpaniu wszystkich dostgpnych mozliwosci oddziatywania
szkoty na ucznia i jego zachowanie.
9. Powiadomienie policji, kuratora sadowego lub sadu dla nieletnich w przypadkach
razacego zaniedbania obowiazku szkolnego i kolizji z prawem.

_—
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Dyrektor szkoty, rada pedagogiczna oraz rada rodzicéw moga wobec uczniow
wyrdzniajacych si¢ w pracy dydaktycznej, spotecznej czy wychowawczej, stosowaé
nastgpujace nagrody:
1. Pochwalg na forum klasy.
Pochwalg wobec catej szkoty.
Pochwale na zebraniu rodzicow.
Dyplomy i nagrody ksiazkowe.
Wpis do kroniki szkolne;.
Listy pochwalne do rodzicow.

AN
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Szkota ksztaltuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow 1 zasad
okreslonych w ustawie stosownie do warunkow szkoly i wieku ucznidéw, zapewniajac im
bezpieczenstwo oraz ochrong przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacja oraz innymi
przejawami patologii spotecznej poprzez:

1) utrzymanie statego kontaktu z publiczna poradnia psychologiczno —
pedagogiczng oraz innymi publicznymi instytucjami dzialajacymi na rzecz
dzieci i mtodziezy;

2) sprawowanie opieki nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz
mozliwosci szkoty;

3) sprawowanie opieki nad uczniami przez nauczycieli prowadzacych zajgcia
obowigzkowe 1 nadobowigzkowe;

4) zapewnienie opieki uczniom zgodnie z obowiazujacymi przepisami w czasie
zaje¢ poza terenem szkoly 1 w trakcie wycieczek organizowanych przez
szkole;

5) zapewnienie opieki przez nauczycieli petniacych dyzury w czasie przerw
miedzylekcyjnych.

SPOSOBY ZAPOZNAWANIA UCZNIOW I RODZICOW ZE
STATUTEM SZKOLY
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1. Rodzice (prawni opiekunowie) ucznidow zostang zapoznani ze statutem szkoty w
nastgpujacy sposob:

1) w trakcie ogolnego zebrania, przez dyrektora szkoty — poprzez omdéwienie
najistotniejszych zapisow statutu;

2) w trakcie zebran klasowych, na ktérych wychowawcy bgda corocznie
informowali o zasadach wewnatrzszkolnego systemu oceniania uczniéw oraz
rozwiazywali biezace problemy w oparciu o statut szkoty;

3) poprzez biblioteke szkolna, gdzie mozliwe jest wypozyczenie petnego tekstu
statutu szkoly;

4) poprzez biezace, indywidualne kontakty z dyrektorem szkoty, ktory udziela
informacji na temat statutu i interpretacji prawnej jego poszczegdlnych
Zapisow.

2. Uczniowie zostana zapoznani ze statutem szkoty w nastepujacy sposob:

1) poprzez przedstawienie przez wychowawcg klasy istotnych dla uczniow
zapisOw statutu, razem z komentarzem, podczas godzin do dyspozycji
wychowawcy klasy;

2) w trakcie godzin do dyspozycji wychowawcy klasy, poprzez wspolne
rozwiazywanie przez uczniow i wychowawce klasy biezacych problemows;

3) poprzez state przypominanie zapiséw statutu dotyczacych wewnatrzszkolnego
systemu oceniania przez wychowawce, w trakcie godzin do dyspozycji
wychowawcy klasy;

4) poprzez biblioteke szkolna, gdzie mozliwe jest wypozyczenie pelnego tekstu
statutu szkoty.



PRZEPISY KONCOWE
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Szkota uzywa pieczgci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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Szkota posiada wtasny ceremoniat szkolny oraz corocznie obchodzi §wigto szkoly w rocznicg
nadania jej imienia.
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1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja odrebne przepisy.
3. Szkota prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza.
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Ilekro¢ w postanowieniach statutu mowi sig o:
1) szkole —nalezy pod tym pojgciem rozumie¢ Szkole¢ Podstawowa nr 8
im. Romana i Zdzislawa Pietrasow w Czerwionce — Leszczynach;
2) poradni ( PPP ) —nalezy pod tym poje¢ciem rozumie¢ publiczng poradni¢
psychologiczno — pedagogiczna.
3) OKE —nalezy pod tym pojeciem rozumie¢ Okregowa Komisje
Egzaminacyjna.
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Zmiana postanowien niniejszego statutu nastgpuje w formie nowelizacji w nastgpujacym

trybie :

1. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt nowelizacji statutu szkoty i1 przedstawia do
zaopiniowania Radzie Rodzicow.

2. Pouzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicow, uchwalg o nowelizacji statutu
podejmuje Rada Pedagogiczna.

3. Nowelizacji statutu szkoty dokonuje si¢ ze wzgledu na :

a) Ukazywanie si¢ nowych aktoéw prawnych, ktoérych postanowienia musza by¢ ujgte w
statucie

b) Zmiany wynikajace z ewaluacji i mierzenia jakoS$ci pracy szkoty.



